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APRESENTACAO

Ol4, professor(a)!

Ol4a, pesquisador(a)!

Espero que o presente material possa servir como auxilio para a apresentacdo da
tematica da Educagdo para a Paz nas suas aulas. O material foi elaborado para as aulas
realizadas no curso de engenharia, no entanto, acredito que podera ser util para aplicagdo em
outras areas.

A ideia de elaborar o material para ser utilizado por professores e ou pesquisadores
surgiu com a pesquisa para a dissertagdo de mestrado. Dada a dificuldade em encontrar
materiais para desenvolver a pesquisa para a educacdo superior, bem como pela exigéncia do
programa de mestrado, de um produto acerca da pesquisa, vi a lacuna e minha orientadora
aprovou a ideia.

Ressalto, porém, que por ser a primeira intervengao realizada no presente formato,
muitas agdes possam ser implantadas e melhoradas por vocé, no momento das agdes com 0s
discentes.

Dessa forma, nesse e-book vocé encontrarda uma sequéncia didatica fundamentada na
Educagao para a Paz com o objetivo de sensibilizar e desenvolver competéncias comunicativas
nos estudantes de engenharia. Essa intervencao ¢ pautada em valores da Educagao para a Paz,
tais como empatia, didlogo, escuta ativa, cooperagdo e resolu¢do nao violenta de conflitos,
considerando situagdes académicas e profissionais.

O material foi desenvolvido no d&mbito da pesquisa de mestrado do Programa de Pos-
Graduagdao em Ensino de Ciéncia e Tecnologia (PPGECT) da Universidade Tecnoldgica
Federal do Parand (UTFPR), Campus Ponta Grossa. Validado em banca académica, o contetido
foi estruturado para garantir a aplicabilidade na educagao superior.

O trabalho completo da dissertagdo de mestrado intitulada “Estratégias Pedagogicas de
Educagao Para a Paz na Educacao Superior: Uma Experiéncia na Comunicagdo Linguistica no
curso de Engenharia Mecanica”, estd disponivel no Repositério Institucional da UTFPR (RIUT)
no enderecgo https://repositorio.utfpr.edu.br/jspui/.
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INTRODUCAO

Este e-book ¢ composto por oito aulas organizadas de forma progressiva e articulada,
integrando leitura, escrita, oralidade, escuta e reflexao critica.

As atividades propostas visam desenvolver as habilidades comunicativas dos
estudantes, a0 mesmo tempo em que aprofundam conhecimentos na area da Educagao para a
Paz.

O material inicia com a apresentagdo dos principais conceitos € uma breve
contextualizagdo da abordagem de linguagem, destacando o desenvolvimento das habilidades
comunicativas ao longo das aulas.

Em seguida, traz um panorama dos Estudos para a Paz, além de orienta¢des para uma
participagdo harmoniosa e estratégias de feedback.

Na sequéncia, as aulas abordam diferentes temas: a compreensao da Educagao para a
Paz; o papel da linguagem na promogao da paz; os principios da Comunicagdo Nao Violenta e
a pratica da escuta ativa por meio de circulo de construcdo da paz.

Também sdo trabalhados o desenvolvimento da argumentacdo e do pensamento
critico, a andlise e producao do género manifesto e a revisdo colaborativa dos textos.

Por fim, o percurso formativo ¢ avaliado com base na reflexdo sobre as aprendizagens
construidas e na socializagdo das producdes dos estudantes, seguido de sugestdes de leitura e
atividades complementares.

Boa leitura!



PRINCIPAIS CONCEITOS

Carissimo(a),

A ideia de trazer aqui alguns conceitos ¢ justamente para lembrar da importancia de

ter em mente sempre essa base para entender o que ¢ a educagdo para a Paz.

O QUE E PAZ?

A paz pode ser definida a partir de duas perspectivas: a paz negativa e a paz positiva

(Jares, 2002).

PAZ NEGATIVA

A paz negativa ¢ a concep¢ao tradicional e restrita de paz, predominante na cultura
ocidental e herdada do conceito de Pax romana. E definida meramente como a auséncia de
guerra, de conflitos bélicos ou de violéncia direta. Frequentemente ¢ associada & manutengao
da ordem interna e a estabilidade do status quo, sendo utilizada politicamente para evitar

dissidéncias.

PAZ POSITIVA

A paz positiva € um conceito mais amplo e multidimensional, formulado por Johan
Galtung a partir da década de 1960. Define-se ndo apenas como a auséncia de guerra, mas
como a superacao da violéncia em todas as suas formas, exigindo a presenca de justi¢a social,

igualdade, liberdade e respeito aos direitos humanos (JARES, 2002).

A paz positiva manifesta-se quando ha condig¢des para a autorrealizagdo humana e a
satisfacdo das necessidades basicas, como sobrevivéncia, bem-estar, identidade e liberdade.
Trata-se, portanto, de um processo ativo e continuo de constru¢do de uma sociedade mais justa

e democratica (JARES, 2002).



CULTURA DE PAZ

Conjunto de praticas humanas e sociais, composto pelas questdes relacionadas as
vivéncias e convivéncias, pautadas na constru¢ao conjunta de valores humanos positivos, que
alimentam constantemente os direitos humanos e que, tenham como pratica de vida os
processos de mediacdo e restauraciio dos conflitos e o principio da sustentabilidade do meio

ambiente ¢ da cidadania planetaria (SALLES FILHO, 2019).

EDUCACAO PARA A PAZ

A Educagdo para a Paz (EP) constitui-se em um campo teorico e pratico voltado a
promover valores, atitudes e habilidades que favorecam a prevengdo e a transformacgao
construtiva de conflitos, bem como a convivéncia democratica e a justica social. Nao se
restringe a mera transmissdo de conhecimentos, mas integra dimensdes cognitivas,
socioemocionais e éticas do desenvolvimento humano (JARES, 2002; GUIMARAES, 2006;
SALLES FILHO, 2019; UNESCO, 1999).

COMUNICACAO NAO VIOLENTA (CNV)

A Comunicag¢do Nao Violenta (CNV) ¢ apresentada como um método voltado ao
aprimoramento dos didlogos em contextos pessoais € profissionais. Conforme propoe
Rosenberg (2006), sua abordagem consiste na substituicdo de reagdes automadticas e
julgamentos por uma escuta atenta e uma expressao consciente, fundamentadas na empatia e na
compaixdao. A CNV organiza-se em quatro componentes essenciais: observacao de fatos,
identificacdo de sentimentos, reconhecimento de necessidades e formulacao de pedidos claros

(Rosenberg, 2006).



SEQUENCIA DIDATICA

A sequéncia didatica ¢ um conjunto de atividades organizadas de forma sistematica
para favorecer a construcdo do conhecimento de maneira estruturada e progressiva. Essa
abordagem permite a organizagdo dos conteudos de modo que os estudantes avancem
gradativamente em seu aprendizado, tornando o ensino mais significativo e contextualizado

(DOLZ; NOVERRAZ; SCHNEUWLY, 2004).

ABORDAGEM CIENCIA, TECNOLOGIA E SOCIEDADE (CTS)

A CTS define-se como um campo de trabalho académico interdisciplinar dedicado a
estudar as dimensdes sociais da ciéncia e da tecnologia. Seu objetivo central ¢ analisar como os
fatores sociais, politicos e econdmicos influenciam a mudanca cientifico-tecnologica, bem
como investigar as consequéncias sociais e ambientais resultantes desse desenvolvimento

(GARCIA PALACIOS et al, 2003).



CONTEXTUALIZANDO
O ENSINO NA
COMUNICACAO LINGUISTICA




CONTEXTUALIZANDO O ENSINO
NA COMUNICACAO LINGUISTICA

O trabalho desenvolvido neste e-book ¢ proposto a partir da disciplina de Comunicagao
Linguistica, assim fundamenta-se na concepcao de lingua como uma atividade social, historica
e cognitiva, ultrapassando a perspectiva de um sistema abstrato de regras (BAKHTIN,1997;
2006). Nesse sentido, busca-se desenvolver a competéncia comunicativa dos estudantes, de
modo que reconhecam a linguagem como uma forma de a¢do no mundo, situada em contextos

sociais especificos.

Inicialmente, propde-se evidenciar que os textos ndo sdo homogéneos, mas se
configuram de acordo com os dominios em que circulam, como o cotidiano, o juridico e o
académico. Torna-se, portanto, fundamental compreender que cada género textual apresenta
caracteristicas, finalidades e modos de organizacdo proprios, especialmente no contexto

universitario (BAZERMAN, 2009; MOTTA-ROTH, 2006; 2008).

Nessa perspectiva, o texto ¢ concebido como um evento comunicativo no qual
convergem dimensdes linguisticas, cognitivas e sociais. Assim, propde-se a introdug¢do e o
trabalho com alguns géneros textuais, os quais orientam tanto a produg¢do quanto a

compreensdo, assegurando que o texto cumpra sua fun¢do social.

Além disso, sdo abordados critérios de textualidade, com énfase na coesdo e na
coeréncia. A coesao refere-se aos mecanismos linguisticos de articulagdo superficial do texto,
envolvendo o uso de conectivos, operadores argumentativos e elementos referenciais, como
anaforas e substituicdes, que estabelecem relacdes formais entre as partes do texto. Ja a
coeréncia diz respeito a construcdo global de sentido, garantindo a continuidade e a logica das
ideias apresentadas. Essa organizag¢do contribui para a fluidez do texto, evitando repeti¢des
desnecessarias e assegurando a unidade e a clareza informativa (MARCUSCHI, 2008; KOCH,
1995; 2009).
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CONTEXTUALIZANDO A EDUCACAO
PARA A PAZ

Apo6s a Primeira Guerra Mundial, educadores como Maria Montessori (1870-1952) e
Jean Piaget (1896-1980) comecaram a questionar sobre a possibilidade de a educacao contribuir
para a promogao da paz.

Depois da experiéncia da Segunda Guerra, a proposta foi retomada por varios grupos
em contextos diferentes. A fundacdo da Organizacdo das Nagdes Unidas para a Educacdo, a
Ciéncia e a Cultura (UNESCO), em 1948, possibilitaram o desenvolvimento de diversas
iniciativas, respaldadas no conhecido trecho de sua constituicdo: “assim como as guerras
nascem nas mentes humanas, ¢ nas mentes humanas que devem ser erguidas as defesas da paz”.

Nos paises nordicos, nas décadas de 1950 e 1960, varias universidades comegaram a
pesquisar cientificamente as condigdes para a constru¢do da paz, dando origem a um novo
campo de conhecimento, os estudos de paz, que passaram a incluir reflexdes sobre o papel da
educacdo nesse processo.

Na Europa, com o apoio de sindicatos vinculados ao campo educacional, foram
promovidas caravanas educativas voltadas a educacao para a paz. Na década de 1960,
especialmente, influenciados pelos movimentos de ndo violéncia, diversas propostas
pedagdgicas passaram a ser desenvolvidas nessa area. Paralelamente, na América Latina, Paulo
Freire (1921-1997) desenvolvia sua educagao libertadora.

A partir dessas iniciativas, a década de 1980 foi marcada pela expansdo e a
consolidagdo da educacdo para a paz. Esse movimento evidenciou-se pela publicacdo de
literatura especializada, pela criacdo de associagdes de educadores, pela fundagdao de centros
universitarios de pesquisa e, sobretudo, pela difusdo de praticas tanto na educag¢do formal
quanto na informal. Tais experiéncias abrangeram diferentes areas, como resolu¢do nao
violenta de conflitos, a critica as formas de violéncia presentes na sociedade e a formacao de
liderangas comprometidas com a promogao da paz.

Além dessas experiéncias, observa-se que a educacdo para a paz passou a integrar a
agenda de politicas publicas em diferentes niveis: local, nacional e internacional. Nesse
contexto, sua relevancia tem sido reiteradamente destacada por organismos internacionais,
como a ONU e a UNESCO.

Apontamentos de Marcelo Rezende Guimaraes. Curso Virtual Aprender a Educar para a Paz.
Londrina  Pazeando, 2021. Disponivel em: https://londrinapazeando.org.br/wp-
content/uploads/2021/03/02-Aula-20-marco-Nossa-identidade-mais-profunda-educadores-

para-a-paz.pdf
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Professor(a),

Durante as interagdes com os estudantes, recomenda-se sensibiliza-los quanto a
importancia do estabelecimento de regras que favoregam uma participagdo harmoniosa. Caso

julgue pertinente, utilize o quadro de regras a seguir ou adapte-o conforme as especificidades

do contexto e do grupo.

QUADRO 1 - REGRAS PARA PARTICIPACAO HARMONIOSA

1. Use linguagem respeitosa em todos os momentos.

2. Respeite a fala do outro, sejam colegas ou professores.

3. Evite interromper, permitindo que todos possam se expressar.
4. Pratique a escuta ativa, mantendo o foco na atividade proposta.
5. Adote uma postura pacifica em todos os momentos, evitando
qualquer forma de agressao.

6. Participe das discussdes de forma consciente e colaborativa.

7. Pergunte sempre que houver davidas ou necessidade de

esclarecimento.

Fonte: Jenkins, Jenkins e Cornish (2013).

14



ESTRATEGIAS PARA FEEDBACK

A seguir, apresentam-se trés estratégias para a obtencao de feedback dos estudantes,

as quais podem ser utilizadas ao final de cada aula ou ao término da intervengdo pedagbgica.

QUADRO 2 - SUGESTAO DE FEEDBACK

¢ Opc¢ao 1 — Discussio e sintese colaborativa
Distribua a cada estudante trés tiras de papel e solicite que registrem, em cada uma delas,
um aspecto considerado relevante da atividade (totalizando trés aspectos).
Em seguida, organize os estudantes em pares, orientando-os a reunir € comparar seus
registros (seis pontos no total).
Cada dupla devera eliminar ideias duplicadas ou semelhantes e sintetizar as contribui¢des
em trés aspectos principais, priorizando aqueles considerados mais significativos.
As sinteses devem ser entregues ao professor, que podera sistematizar os dados para

identificar os aspectos mais valorizados pelos estudantes.

¢ Opcao 2 — Hierarquizagao de aprendizagens
Solicite aos estudantes que indiquem trés aspectos que aprenderam sobre o tema da paz apds
a realizag@o da atividade.
Em seguida, oriente-os a organizar esses elementos em ordem de importancia, do mais ao

menos relevante.

¢ Opciao 3 — Identificaciio de lacunas
Proponha a seguinte questdo aos estudantes:
“O que vocé gostaria de ter aprendido ou aprofundado, mas nao foi contemplado na

atividade?”

Fonte: Jenkins, Jenkins e Cornish (2013).
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AULA 1

INTRODUCAO: O QUE E EDUCACAO PARA A PAZ?

OBJETIVO

Nessa primeira aula a ideia ¢ de identificar os conhecimentos prévios dos estudantes

acerca do conceito de paz.

Sensibilizar os estudantes para a compreensdo da paz como um valor ativo, dinamico e
transformador nas relagdes sociais, estimulando a reflexdo critica a partir de diferentes

linguagens.

ETAPA DA SEQUENCIA DIDATICA

Esta aula apresenta a producao inicial, permitindo identificar os conhecimentos prévios

dos estudantes acerca do conceito de paz.

ATIVIDADES
1. Sensibilizacio inicial (situa¢io-problema)

Comece apresentando imagens relacionadas aos temas violéncia, paz e questdes sociais,
oriundas de noticias e jornais, contemplando problematicas de natureza sociocientifica e

tecnologica (QSCT).

Em seguida promova uma breve problematizacdo com:

. O que essas imagens revelam sobre a sociedade?
. A paz pode ser entendida apenas como auséncia de violéncia?
. Que tipos de violéncia podem ser identificados nas imagens?

Na sequéncia ¢ importante atentar para as respostas dos académicos. Se achar

interessante pode ir anotando para posterior utilizagao.
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2. A linguagem como pratica sociointerativa e o desenvolvimento da competéncia

comunicativa

Esclareca ao estudante: neste material, vocé vai estudar a lingua como uma pratica social
e interativa, ou seja, algo que acontece nas relagdes entre as pessoas. Ao longo das aulas,
o foco sera desenvolver suas habilidades comunicativas, ajudando vocé a se expressar

melhor em diferentes situagdes.

Para comecar, vale conhecer a proposta das aulas no aspecto linguistico. Por
1sso, sugere-se a leitura do texto “Contextualizagdo da abordagem de linguagem” (p.

11), que apresenta esse panorama.

3. Linguagem artistica e reflexdo critica

Nesse momento, o intuito ¢ fazer com que os académicos reflitam sobre a critica

social brasileira proposta por Arnaldo Antunes.

Exibir o videoclipe da musica “O real resiste”, de Arnaldo Antunes (Disponivel

em: https://www.youtube.com/watch?v=wx Pd-rpEhc)

3.1 Contextualizar a producio artistica abordando seu significado social, politico e
cultural

Com o intuito de problematizar as relacdes entre linguagem, realidade social e
construcdo de sentidos, propde-se a andlise do videoclipe da musica “O real resiste”, de Arnaldo
Antunes. A obra apresenta-se como um recurso para a reflexdo critica, ao mobilizar elementos
estéticos e discursivos que tensionam o negacionismo, a naturalizacdo da violéncia e os
discursos que obscurecem a realidade. Por meio do uso da ironia, da repeticdo e de imagens
simbdlicas, a can¢do provoca o estranhamento e convida a analise das formas pelas quais

determinadas problemadticas sociais sdo minimizadas ou negadas.

Nesse contexto, o videoclipe possibilita ampliar a compreensao dos académicos
acerca das relagdes entre linguagem, poder e realidade, constituindo-se como um

disparador para discussdes alinhadas aos principios da Educacdo para a Paz.
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QUADRO 3 - CONTEXTUALIZACAO DO VIDEOCLIPE DA MUSICA “O REAL
RESISTE”

Em O Real Resiste, Arnaldo Antunes usa ironia simples: diz “¢ s6 ilusdo” para mostrar
Jjustamente o contrario. O titulo funciona como afirmacao e alerta.

A critica aparece quando a cangdo mistura crimes reais e discursos de 6édio com figuras do
imaginario, como “bruxa”, “bicho-papao”, “mumia” e “lobisomem”. Ao colocar tudo no
mesmo nivel, expde o negacionismo como algo absurdo.

A repetigao de “ndo existe” e do refrao “¢é sé ilusdo, ndo, nao” cria um efeito de insisténcia
que incomoda de propdsito, como um autoengano repetido.

~ .\

O verso “tirania eleita pela multidao” remete ao contexto politico brasileiro recente e explica
o posicionamento do autor em defesa da democracia, da educagao e da cultura.

29 ¢¢

A sequéncia de termos como “torturador”, “esquadrao da morte”, “Ku Klux Klan” e “trabalho
escravo” evoca problemas concretos. Ao qualifica-los como “pesadelo”, o autor critica
tentativas de negagdo ou normalizagdo dessas realidades.

As imagens “na fumaga de um rojao” e “com um estrondo de um trovao” sugerem a criacao
de distracdes e espetaculos que obscurecem o que ¢ evidente.

O titulo apresenta um duplo sentido: a realidade resiste a negagdo, assim como aqueles que
a defendem.

A sonoridade minimalista do album, centrada em piano e cordas, confere maior destaque as
palavras e refor¢a o tom direto da composi¢ao.

O fato de o clipe ter sido retirado da TV publica refor¢a a ideia central: ao tentar silenciar,
reproduz-se a logica do “ndo existe”.

Ironia direta. Repeti¢do intencional. Resisténcia como mensagem.

Fonte: https://www.otempo.com.br/entretenimento/arnaldo-antunes-lanca-o-real-resiste-que-
versa-sobre-politica-amor-e-o-tempo-1.2295709?utm source

A cancado e seu videoclipe mostram que negar a realidade ndo a apaga apenas reforca a

necessidade de reconhecé-la e enfrenta-la.

4. Contextualiza¢do Educacio para a Paz

Neste momento, o intuito ¢ fazer com que os académicos ampliem seus conhecimentos

sobre a Educacdo para a Paz, promovendo uma leitura orientada e dialogada, texto (p.13).

5. Organizacao dos grupos
Organizar os estudantes em grupos de quatro participantes.

Cada grupo devera definir:
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e Um mediador, responsavel por conduzir a discussdo e registrar os principais

argumentos;

e Um responsavel pela escuta ativa, garantindo o respeito a fala dos colegas ¢ a

organizacao do dialogo.
e Um responsavel pela apresentagdo oral.

e Um responsavel por controlar o tempo.

6. Atividade de analise e discussao

Distribuir imagens que foram apresentadas no inicio da aula, as quais retratam

situagdes de violéncia, conflitos e contextos que remetam a paz.
Solicitar que os grupos:

e Analisem criticamente as imagens e discutam suas percepgoes sobre o conceito de paz.

E relacionem as imagens com a realidade social.

Questdes para os grupos responderem e apresentarem para a turma:
e Como o grupo compreende a paz a partir dessas imagens?

e Quais elementos indicam conflito ou harmonia?

« E possivel identificar diferentes formas de violéncia?

Apos a discussdo, cada grupo devera socializar suas reflexdes com a turma.

7. Sistematizac¢ao

Caso haja tempo, sugere-se a realizagdao de uma sintese coletiva, registrando no

quadro as principais ideias apresentadas pelos estudantes sobre o conceito de paz.

8. Producio textual
Atividade individual escrita: Produgao de um registro reflexivo:

“Como compreendo a paz no meu cotidiano?”
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9. Avaliacao
A avaliagdo tem um carater de diagnostico.

Professor, neste primeiro momento, a avaliagdao da produ¢ao do registro reflexivo e da

capacidade de argumentacao do estudante possibilita ter um diagnostico dos conhecimentos

prévios do estudante.

QUADRO 4 - IMAGENS UTILIZADAS NA AULA 1

SINODO PAN-AMAZONICO: A PROMOCAQ HUMANA E SUAS EXIGENCIAS (PARTE 5)
E—— pestesa e ez i [Em L

4209 o, Pt s g, o, . I

CNBB. A promoc¢ao humana e suas
exigéncias. Disponivel em:
https://cnbbn2.com.br/a-promocao-
humana-e-suas-exigencias/. Acesso em:
27 jul. 2025.

ao convite da Associaciio de Surfe e Bodyboarder do Olho D’Agua (ASBOA) para

uma jornada de limpeza de praia.

GREENPEACE BRASIL. Dia Mundial da Limpeza:
voluntarios mobilizaram-se para fazer a diferenga em
suas localidades. Greenpeace Brasil, [s.d.]. Disponivel em:
https://www.greenpeace.org/brasil/blog/dia-mundial-da-

limpeza-voluntarios-mobilizaram-se-para-fazer-a-

diferenca-em-suas-localidades/. Acesso em: 29 mar.

2026.

VIOLENCIAS

DE GENERO |
NGS UNIVERSDEDES:

ASSOCIACAO MULHERES PELA PAZ.
Cartilha: Violéncias de género nas
universidades: prevencéao e
enfrentamento. 2024. Disponivel em:
https://mulherespaz.org.br/site/wp-
content/uploads/2024/08/Cartilha-
Violencias-de-genero-nas-universidades-
prevencao-e-enfrentamento.pdf. Acesso
em: 26 mar. 2026.

Por que a guerra da Siria
continua ap6s 11 anos?

BBC NEWS BRASIL. Por que milhares de pessoas
ainda fogem do Sudao apés um ano de guerra.
12 abr. 2024. Disponivel em:
https://www.bbc.com/portuguese/internacional-

56378202. Acesso em: 26 mar. 2026.
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Sérgio Lima/Poder360 Pedro Maranhao
17.ag0.2025 . Disponivel em:
https://www.poder360.com.br/opiniao/sao-
15-anos-de-politica-de-residuos-uma-viagem-

longe-do-fim/Acesso em: 27 jul. 2025.

NUMERO de jovens trabalhando no campo cai e afeta
agricultura familiar. G1, 29 jul. 2023. Disponivel em:
https://gl.globo.com/jornal-
nacional/noticia/2023/07/29/numero-de-jovens-
trabalhando-no-campo-cai-e-afeta-agricultura-
familiar.ghtml. Acesso em: 27 jul. 2025.

Fontes‘: fotos Unesc, 2024-
Criciuma, 18/01/2024

NO DIA da universidade, entenda a
diferenca entre elas e as faculdades. 4oito,
2023. Disponivel em:
https://www.4oito.com.br/noticia/no-dia-da-
universidade-entenda-a-diferenca-entre-
elas-e-as-faculdades-73079. Acesso em:
27 mar. 2026.

Tipos de violéncia escolar e suas
consequéncias

PROESC. O que é violéncia na escola? Disponivel em:
https://proesc.com/blog/o-que-e-violencia-na-escola/.
Acesso em: 27 mar. 2026.

Fonte: Autoria propria (2026).
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AULA 2
COMO A LINGUAGEM PROMOVE OU IMPEDE A PAZ

OBJETIVO

Refletir sobre o papel da linguagem na promogao da paz, analisando a importancia da

comunicagdo empatica e da escuta ativa na mediacao de conflitos.

ETAPA DA SEQUENCIA DIDATICA

Esta aula inicia o0 mddulo da intervengdo pedagdgica, com foco no aprofundamento
conceitual e no desenvolvimento de habilidades reflexivas relacionadas ao uso da linguagem e

a Educagdo para a Paz.

ATIVIDADES
1. Retomada da aula anterior e socializacido das producées iniciais
Breve retomada dialogada dos principais pontos discutidos na Aula 1.

Apresentar comentarios gerais sobre os textos produzidos pelos estudantes. Destacando:

ideias recorrentes e diferentes compreensdes do conceito de paz.

2. A linguagem e a competéncia comunicativa
Vamos pensar na lingua de um jeito diferente?

A linguagem nao ¢ apenas um conjunto de regras. Ela € viva, acontece nas interagdes
do cotidiano e carrega historia, cultura e modos de pensar. Aprender a lingua, portanto, vai além
do dominio da gramatica: ¢ desenvolver a capacidade de se comunicar de forma eficaz em

diferentes situagdes, o que chamamos de competéncia comunicativa.

Na prética, isso significa escolher bem as palavras, organizar ideias e se adaptar ao

contexto. Afinal, ndo falamos do mesmo jeito em todas as situacdes, certo?
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Mais do que “falar certo”, o importante ¢ construir sentido com o outro ¢ se fazer
compreender. Assim, vamos ver duas formas de expressdo: a comunicacdo violenta e a

comunica¢do empatica. Veja:

e Linguagem violenta: julgamentos, sarcasmo, ironia — tendem a gerar resisténcia e

hostilidade;

e Linguagem empatica: escuta ativa, respeito e clareza — favorecem cooperagdo e

entendimento.

A seguir, solicite que alguns estudantes respondam oralmente as seguintes questdes:
E pra vocé, como isso acontece na sua pratica?

Vocé adapta sua forma de falar ou escrever? Como?

Em quais situagdes tem mais dificuldade para se expressar?

O que pesa mais para vocé: seguir regras ou se fazer entender? Por qué?

Oportunize aos estudantes que comentem essas questdes.

3. Linguagem artistica

Breve retomada da musica “O real resiste”, de Arnaldo Antunes, relacionando-a ao

contexto historico e as discussOes sobre a realidade social e resisténcia.

Explorar, ainda, o Quadro de Goya. Essa obra foi uma das inspiracdes de Antunes para

a composi¢do da musica, problematizando representacdes de violéncia e conflito.

FIGURA 1 - QUADRO DE GOYA “O FUZILAMENTO DE 3 DE MAIO DE 1808~

Fonte: Goya, Museu do Prado, Madri.
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Breve historia do quadro: 3 de Maio de 1808 em Madri, 1814, 6leo sobre tela, 268 x
347cm.

Esse quadro de Francisco de Goya ¢ uma das imagens mais memoraveis da
desumanidade do homem para com o homem. Os exércitos de Napoledo ocuparam a Espanha,

mas no dia 2 de maio de 1808 os cidaddos de Madri levantaram-se contra os franceses.

No dia seguinte o exército francés revidou com uma terrivel vinganga, executando

centenas de rebeldes e muitas outras pessoas que eram apenas observadores dos inocentes.

Goya so conseguiu registrar esses fatos alguns anos depois. O quadro transcende seu

contexto histdrico. (Disponivel em: https://www.historiadasartes.com/0-3-de-maio-de-1808-

em-madri-francisco-de-goya/).

4. Conceitos de Cultura de Paz e Educacio para a Paz

Para comecar, vamos dar mais alguns passos para conhecer a Educacdo para a Paz.

Leia o trecho desse e-book: Principais conceitos (p. 13).

Uma boa estratégia ¢ organizar a leitura em voz alta, com alguns estudantes

participando. Isso ajuda na compreensao e torna o momento mais dindmico.

Dica: Sugira aos estudantes que durante a escuta da leitura, tentem identificar as

ideias principais do texto.
Apo6s vamos aprofundar mais um pouco sobre Paz, conflito e o Tridngulo de Galtung:

Etimologia da palavra Paz: derivada do termo latino pax, cujo significado basico era
“auséncia de guerra” ou “estado de tranquilidade publica”. Tem relagdo com o verbo latino
pacisci, que significa “fazer um pacto”, “ajustar um acordo”, “firmar uma convencao”.
Sugerindo que a paz estaria ligada a um vinculo estabelecido entre sujeitos, ou seja, um tipo de

compromisso ativo e duradouro (ETYMONLINE, 2023; VIARO, 2011).

29 ¢¢ JY ¢

Etimologia da palavra Cultura: significava “cultivar”, “cuidar”, “zelar por algo”. No latim
classico, cultura estava diretamente relacionada ao trabalho agricola, especialmente ao cultivo
da terra. Cicero, filésofo e orador romano do século I a.C., que empregou a expressdo cultura
animi (“cultura da alma”). Assim, a cultura passou a designar também o aperfeicoamento moral

e intelectual do ser humano.
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DESENVOLVENDO OS CONCEITOS:

PAZ: Fenomeno amplo e complexo que exige uma compreensdo multidimensional.

Exige compreensao sobre a violéncia, sobre o conflito e sobre a ndo-violéncia.

PAZ: Nao ¢ a auséncia de estruturas e relagdes nao desejadas, mas a presenga de

condi¢des e circunstancias desejadas. Exige igualdade e reciprocidade.

CONFLITO: Situacdo de diferenca, divergéncia, diversidade de visdes e perspectivas.
Conflito ndo ¢ violéncia! Nem maior nem menor! O que as pessoas fazem a partir do

conflito € que traz violéncia ou ndo violéncia.

JOHAN GALTUNG, soci6logo noruegués e considerado o principal fundador dos
estudos da paz e conflitos, viveu de 1930 a 2024.

A paz ndo é simplesmente a auséncia de violéncia (paz negativa), mas a presenca de

condi¢des de justica social, igualdade e cooperacao que promovam o florescimento humano o

que chamamos de paz positiva. (GALTUNG, 1996).

A cultura de paz implica a transformagdo nao violenta dos conflitos e a construcao de

condi¢gdes sociais mais justas. Antes de falar sobre paz, vale entender algo importante: as

diferentes formas de violéncia.

Segundo os estudos de Galtung, a violéncia pode ser compreendida a partir de trés

dimensdes inter-relacionadas, conhecidas como Triangulo da Violéncia. Sao elas:

e VIOLENCIA DIRETA, a mais visivel, manifestada por meio de agressdes fisicas,

ofensas verbais ou atitudes que causam sofrimento imediato.

VIOLENCIA ESTRUTURAL, menos visivel, mas esta presente no cotidiano. Ocorre
quando desigualdades sociais, politicas ou econdomicas impedem o acesso a direitos

basicos, como saude, educacdo e oportunidades.

VIOLENCIA CULTURAL, que atua de forma mais sutil ao legitimar ou naturalizar
as demais formas de violéncia. Manifesta-se em ideias, crencas e discursos que fazem

determinadas desigualdades parecerem “normais”.

Vocé percebe como nem toda violéncia ¢ evidente? Compreender essas dimensdes

constitui um passo fundamental para refletir sobre o que significa, de fato, construir a paz.

A seguir, apresenta-se a figura do Tridngulo da Violéncia e sua superacdo por meio do

Tridngulo da Paz.
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FIGURA 2 - TIPOS DE VIOLENCIA E O TRIANGULO DA VIOLENCIA E O

TRIANGULO DA PAZ
Tridngulo Triangulo
da violéncia da paz

Violéncia Paz
direta direta

Visivel
Violéncia Violéncia Paz Paz
estrutural cultural estrutural cultural

Fonte: Adaptado de Galtung (1996).

O triangulo da paz pode ser entendido como o oposto do triangulo da violéncia. Nesse
modelo, a paz cultural fortalece valores e praticas que sustentam uma paz estrutural, baseada
em relagdes mais justas, equilibradas e solidarias entre as pessoas. Ja a paz direta aparece nas
atitudes do dia a dia, como cooperacdo, empatia e respeito. Assim como a violéncia pode se
repetir em um ciclo negativo, a paz também pode se construir como um ciclo positivo, em que

cada dimensao fortalece a outra (GALTUNG, 1996).

5. Organizacao dos grupos
Organize os estudantes em grupos de quatro participantes.

Cada grupo devera definir:

. Um mediador, responsavel por conduzir a discussdo e registrar as ideias
principais;
. Um responsavel pela escuta ativa, garantindo o respeito a fala dos colegas e a

organizagao do didlogo;
. Um responsavel pela apresentacao oral.

. Um responsavel por controlar o tempo.
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6. Atividade de discussao

Os estudantes deverdo discutir sobre: 1) a influéncia das escolhas linguisticas nas
interacdes sociais? 2) Em quais situacdes tem mais dificuldade para se expressar? 3) Vocé
consegue identificar, no seu cotidiano, exemplos de violéncia direta, estrutural e cultural?
Compartilhe situagdes que vocé ja viu ou vivenciou. 4) Pensando na violéncia estrutural, quais
desigualdades vocé percebe na sua comunidade ou escola? Como elas afetam a vida das
pessoas? 5) Ja percebeu alguma situacao em que ideias ou crengas (violéncia cultural) fizeram
parecer “normal” algo que, na verdade, ¢ injusto? Como isso aconteceu? 6) E sobre a paz: que
atitudes do dia a dia (paz direta) vocé ja praticou ou presenciou que ajudaram a melhorar a

convivéncia entre as pessoas?

e Apos a discussdo, cada grupo devera socializar suas reflexdes com a turma.

7. Sistematizac¢ao

Caso haja tempo, sugere-se a realizagdo de uma sintese coletiva, registrando no quadro os

principais resultados das discussdes dos grupos realizadas na Atividade 6.

8. Producio textual:

e Pedir aos estudantes que redijam um pequeno texto reflexivo (5 a 10 linhas),

respondendo & questdo:

“O que aprendi hoje sobre o poder da linguagem na construcio da paz?”
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AULA 3

OFICINA DE COMUNICACAO NAO VIOLENTA

OBJETIVO

Desenvolver a capacidade de expressao e reflexao por meio da aplicagao dos principios
da Comunicagdo Nao Violenta, promovendo o uso de uma linguagem empatica e ndo agressiva,

de modo a ampliar as formas de comunicagao.

ATIVIDADES
1. Retomar, de forma dialogada, os principais conceitos abordados anteriormente:

Educagdo para a Paz; Cultura de Paz e Cultura de Violéncia, conforme os estudos de

Galtung.

2. Fundamentaciao tedrica: Comunicaciao Nao Violenta (CNV)

A Comunicagdo Nao Violenta (CNV) ¢ apresentada como um método voltado ao
aprimoramento dos didlogos em contextos pessoais e profissionais. Segundo Rosenberg (2006),
a proposta consiste na substituicdo de reagdes automaticas e julgamentos por uma escuta atenta

e uma expressdo consciente, fundamentadas na empatia e na compaixao.

A CNV baseia-se em quatro componentes essenciais: observagao de fatos, identificacao

de sentimentos, reconhecimento de necessidades e formulacao de pedidos claros.
Nesse contexto, destacam-se duas dimensdes centrais dessa pratica:

o Expressar-se com honestidade: utilizar os quatro componentes da CNV para
comunicar, de forma clara e consciente, as proprias experiéncias, sentimentos e

necessidades.

e Receber com empatia: escutar o outro com atengao plena, buscando identificar seus
sentimentos e necessidades, suspendendo julgamentos e favorecendo uma compreensao

mais profunda.
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Além desses aspectos, a CNV envolve o desenvolvimento de habilidades

complementares, tais como:

o Diferenciacao entre pedidos e exigéncias: compreender que um pedido somente se
configura como tal quando hé abertura para a recusa, sem que isso implique puni¢do ou

julgamento do interlocutor.

e Paraifrase: reformular, com as proprias palavras, o que foi dito pelo outro, com o

objetivo de confirmar a compreensao e aprofundar o didlogo.

e Autocompaixiao: aplicar os principios da CNV na comunicag¢ao interna, transformando
julgamentos em relacdo a si mesmo em reconhecimento de necessidades ndo atendidas,
o que favorece agdes orientadas por escolhas conscientes, e ndo por medo, culpa ou

obrigacdo.

e Compreensido da raiz dos conflitos: grande parte dos conflitos e das situagdes de
violéncia estd associada a modos de pensamento que atribuem ao outro a
responsabilidade pelo problema, classificando-o como “errado”. A CNV propde, em
contraposi¢do, a focalizacdo nas necessidades nao atendidas, como base para a

transformagao dos conflitos.

e Mediacio de disputas: o método pode ser aplicado em diferentes contextos, desde
relagdes interpessoais € familiares até conflitos organizacionais, sociais € politicos,

contribuindo para a constru¢do de solugdes dialogicas.

e Gestao de conflitos internos: a CNV também se aplica ao ambito intrapessoal,
auxiliando na reorganiza¢do de didlogos internos marcados por julgamentos, por meio

da identificagdo de sentimentos e necessidades.

Dessa forma, a Comunica¢ao Nao Violenta oferece uma estrutura pratica e reflexiva
para identificar as necessidades subjacentes aos conflitos, possibilitando a construgdo de

solugdes que atendam, de forma mais equitativa, as partes envolvidas (Rosenberg, 2006).

Abaixo alguns exemplos de tipos de agressividade implicita:
Nem sempre o tom ¢ explicito, as vezes, a agressao ¢ sutil, mas igualmente danosa:
o Silenciar ou ignorar a fala de um colega.

e Interromper sistematicamente uma pessoa durante reunioes.
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e Rir ou ironizar uma davida.
e Usar sarcasmo: “Ah, claro, o génio do grupo resolveu falar.”
e Atribuir o sucesso do outro a sorte: “Deve ter sido coincidéncia.”

e Dizer “calma, ndo precisa ficar emocional” para invalidar um argumento.

3. Estratégias para transformar o discurso agressivo

O objetivo € substituir essas falas agressivas por linguagem construtiva e empatica, a

partir dos principios da CNV por exemplo:

Tipo de fala Exemplo agressivo Alternativa empatica
“Vocé ¢ “Percebo dificuldade nessa tarefa. Como posso te
Julgamento ‘ )
incompetente.” ajudar a entender melhor?”
‘ “Essa ideia ¢ “Podemos repensar esse ponto juntos? Talvez haja
Desqualificagdo | =~ ‘
inatil.” outra forma de aplica-lo.”
oL “Voce sempre “Nesse caso especifico, o resultado ndao foi o
Generalizagdo o
erra.” esperado. Vamos revisar juntos?”’
“Genial, )
' “O que aprendemos com essa tentativa que pode
Ironia parabéns pelo )
melhorar o proximo passo?”
erro.”
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Maneiras de receber uma
mensagem dificil

Culpar, julgar criticar ou rotular i Culpar, julgar criticar ou rotular
a NOS MESMOS OS OUTROS
"A cu\[pa ¢ minha!” "A cugva ¢ sual”
"EU SOUenrrrrrerrrrn "VOCE bomnrrrrrrreenrrrres
"Eu deveria/ Fu sempre / Eu nunca.......". \ "VOCE deveria/ Vocé sempre / Vocé nunca....".
Escutar NOSSOS I Escutar os sentimentos e b

sentimentos e necessidades nhecessidades dos OUTROS

"Eu estou me sentindo.... "Vocé estd se sentindo.......

Uquue el Jyreasa porque vocé Jvrecisa deonnrnn? E iss0?

Exemplo:
3
Mensagem 1 7 4
o Escutar a Si
Dificil Escutar o Outro
(context Culpar/Julgar || Culpar/Julgar || Mesmo (resposta -
GOy . » (resposta empatica e
industrial) | 2 Si Mesmo o Outro empatica e .
us . construtiva)
assertiva)
“Reconheco a || “Vejo que vocé esta
“Esse erro gravidade do erro e || irritado com  as
custou me sinto || consequéncias  do
caro. “Eu estraguei || “Vocé sO || responsavel. erro. Posso propor
Espero tudo, sou um || sabe culpar || Preciso entender | uma revisdo do
que tenha || desastre.” 0s outros.” exatamente 0 que || processo para
aprendido aconteceu para que || garantir mais
a licdo.” eu possa corrigir e || seguranga nas
evitar repetir.” proximas etapas?”’

4. Organizacao dos grupos

Organize os estudantes em grupos de quatro participantes para a realizagdo das

atividades colaborativas.
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5. Atividade de reescrita (aplica¢do da CNV)

Propor aos grupos a reescrita de frases agressivas que podem ocorrerem contextos

académicos e profissionais, utilizando os principios da CNV.

Os grupos deverao: Escolher 3 frases agressivas no ambiente universitario e no ambiente
de trabalho. Apds analisar a linguagem utilizada; identificar elementos de comunicacio

violenta; reescrever as frases de forma empatica e construtiva.
Exemplo: “Vocé ¢ irresponsavel, atrasou o projeto!”

Reescrita: “Fiquei preocupado com o atraso do projeto; o que podemos fazer juntos para

retomar o cronograma?”’
Exemplos de frases agressivas que podem ocorrer no ambiente universitario

Professor! Sugere-se levar as frases agressivas impressas para que os grupos realizem

sua reescrita. Alternativamente, elas podem ser registradas no quadro.

Frases agressivas Exemplo de frase reescrita usando CNV

“Vocé nunca vai dar conta dessa | Os topicos desta disciplina sdo complexos. Valorizo o

matéria.” seu aprendizado. Como posso te apoiar nos estudos?

“Se ndo aguenta pressao, nem Sinto que o ritmo esta intenso e valorizo o bem-estar

devia estar na engenharia.” do grupo. Como posso te ajudar a tornar o processo
melhor?

“Pergunta boba, vocé devia saber | Percebo que esse assunto ainda ndo esta consolidado.

isso desde o ensino médio.” Gostaria de uma indicagdo de material extra para
revisao?

“Nao precisa falar, deixa quem Temos um problema técnico que exige rapidez agora.

entende resolver.” Podemos ouvir sua ideia ap6s validarmos esta etapa?

“Esse grupo esta ruim por sua Nao atingimos o resultado esperado na entrega. O que

culpa.” houve com sua parte € como corrigimos juntos?

“Se errar de novo, pode sair do Os erros estao impactando o prazo final. O que vocé

projeto.” precisa para realizar a tarefa de acordo com o projeto?

35



Frases agressivas que podem ocorrer no ambiente de trabalho

Frases agressivas

Exemplo de frase reescrita usando CNV

“Nao estou pagando pra vocé

pensar, sO pra fazer.”

Temos um problema técnico que exige rapidez agora.

Podemos ouvir sua ideia ap6s validarmos esta etapa?

“Engenheiro que reclama de
pressdo esta na profissao

errada.”

Observo que o ambiente exige prazos rigidos. Necessito
de foco nos resultados, mas me preocupo com o clima da

equipe. Como vocé se sente em relagdo a essa demanda?

“Aqui ndo tem espago pra

2

€1T10.

A seguranga e a precisdo sao vitais neste setor. Como

podemos revisar os processos para evitar falhas?

“Nao tenho tempo pra explicar

0 Obvio.”

Minha agenda estd muito sobrecarregada hoje. Pode

consultar o manual e me trazer duvidas especificas?

“Ja te falei mil vezes, nao

aprendeu ainda?”

Fico frustrado ao repetir a instrugdo. Qual parte do

processo ainda gera duvida?

“Aqui quem manda sou eu.”

A responsabilidade pela decisdo final ¢ minha neste
cargo. Gostaria da sua colaboragdo seguindo esta

orientagdo agora.

“Isso ¢ incompeténcia, ndo

falha técnica.”

O resultado do trabalho foi insatisfatorio. Vamos analisar

juntos o que ocorreu neste processo?

“Vocé nao serve pra

liderancga.”

Notei que alguns resultados da equipe nao atingiram a
meta. Valorizo o desenvolvimento de liderancas. Vamos

conversar sobre seus pontos de evolugao?

Essa reestruturagdo linguistica visa substituir uma linguagem que passa do "triangulo

vicioso da violéncia" para um tridngulo virtuoso da paz, onde atos de cooperagdo e respeito

(paz direta) sao sustentados por uma cultura que valoriza a dignidade humana.
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6. Sistematizacao
(Caso tenha tempo) Realizar uma sintese coletiva, destacando:
O papel da Comunicagao Nao Violenta na promogao do didlogo;

Possibilidades de transformagao de situagdes conflituosas por meio da linguagem.

7. Orientacio para producio textual
Apresentar as caracteristicas da narrativa pessoal, enfatizando:
- O relato de uma situagao vivenciada ou observada;
- A presenca de conflito;
- O desenvolvimento das acdes e o desfecho;
- A reflexao sobre a experiéncia;

- A coeréncia e a organizacao do texto narrativo, bem como a articulagdo entre relato e reflexdo.

8. Producao textual
Propor a elaboragdao de um texto narrativo individual, no qual o estudante devera:
e Relatar uma situacdo de conflito, vivenciada ou observada;
e Descrever os envolvidos e o contexto em que o conflito ocorreu;

e Apresentar uma possivel resolucdo fundamentada nos principios da Comunicagdo Nao

Violenta;

o Refletir sobre o papel da linguagem na situagdo descrita.

Orientacio: A producao textual devera ser entregue na aula seguinte e conter entre 10 e 20

linhas.
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Sugestio de leitura complementar

Aula de Comunicagiio Nio Violenta Aula de Comunicag¢do Néo Violenta
(Comunicacio Consciente - Introdu¢io CNV) | (Comunicacdo Consciente - Intro CNV)

Papo CNV | Como é a Comunicac¢io Nao- Papo CNV | Como ¢ a Comunicacao
Violenta no trabalho? Nao-Violenta no trabalho?

Curso Apostila Comunicaciao Nao Violenta https://egov.df.gov.br/wp-
(CNV) content/uploads/2020/02/Apostila-2.pdf
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https://www.youtube.com/watch?v=CVFtP7NTOOg
https://www.youtube.com/watch?v=CVFtP7NTOOg
https://www.youtube.com/watch?v=2RqAP2n9LJ4
https://www.youtube.com/watch?v=2RqAP2n9LJ4
https://egov.df.gov.br/wp-content/uploads/2020/02/Apostila-2.pdf
https://egov.df.gov.br/wp-content/uploads/2020/02/Apostila-2.pdf

AULA 4

CIRCULO DE CONSTRUCAO DA
PAZ: A ESCUTA ATIVA COMO
FERRAMENTA PARA A PAZ




AULA 4

CIRCULO DE CONSTRUCAO DA PAZ: A ESCUTA ATIVA COMO
FERRAMENTA PARA A PAZ

OBJETIVO

Promover praticas de empatia e didlogo, compreendendo a escuta como elemento

fundamental para a consolida¢do da Cultura de Paz.

ATIVIDADES
1. Introducio a metodologia

Apresentar o circulo de construcio da paz como uma pratica pedagogica que

privilegia:
e A escuta ativa;
e O respeito a fala do outro;
e A construgao coletiva de sentidos;
e O fortalecimento das relagdes interpessoais.

O circulo de construcdo da paz ¢ compreendido como um espago seguro e horizontal de
dialogo, no qual todas as vozes sdo valorizadas e as experiéncias podem ser compartilhadas.
Fundamentado em Kay Pranis, o circulo favorece a resolugdo colaborativa de conflitos, a
responsabilizacdo coletiva, sendo reconhecido, no contexto brasileiro, como estratégia eficaz

para a transformacao das relagdes educativas (PRANIS, 2010).

2. Organizacao do espaco

Organizar o ambiente com as cadeiras dispostas em circulo, de modo a favorecer a
igualdade de participacdo e o contato visual entre os estudantes, conforme orientagdo

metodologica.
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QUADRO 5 - DETALHAMENTO DA ESTRUTURA DE PRATICA RESTAURATIVA DE

CONSTRUCAO DA PAZ

Preparacao

O circulo deve contar com um facilitador que conhega a proposta e
conduza as etapas, garantindo o respeito € a organizacdo, sem
interferir no resultado.

Espaco Fisico

Dispor as cadeiras em circulo, sem mesas ou obstaculos, garantindo
igualdade entre os participantes.

Objeto da Palavra | Utilize um objeto (como uma pedra ou chave) que circule entre os
participantes. Apenas quem estiver com o objeto tem a palavra,
garantindo a escuta ativa e evitando interrupgdes.

Peca de Centro No centro do circulo, coloca-se um objeto que represente os valores
do grupo ou a tematica em discussdo, servindo como ponto de
conexao.

Abertura Momento inicial para acolhimento, como uma leitura reflexiva,
musica ou siléncio intencional.
Check-in: Cada participante compartilha, brevemente, como se sente ao

Apresentagoes chegar ao encontro.

Valores e diretrizes

Definigao coletiva de valores (ex.: respeito, empatia);

Estabelecimento de acordos (ex.: escuta, ndo interrupgao,
confidencialidade).
Exploragao do O facilitador propde perguntas que incentivem o compartilhamento
Tema de experiéncias relacionadas ao objetivo do encontro.
Check-out: Rodada final para que os participantes expressem impressoes ou

aprendizagens.

Fonte: Adaptado Brasil (2025).

3. Vivéncia do circulo de construcio da paz

Conduzir a dindmica a partir do tema: “Qual valor vocé considera vital para as

relacoes humanas e com quem vocé aprendeu a pratica-lo?”

Dica para a Condugdo da Dindmica, baseado em Jares (2002):

Evitar a reproduc¢ao da "Violéncia Cultural": Orientar o grupo a valorizar as referéncias
pessoais que apresentem exemplos de resolugdao de conflitos pautados em praticas criativas e
ndo violentas, evitando a centralidade de modelos baseados no poder, na imposi¢do ou na

dominagao.

Durante a atividade, os estudantes deverao:
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. Compartilhar experiéncias pessoais e/ou académicas;
. Exercitar a escuta ativa;
. Respeitar o tempo e a fala dos colegas.

Essa pratica visa favorecer:

. O aprofundamento das relagdes interpessoais;
. O desenvolvimento da empatia;
. A constru¢ao de um ambiente de confianga e respeito.

4. Sistematizacao
Caso haja tempo, realize uma sintese coletiva, destacando:

Conexdo com a pratica cotidiana e encerre a dindmica perguntando: "Como esses valores

podem ser transformados em uma agao pratica no nosso dia a dia?"

| . |
EDUCACAO
PARA A | l l PR

Sugestao de leitura complementar

Circulos de Justica Restaurativa e de Construcio da Paz

— Guia do Facilitador — Kay Pranis https://entrecirculos.com.br/

Guia de Praticas Circulares — Kay Pranis e Carolin conteudos/
Boyes Watson
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AULAS

COMUNICACAO E PAZ:
ENGENHARIA, ETICA E
SOCIEDADE




AULA S

COMUNICACAO E PAZ: ENGENHARIA, ETICA E SOCIEDADE

OBJETIVO

Articular os principios da Educagdo para a Paz a formacao técnica e ética do engenheiro,
promovendo a reflexdo sobre o papel social da engenharia na constru¢ao de uma sociedade mais

justa e pacifica.

ATIVIDADES
1. Retomada dos conteudos

Retomar os conteudos desenvolvidos nas aulas anteriores, com destaque para:

. Os principios da Educagdo para a Paz;
. A importancia da linguagem na mediacao de conflitos;
. Os conceitos de comunicacdo empatica e escuta ativa.

2. Contextualizac¢ao critica

Exibir a entrevista de Ailton Krenak “Precisamos pisar suavemente na terra”.

Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=Jp-KO_gwga0. (Na impossibilidade de

assistir a entrevista completa, sugere-se assistir até 9:25).

A entrevista Pisar Suavemente na Terra, promove uma reflexao critica sobre os impactos

das a¢des humanas no meio ambiente.

3. Orientac¢do para o debate

Apresentar a dinamica do debate, destacando que se trata de uma pratica comunicativa

que envolve:
. Organizacdo das ideias de forma clara e fundamentada.
. Escolha de um tema controverso;
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https://www.youtube.com/watch?v=Jp-KO_gwqa0

. Leitura e preparacao prévia;

. Divisao dos grupos com posicionamentos distintos;
. Construcao de argumentos e contra-argumentos;

. Escuta ativa;

. Respeito as diferentes opinides;

. Media¢ao do professor durante a atividade.

O debate em grupo ¢ uma pratica comunicativa estruturada em que participantes
discutem um tema, apresentando argumentos, contra-argumentos e reflexdes de forma
organizada e respeitosa. Seu objetivo ndo € apenas convencer, mas também promover o

pensamento critico, a escuta ativa e a construcao coletiva do conhecimento.

Em sintese, o debate em grupo ¢ uma ferramenta para a formagao académica e cidada,

pois fortalece o didlogo, a reflexdo e a construcdo coletiva do conhecimento.

4. Organizacao dos grupos

Organizar os estudantes em grupos de quatro participantes, garantindo equilibrio entre

posigdes (favoraveis e contrarias ao tema proposto).

Cada grupo devera definir:

. Um mediador (responsavel pela organizacao das ideias e registro);
. Um responsavel pela escuta ativa;

. Um representante para apresentacao oral;

. Um responsavel por controlar o tempo.

5. Realizacao do debate

Ressalta-se que o tema proposto para o debate pode ser ajustado conforme as
necessidades pedagogicas e as demandas identificadas no contexto institucional, podendo ser

adaptado a problemas internos do contexto da sala ou da universidade.
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TEMA NORTEADOR:

O avancgo tecnologico ¢ solugcdo para os problemas ambientais ou parte central do

problema? Propde-se a andlise de noticias controversas que apresentem diferentes perspectivas

sobre o tema, com base na abordagem CTS. A seguir, sdo apresentadas sugestdes de reportagens

para subsidiar as discussdes. Recomenda-se que sejam selecionadas aquelas mais relevantes

para a realidade da turma.

Os grupos terdo 15 minutos para articular os conhecimentos e se preparar para o debate.

QUADRO 6 — ANALISE DE NOTICIAS NA ABORDAGEM CTS

Problematizacao . .
Tema Ideia central Link
(CTS)
Tecnologias || O problema ¢ falta de]| Solugdes tecnologicas o
. .., . .. ., X https://esginside.com.br/2025/12/12/a-
ambientais ja tecnologia ou sustentaveis ja existem, |ltecnologia-capaz-de-reduzir-parte-do-

existem, mas nao
sao aplicadas

decisdes politicas e
econOmicas?

mas enfrentam barreiras
de implementacgao.

impacto-ambiental-ja-existe-o-que-

falta-e-coloca-la-em-pratica/

Impacto
ambiental da

A tecnologia resolve
problemas criando

A TA pode ajudar na
sustentabilidade, mas
também consome

https://elpais.com/economia/branded/e

special-esg/2025-11-27/la-

inteligencia-exige-responsabilidad-el-

inteligéncia outros? Existe . impacto-de-la-ia-en-las-politicas-
i e o || grandes quantidades de |[°F, b
artificial tecnologia “limpa”? . —
energia e recursos.
., Solugdes como
) A tecnologia ¢ . o
Tecno]oglas hldrogenlo (S Captura de ||https://forbes.com.br/forbes-

climaticas e
limites de escala

suficiente ou sdo
necessarias mudancgas
sociais?

carbono ainda enfrentam
desafios de custo e
escala.

€sg/2026/01/vitorias-climaticas-que-
perdemos-como-2025-transformou-

mercados-tecnologia-e-politicas/

Fonte: autoria propria, 2026.

Cada grupo devera:

. Apresentar seu posicionamento;

. Elaborar e direcionar duas perguntas a outro grupo;

. Responder aos questionamentos de forma argumentativa.
. Seguir o roteiro do debate.

O professor atuara como mediador, assegurando o respeito, a organizagao das falas e a
qualidade do debate.
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https://esginside.com.br/2025/12/12/a-tecnologia-capaz-de-reduzir-parte-do-impacto-ambiental-ja-existe-o-que-falta-e-coloca-la-em-pratica/
https://esginside.com.br/2025/12/12/a-tecnologia-capaz-de-reduzir-parte-do-impacto-ambiental-ja-existe-o-que-falta-e-coloca-la-em-pratica/
https://esginside.com.br/2025/12/12/a-tecnologia-capaz-de-reduzir-parte-do-impacto-ambiental-ja-existe-o-que-falta-e-coloca-la-em-pratica/
https://esginside.com.br/2025/12/12/a-tecnologia-capaz-de-reduzir-parte-do-impacto-ambiental-ja-existe-o-que-falta-e-coloca-la-em-pratica/
https://elpais.com/economia/branded/especial-esg/2025-11-27/la-inteligencia-exige-responsabilidad-el-impacto-de-la-ia-en-las-politicas-esg.html
https://elpais.com/economia/branded/especial-esg/2025-11-27/la-inteligencia-exige-responsabilidad-el-impacto-de-la-ia-en-las-politicas-esg.html
https://elpais.com/economia/branded/especial-esg/2025-11-27/la-inteligencia-exige-responsabilidad-el-impacto-de-la-ia-en-las-politicas-esg.html
https://elpais.com/economia/branded/especial-esg/2025-11-27/la-inteligencia-exige-responsabilidad-el-impacto-de-la-ia-en-las-politicas-esg.html
https://elpais.com/economia/branded/especial-esg/2025-11-27/la-inteligencia-exige-responsabilidad-el-impacto-de-la-ia-en-las-politicas-esg.html
https://forbes.com.br/forbes-esg/2026/01/vitorias-climaticas-que-perdemos-como-2025-transformou-mercados-tecnologia-e-politicas/
https://forbes.com.br/forbes-esg/2026/01/vitorias-climaticas-que-perdemos-como-2025-transformou-mercados-tecnologia-e-politicas/
https://forbes.com.br/forbes-esg/2026/01/vitorias-climaticas-que-perdemos-como-2025-transformou-mercados-tecnologia-e-politicas/
https://forbes.com.br/forbes-esg/2026/01/vitorias-climaticas-que-perdemos-como-2025-transformou-mercados-tecnologia-e-politicas/

QUADRO 7 - ROTEIRO DE MEDIACAO DO DEBATE

Etapa Descrigao

O avango tecnologico ¢ solucdo para os problemas ambientais
ou parte central do problema? A tecnologia resolve os
problemas que ela mesma cria? E possivel inovar sem gerar

Tema do debate impactos ambientais?

(Andlise de noticias controversas - com base na abordagem
CTS).

Mediador: organiza a fala do grupo e controla o tempo;

1. Definigdo de papéis nos . o
¢ pap Relator: registra os principais argumentos;

grupos

. Porta-voz: apresenta as ideias;

e tempo para articular os

conhecimentos (15 minutos) || Observador da escuta: assegura o respeito as falas e evita

interrupc¢ao.

Cada grupo deve:* definir seu posicionamento;

2. Organizagéo dos * elaborar 2 a 3 argumentos principais;

argumentos . L.
* antecipar possivels contra-argumentos;

(10 minutos) * relacionar a discussdo com sustentabilidade, ética profissional
e responsabilidade social.

Organizag¢do dos grupos: Sorteio da ordem de apresentagdo dos

3. Preparacdo do debate
grupos.

(5 minutos)

O professor inicia com questdes provocadoras:* A tecnologia

resolve os problemas que ela mesma cria?

4. Apresentagdo do tema e : ;o . o
. * E possivel inovar sem gerar impactos ambientais?

problematizagdo

. * Quem deve ser responsavel pelos limites da tecnologia?

(5 minutos)

Apresentar brevemente noticias controversas para

contextualizagao.

Rodada 1 — Exposigao inicial:

Cada grupo apresenta seu posicionamento (até 2 minutos).

5. Debate Rodada 2 — Questionamentos: cada grupo faz uma pergunta a
(20 - 40 minutos) outro grupo;

O grupo questionado responde em tempo (até 2 minutos).

Rodada 3 — Contra-argumentacao:
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Etapa Descricao

Os grupos podem: — complementar ideias; discordar com
justificativa; apresentar novos pontos (até 2 minutos).

Durante o debate, o professor deve:

Garantir o respeito a fala; estimular a escuta ativa; evitar

6. Papel do professor monopolizac¢ao da fala e intervir com perguntas como:

(mediagao) — “Vocé pode justificar melhor esse argumento?”

— “Ha outra perspectiva possivel?”

— “Como isso se relaciona com a ética profissional?”’

Fonte: Adaptado de Andrade, 2024.

6. Socializa¢ao e sistematizagao

Apbs o debate, cada grupo podera compartilhar uma sintese de suas reflexdes no quadro,
completando as seguintes proposicdes:

. O papel do futuro profissional diante dos desafios apresentados, especialmente

no que se refere a responsabilidade social e ambiental.

. Apontar de que forma o debate contribuiu para a ampliacdo, revisao ou

fortalecimento das compreensdes iniciais do grupo.

O professor realizarda a mediagdo, organizando as contribuigdes e destacando os
principais aprendizados.

Sugestao de leitura complementar

Biblioteca do https://www.notion.so/bibliotecaailtonkrenak/Biblioteca-do-Ailton-Krenak-BAK-
. cd46ab5¢7c¢4448ffb3111f3¢9ef833d9
Ailton Krenak -

https://files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/LAPRAFE/Acervo/Ailton%20Krenak%20-
%20A%20vida%20n%C3%A30%20%C3%A9%20%C3%BAtil.pdf

A vida nao é util -
Ailton Krenak
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https://www.notion.so/bibliotecaailtonkrenak/Biblioteca-do-Ailton-Krenak-BAK-cd46ab5c7c4448ffb3111f3c9ef833d9
https://www.notion.so/bibliotecaailtonkrenak/Biblioteca-do-Ailton-Krenak-BAK-cd46ab5c7c4448ffb3111f3c9ef833d9
https://files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/LAPRAFE/Acervo/Ailton%20Krenak%20-%20A%20vida%20n%C3%A3o%20%C3%A9%20%C3%BAtil.pdf
https://files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/LAPRAFE/Acervo/Ailton%20Krenak%20-%20A%20vida%20n%C3%A3o%20%C3%A9%20%C3%BAtil.pdf

AULA 6
ENGENHARIA E CULTURA DE
PAZ




AULA 6

ENGENHARIA E CULTURA DE PAZ

OBJETIVO

Fortalecer a formacao critica e ética dos estudantes por meio da andlise e produgdo do

género textual manifesto, articulando a atuagdo do engenheiro a promogao da Cultura de Paz.

ATIVIDADES
1. Sensibiliza¢ao: Filosofia Ubuntu

Exibir o video “Ubuntu”, que apresenta um conceito originario de diferentes culturas
africanas, fundamentado na interdependéncia, na solidariedade, no respeito mutuo e na
responsabilidade coletiva, sintetizado na ideia de que uma pessoa ¢ pessoa por meio de outras

pessoas. (Disponivel em: Etica Ubuntu | Mwana Afrika Oficina Cultural).

Promover uma reflexdo dialogada sobre como esses principios podem contribuir para a

formacao ética e para a atuagao profissional.

2.Contextualizacao: Cultura de Paz

Apresentar e discutir o Manifesto 2000 por uma Cultura de Paz e Nao Violéncia, da

UNESCO, contextualizando-o historicamente e analisando seus principios e objetivos.

Relacionar o documento com os contetidos ja trabalhados sobre Educagao para a Paz.

MANIFESTO 2000 POR UMA CULTURA DE PAZ E NAO-VIOLENCIA*
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Reconhecendo a parte de responsabilidade ante o futuro da humanidade, especialmente com as
criangas de hoje e de amanha, EU ME COMPROMETO EM MINHA VIDA COTIDIANA, NA
MINHA FAMILIA, NO MEU TRABALHO, NA MINHA COMUNIDADE, NO MEU PAIS E
NA MINHA REGIAO a:

1. “RESPEITAR A VIDA” — Respeitar a vida e a dignidade de cada pessoa, sem discriminar
nem prejudicar;

2. “REJEITAR A VIOLENCIA” — Praticar a ndo-violéncia ativa, repelindo a violéncia em todas
suas formas: fisica, sexual, psicoldgica, econdmica e social, em particular ante os mais fracos e
vulneraveis, como as criangas ¢ os adolescentes;

3.“SERGENEROSO” — Compartilhar o meu tempo e meus recursos materiais, cultivando a
generosidade, a fim de terminar com a exclusdo, a injusti¢a e a opressao politica e econdmica;

4.“0OUVIR PARA COMPREENDER” — Defender a liberdade de expressdo e a diversidade
cultural, privilegiando sempre a escuta e o didlogo, sem ceder ao fanatismo, nem a maledicéncia
e o rechaco ao proximo;

5. “PRESERVAR O PLANETA” — Promover um consumo responsavel e um modelo de
desenvolvimento que tenha em conta a importancia de todas as formas de vida e o equilibrio dos
recursos naturais do planeta;

6. “REDESCOBRIR A SOLIDARIEDADE” — Contribuir para o desenvolvimento de minha
comunidade, propiciando a plena participagdo das mulheres e o respeito aos principios
democraticos, com o fim de criar novas formas de solidariedade.

Fonte: https://periodicos.uninove.br/eccos/article/view/230/224

o Elaborado por ganhadores do Prémio Nobel da Paz em conjunto com representantes da
ONU e UNESCO, e em preparacdo ao Ano Internacional a Cultura de Paz. Langado em
Paris, 1999.

3. Estudo do género textual: manifesto

Apresentar as caracteristicas do género textual manifesto, destacando que se trata de um

texto argumentativo e persuasivo, cuja finalidade é:

. Tornar publica uma posicao;

. Demarcar posicionamentos;

. Denunciar situagoes;

. Mobilizar um publico para agao.
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DISCUTIR SUA ESTRUTURA, QUE, EMBORA FLEXIVEL, GERALMENTE
CONTEMPLA:

Titulo;

Apresentacgdo da tese;
Argumentagao;

Posicionamento claro;
Referéncias de tempo e contexto;

Autoria.

Destacar que a pratica argumentativa, por meio desse género, pode contribuir para a

transformacgao social.

4. Producio textual

Propor aos estudantes a elaboracdo de um manifesto individual, com o tema: “O

engenheiro e a cultura de paz”

Orientar que o texto:

Apresente posicionamento claro;
Estabelega relagao entre engenharia, ética e sociedade;
Proponha ag¢des ou reflexdes voltadas a promocao da paz;

Utilize linguagem argumentativa e persuasiva.

SUGESTOES DE APROFUNDAMENTO (OPCIONAL)

Para enriquecer a atividade, podem ser apresentados exemplos de manifestos e produgdes

sociais,

como: o Manifesto Antropofago, de Oswald de Andrade. Disponivel

em:https://pib.socioambiental.org/files/manifesto_antropofago.pdf
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AULA 7

REESCRITA COLABORATIVA

OBJETIVO

Desenvolver a revisao critica e colaborativa de texto, promovendo o aprimoramento da

escrita por meio da andlise entre pares.

1. Fundamentacao tedrica

Retomando o que foi discutido anteriormente, ¢ importante reforgar que a producao
textual vai além da simples organizacdo de palavras, envolvendo a constru¢do de sentidos, o
posicionamento do sujeito e a interagdo com o leitor. Nesse processo, aspectos como a
linguagem apropriada ao género, a coeréncia e a coesdo tornam-se fundamentais para garantir
a unidade e a progressdo das ideias, enquanto a clareza contribui para que a mensagem seja

compreendida de forma eficaz.

Além disso, ao considerar a proposta de produgcdo do género manifesto, ¢ essencial
atentar-se a sua estrutura e finalidade, buscando adequar a linguagem ao proposito de mobilizar,
sensibilizar e defender um ponto de vista. Nesse contexto, deve-se usar uma linguagem
empatica e argumentativa, pois favorece o didlogo, a construcdo de sentidos e a expressao de

posicionamentos de forma critica e responsavel.

2. Atividades
Orientacdes para a revisiao de textos

A revisao textual consiste em um processo de analise critica que visa aprimorar aspectos

como:
. Linguagem utilizada apropriada ao género;
. Coesao e coeréncia;
. Clareza e organizacgao das ideias (inicio, desenvolvimento e conclusao);
. Adequagao ao género textual e ao publico-alvo;
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. Qualidade argumentativa.

Nao se limita a correcdo de aspectos gramaticais, mas envolve o aperfeicoamento da

qualidade comunicativa do texto.

Apresentar e explicar o uso da ficha de revisao textual, destacando os critérios de analise

e a importancia de comentarios construtivos e respeitosos.

3. Distribuicao dos textos para a revisio colaborativa (com anonimato)

Os textos serdo previamente codificados, garantindo o anonimato dos autores. Apenas
o professor terd acesso a identificacdo dos estudantes. Os textos devem ser distribuidos ou
circular entre os estudantes com a ficha de revisdo anexa, de modo que cada estudante faca a

analise de trés textos.
Orientacoes:
. Cada comentario devera ser identificado (Nome do revisor);

. Todos os textos devem receber trés comentarios, registrados na ficha de revisao

textual;
. Os comentarios devem ser criticos, construtivos e respeitosos.

QUADRO 8 - FICHA DE REVISAO TEXTUAL

Identificar Sugestoes

Identificacao de melhorias:

H4 alguma parte do texto que poderia ser
melhorada?
Quais modificagdes vocé sugere?

Justifique suas sugestdes.

Organizacio e estrutura:

O texto apresenta uma sequéncia ldogica
(inicio, desenvolvimento e conclusao)?

As ideias estdo organizadas de forma clara,
fluida e articuladas entre si, mantendo
coeréncia com o tema proposto?

Adequacdo ao género e a situacio
comunicativa:
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O texto esta adequado a proposta e a situagao
em que sera lido?

A linguagem utilizada ¢ apropriada ao género
solicitado?

Fonte: Adaptado de Dias (2016).

4. Sistematizacio da atividade

Ao final, promover uma discussdo coletiva, incentivando a reflexdo dos estudantes sobre a

experiéncia, com questdes como:

o Como foi analisar o texto de outro estudante?
o Como se sentiram ao ter seu texto avaliado?
. Os comentarios recebidos contribuem para a melhoria do texto?

5. Producao textual (reescrita final)

Cada estudante devera:

. Retomar seu texto original;
. Analisar os comentarios recebidos;
. Elaborar uma versao reescrita do manifesto, incorporando as melhorias que

considerar pertinentes.
Ao final, deverdo entregar ao professor:

. Versao inicial; versao final reescrita e a ficha de revisao.
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AULA 8
AVALIACAO E ENCERRAMENTO DA SEQUENCIA DIDATICA

OBJETIVO

Avaliar o percurso formativo desenvolvido ao longo da sequéncia didatica, promovendo

a reflex@o sobre as aprendizagens construidas e a socializa¢ao da produgdo dos estudantes.

ETAPA DA SEQUENCIA DIDATICA

Esta aula corresponde ao momento de producdo final e avaliagdo, contemplando a

sistematizacdo das aprendizagens e o encerramento da proposta pedagogica.

1. Construindo a comunicac¢ao: linguagem, interacdo e competéncia comunicativa

Ao longo das atividades, compreende-se que a linguagem vai além da transmissao de
informagdes: ela ¢ um espaco de construcdo de sentidos, de interacdo e de posicionamento
diante do outro. Desenvolver a competéncia comunicativa implica utilizar a linguagem de

forma consciente, ética e adequada as diferentes situagoes.

Nesse percurso, destaca-se a importancia da coeréncia, da coesdo e da clareza na
organiza¢ao das ideias, bem como da adequagao aos géneros textuais. Evidenciou-se, ainda, o
papel da linguagem empatica e argumentativa na constru¢do de didlogos mais respeitosos,

criticos e colaborativos.

Assim, ao escrever e se posicionar, o estudante ndo apenas demonstra conhecimentos,

mas tamb€&m constroi sua voz e participa de forma ativa das praticas sociais.

ATIVIDADES
2. Roda de conversa reflexiva
Propor uma conversa orientada a partir da questao: “O que levo desta experiéncia?”

Possibilitar a expressdo oral das percepgdes dos estudantes, favorecendo a partilha de

experiéncias e a reflexdo coletiva sobre o processo formativo.
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3. Avalia¢do do percurso formativo

Aplicar um questionario avaliativo composto por questdes fechadas, possibilitando aos

estudantes refletir sobre:

. As aprendizagens construidas;
. Os impactos da sequéncia didatica;
. Sua participacdo ao longo das atividades.

O instrumento encontra-se na pagina 49.

4. Producio colaborativa: mural digital

Propor, como encerramento simbdlico e coletivo, a elaboracdo de um mural digital

intitulado: “Palavras para a paz na engenharia”
Organizar os estudantes em grupos de quatro participantes.

Orientar que cada grupo:

. Discuta previamente os contetidos trabalhados;
. Selecione frases, imagens e conceitos desenvolvidos ao longo das aulas;
. Represente, no mural, valores fundamentais para uma pratica profissional

comprometida com a Educagdo para a Paz.

5. Fundamentacio e articulacio com ODS

Fundamentar a atividade no Objetivo de Desenvolvimento Sustentdvel 9 (ODS 9), que
visa a construcao de infraestruturas resilientes e ao desenvolvimento tecnologico sustentavel,

articulando crescimento econdmico e responsabilidade social.

Relacionar a proposta aos principios da abordagem CTS.

59



6. Socializacio e reelaboracao

Solicite que os grupos apresentem seus murais a turma. Apresentado as figuras
escolhidas, descrevendo a constru¢do do mural e as escolhas linguisticas. Concluindo com a

mensagem que o mural pretende trazer.
Apobs promover e orientar que os demais grupos contribuam com os demais grupos.

Apoés as contribuicdes entre os estudantes, orientar a reelaboragcdo das produgodes,

considerando as discussoes realizadas.

O mural revisado deverd ser entregue na semana seguinte.

7. Socializacao ampliada (encerramento)

Encaminhe os murais produzidos a dire¢do da instituicdo para exibigdonos espagos
institucionais, com o objetivo de promover a divulgagdo da Educagdo para a Paz e ampliar as

reflexdes sobre a tematica no ambito institucional.
Destaca-se que essa socializacao ampliada:
o favorece a ampliagdo do conhecimento e da sensibiliza¢do da comunidade académica;
e estimula a reflexdo critica sobre valores, convivéncia ¢ Cultura de Paz;

o fortalece o sentido formativo e social das atividades desenvolvidas.

8. Avaliacao

Considerar:

. A participacdo ao longo da sequéncia didatica;
. O envolvimento nas discussoes;

. A qualidade das produgdes colaborativas.

Caso haja interesse em avaliar o percurso formativo, apresenta-se, a seguir, um

questionario que podera ser adaptado conforme a realidade institucional.
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QUESTIONARIO DE PESQUISA
EStUAante: .........cooueiiiiiiiiiieeeeeee e Data: ....ccccoovveenienene
“Sequéncia didatica -Educacio para a Paz na educacio superior”.

Instrugdes para os estudantes(as): Marque com um X a alternativa que melhor representa

sua opinido em relagdo a cada afirmac¢ao abaixo, usando a seguinte escala:

| Escala: 1 = Discordo totalmente | 2 = Discordo parcialmente | 3 = Indiferente | 4 = Concordo

parcialmente | 5 = Concordo totalmente |

Bloco 1 - Sobre a proposta didatica

N° Afirmativa 1 2 314 |5

1 |As aulas foram organizadas e com objetivos claros.

As atividades propostas contribuiram para desenvolver minhas

habilidades de comunicagdo (argumentacao e escrita).

A educacdo para paz, tema abordado nas aulas, foi relevante

para minha formacao profissional.

Bloco 2 - Sobre a Educacio para a Paz

N° Afirmativa 1 2 3 4 5

Melhorei a capacidade de refletir acerca da visdo que tenho

sobre conflitos.

5 |Consigo entender o significado da Educagdo para a Paz.

Percebo o papel do engenheiro na constru¢ao de uma

sociedade mais justa e pacifica.

7 [Valorizo o didlogo como forma de resolver conflitos.
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Bloco 3 - Sobre o proprio envolvimento

N° Afirmativa 1 2 3 4 5

8 |Participei ativamente das atividades propostas.

9 |Gostaria que mais disciplinas abordassem temas como este.

Questao 10 - A universidade e a Educac¢ido para a Paz

Quais dos temas listados
Assinale as alternativas que | Quais dos temas listados
abaixo vocé percebe que
melhor correspondem a sua |abaixo ja foram abordados
i deveria ser abordado com
percepcao. (E possivel marcar| em outras disciplinas na
maior frequéncia nas aulas na
mais de uma opc¢ao.) universidade?
universidade?

Educagao para paz

Participacdo democratica

Tolerancia e desarmamento

Direitos humanos e

solidariedade

Sustentabilidade ambiental

Igualdade de géneros

Resolugdo pacifica de conflitos
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SUGESTOES DE LEITURA COMPLEMENTAR E ATIVIDADES
Quer ir além?

Aqui vocé€ encontra sugestoes de leitura e atividades para aprofundar os temas
estudados e colocar os conhecimentos em pratica. Aproveite esse espago para explorar novas

ideias, refletir e conectar o conteiido com suas experiéncias.

QUADRO 9 - SUGESTOES DE LEITURA E ATIVIDADES

Livro: Paz, como se faz? semeando a cultura de paz nas escolas.

Disponivel em: https://www.palasathena.org.br/downloads/livro-paz-como-se-faz.pdf

Livro para o Ensino fundamental “Paz na escola”

Disponivel em: https://paznasescolas.com.br/

Entre Margens: carta para educadores de José Pacheco

Disponivel em: https://doceru.com/doc/x8sn5cxs

Caderno de praticas exitosas em educag¢io para a paz

Disponivel em: https://www.educacao.df.gov.br/secretaria-de-educacao-lanca-caderno-
de-praticas-exitosas-em-educacao-para-a-paz/

Curso Virtual Aprender a Educar para a Paz

Disponivel em: https://londrinapazeando.org.br/wp-content/uploads/2021/03/02-Aula-
20-marco-Nossa-identidade-mais-profunda-educadores-para-a-paz.pdf

Cartilha dez passos de um caminho para a construc¢io de uma Cultura de Paz

Disponivel em: Cartilha “10 passos de um caminho para a constru¢do ... - NECA

Fonte: Autoria propria (2026).
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CONSIDERACOES FINAIS

A sequéncia didatica proposta neste e-book busca promover uma formagao integrada,
articulando linguagem, ética e pratica profissional a partir dos principios da Educagdo para a
Paz. Ao longo das aulas, os estudantes sao conduzidos por um percurso formativo progressivo,
que se inicia com a problematizacio do conceito de paz e avanga para a compreensao do papel

da linguagem na mediagao de conflitos e na construcao de relagdes mais empaticas.

As atividades desenvolvidas possibilitam a ampliagdao da competéncia comunicativa
dos estudantes, especialmente no que se refere a escuta ativa, a argumentagdo ¢ a produgdo
textual. O trabalho com diferentes géneros discursivos, como a narrativa, o debate e o
manifesto, favorece a compreensdo da linguagem como pratica social, permitindo aos

estudantes reconhecerem seu potencial transformador.

Destaca-se, ainda, a relevancia da Comunicagdo Nao Violenta como ferramenta para
a promoc¢do do dialogo, contribuindo para o desenvolvimento de uma linguagem mais
consciente, respeitosa e orientada a resolugdo construtiva de conflitos. As praticas
colaborativas, como os circulos de constru¢do da paz e a revisdo entre pares, fortalecem o

protagonismo discente e a construcdo coletiva do conhecimento.

Por fim, a producao e a socializagdo dos murais digitais conferem sentido publico as
aprendizagens, reforcando o compromisso com uma atuagdo profissional €tica e socialmente
responsavel. Dessa forma, entende-se que a proposta contribui ndo apenas para o
desenvolvimento académico, mas também para a formagdo de sujeitos capazes de atuar

criticamente na sociedade, promovendo uma Cultura de Paz em diferentes contextos.
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