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RESUMO

SANTANA, Erica Dias de Paula. Motivadores para ingresso, permanéncia e
conclusé@o de dois cursos técnicos subsequentes no IFPR Campus Curitiba.
2016. 124 f. Dissertacdo (Mestrado em Tecnologia) — Universidade Tecnoldgica
Federal do Paran4, Curitiba, 2016.

Esta pesquisa teve por objetivo identificar quais sdo os motivadores para procura,
permanéncia e conclusdo de dois cursos técnicos subsequentes do IFPR Campus
Curitiba com maior e menor numero de estudantes formados. Por meio de
entrevistas semiestruturadas, direcionadas por um roteiro previamente elaborado,
buscou-se tracar um perfil do estudante dos cursos técnicos subsequentes,
identificar quais foram os motivos que os levaram a escolha de um curso técnico
subsequente e quais sao suas expectativas com relacéo a ele, compreender quais
sdo seus principais obstaculos e de quais estratégias se utilizam para conseguir
ultrapassa-los e, sobretudo, conhecer e compreender os motivadores para que
permanecam e concluam os cursos, apesar das dificuldades. Os sujeitos
pesquisados foram 20 estudantes no ultimo semestre dos cursos de Saude Bucal e
Eletromecanica do IFPR, Campus Curitiba. As analises foram realizadas
considerando-se o contexto histérico, social e politico em que o0s sujeitos estdo
inseridos e a partir do conhecimento e da compreensdo das transformacfes
ocorridas na legislacdo educacional e as raz0es que levaram a estas
transformacdes. Compreende-se a dualidade estrutural da educacao brasileira como
caracteristica de uma sociedade cindida em classes pautada no modo de produc¢éo
capitalista e que encontra na educacdo, particularmente na formacdo para o
trabalho, os meios necesséarios para se perpetuar. Entretanto, observamos que,
independente do momento histdrico, ha lutas na tentativa de atribuir & educacéo um
carater de formacdo humana e integral e sem o propésito exclusivo de formar méao
de obra. Dessa forma, observa-se o campo da educacdo profissional enquanto
territério de disputas e de construcao de novas possibilidades. Na analise dos dados
coletados, podemos compreender que 0s motivos que levam os estudantes a
procurarem cursos técnicos subsequentes sdo a possibilidade de recolocagdo no
mercado de trabalho, o prestigio profissional em carreiras que necessitam de
formacao especifica, a impossibilidade de entrar no curso superior ou ainda a
significacdo que dado a escola no processo de formacdo humana. As principais
barreiras giram principalmente em torno da dificuldade de aprendizagem e da
dificuldade em compatibilizar trabalho e estudo, além de aspectos familiares. Em
geral, os estudantes vencem as barreiras e concluem os cursos pelo fato de
encontrarem incentivos institucionais e familiares, além da necessidade de melhor
colocacdo no mercado de trabalho. Quando questionados sobre os motivos que
acreditam fazerem seus colegas desistirem, os estudantes entrevistados apontam
para as mesmas dificuldades que enfrentam e atribuem fortemente a evasao a
aspectos individuais, nao citando aspectos sociais.

Palavras-chave: Educacdo profissional de nivel médio. Permanéncia. Evasao.
Cursos subsequentes.



ABSTRACT

SANTANA, Erica Dias de Paula. Motivadores para ingresso, permanéncia e
conclusé@o de dois cursos técnicos subsequentes no IFPR Campus Curitiba.
2016. 124 f. Dissertacdo (Mestrado em Tecnologia) — Universidade Tecnoldgica
Federal do Paran4, Curitiba, 2016.

This research had as objective to identify which are the drivers for search, continuity
and conclusion of two subsequent technical courses of IFPR Campus Curitiba with
the highest and smaller index of graduates. Through semi-structured interviews
addressed by an itinerary previously elaborated, it was looked for to draw a profile of
the students of subsequent technical courses, to identify which were the reasons that
lead them to the choice of a subsequent technical course and which are their
expectations regarding the course, to understand which are their main obstacles and
which strategies are used to get to cross them and, above all, to know and to
understand the drivers so they stay and conclude the courses in spite of the
difficulties. The researched subjects were 20 students in the last semester of the
courses of Buccal Health and Electro Mechanics of IFPR Campus Curitiba. The
analyses were accomplished considering the historical, social and political context in
which the subjects are inserted and starting from the knowledge and understanding
of the transformations happened in the education legislation and the reasons that
lead to these transformations. The structural duality of the Brazilian education is
understood as characteristic of a society divided in classes and ruled by the capitalist
methods of production, which finds in the education, particularly in the professional
training, the necessary ways to perpetuate. However we observed that,
independently of the historical moment, there are fights in the attempt of attributing to
the education a character of human and integral education, without the exclusive
purpose of training workforce. So the professional education field is observed as a
territory of disputes and construction of new possibilities. In the data analysis, we can
understand that the reasons that lead the students to seek subsequent technical
courses are the relocation possibility in the job market, the professional prestige in
careers that need specific formation, the impossibility of being admitted at the
university or still the significance that they give to the school in the process of human
development. The main obstacles are mainly the learning difficulty and the difficulty
in matching work and study, besides family aspects. Overall, the students win the
obstacles and conclude the courses, because they find institutional and family
incentives, besides the need of an improved job placement. When asked about the
reasons that lead their friends to give up, the interviewed students pointed the same
difficulties that they face and strongly attributed the choice of evasion to individual
aspects, not mentioning social ones.

Keywords: Secondary education with a professional orientation. Continuity. Evasion.
Subsequent courses.
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1 INTRODUCAO

As orientacdes e demandas trazidas pelo mercado de trabalho influenciam as
Politicas Publicas para Educacédo que, na tentativa de atender a estas demandas,
passam por uma série de transformacdes, tornando o processo de escolarizagédo
brasileiro de alguma forma atrelado a formacao para o trabalho.

Ao realizarmos um breve retrospecto histérico da Educacéo Profissional em
Nosso pais, observaremos uma série de mudancas na legislacdo com o propdésito de
encaixar o processo educacional nas demandas politicas e econdmicas. Esse
processo acabou por estabelecer uma dualidade estrutural, diferenciando a oferta
educacional aos diferentes niveis econémicos dos estudantes.

Considerando que o proprio sistema econémico no modo de producao
capitalista passa por mudancas, da mesma forma, as politicas publicas para
educacdo profissional, com a finalidade de atender as novas demandas, se
transformam.

Nas duas ultimas décadas, as politicas publicas para a educacao profissional
passaram por intensas transformacdes. A mais recente delas aconteceu em 2008,
com o0 advento da Lei 11.892, que instituiu a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e criou os Institutos Federais.

De acordo com dados oficiais do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP)', o Brasil passou de um total de 927.978
matriculas na educacéo profissional e técnica em 2008 para 1.741.528 em 2014 e a
meta estabelecida pelo Plano Nacional de Educacédo dada pela Lei 13.005/14 é de
até 2024 triplicar esta marca, passando dos 5 milhées de matriculas, sendo que no
minimo 50% delas devem ser ofertadas pelo setor publico (BRASIL, 2014). A
referida Lei aprova o Plano Nacional de Educacéo (PNE) e estabelece diretrizes e
metas na area da educacdo com o propésito de melhorar os indicadores de
alfabetizacao e inclusdo, entre outros.

O pais conta hoje com 38 Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia e

Tecnologia espalhados por todas as unidades da federacéo e esta rede ainda esta

'Censo escolar 2013.
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em plena expansédo. Reunindo todas as instituicoes federais que oferecem educacéo
profissional em todos os niveis, sdo 562 unidades.?
De acordo com o Artigo 2° da Lei 11.892:

os Institutos Federais sdo instituicdes de educacdo superior, basica e
profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de
educacédo profissional e tecnologica nas diferentes modalidades de ensino,
com base na conjugacgao de conhecimentos técnicos e tecnolégicos com as
suas praticas pedagoégicas nos termos desta Lei (BRASIL, 2008a).

Estas instituicbes trazem nas suas Diretrizes e Concep¢des novos rumos para
a Educacao Profissional e tém por objetivo que “o Brasil atinja condi¢des estruturais
necessarias ao desenvolvimento educacional e socioeconémico” (BRASIL, 2007, p.
3), além de possuir como foco “a justica social, a equidade, a competitividade
econdmica e a geracgao de novas tecnologias” (BRASIL, 2007, p. 3).

Compete aos Institutos Federais, além de outras ac¢des educacionais,
ministrar cursos de Educacgédo Profissional Técnica de Nivel Médio. De acordo com a
regulamentacdo legal (LDB e outras), tem-se que o0s cursos de educacao
profissional podem ser ofertados de maneira integrada com o ensino médio, em que
as disciplinas do curriculo basico e do curriculo técnico acontecem na mesma
instituicdo em um curriculo integrado de matricula Unica; na forma concomitante, em
qgue o curso de ensino médio regular e a formacdo profissional tém matriculas
diferentes, sendo realizadas na mesma ou em outra instituicdo; ou ainda de forma
subsequente, em que a educacéo profissional € ofertada pela instituicdo para alunos
que ja concluiram o ensino médio regular. A Educacao Profissional de Nivel Médio
pode ser ofertada pelas esferas Municipal, Estadual, Federal ou particular nas
diferentes formas de oferta descritas anteriormente.

De acordo com dados do censo escolar 2013 (INEP, 2014), naquele ano, a
Rede Federal era responsavel por cerca de 16% do total de 1.441.051 matriculas na
Educacao Profissional, ou seja, 228.417 matriculas. A Rede Estadual ficou com
34%, a Rede Municipal com 2% e a Rede Privada, principal ofertante, com 48%.

Do total de 1.441.051 matriculas na Educacao Profissional Técnica de Nivel

Médio, 1.102.661 sé&o relativas a cursos concomitantes ou subsequentes, ou seja,

’As 562 unidades educacionais gue comp8em a Rede Federal de Educacédo Profissional, Cientifica e
Tecnolégica compreendem os 38 Institutos Federais, a Universidade Tecnologica Federal do
Parana, o CEFET-RJ, o CEFET-MG, as Escolas Técnicas vinculadas as Universidades Federais e 0o
Colégio Pedro Il.
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76% do total. Na Rede Federal, a proporcao € de 48% das matriculas para o ensino
subsequente ou concomitante e 52% das outras formas de oferta.’

Embora tenha nimeros tdo expressivos, ainda ha poucos estudos ocupando-
se de analisar as relacdes e sujeitos presentes na Educacao Profissional de Nivel
Médio, sobretudo na forma de oferta subsequente.

No ano de 2011, iniciei meu trabalho como Técnica em Assuntos
Educacionais no Instituto Federal do Parana, desenvolvendo atividades na Pro-
Reitoria de Extenséo, Pesquisa e Inovacao. Nesta secao, meu trabalho era de cunho
administrativo e consistia em planejar acdes e desenvolver programas nos Campus
nas areas de extensao e pesquisa.

Em 2013, fui removida para o Campus Curitiba, mais especificamente na
Secdo Pedagogica, desenvolvendo atividades com o0s cursos técnicos
subsequentes, quando, ao viver a realidade dos estudantes, passei a observar
diferentes relacbes que se estabeleciam e influenciavam sobremaneira na
permanéncia ou ndo dos estudantes na instituicdo. Muitas questdes permeavam
esta situacdo: a heterogeneidade dos estudantes, as caracteristicas econdmicas
advindas da politica de cotas adotada pela instituicdo, a ndo formacdo pedagdgica
dos professores, entre outras.

Uma das atividades desenvolvidas por mim na Secdo Pedagdgica era a de
receber demandas apresentadas por estudantes e professores relativas ao
andamento das disciplinas e dos cursos. As principais queixas apresentadas pelos
estudantes referiam-se a forma como os professores conduziam as disciplinas,
maneira esta que nao julgavam justa e que, em suas opinides, estava lhes
prejudicando. Por sua vez, os professores alegavam que o0s estudantes nao
possuiam 0s conhecimentos minimos necessarios para dar continuidade aos
estudos. Havia também uma preocupacao por parte de alguns professores de nado
minimizar a complexidade e a qualidade dos contetdos ministrados, 0 que alegavam
ter acontecido na Educacéo Basica.

No dialogo entre estudantes e professores, percebi que o numero de alunos
nas salas de aula diminuia com o avanco do semestre letivo. A instituicAo nao
possuia numeros muito fidedignos quanto ao numero de alunos que ndo davam

continuidade aos estudos, mas era fato que eram muitos. Os professores relatavam

*Ensino Médio integrado a Educac&o Profissional.
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que o primeiro semestre era uma espécie de filtro, do qual muitos alunos nao
passavam.

As principais queixas giravam em torno da interpretacdo de textos e
matematica basica. De acordo com os professores, muitos estudantes vinham do
ensino médio com conhecimento insuficiente, colocando em xeque a qualidade da
educacdo basica publica, uma vez que pelo menos 60% dos estudantes eram
oriundos da escola publica, tendo em vista o percentual de vagas destinadas a este
publico pelos Editais de processo seletivo da instituicao.

Todos estes aspectos, sobretudo o grande numero de alunos que néo
concluem os cursos, transformaram-se na motivacédo desta pesquisa, que se destina
a conhecer os sujeitos envolvidos nesse cenario, descrever e analisar as relacdes
gue se estabelecem dentro e fora da instituicdo, na tentativa de descrever 0s
motivos que permitem que estudantes levem adiante sua formacéo, apesar dos
obstaculos encontrados pelo caminho.

Desta forma, estruturou-se este problema de pesquisa na tentativa de
identificar quais sdo os motivadores para procura, permanéncia e conclusdo de dois
cursos técnicos subsequentes do Instituto Federal do Parana (IFPR) Campus
Curitiba com maior e menor nimero de estudantes formados.

Os objetivos desta pesquisa buscam tracar um perfil dos estudantes que
buscam cursos técnicos subsequentes, identificar quais foram os motivos que 0s
levaram a escolha de um curso técnico subsequente e quais sdo suas expectativas
com relacdo a ele, compreender quais sdo seus principais obstaculos e de quais
estratégias se utilizam para conseguir ultrapassa-los e, sobretudo, conhecer e
compreender os motivadores para que permanegam e concluam os cursos, apesar
das dificuldades.

Neste aspecto, torna-se imprescindivel conhecer e compreender as
transformacdes ocorridas na legislacado educacional e as razbes que levaram a elas.
As analises serdo realizadas considerando-se o contexto historico, social e politico,
tendo em vista sua influéncia na organizacdo da educag¢do. Compreende-se a
dualidade estrutural atribuida a educacédo brasileira como caracteristica de uma
sociedade cindida em classes, pautada no modo de producdo capitalista e que
encontra na educacgédo, particularmente na formagédo para o trabalho, os meios

necessarios para se perpetuar.
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Entretanto, observamos que, independente do momento historico, h& lutas na
tentativa de atribuir a educagcdo um caréater de formacdo humana e integral e sem o
propésito de formar mao de obra. Dessa forma, observa-se o campo da educacao
profissional enquanto territorio de disputas e construcdo de novas possibilidades.

Pautando-se no trabalho como principio educativo, onde a relacdo entre
trabalho e educacédo se estabelece na afirmacgdo do carater formativo do trabalho e
da educacdo como acdo humanizadora, esta pesquisa busca possibilidades de
respostas para as questdes apresentadas e se inicia com a apresentacdo de um
breve historico da Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio, destacando
acontecimentos politicos importantes para a compreensdo das transformacgdes
ocorridas.

No segundo capitulo, é discutido o papel da formacéo da classe trabalhadora
e as disputas ocorridas nesse territorio, que levaram as muitas transformacfes na
legislacdo. Na sequéncia, apresentam-se as caracteristicas do ensino técnico
subsequente e as particularidades do publico que busca esta forma de ensino.

Em seguida, no terceiro capitulo, aborda-se a questdo da evasédo escolar e as
diferentes conceituagdes utilizadas para descrever este fendmeno. Seréo
apresentados dados relativos a evasao na educacao basica e no ensino superior e,
particularmente, na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na forma de
oferta subsequente. Serdo discutidas as caracteristicas especificas do curso técnico
subsequente e a producao realizada com os sujeitos dessa forma de ensino.

No capitulo 4, discute-se a questdo da juventude no Brasil, descrevendo
conceituacdes sobre essa fase da vida e destacando demandas especificas. Neste
capitulo também serdo apresentados e discutidos dados relativos a juventude
brasileira e os desafios em se compatibilizar o trabalho e a escola.

Este trabalho classifica-se como exploratério, que, na descricdo de Gil (1991),
caracteriza-se como uma pesquisa com o objetivo de aprimoramento de ideias ou a
descoberta de intuicdes. Os sujeitos participantes da pesquisa foram estudantes do
altimo semestre do IFPR Campus Curitiba, dos cursos de Eletromecanica e Saude
Bucal. Os cursos foram escolhidos com base no nimero de estudantes concluintes
dos cursos. Por meio de entrevistas semiestruturadas, buscou-se compreender os
principais motivadores para o ingresso, a permanéncia e a conclusdo dos cursos,
além de entender o contexto social desses estudantes. Nas entrevistas, procura-se

averiguar qual a percepc¢éao destes estudantes sobre os colegas que abandonaram o
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curso, se notam algum padréo e se eles mesmos ja pensaram, em algum momento,
em ndo concluir o curso. Também se exploram as expectativas futuras frente ao
término do curso e as contribuicdes que este traz para estes sujeitos.

A apresentacdo e a discussao dos dados foram realizadas em categorias de
andlise que consistem em compreender os motivos de ingresso e as expectativas
que os alunos possuem em relagcdo ao curso, identificar as principais barreiras
enfrentadas no percurso de realizagcdo do curso, compreender as razdes que 0S
levam a superar as dificuldades e concluir o curso e entender, na visdo dos
estudantes permanecentes, 0s motivos que levaram seus colegas a se evadir.

Nas consideracdes finais, buscou-se realizar uma reflexdo sobre o tema da
pesquisa, bem como tecer consideracdes sobre as relacdes estabelecidas no

processo de conclusdo ou abandono dos cursos técnicos subsequentes analisados.
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2 EDUCACAO PROFISSIONAL NO BRASIL

Educacao e formacéo profissional tém uma intima ligagcdo com o processo de
desenvolvimento de nosso pais. Desde o inicio do século XX, a crescente
urbanizacdo, a chegada da industrializacdo e a progressiva disseminagao e
modernizacdo da producdo capitalista passaram a trazer novas exigéncias
educativas a populacdo brasileira, demonstrando que “a escola brasileira evoluiu
também em funcao dos papéis que Ihe reconhecia a economia” (ROMANELLI, 2014,
p. 58).

Com a modernizacéo do processo de producao, a capacitacédo para o trabalho
produtivo tornou-se algo essencial para as relacdes capitalistas. O fortalecimento da
producdo capitalista exigia politicas publicas educacionais mais efetivas no que
condizia com a preparacdo para o trabalho, tornando a educacao profissional um
importante espaco de disputas. Podemos perceber com o trecho a seguir:

a direcdo que assume a relacdo trabalho e educagdo nos processos
formativos n&o é inocente. Traz a marca dos embates que se efetivam no
ambito do conjunto das relacdes sociais, sendo parte da luta hegemdnica
entre capital e trabalho (CIAVATTA; RAMOS, 2012, p. 17).

Nesse sentido, entender como se deu a constituicdo da Educacao Profissional
em nosso pais e entender os aspectos ideoldgicos envolvidos nesse projeto torna-se
essencial para a compreensao do papel que essa modalidade de ensino ocupa em
nossa sociedade hoje.

2.1 BREVE DESCRICAO HISTORICA

Descreveremos aqui momentos histéricos importantes relativos ao
desenvolvimento da Educacéo Profissional no Brasil. Ndo faz parte dos objetivos
fundamentais deste trabalho esgotar este assunto, mas somente apresentar ao leitor
a maneira como se delineou a construcdo das Politicas Educacionais para a
Educacao Profissional e sua articulacdo com a formacéo para o trabalho, bem como
compreender as relagbes sociais, econdmicas e politicas envolvidas nesse

processo.
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Ao observarmos aspectos da colonizagdo, da formagdo social e do
desenvolvimento de nosso pais, percebemos que a formacgédo do trabalhador no
Brasil é realizada desde o principio da colonizacdo, em que 0s primeiros aprendizes
eram os indios, e desde entdo sempre teve a caracteristica de ser destinada aos
filhos dos trabalhadores, classe menos favorecida econ6mica e socialmente e
“habituou-se o povo de nossa terra a ver aquela forma de ensino como destinada
somente a elementos das mais baixas categorias sociais” (FONSECA, 1961, p. 68).

As Casas de Fundicdo, os Centros de Aprendizagem de Oficios nos Arsenais
da Marinha no Brasil, muitos foram os locais em que a profissionalizacdo da
populacdo aconteceu no decorrer de nossa historia.

E do ano de 1809 a primeira noticia de uma acdo governamental preocupada
com a profissionalizacdo da populacao, “quando um Decreto do Principe Regente,
futuro D. Jodo VI, criou o ‘Colégio das Fabricas’, logo apds a suspensao da proibicdo
de funcionamento de manufatureiras em terras brasileiras” (BRASIL, 1999, p. 5).

Em 1889, apés a abolicdo do trabalho escravo, o nimero de fabricas no pais
€ de 636 e a economia do pais € pautada na agroexportacdo, com “predominancia
de relagGes de trabalho rurais pré-capitalistas” (BRASIL, 2007, p. 2).

No ano de 1909, o entdo presidente da republica, Nilo Pecanha, por meio do
Decreto n° 7.566 de 23 de setembro, cria dezenove Escolas de Aprendizes e
Artifices, distribuidas nos diversos Estados da Republica.

O Decreto em questdo previa a admissdo de alunos na idade entre 10 e 13
anos com o intuito de formar operarios e contramestres por meio do ensino pratico e
dos conhecimentos técnicos necessarios. O Decreto é criado com o propésito de
permitir “as classes proletarias os meios de vencer as dificuldades sempre
crescentes da lucta pela existéncia” [sic] (BRASIL, 1909, p. 1), além de “habilitar os
filnos dos desfavorecidos da fortuna com o indispensavel preparo technico e
intelectual, como faze-los adquirir habitos de trabalho proficuo, que os afastara da
ociosidade ignorante, escola do vicio e do crime” [sic] (BRASIL, 1909, p. 1). Fica
claro que a formacdo para o trabalho destinava-se a classe menos favorecida
economicamente e com o propoésito de ocupar a populacdo para que afastasse
possiveis problemas causados pela ociosidade.

A criacdo destas escolas deixa claro o publico ao qual se destinava, tratava-
se de ocupar os filhos dos pobres e ndo permitir que, ao ndo desenvolver “habitos

de trabalho proficuo”, pudessem vir a se tornar um incomodo para a sociedade ao se
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envolverem com a criminalidade. O trabalho é visto como redentor de problemas
sociais, além, é claro, de suprir a demanda industrial que surgia naquele momento.

A década de 1920 caracterizou-se como periodo de grande expansdo da
educacao profissional, com cursos voltados para a industria e para 0s servicos, com
o intuito de atender a demanda decorrente do crescimento da industrializagéo e a
crescente urbanizacdo do pais. Em 1927, é sancionado o projeto de Fidélis Reis
que, de acordo com Machado (1989), deveria prever a educacéo profissional como
obrigatoria; entretanto, este item foi alterado “como decorréncia de forte oposi¢cao
gue sofreu esse projeto, por parte das classes mais favorecidas” (MACHADO, 1989,
p. 27).

A partir de 1930, como reflexo do cenario internacional, o Brasil desencadeou
um processo de industrializacdo que passou a demandar uma maior
profissionalizagcdo da mé&o de obra, nos setores industrial, comercial e de servigos, e
tornou-se “imperativo que 0sS governos prestassem uma atencdo maior ao Servico
destinado ao preparo de pessoal para fabricas, as usinas e as oficinas” (FONSECA,
1961, p. 206), uma vez que o0 pais deixou sua esséncia agricola e passava a
assumir-se como nagao industrial.

O “processo de industrializacdo e modernizagao das relagdes de producédo da
sociedade brasileira exigiu um posicionamento mais efetivo das camadas dirigentes
com relacdo a educacao nacional” (MOURA, 2007). A necessidade de preparacdo
de méo de obra capaz de atender a demanda industrial trouxe transformacdes na
legislacao educacional.

Em 1931, no governo provisério de Getulio Vargas, sob a otica de ideais
liberais, Francisco Campos, entdo ministro do recém-criado Ministério de Educacao
e Saude Publica, por meio do Decreto 19.890/31, organiza o ensino secundario
contendo duas etapas. A primeira delas era organizada em cinco anos, conhecida
como curso fundamental, e a segunda em dois anos, tendo como objetivo uma
adaptacao para escolhas profissionais futuras. A forma como o ensino secundario foi
organizado “dificultava a participagdo das classes mais baixas” (OTRANTO;
PAMPLONA, 2006, p. 9), pois demandava altos gastos com materiais e uniformes.
Somente o ensino comercial foi regulamentado, entretanto, n&do habilitava o
estudante a prosseguir com o ensino superior. Esta situacdo acentuou a dualidade
do sistema de ensino brasileiro, diferenciando o ensino permitido as classes mais e

menos favorecidas.
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Em 1932, foi assinado o Manifesto dos Pioneiros que “combatiam o dualismo
entre o ensino cultural e o profissional e o centralismo, por parte do Estado, em
matéria de educacdo” (MACHADO, 1989, p. 39) e algumas dessas ideias foram
incorporadas pela Constituicdo de 1934.

Entretanto, logo em 1937, com a tomada do poder por Getulio Vargas, foi
outorgada nova Constituicdo, que ndo incluia os ideais do Manifesto dos Pioneiros,
como, por exemplo, a instituicdo da escola Unica e universal. Pelo contrario,
extinguiu a vinculacao de recursos publicos destinados a educacéo.

E no ano de 1937 que a Educacdo Profissional aliada a educacio basica
formal tomou dimensfes constitucionais, quando o artigo 129 da referida

constituicdo apresentava a seguinte redacao:

O ensino pré-vocacional e profissional destinado as classes menos
favorecidas é, em matéria de educacdo, o primeiro dever do Estado.
Cumpre-lhe dar execucdo a esse dever, fundando institutos de ensino
profissional e subsidiando os de iniciativa dos Estados, dos Municipios e
dos individuos ou associacdes particulares e profissionais. E dever das
indastrias e dos sindicatos econdmicos criar, na esfera de sua
especialidade, escolas de aprendizes, destinadas aos filhos de seus
operarios ou de seus associados. A lei regulara o cumprimento desse dever
e 0s poderes que caberdo ao Estado sobre essas escolas, bem como 0s
auxilios, facilidades e subsidios a Ihes serem concedidos pelo poder publico
(BRASIL, 1937).

Percebe-se que h& uma nitida distincdo entre a educacdo oferecida as
diferentes classes sociais, caracterizando o ensino profissional como vocacional e
destinado aos filhos dos pobres. Fica nitida a acdo governamental no processo de
aprofundamento das desigualdades ao nao oferecer igualdade no processo
educacional.

Em 1942, iniciou-se uma reforma na educacao brasileira dada por uma série
de Decretos-Leis que ficaram conhecidos por Leis Organicas da Educacao, também
conhecidas como reforma Capanema, por ter sido liderada pelo entdo Ministro da
Educacdo e Saude, Gustavo Capanema. As referidas leis tratavam do ensino
secundéario e industrial.

Com o advento das novas leis originadas pela reforma, foram criados os
cursos medios de 2° ciclo, separados em cientifico e classico, com duracdo de trés
anos e com o proposito de preparacdo para o ensino superior. A parte final do
secundario, caracterizada como educacao profissionalizante, era constituida pelos

cursos normal, industrial técnico, comercial técnico e agrotécnico, “todos com



23

mesmo nivel e duracdo do colegial, entretanto, ndo habilitavam para ingresso no
ensino superior” (MOURA, 2007, p. 9).

A reforma continuou mesmo com a queda de Getulio Vargas, quando foram
decretadas novas Leis Organicas que tratavam do ensino primario, normal, agricola
e comercial com a criagcdo do Servico Nacional da Aprendizagem Comercial
(SENAC) (ROMANELLI, 2014).

Criado para ser “um 0Orgao privado, encarregado de criar e ministrar cursos
para aprendizes e operarios de varias empresas, dirigido pelos empresarios e
mantido com recursos vindos das industrias através do fundo de aposentadorias e
pensdes” (MULLER, 2010, p. 198), o SENAI constituiu-se naquele momento como
aliado do governo na profissionalizacdo da populacdo e até os dias de hoje
caracteriza-se como um importante ofertante de Educacdo Profissional e
Tecnolégica. De acordo com Romanelli (2014), o SENAI estruturou-se como um
“sistema de ensino paralelo ao sistema oficial de representacdo” e salientando o
interesse do governo em transferir a formacao profissional para érgaos privados.

Dessa forma, estudiosos da educacéo brasileira consideram que a Reforma
Capanema “contribuiu para a consolidacdo da estrutura elitista do ensino brasileiro”
(MACHADO, 1989, p. 34) e caracterizou-se como uma profunda marca de dualidade
do sistema de ensino brasileiro, diferenciando a educacdo dada as diferentes
classes econbmicas. Além disso, retirou do Estado a responsabilidade pela
formacdo profissional em detrimento do setor privado.

No ano de 1946, o Brasil ganha uma nova Constituicdo, “caracterizada pelo
espirito liberal e democratico de seus enunciados” (ROMANELLI, 2014, p. 175) e
passou a estabelecer que as diretrizes e bases sobre a educacdo eram tarefa da
Unido. Novamente foram vinculados recursos publicos minimos para o investimento
em educacao. Deu-se inicio a um intenso debate sobre a Legislacdo de Diretrizes e
Bases da educacao nacional.

Marcado por grande efervescéncia politica, o periodo que antecedeu a
promulgacdo da primeira Lei de Diretrizes e Bases (LDB), Lei 4.024/61, foi de
grande debate acerca do papel da educagao na sociedade brasileira e “refletiu as
contradicbes da sociedade em geral e da esfera educacional em particular”
(MOURA, 2007, p. 11).

Prova disto foi que a Lei levou treze anos para ser aprovada e o processo de

formulacdo foi marcado por disputas politicas de grupos com interesses diferentes.



24

Se por um lado grupos hegemonicos questionavam a acdo politica sobre a escola,
de outro havia resisténcia por parte da populacédo, que reivindicava igualdade de
condicbes para dar continuidade aos estudos. O processo de discussdao e
construcdo desta lei caracterizou-se como exercicio importante na construcdo da
educacao nacional.

A partir da Lei 4.024/61, o ensino brasileiro ficou estruturado em trés niveis: o
grau primario, obrigatério a partir dos sete anos e comum a todos os estudantes; o
grau médio, composto pelos ciclos ginasial e colegial; e o grau superior, para todos
0s concluintes do grau médio que fossem admitidos nos testes de selecao.

Com a promulgacgéo da Lei, a legislacdo educacional buscava colocar um fim,
mesmo que em carater meramente formal, a dualidade do ensino. A nova Lei “da
plena equivaléncia entre todos os cursos do mesmo nivel sem a necessidade de
exames e provas de conhecimento visando a equiparagdo” (MOURA, 2007, p. 11).
Teoricamente, todos os estudantes concluintes do ensino profissional ou do ensino
colegial poderiam prosseguir com os estudos de nivel superior. Na pratica, 0s
conteudos ministrados no ensino profissional ndo abordavam de forma suficiente os
assuntos contidos na admissdo para O ensino superior, priorizando assim 0sS
concluintes do colegial para a entrada neste nivel.

A educagédo, muito valorizada pelo governo estabelecido pelo golpe civil
militar de 1964, passou mais uma vez por transformacgdes e “aparece como a grande
alavancadora do desenvolvimento, sendo utilizada como meio de inculcacdo da
ideologia do governo autoritario” (MOURA, 2007, p. 11).

Centradas na ideia de educacdo para o trabalho, as a¢fes educacionais
desse periodo tinham como aspecto principal atender ao processo de modernizacao
do pais, buscando aumentar o numero de trabalhadores capacitados, centrando-se
no desenvolvimento econdmico, valorizando assim a Educacgéao Profissional.

A Lei 5.692 de 1971 “torna, de maneira compulséria, técnico profissional todo
o curriculo do segundo grau” (BRASIL, 2009, p. 5), expondo o objetivo de capacitar
profissionais 0 mais rapido possivel. A obrigatoriedade da profissionalizagdo no
ensino secundario foi caracterizada por Cunha (2014, p. 914) como “talvez o maior
fracasso da ditadura no campo educacional” e curiosamente ndo encontrava apoio

expressivo para sua implantacdo dentro ou fora do Ministério da Educacéo (MEC).*

A United States Agency for International Development (USAID) — agéncia norte-americana com a
gual o MEC havia firmado um convénio em 1965 com a finalidade de contratacdo de assisténcia
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Desse modo, para que o projeto de lei fosse aprovado, o MEC se valeu de
métodos autoritarios, o que culminou inclusive no cancelamento da V Conferéncia
Nacional de Educacéo, espaco ocupado por muitos oposicionistas a implantacdo da
profissionalizacdo compulsoéria do secundario. Mesmo com resisténcia, a Lei foi
aprovada, entretanto, os debates mantiveram-se e culminaram posteriormente na
rediscussao e na readequacéo da referida Lei, de acordo com Ciavatta e Ramos
(2012, p. 16):

Com o fim do “Milagre econémico” em meados dos anos 1970 e fortes
pressdes sobre o regime militar, planos e programas foram implementados
junto as populacdes das areas mais pobres. Ainda no final dessa década, a
profissionalizagdo universal e compulséria empreendida pela lei n. 5.692/71
é flexibilizada pelo Parecer do CFE n. 75/76 e consolidada pela lei n.
7.044/82 com as seguintes alteracdes: a) substituicdo de “qualificacdo para
o trabalho” por “preparagéo para o trabalho” (caput do art. 1°); b) absorcao
de “preparagdo para o trabalho” como elemento da “formacéo integral do
aluno” em carater obrigatério no ensino de 1° e 2° graus (art. 4°, paragrafo
1°); e «c¢) conversdo da habilitagdo profissional em opg¢do dos
estabelecimentos de ensino (art. 4°, paragrafo 2°).

A promulgacdo da Lei 9.394 de 1996 trouxe disposi¢cdes sobre a Educacao
Profissional separadamente da Educacdo Basica, mas que permitem que ela seja
integrada ao Ensino Médio. Como encontramos no histérico da educacao
profissional escrito em 2009 pelo MEC, essa nova formatacéo trazida pela LDB de
1996 estaria:

superando enfoques de assistencialismo e de preconceito social contidos
nas primeiras legislacbes de educacgdo profissional do pais, fazendo uma
intervencado social critica e qualificada para tornar-se um mecanismo para
favorecer a inclusdo social e democratizacdo dos bens sociais de uma
sociedade (BRASIL, 2009).

Entretanto, ndo € essa a analise de pesquisadores da educacado brasileira,
entre eles Saviani (1997), que consideram a LDB “minimalista e vazia”, com a
intencdo de regulamentacdes pontuais mediante decretos que, caso a caso,
encaminharam as regulamentacdes legais e as politicas educacionais pelo viés da

privatizacao e do neoliberalismo.

técnica para a educacao profissional brasileira — ndo recomendava a decisdo de profissionalizacédo
compulsoéria e universal no secundario, “ja que essa agéncia valorizava os modelos vigentes nos
Estados Unidos, onde isso ndo existia” (CUNHA, 2014, p. 918).
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A redacdo da LDB no capitulo relativo & educacgéo profissional € genérica e

imprecisa:

Art. 39. A educacdo profissional, integrada as diferentes formas de
educacédo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva.

Paragrafo Gnico. O aluno matriculado ou egresso do ensino fundamental,
médio e superior, bem como o trabalhador em geral, jovem ou adulto,
contard com a possibilidade de acesso a educacéo profissional.

Art. 40. A educacédo profissional serd desenvolvida em articulagdo com o
ensino regular ou por diferentes estratégias de educacdo continuada, em
instituicées especializadas ou no ambiente de trabalho.

Art. 41. O conhecimento adquirido na educacgdo profissional, inclusive no
trabalho, podera ser objeto de avaliagdo, reconhecimento e certificacdo para
prosseguimento ou concluséo de estudos.

Paragrafo Unico. Os diplomas de cursos de educacao profissional de nivel
médio, quando registrados, terdo validade nacional.

Art. 42. As escolas técnicas e profissionais, além dos seus cursos regulares,
oferecerdo cursos especiais, abertos a comunidade, condicionada a
matricula a capacidade de aproveitamento e ndo necessariamente ao nivel
de escolaridade. (BRASIL, 1996a).

De acordo com Lima Filho (2002, p. 180), “a caracteristica fundamental desta
LDBEN seria, entdo, o seu carater flexivel, inespecifico e minimalista” e se constituiu
de forma alinhada “a politica de reducao do papel do Estado enquanto provedor dos
servigos sociais basicos, de modo a favorecer o predominio das regras de mercado
no campo educacional’.

Céa (2006) considera o periodo entre 1997 e 2004 como o mais polémico da
Educacao Profissional no Brasil. Essa atribuicédo € feita, sobretudo, tendo por base a
promulgacdo do Decreto 2.208/97, que trouxe uma caracterizacdo diferenciada a
educacdo profissional a partir dessa data, configurada em capitulo especifico da
LDB como modalidade educacional.

De acordo com o Decreto 2.208/97, a educacéo profissional pode ser ofertada

nos niveis basico, técnico e tecnoldgico, definidos da seguinte forma:

| - basico: destinado a qualificagdo, requalificacdo e reprofissionalizacéo de
trabalhadores, independente de escolaridade prévia;

Il - técnico: destinado a proporcionar habilitagdo profissional a alunos
matriculados ou egressos do ensino médio, devendo ser ministrado na
forma estabelecida por este Decreto;

Il - tecnoldgico: correspondente a cursos de nivel superior na éarea
tecnologica, destinados a egressos do ensino médio e técnico (BRASIL,
1997).
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Com a promulgacdo do Decreto 2.208/97, o artigo 36 da LDB passa a ser
negligenciado, pois este decreto impediu a oferta da educacao profissional técnica
integrada ao ensino médio, como era possivel pela disposicdo da LDB. A partir do
decreto 2.208/97, a concomitancia e a sequencialidade sdo colocadas como Unicas
alternativas para a oferta da educacao profissional em nosso pais.

Dessa forma, esse Decreto propiciou a institucionalizacdo de um sistema de
educacao profissional paralelo a educacao béasica e, além disso, fortaleceu espacos
privados, que, a partir disso, contam com verba publica para ofertar educacéo
profissional, visando atender demandas de mercado.

O Decreto 2.208 de abril de 1997 surge como atendimento de exigéncias do
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) para cessdo de um empréstimo no
valor de US$ 250 milh6es com o objetivo de “implantar no pais uma nova rede de
ensino técnico” (LIMA FILHO, 2002, p. 203). As condicdes que cercavam O

empréstimo

envolveram o compromisso do governo brasileiro para com a edi¢cdo de
medidas legais visando adequar a educacdo profissional do pais as
diretrizes e prioridades do BID, condicionalidade para a obtencdo do
financiamento junto aquela agéncia internacional (LIMA FILHO, 2002, p.
203).

Finalizadas as negociacdes que envolviam o empréstimo, foi criado o
Programa de Reforma da Educacao Profissional (PROEP), que se estabeleceu
como o “principal instrumento de implantacdo do novo modelo de educacao
profissional no pais” (LIMA FILHO, 2002, p. 204), concebido de forma a atender as
exigéncias do BID para a educacao brasileira, exigéncias estas preocupadas em
articular capacitacao profissional e empregabilidade e impedindo que gastos com a
capacitacao profissional fossem “desperdicados” ao proporcionar capacitacao para
grupos que nédo irdo exercer a atividade profissional. A forma como a politica de
renovacdo da educacéao profissional e tecnoldgica estava sendo conduzida recebeu

inUmeras criticas durante o periodo de vigéncia do Decreto e

0s sujeitos politicos dessas criticas (especialmente entidades de classe de
trabalhadores e estudiosos sobre o tema) recrudesceram os debates em
torno das probleméticas prescricbes do decreto 2.208/97 por ocasido da
eleicdo presidencial de 2002 e durante o primeiro ano do governo Lula
(CEA, 20086, p. 5).
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Com a mudanca de gestéo ocorrida em 2002, este Decreto passa por denso
debate e é substituido pelo Decreto 5.154/2004, que fortalece o artigo 36 da LDB,
estimulando a rearticulacdo do ensino médio com a formacédo para o trabalho na
modalidade assim chamada de “educacéo integrada” (CEA, 2006).

No ano de 2008, a educacdo profissional passou por outra mudanca
importante, a promulgacgéo da Lei 11.892, que cria os Institutos Federais de Ciéncia
e Tecnologia, que consiste na transformacao de Instituicbes Federais que ofertam
Educacao Profissional e Tecnoldgica em diferentes niveis. Essa nova estrutura
busca oferecer educacgdo profissional e tecnoldgica verticalizada prevendo a oferta
de ensino médio integrado ao ensino técnico e apresenta as seguintes finalidades e

caracteristicas:

Art. 6° Os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacgéo profissional e tecnolégica, em todos 0s seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas a atuacéo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

Il - desenvolver a educacdo profissional e tecnoldgica como processo
educativo e investigativo de geracdo e adaptacdo de solucdes técnicas e
tecnolégicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

Il - promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo bésica a
educacdo profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura
fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo e do
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito de atuagdo do
Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias,
em geral, e de ciéncias aplicadas em particular, estimulando o
desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigacdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagéo técnica
e atualizacéo pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensino;

VIl - desenvolver programas de extensdo e de divulgacao cientifica e

tecnoldgica;
VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo cultural, o
empreendedorismo, 0 cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico;

IX - promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de

tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio
ambiente (BRASIL, 2008a).

Os 38 Institutos Federais criados pela Lei 11.892 resultaram da transformacgao
dos Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica, Escolas Agrotécnicas Federais e

Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais, e atribuiram a estas



29

instituicGes autonomia para criacdo e implantacdo de cursos em todos os niveis da
Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

De acordo com as Concepcdes e Diretrizes dos Institutos Federais,
documento responsavel em nortear a constituicdo dos Institutos Federais, estas
instituicbes se caracterizam como um novo modelo de instituicdo de educacao
profissional e tecnoldgica propiciada a partir do potencial criado pelos Centros
Federais de Educacdo Tecnolégica (CEFET), Escolas Técnicas Federais,
Agrotécnicas e Vinculadas as Universidades Federais (BRASIL, 2008b, p. 3).

Ainda de acordo com este documento, “o foco dos Institutos Federais sera a
justica social, a equidade, a competitividade econdmica e a geracdo de novas
tecnologias” (BRASIL, 2008b, p. 3).

A intencdo é que esse novo formato responda “de forma &gil e eficaz, as
demandas crescentes por formacéo profissional, por difusdo de conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos e de suporte aos arranjos produtivos locais” (BRASIL,
2008b, p. 3). Ha ainda a apresentacdo de novas perspectivas ao Ensino Médio, com
a reserva de 50% do total de vagas ofertadas para esta modalidade.

Entretanto, a educacdo enquanto territério de lutas ndo passa por
transformacdes sem que haja discussdes, debates e polémicas. Nesse sentido,
Otranto (2010, p. 3), em um trabalho que discute a criacdo e a implantacdo dos
Institutos Federais, coloca que “cada grupo reagiu de forma diferente a proposta
governamental de mudanca, divulgada inicialmente pelo Decreto n® 6.095/2007, que
tracou as primeiras diretrizes e fundamentos dos IFETs”. As Escolas Agrotécnicas
temiam a perda da autonomia e, embora demonstrassem o interesse em aumentar a
oferta de vagas, preocupavam-se com a possivel perda de identidade; entretanto,
foram convencidas a integrar a rede, transformando-se em Campus do Instituto
Federal de seu estado.

Ainda de acordo com Otranto (2010, p. 7), os CEFETs também olhavam com
desconfianca a proposta de transformacédo em Institutos Federais e havia grande
anseio por transformarem-se em Universidades Tecnoldgicas, como havia
acontecido no Parana em 2005; entretanto, cederam a transformagéo por acreditar
que a mudanga proporcionaria “a todas as instituicdes denominadas CEFETs iguais
condicbes de crescimento e reconhecimento” (OTRANTO, 2010, p. 8). Houve
resisténcia pelos CEFETs Minas Gerais e Rio de Janeiro, que ndo aderiram a

mudanca e que, ainda de acordo com Otranto (2010, p. 10): “a desobediéncia do
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CEFET-MG e do CEFET-RJ vem causando alguns transtornos para as duas
instituicdes, que vao desde dificuldades de contratacdo de docentes e técnicos, até
impedimentos para a abertura de novas unidades descentralizadas”.

Com relacado as Escolas Vinculadas, também houve um intenso debate sobre
a transformacao e a possibilidade da autonomia na oferta de ensino superior — em
geral ofertada pela Universidade Federal a qual era vinculada — foi fator de bastante

discusséo para aqueles que pretendiam aderir a proposta. Entretanto:

a relacdo de confianca com as universidades e desconfianca na politica
governamental para o setor, aliada a falta de clareza nas agdes previstas no
decreto, fizeram com que 24 das 32 Escolas Vinculadas optassem por ndo
aderir a proposta do IFET e se mantivessem junto as universidades federais
(OTRANTO, 2010, p. 13).

Composta por 38 Institutos Federais, CEFET-MG, CEFET-RJ, Universidade
Tecnolégica Federal do Parand (UTFPR), Escolas Técnicas Vinculadas as
Universidades Federais e Colégio Pedro I, a Rede encontra-se em plena expansao,

a despeito de todo o debate em torno de sua criacao.

2.2 EDUCACAO PARA O TRABALHO ENQUANTO ESPACO DE LUTA

As determinacBes e contradicbes do modo de producdo capitalista
estabelecem impactos sociais complexos em todas as esferas da sociedade. Para
além dos aspectos econdmicos, as relacdes e disputas estabelecidas na sociedade
caracterizam o interesse em organizar as fungdes e instituicbes sociais de forma que
sejam reproduzidos socialmente os interesses e objetivos do capital.

Com a apropriacdo privada da terra e a cisdo da sociedade em classes, as
desigualdades passam a expressar-se, sobretudo, nos rendimentos individuais
oriundos do trabalho. Dessa maneira, a possibilidade de ascender socialmente,
muito embora distante, existe e desperta em muitos o desejo de melhorar suas

condi¢cbes econbmicas e sociais.

No trabalho de Enguita (1989) — A face oculta da escola —, o autor, ao fazer
uma reflexdo do papel social da escola por meio de um resgate histérico que inicia
na Idade Média e vai até o século XX, descreve a formacéo da escola de massas e

identifica em sua analise aspectos importantes que influenciaram o desenvolvimento
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desse formato de educacdo. Enguita (1989, p. 105) afirma que “sempre existiu
algum processo preparatorio para a integracdo nas rela¢des sociais de produgao” e
este processo nem sempre se efetuou no préprio processo de producdo. Nas
relacbes estabelecidas no periodo feudal, a formacdo para o trabalho acontecia
durante o préprio trabalho. A escola, ou outra instituicdo, eram desnecessarias na
manutencgao das relagdes sociais estabelecidas.

Na ldade Média, a formacdo para o trabalho também ndo necessitava de
instituicbes especificas, entretanto, a formagcdo acontecia no intercambio familiar,

como descreve Enguita (1989, p. 106).

As criangcas eram enviadas a outra casa com um contrato ou sem ele. Ali
aprendiam boas maneiras e talvez fossem levadas a uma escola, embora
estas nao fossem apreciadas pelas classes altas. Desempenhavam fungdes
servis e ndo ficava muito clara a fronteira entre os serventes propriamente
ditos e os jovens encarregados de sua educacéo e eles proprios [...] Esta
era a via normal de aprendizagem, enquanto a escola, pelo menos além das
primeiras letras, ficava reservada para 0os que estavam chamados a ser
copistas ou algo similar.

Para além do fato de aprenderem oficios e bons modos, era procurada nesse
processo a perpetuacao das relagdes sociais e de producdo. Neste mesmo trabalho,
Enguita (1989) apresenta que a escola destinada a formacdo literaria e académica
ndo era de interesse da nobreza neste momento histérico. Com o desenvolvimento
da manufatura, este quadro se modificou e surgiram instituicdes, como orfanatos e
internatos, que se tornaram muito rentaveis para os industriais que exploravam a
mao de obra infantil disponibilizada por estas instituicbes. Escondidos em um
discurso de “educagdo para o povo” (ENGUITA, 1989, p. 110) estavam o0s
verdadeiros interesses da classe dominante: forjar, desde a infancia, uma mao de
obra habituada aos aspectos necessarios para a producao efetiva no ambiente fabril.

A partir destas modificacdes no modo de producdo, a escola ja ndo possui

interesses primariamente religiosos, como descreve Enguita (1989, p. 114):

O acento deslocou-se entdo da educacdo religiosa e, em geral, do
doutrinamento ideoldgico, para a disciplina material, para a organizagao da
experiéncia escolar de forma que gerasse nos jovens habitos, as formas de
comportamento, as disposi¢des e os tracos de carater mais adequados para
a inddstria.
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A légica industrial converteu escolas em verdadeiras instituicdes militares em
que a disciplina era fundamental, “o ensino ou instrugdo ficavam em um segundo
plano, atras da obsessédo pela ordem, pela pontualidade, pela compostura etc..”
(ENGUITA, 1989, p. 118), despertando nas criancas os habitos perseguidos pelos
industriais.

Certamente n&o foi sem conflitos que se deu o processo de escolarizagao na
Europa. “Mais que uma evolucdo, a historia da educacdo € uma sucessao de
revolugdes e contrarrevolugdes” (ENGUITA, 1989, p. 129). A escola neste contexto
se tornou espago para disseminacdo dos ideais da classe dominante e
desenvolvimento de aptidfes necessarias para servir o capitalismo, adotando
inclusive principios de producdo em sua organizacdo (ENGUITA, 1989, p. 127).

Muitas sdo as contradicdes encontradas na escola e, muito embora ela se
cologue a cumprir os objetivos de um modo de producéo capitalista, ela falha em
muitos momentos. Enguita (1989) apresenta algumas destas contradigcdes, como,
por exemplo, o trabalho por conta prépria, o trabalho doméstico e o trabalho
agricola.

Dentro da estrutura dominante, a escola ndo € apenas um instrumento de
subordinagdo e disseminacdo de valores impostos pela logica econdbmica, mas
possui relativa autonomia e valores préprios. Essa relativa autonomia permite a
escola caminhar na sociedade como algo além de um aparelho ideoldgico do Estado
e caracteriza-se como espago em que se pode construir uma nova forma de

organizagdo. De acordo com Enguita (1989, p. 218):

embora possamos caracterizar a escola, em geral, como uma instituicao
gue busca moldar as pessoas, ndo é possivel ignorar que estas ndo sao
simples matérias-primas ou produtos semitransformados dos quais se pode
fazer qualquer coisa, como sugere a metafora da tabula rasa.

No Brasil, o processo de escolarizacdo seguiu suas particularidades devidas
ao processo de colonizacao, entretanto, seu desenvolvimento, sobretudo a partir do
Brasil Republica, preservou a esséncia de um pais industrializado e que enxergava
na educacao escolar os meios de prover a mao de obra e a mentalidade necessaria
para atender as demandas econdmicas. Isso se refletiu nas disputas politicas, como

veremos adiante.
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A conceituacdo dada ao projeto de sociedade e a forma como o trabalho é
visto dentro desta conceituacdo guiam diferentes vertentes sobre o seu papel e
como deve ser encaminhado o trabalho e sua relacdo com a educacao.

O trabalho e a educacdo concebidos como atividades especificamente
humanas (SAVIANI, 2007, p. 152) denotam uma perspectiva dada a educacgéo e ao
processo de escolarizagdo para além de uma formacdo técnica destinada a
execucao de atividades no processo produtivo. O trabalho caracterizado enquanto
capacidade de modificar a natureza a fim de atender a demanda humana faz com
que a relacdo homem-trabalho seja uma relacéo de coexisténcia, considerando que
a modificagdo da natureza € essencial para garantir sua existéncia; por isso, “a
producdo do homem €, ao mesmo tempo, a formacdo do homem, isto €, um
processo educativo. A origem da educacédo entdo coincide com a origem do homem
mesmo” (SAVIANI, 2007, p. 154).

Dessa forma, o processo de producdo do homem para sua existéncia, sendo
ao mesmo tempo seu processo de educacdo, faz também do homem um ser
histdrico, visto que a transmissdo dos conhecimentos historicamente elaborados € a
sua educacao e 0 que permite a perpetuacao de sua espécie.

Entretanto, a apropriacdo privada da terra, corroborada pelo processo de
producado capitalista, e a industrializagdo, com a apropriagdo privada dos meios de
producdo e de parte da producao social relativa ao excedente, trouxeram uma nova
perspectiva para a relacdo entre educacgao e trabalho, pois isso “tornou possivel a
classe dos proprietarios viver sem trabalhar” (SAVIANI, 2007, p. 155) e “essa divisao
de homens ira provocar uma divisdo também na educacgao”.

O crescimento industrial e o desenvolvimento da maquinaria trouxeram
especificidades menos complexas para que o homem executasse as tarefas antes
realizadas de forma artesanal, como vemos em Marx (1988, p. 15): “como
maquinaria, o0 meio de trabalho adquire um modo de existéncia material que
pressupfe a substituicdo da forca humana por forcas naturais e da rotina empirica
pela aplicacdo consciente das ciéncias da Natureza”.

Embora menos complexa do ponto de vista de conhecimentos necessarios
para sua execucao, havia a necessidade de um conhecimento comum, dessa forma:
com o impacto da Revolugdo Industrial, os principais paises assumiram a tarefa de
organizar sistemas nacionais de ensino, buscando generalizar a escola bésica
(SAVIANI, 2007, p. 159).
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Com a educacado minima viabilizada a populacdo de uma forma geral, todos
estavam aptos a exercer as fungdes no ambiente fabril e, tendo em vista as demais
necessidades existentes na industria, houve a necessidade de qualificacbes
especificas que, dessa forma, proporcionaram o surgimento de cursos de
aperfeicoamento técnico ndo necessariamente atrelados a formacao formal.

O processo educacional foi dividido em duas partes: aquela destinada a
atender os filhos da classe trabalhadora, para que pudessem ser moldados também
como trabalhadores, e aquela destinada a atender aos proprietarios, 0s quais
deveriam capacita-los para serem futuros proprietarios e dirigentes e assim
perpetuar as posi¢des sociais e melhor atender ao modo de produgao proposto.

Assim, observamos que a “separacao entre escola e produgcao nao coincide
exatamente entre trabalho e educacao” (SAVIANI, 2007, p. 157); € por isso que o
processo de educacdo para a producao, no percurso da historia, ndo estara sempre
localizado na escola no formato como o conhecemos hoje.

Da mesma forma, observamos que:

a escola representa um importante papel na consolidacdo da hegemonia
burguesa em relacdo a sociedade feudal e ao poder da igreja e do Estado
absolutista. Ela nasce como uma instituicdo publica, gratuita, universal e
laica que tem, ao mesmo tempo, a fungéo de desenvolver uma nova cultura,
integrar as novas geracdes no ideario da sociedade moderna e socializar de
forma sistematica o conhecimento cientifico (FRIGOTTO; CIAVATTA;
RAMOS, 2006, p. 3).

O formato que a escola adquire na sociedade capitalista e 0os objetivos que
busca atender caracterizam os propdésitos ansiados pela classe dirigente.

Desde longa data, no Brasil e no mundo, a educacéo é associado um aspecto
de redengdo de “todos os males” e de reducdo das desigualdades sociais
provocadas pelas relacfes capitalistas de producéo. A educacgédo € colocada como a
grande possibilidade de melhorar as condicdes econbémicas e a meritocracia €
estimulada, deixando de lado uma contextualizacdo social e a analise critica da
situacao.

Capacitar-se para o trabalho e estar em condi¢Oes de alcancar um posto de
trabalho melhor remunerado e melhor reconhecido socialmente se estabelece como
algo necessario, e para os detentores dos meios de producdo, nas relacdes

capitalistas de producéo, é fundamental manter a classe operaria em condi¢cdes de
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executar da maneira mais eficiente possivel as atividades no interior da industria e
da produgéo em geral.
Nesse contexto, o Estado assume importante papel no processo de

manutencdo das relacbes sociais necessarias a manutencdo do capital: "a
necessidade de manter os desniveis sociais teve, desde entdo, na educacgdo
escolar, um instrumento de refor¢co das desigualdades” (ROMANELLI, 2014, p. 24).
Este aspecto ndo € algo recente ou particular ao processo de escolarizacao
brasileiro.

Como nos indica Freire (1996), a educacao ndo é neutra, e a construcao do
processo brasileiro de escolarizagdo, do mesmo modo, néo se estabeleceu de forma
neutra.

Desta maneira, a educacdo escolar basica estruturada em ensino
fundamental e médio possui funcao estratégica central na construcdo de uma nacéo
no que tange a cultura, ao social, ao politico e ao econébmico e, assim, estabelece
condicdo para uma relacdo hegemodnica e ndo subalterna com as demais nacdes.
(FRIGOTTO, 2005, p. 72).

No Brasil, o processo de diviséo entre educagéo e trabalho néo foi diferente:

Até meados da década de setenta, deste século, a formacéo profissional
limitava-se ao treinamento para a produgdo em série e padronizada, com a
incorporagdo maci¢ca de operarios semiqualificados, adaptados aos postos
de trabalho, desempenhando tarefas simples, rotineiras e previamente
especificadas e delimitadas. Apenas uma minoria de trabalhadores
precisava contar com competéncias em niveis de maior complexidade, em
virtude da rigida separagcdo entre o planejamento e a execuc¢do. Havia
pouca margem de autonomia para o trabalhador, uma vez que o monopélio
do conhecimento técnico e organizacional cabia, quase sempre, apenas aos
niveis gerenciais. A baixa escolaridade da massa trabalhadora n&o era
considerada entrave significativo a expanséo econémica (BRASIL, 1999, p.
3).

A formacao profissional, desde as suas origens, sempre foi reservada as
classes menos favorecidas. “Estabeleceu-se uma nitida distingdo entre aqueles que
detinham o saber (ensino secundario, normal e superior) e 0S que executavam
tarefas manuais (ensino profissional)’ (BRASIL, 1999), fortalecendo a escola como
espaco de transmissdo de ideais da classe dominante e forma de reforcar as
divergéncias entre as classes sociais. A diferenciacdo da educacao ofertada para os
filhos dos trabalhadores e os filhos daqueles que detém os meios de producéo

caracteriza isso muito bem.
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De acordo com Frigotto, Ciavatta e Ramos (2006), a educacéo profissional é
uma conquista efetiva e de qualidade, além de um direito; por essa razdo, é
necessario que a educacao oferecida seja capaz de formar um cidadao de forma
ampla, que, além do dominio da técnica, possua um posicionamento critico perante

a sociedade.
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3 EDUCACAO E EVASAO

O fendbmeno da evasao escolar vem sendo objeto de pesquisadores ja ha
algum tempo e, dessa forma, vem sendo avaliado e descrito por diferentes
perspectivas. A terminologia utilizada na descricdo desse fenbmeno também se
diferencia. Alguns autores optam pelo termo abandono escolar, destacando a
mutualidade do processo em que, por vezes, ndo apenas os estudantes abandonam
o ambiente escolar, mas por vezes sdo abandonados por ele ou dentro dele. Em
outros autores encontramos 0 termo exclusdo, destacando o aspecto de
diferenciac@o entre o publico escolar e uma separagdo que enaltece os classificados
como mais qualificados e exclui os classificados como menos qualificados e ainda
estende o processo de exclusdo para além da esfera escolar. Observaremos a
utilizacéo das terminologias e conceituacfes no decorrer deste capitulo.

A Portaria da Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica (SETEC) n°
39, de 22 de novembro de 2013, ao descrever este fendmeno, opta pelo termo
evasao, classificando este processo em trés dimensdes: individuais, internas as
instituicGes e externas as instituicbes, que serdo descritas detalhadamente mais
adiante. Dessa forma, para fins de andlise deste trabalho, optou-se pela utilizacado
do termo evasao escolar, tomando como referéncia o documento supracitado,

entretanto, sem deixar de considerar as demais conceituacdes relativas ao tema.

3.1 EVASAO NA EDUCACAO PROFISSIONAL: NUMEROS E CONCEITOS

Para aprofundar a discussdo sobre evasdo na educacéo profissional, faz-se
necessario inicialmente situarmos esta questdo com relacdo a educacéo basica. A
Constituicdo Federal brasileira de 1988 garante em seu artigo 205 o direito a
educacao:

Art. 205. A educacao, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colabora¢éo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| —igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

[.]
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Embora seja garantida pela carta magna, observamos que, mesmo depois de
27 anos de promulgacao da Constituicdo de 1988, muitos brasileiros ainda tém esse
direito negado. Somente em 2009, mediante aprovacdo da Emenda Constitucional n.
59, a Educacéao Basica, formada pela educacéao infantil, ensino fundamental e ensino
médio (BRASIL, 1996), foi universalizada, estendendo a obrigatoriedade do ensino
médio a partir da seguinte redacgéo:

Art. 208.

| - educagédo basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete)
anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a
ela ndo tiveram acesso na idade propria; (NR).

Entretanto, como observado em Moura (2014, p. 355), o novo texto “vincula o
direito a faixa etaria”, o que exclui aqueles que ndo conseguiram concluir no periodo
adequado. Nao se pode negar o avanco que a emenda trouxe, entretanto, €
fundamental identificar suas limitacdes.

De acordo com resultados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio
(PNAD) 2013, apenas 54,3% dos jovens brasileiros conseguiram concluir a etapa
final da Educacao Basica na idade considerada adequada, que € de até 19 anos. No
Ensino Fundamental, a conclusdo em idade ideal — até os 16 anos — foi alcancada
por 71,7% dos jovens.

Ainda de acordo com a PNAD 2013, ha uma evidente desigualdade
socioecon6mica. No Ensino Fundamental, o quartil mais pobre apresenta taxa de
conclusdo de 59,6%, enquanto no quartil mais rico esse percentual é de 94%. Na
Gltima etapa da educacédo basica, os valores sdo de conclusdo de 32,4% para 0s
25% da populacdo mais pobre e 83,3% para 0s 25% da populacdo mais rica.

A Educacéo Profissional é prevista na Lei de Diretrizes e Bases em seu artigo
39 e pode organizar-se de maneira articulada a educacao formal — como no caso do
ensino médio integrado —, de maneira subsequente a ela ou ainda “por diferentes
estratégias de educacao continuada, em instituicbes especializadas ou no ambiente
de trabalho” (BRASIL, 1996a).

Os numeros relativos a Educacao Profissional de Nivel Médio estao presentes
no censo escolar, principal instrumento de coleta de informacgcbes da educacao

bésica, que é realizado anualmente com a colaboracdo das secretarias estaduais e
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municipais de educacdo e com a participacdo de todas as escolas publicas e
privadas do pais.

Como demonstramos na introducdo deste trabalho, houve um aumento de
927.978 matriculas na Educacao Profissional e Técnica em 2008 para 1.741.528 em
2014, demonstrando o interesse governamental em ampliar 0 acesso de jovens a
educacgdo profissional. Entretanto, é essencial que se pense, além do acesso as
vagas, nas condi¢cdes de permanéncia, para que os estudantes possam usufruir com
plenitude de seu direito a educacao.

Como também destacamos anteriormente, a educacéo brasileira delineou-se

de maneira que:

As politicas educacionais acompanhavam a industrializacéo, criando novas
escolas e novos cursos, sem abrir mado do dualismo educacional que
acompanha a estrutura da sociedade de classes e a desigualdade social no
pais (CIAVATTA, 2011, p. 164).

O trabalho de Frigotto (2007, p. 1135) descreve o projeto societario dominante
em que “ndo ha necessidade da universalizacdo da educacdo basica de efetiva
qualidade” da mesma maneira que também a formacdo técnico-profissional,
tornando o acesso a estas modalidades limitado. A observagdo de um desempenho
ruim por parte dos jovens ao completar a ultima etapa da educacdo basica
caracteriza “o movimento reiterado das elites brasileiras em sonegar educacao como
recurso de leitura e compreensdo do mundo e de emancipacéo de todas as formas
de opressao” (CIAVATTA, 2011, p. 164). Por esta razédo, torna-se importante
compreender este fenbmeno com o intuito de garantir que a sociedade ndo seja
privada do acesso e da permanéncia escolar em detrimento do interesse de classes
dominantes.

A evasdo € multifatorial, a necessidade de trabalhar para auxiliar nas
despesas da casa, a falta de acesso, a falta de significado dessa etapa para os
jovens e a reprovacao podem ser consideradas como algumas dessas razées.

De acordo com Arroyo (1992), uma hipotese para o fracasso-sucesso escolar
consiste em que a “cultura da exclusdo estd materializada na organizagdo e na
estrutura do sistema escolar. Ele esta estruturado para excluir’ (ARROYO, 1992, p.
47).
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N&o se trata de uma exclusao restrita ao ambiente da escola e do nivel de
escolarizagdo, ela é estendida as demais esferas sociais, ou ainda, a exclusao da e

na escola é um reflexo social, aspecto apresentado por Arroyo:

Ha uma inddstria, uma cultura da exclusdo. Cultura que ndo é deste ou
daquele colégio, deste ou daquele professor, nem apenas do sistema
escolar, mas das instituicbes sociais brasileiras geradas e mantidas, ao
longo deste século republicano, para reforcar uma sociedade desigual e

excludente (ARROYO, 1992, p. 46).

Também Ferraro (2002), discute a excluséo da escola e a exclusdo na escola.

De acordo com o autor:

A exclusédo escolar na forma de exclusdo da escola compreende tanto o
ndo-acesso a escola quanto o que habitualmente se denomina evaséo da
escola. J4 a categoria exclusdo na escola d& conta da exclusdo operada
dentro do processo escolar, por meio dos mecanismos de reprovacdo e
repeténcia (FERRARO, 2002, p. 24).

Desta maneira, compreendemos 0 aspecto da exclusdo na Educacao
Profissional de Nivel Médio em duas dimensdes. Primeiramente com relacdo
agueles que sao excluidos do processo de formacdo profissional pela néo
possibilidade de acesso a esta forma de ensino, seja pela ndo oferta ou pela nao
possibilidade de estudar dada pela condicdo econdmica que, por muitas vezes,
obriga a escolha por um trabalho mal remunerado. A outra dimensdo refere-se
aqueles que, mesmo dentro do sistema de ensino, dedicando-se a formacédo
profissional, séo excluidos da possibilidade de permanecer e concluir o curso por, ao
necessitarem conciliar formacdo e trabalho, ndo conseguirem corresponder as
ansias da escola. Ao observarmos esta Ultima situacdo, podemos interpretar uma
relacdo paradoxal que se estabelece na escola de formagéo profissional: embora
exista para capacitar profissionalmente, ndo consegue articular o trabalho como fator
de formacéo e, por muitas vezes, o torna fator de exclusao.

O fato da ndo conclusdo da educacao basica concentrar-se sobremaneira no
quartil com menor renda caracteriza “as desiguais oportunidades socioculturais da
infancia pobre e os perenes mecanismos de exclusdo de nosso sistema escolar”
(ARROYO, 1992, p. 45) e reforca a ideia de um mecanismo de manutencédo da

ordem social estabelecida.
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A evaséo nao é um fendbmeno recente. No ano de 1995, foi criada a comisséo
especial de estudos sobre a evasdo nas universidades publicas brasileiras,
demonstrando o interesse do governo em identificar as causas da evasao no ensino
superior federal. De acordo com documento gerado por essa comissdo em 1996,
existem diferentes fatores para que o estudante ndo conclua o curso. Para fins de

andlise, a comissado definiu os seguintes termos:

evasdo de curso: quando o estudante desliga-se do curso superior em
situacdes diversas, tais como: abandono (deixa de matricular-se),
desisténcia (oficial), transferéncia ou reopcao (mudanca de curso), exclusdo
por norma institucional;

evasdo da instituicdo: quando o estudante desliga-se da instituicdo na
gual esta matriculado;

evasdo do sistema: quanto o estudante abandona de forma definitiva ou
temporaria o ensino superior. (BRASIL, 1996, p. 20).

Ainda de acordo com o relat6rio, os fatores para evaséo podem ser referentes
a caracteristicas individuais do estudante, como personalidade, formacédo escolar
anterior, escolha precoce da profissdo, habilidades de estudo, dificuldades pessoais
de adaptacdo, da incompatibilidade entre a vida académica e as exigéncias do
mundo do trabalho, entre outros; fatores internos as instituicdes, como curriculos
desatualizados, falta de clareza sobre o proprio projeto pedagdégico do curso, falta de
formacdo pedagdgica ou desinteresse do docente e decorrentes de insuficiente
estrutura de apoio ao ensino de graduacdao: laboratérios de ensino, equipamentos de
informatica, etc., entre outros; e, finalmente, fatores externos as instituicdes, relativos
ao mercado de trabalho, reconhecimento social da carreira escolhida, conjunturas
econbmicas especificas, dificuldades financeiras do estudante e auséncia de
politicas governamentais consistentes e continuadas voltadas ao ensino de
graduacéo, entre outros.

Com relacdo a evasao na Educacao Profissional, no ano de 2013, o Tribunal
de Contas da Unido (TCU) publicou o acérddo n® 506/2013, em que recomenda a
SETEC/MEC que desenvolva planos, em conjunto com os Institutos Federais, para
melhorar a estrutura e a expansao da Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica. Um dos itens a serem melhorados é relativo a evasdo na
Rede Federal. A recomendacédo do Tribunal € que se elabore um plano de combate
a evasao com base na melhoria das Politicas de Assisténcia Estudantil e ao Apoio

Pedagogico.
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Em resposta ao Acérdao citado, iniciou-se a elaboragdo de medidas para o

combate da evasdo na Rede Federal, e instituiu-se, por meio da Portaria SETEC n°
39, de 22 de novembro de 2013:

Trata-se de:

um grupo de trabalho, composto por representantes da prépria Secretaria e
da Rede Federal, com o propdsito de sistematizar um Documento
Orientador com subsidios para o planejamento de acbGes para o
enfrentamento do fendmeno da evaséo e da retencdo (BRASIL, 2014, p. 4).

plano de acdo composto por sete dimensdes que abrangem o entendimento
dos fendbmenos da evasao e retencao e medidas para o seu combate, a
formacdo de parcerias, o desenvolvimento da pesquisa e inovacdo, a
insercéo profissional dos estudantes, a distribuicdo de cargos e fungfes as
instituicbes, a capacitacdo dos servidores e a avaliacdo de cursos de
educacéo profissional e tecnoldgica (BRASIL, 2014, p. 4).

O relatério da citada comissdo apresentou 0s seguintes dados relativos a

evasdo e a retencdo na Rede Federal de Educacdo Profissional, extraidos do
relatorio do TCU (Tabela 1):

TABELA 1 — Taxas de evasao e retencao

Nivel Tipo decurso  Taxa de evasédo Taxa de Taxa de
retencao concluséo
Educacéo Técnico 6,40% 44,42% 46,80%
Basica integrado  para

estudantes em

idade proépria

Técnico 24,00% 37,99% 37,50%
Integrado e

concomitante na

modalidade EJA*

Técnico 18,90% 49,34% 31,40%
Subsequente
Educacéo Licenciatura 8,70% 64,53% 25,40%
Superior Bacharelado 4,00% 68,09% 27,50%
Tecndlogo 5,80% 50,82% 42,70%

FONTE: Dore e Luscher, 2011.
*EJA — Educacao de Jovens e Adultos

Y

Considerando que a evasédo escolar pode ser associada a retencdo e a

repeténcia do aluno na escola (DORE; LUSCHER, 2011), a taxa de retencao
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apresentada acima, de 49,3% para os Cursos Téchicos Subsequentes, apresenta-se
como fator preocupante.

Ainda de acordo com o relatério da comissdo, € fundamental que se
estabelecam planos estratégicos com o intuito de superar o fenémeno da evaséo na
Rede Federal com base em ac¢des administrativas e pedagogicas.

Na educacdo de nivel médio ou nivel superior, a relagcdo com o trabalho é
fator muito importante nos encaminhamentos dos estudos. Em uma sociedade em
que a “subordinacdo ao trabalho sobrepde-se a educagao” (CIAVATTA, 2011, p.
164), conciliar estudos e trabalho torna-se uma tarefa dificil. Ainda de acordo com
Ciavatta (2011, p. 168):

a educacdo tem seu sentido fundamental como formagdo humana e
humanizadora. Com base em valores e em préticas ética e culturalmente
elevados; e também ocorre em formas pragmaticas a servico de interesses
e valores de mercado.

Desta maneira, a escola é vista como qualquer outro espaco social em que
acontece a reproducéo das relacdes de producéo. Entretanto, Dubet (2003) acredita
que essa afirmacéo ja foi refutada e a “exclusdo social dos jovens ndo advém so6 das

relagdes de reproducdo”. De acordo com o autor:

a propria escola opera as grandes divisdes e as grandes desigualdades. Ou
seja, as igualdades sociais comandam diretamente a entrada nas carreiras
escolares e o0s préprios processos escolares produzem essas
desigualdades que, por sua vez, reproduzem as desigualdades sociais. O
sistema esta fechado. Abrindo-se, a escola ndo é mais ‘inocente”, nem é
mais “neutra”; esta na sua “natureza” reproduzir as desigualdades sociais
produzindo as desigualdades escolares (DUBET, 2003, p. 34).

Ao analisar a realidade francesa, Dubet (2003) afirma que h& um
direcionamento dos alunos com dificuldade para “trajetdrias escolares mais ou
menos desvalorizadas no interior de uma hierarquia extremamente rigida, que
impede, quase por completo, o retorno para as carreiras honrosas ou prestigiadas”
(DUBET, 2003, p. 36). Para o autor, entender a exclusdo consiste em conhecer os
processos e os efeitos da exclusdo sobre o0s sujeitos, a escola ndo esta eximida da
reponsabilidade da exclusdo, ao contrario, disso tem papel importante nesse
processo, sua organizacao hierarquizada e meritocratica reforca a diferenca e a

hegemonia entre estudantes.
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Assim, muitos estudantes tendem a se autoexcluir, o que, na visdo dos
professores, pode ser interpretada como uma “crise de motivagdo, como uma
maneira de se proteger dos desafios escolares e escapar as criticas” (DUBET, 2003,
p. 42).

Em um trabalho realizado por Ens e Ribas (2012), no qual se apresenta uma
reflexdo sobre o acesso e a permanéncia dos alunos na educagao de jovens e
adultos, os autores consideram que o fracasso dos estudantes nao € individual e sim
“‘de questbes politicas, econbmicas e sociais”. Em geral, os estudantes que
frequentam a educacdo de jovens e adultos sdo trabalhadores que tiveram seu
direito a educagcdo negado no passado e encontram muitas dificuldades para

permanecer na escola. Os autores destacam que:

€ fundamental que o poder publico ndo ofereca a esses alunos
trabalhadores, ja marcados pela exclus@o, apenas o0 acesso a educacéo de
jovens e adultos, mas também meios que possibilitem a permanéncia deles
na escola, tendo como principios as especificidades dos educandos (ENS;
RIBAS, 2012, p. 8).

Dessa maneira, entendemos a evaséo escolar como fendbmeno a ser avaliado
para além dos aspectos individuais; pelo contrario, ele deve ser analisado em seu
contexto histérico, social e politico. Segundo Arroyo (2003), fala-se de aluno
evadido, ndo de aluno excluido, o que denotaria uma isencao de responsabilidade
por parte do Estado e da escola, ndo assumindo seu papel ativo no processo de

evasdo. De acordo com Canario (2004):

dotado de uma consideravel ambiguidade e imprecisdo, o conceito de
exclusao social emerge, nos discursos dos decisores e nos documentos de
orientacao politica, associado e, com frequéncia, sobreposto aos conceitos
de insucesso e abandono escolar.

E comum que estes conceitos de insucesso e abandono sejam atribuidos a
aspectos individuais do estudante e desconsiderem dimensfes sociais mais
complexas. Em geral, observa-se a evasao e a repeténcia como sinbnimo de gastos
desnecessarios ao sistema de ensino, entretanto, é fundamental discutir o
significado disso para o estudante, que deve representar mais do que algumas
cifras.

Entendendo a reprovacdo como um dos fatores causadores da evaséo

escolar, além de significar maior gasto publico, a meta 7 do Plano Nacional de
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Educacao foi elaborada com a finalidade de “fomentar a qualidade da educagao
bdsica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem [...]".

A ampliacdo da oferta de vagas na educacdo basica e na Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio caracteriza-se como um importante passo, pois
a formacao profissional estrutura-se como espaco de reflexdo e constituicdo de uma
percepcdo amplificada sobre os meios de producdo que permite ao estudante
caracterizar-se como ser autbnomo dentro desse processo, capaz de situar-se
enquanto agente atuante.

Entretanto, garantir o acesso néo é suficiente; é também fundamental que os
estudantes tenham garantido o seu direito de concluir sua formag¢do com qualidade.
As Politicas Publicas para educacdo devem abranger mais que aspectos que
permitam o sucesso individual dos estudantes; devem, sobretudo, considerar
aspectos historicos, sociais e politicos. O estudante deve ser considerado dentro de

seu contexto historico e social e estimulado a posicionar-se criticamente.

3.3 PRODUCAO SOBRE CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES E EVASAO

Embora a Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio na forma de oferta
subsequente seja a mais representativa do total de matriculas da educacao
profissional, cerca de 76%, a producdo em pesquisas relativa a este publico ainda é
limitada, sobretudo as destinadas a compreender o fendmeno da evasao escolar
nessa modalidade.

Busca-se aqui destacar trabalhos relativos a este tema e buscar relacionar as
conclusdes obtidas nestes trabalhos com aquelas que se obterdo na parte final
desta pesquisa ap0s a analise dos dados coletados.

Para esta finalidade, realizou-se pesquisa em dois importantes bancos de
dados, identificando e analisando a producdo encontrada.

No Quadro 1, observamos a producdo em pesquisas realizadas com o0s
sujeitos dos cursos técnicos subsequentes tendo como ambiente de pesquisa o
Scientific Eletronic Library Online (SCIELO).

QUADRO 1 — Pesquisa no ensino técnico subsequente
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Local pesquisado Palavra-chave Quantidade de Publicacdes relativas a
pesquisada publicacdes evasao no ensino
subsequente
Educacao Profissional 38 1

de nivel médio

Site Cursos técnicos 34 0
www.scielo.org subsequentes
Evaséo e permanéncia 11 1

FONTE: Autora (2015).

No trabalho de Dore e Luscher (2011), sdo apresentados dados da Secretaria
de Estado da Educacdo de Minas Gerais (SEE-MG), que implantou em 2008 um
Programa de Educacgdo Profissional com o propésito de aumentar o total de
matriculas nessa modalidade de ensino. Para cumprir tal propésito, o0 municipio
comprou vagas ofertadas pela rede particular utilizando sua capacidade instalada.
Um programa de monitoramento da ocorréncia de evasao estudantil foi implantado
como parte do programa que revelou um total de 27,46% de evaséo estudantil e

elencou 12 principais causas:

TABELA 2 — Evaséo no programa de educacao profissional

MINAS GERAIS - 1° SEMESTRE 2008: EVASAO NO PROGRAMA DE EDUCAGCAO

PROFISSIONAL
Motivo %
Mudancga de Municipio 4,23
Ingresso no curso superior 7.4
Emprego 36,56
Estudos 8,91
Transporte 2,95
Saude 3,01
Filhos 1,43
N&o se identificou com o curso 1,75
Horéario incompativel 9,15
Desistente/Sem justificativa 20,91
Gravidez 1,85
Achou muito dificil 1,85

FONTE: Dore e Luscher, 2011.
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Os motivos sao apontados pelos estudantes quando buscam o desligamento
da instituicdo ou quando sdo contatados pela escola por ndo comparecerem mais as

aulas. De acordo com as autoras, trata-se de:

uma metodologia que considera, predominantemente, fatores individuais
gue possam estar relacionados a decisdo do aluno de abandonar a escola.
No entanto, sendo a evasao resultado de um processo complexo, no qual
intervém variaveis individuais, institucionais e sociais, estas devem ser
compreendidas nas suas particularidades, mas também nas suas inter-
relacdes (DORE; LUSCHER, 2011, p. 785).

As autoras consideram que, além de aspectos individuais, é importante que
se considerem aspectos da atuagdo escolar, como a forma de avaliacdo e a
formacéo docente, por exemplo. Também salientam a importancia de as politicas
educacionais para o ensino técnico considerarem o aspecto da evasao escolar e
suas causas para maior efetividade de suas acoes.

Sales (2014) realizou uma pesquisa com 1.769 estudantes da formacao
técnica, entre 2006 e 2010, em 37 instituicbes da rede federal de educacao
profissional e tecnolégica de Minas Gerais. A pesquisa considerou estudante
evadido aquele que ndo concluiu uma ou mais etapas do curso e concluintes
agueles estudantes que completaram todas as etapas e por isso receberam (ou
ainda podem receber) os certificados de conclusdo. Do total de participantes, 1.007
concluiram o curso e 762 evadiram. Os dados da pesquisa foram coletados em um
survey e grupos focais realizados com 32 estudantes concluintes e 31 estudantes
evadidos.

Conforme Sales (2014), os fatores apontados como causa da evasédo foram
pautados a partir do modelo conceitual de performance estudantil de Rumberger e

Lim®.

Os fatores foram diferenciados em individuais (performance escolar,
comportamentos, atitudes e background) e institucionais (familia, escola e
comunidade). A autora destaca a andlise realizada na esfera quantitativa e
qualitativa, entretanto, ndo apresenta os resultados obtidos em relacdo aos motivos
para evasao.

Posteriormente, realizou-se uma pesquisa no banco de teses e dissertacdes
da Coordenagédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)

também com o propésito de identificar producdes relativas a evasao na Educacéo

5Rumberger e Lim apud Sales (2014).
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subsequentes, com o intuito de contribuir e contrastar com analise das entrevistas

de Nivel

Médio,

realizadas neste trabalho.

realizada com sujeitos dos cursos

O Quadro 2 abaixo apresenta o resultado da pesquisa:

QUADRO 2 — Producéo sobre evasdo em cursos técnicos subsequentes

Palavras-chave

Refinamento

Registros totais

Pesquisas realizadas com
0S sujeitos dos cursos
técnicos subsequentes

Institutos
Federais Evasao

Area de concentrac&o
Educacao

262 registros

OLIVEIRA, Lee Elvis
Siqueira de. Evaséo nos
Cursos Subsequentes do
IFSC Campus Cricilma

técnicos

Institutos Area de concentracdo | 429 registros Nenhum estudo com sujeitos

Federais Educacao dos cursos técnicos

permanéncia subsequentes

Institutos Area de concentracdo | 976 OLIVEIRA, Lee Elvis

Federais cursos Educacao Siqueira de. Evaséo nos

subsequentes Cursos Subsequentes do
IFSC Campus Cricilma

Institutos federais | Area de concentragdo | 211 Nenhum estudo com sujeitos

abandono Educacéo dos cursos técnicos
subsequentes

Cursos técnicos Area de concentracdo | 873 OLIVEIRA, Lee Elvis

subsequentes Educacéo / Programa

em Educacéo

Siqueira de. Evaséo nos
Cursos Subsequentes do
IFSC Campus Cricilma

FONTE: Pesquisa realizada pela autora (2016).

A dissertacdo de mestrado intitulada Evasdo nos Cursos Subsequentes do
IFSC Campus Criciima (OLIVEIRA, 2016) apresenta como problema de pesquisa:
quais 0os motivos e circunstancias que levam os estudantes do ensino técnico
subsequente a se evadirem do Instituto Federal? O trabalho se propde a discutir a
evasao de estudantes de cursos técnicos subsequentes no Campus Criciima do
Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC). Os objetivos especificos consistem em
analisar o perfil socioecondmico dos estudantes evadidos e o perfil dos estudantes
que permaneceram, identificar os diferentes motivos que levam os estudantes a
evasao e que ndo constam no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
apresentar elementos para a Instituicdo repensar as suas praticas para evitar a
evasao.

A analise dos dados coletados aconteceu juntamente com a analise dos
documentos institucionais,

buscando compreender de que maneira estes

documentos contribuem ou ndo para o0 combate a evasdo. Os documentos
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institucionais analisados foram dados do Nucleo de Permanéncia e Exito (NUPE)
sobre a evaséo e o PDI do IFSC.

Os sujeitos pesquisados foram o0s estudantes ingressantes no primeiro
semestre de 2014, nos cursos subsequentes do IFSC Criciima. A coleta inicial de
dados foi realizada por meio de um questionario eletrdbnico com 52 estudantes, de
um total de 72. Durante o ano de 2014, quando algum estudante obtinha um total de
faltas equivalentes a duas semanas de aula, o pesquisador entrava em contato
telefénico e realizava uma entrevista estruturada. No ano de 2015, o pesquisador
entrou em contato novamente com o0s estudantes evadidos para agendar uma
entrevista presencial com roteiro semiestruturado e obteve a participagédo de oito
estudantes.

A fundamentacéo e a analise foram realizadas a partir dos fundamentos de
Maria Helena Souza Patto relativos a evaséo escolar e de Pierre Bourdieu com base
em seu conceito de violéncia simbdlica. A partir desse conceito, Bourdieu e
Passeron (2008) afirmam que em uma sociedade de classes existem diferencas
culturais: a classe burguesa possui um patriménio cultural que pode ser observado
em sua forma de falar, em sua conduta, em seus valores, e que é diferente daquele
da cultura da classe trabalhadora.

A escola ignora essas diferencas, valorizando a cultura da classe dominante,
sendo que, para os filhos dessa classe, a escola € uma continuidade de sua casa,
enguanto que as criancas e jovens da classe trabalhadora precisam assimilar essa
cultura imposta.

Com o propésito de tracar um perfil do estudante evadido, o pesquisador
buscou, por meio do questionario eletrénico, dados socioecondmicos, familiares e
historicos escolares.

Pela andlise dos dados obtidos no questionario, um dos aspectos
identificados como influenciadores de evasédo foi o da paternidade/maternidade,
indicando que estudantes sem filhos tendem a se evadir mais que aqueles que séo
pais. Na opinido do autor, isso pode indicar uma maior liberdade de escolha e de
possibilidade de testar novas experiéncias por parte dos estudantes que nao
possuem filhos, enquanto estudantes com filhos buscariam escolhas mais seguras.

Outro aspecto identificado como influenciador de evasao é a idade. De acordo
com dados da pesquisa, 0s alunos mais jovens tém mais tendéncia a se evadir. Da

mesma maneira, ao analisar a distancia entre o campus e a casa dos estudantes, a
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pesquisa revelou que quanto maior a proximidade da residéncia em relagcdo ao
Campus, maior a tendéncia de evasdo. A pesquisa também revelou que os alunos
que frequentam a escola a pé e que teoricamente moram perto da instituicdo, bem
como os estudantes que utilizam veiculo proprio ou da familia, tendem a se evadir
mais do que os estudantes que utilizam transporte publico, o que, de acordo com o
autor, demonstra uma maior preocupacao por parte dos estudantes com situacao
econdmica menos privilegiada em valorizar o ensino técnico.

Com relagdo a analise da renda per capita, observou-se que quanto maior a
renda, maiores 0s niveis de evasdo. De acordo com o autor, isso pode indicar que
pessoas com rendimentos financeiros maiores tendem a investir em cursos que
proporcionem maiores rendimentos futuros e, por isso, desistem dos cursos
técnicos, enquanto pessoas com rendimentos menores tendem a investir na
oportunidade do curso técnico.

O pesquisador encontrou uma contradicdo entre os dados obtidos nos
guestionarios e os dados obtidos com as entrevistas telefénicas. A0 mesmo tempo
em que nas entrevistas os estudantes indicaram que a obtencédo de um certificado
em curso técnico aumenta suas chances de melhor colocacdo no trabalho, os
questionarios demonstraram que os estudantes de maior renda tendem a se evadir.

A partir da analise dos dados obtidos nas entrevistas realizadas por contato
telefénico, observou-se que a impossibilidade de compatibilizar estudo e trabalho foi
0 motivo pessoal mais apontado, seguido da dificuldade de aprendizagem e da falta
de identificagdo com o curso.

Em analise dos documentos institucionais do IFSC, o autor reforca o
compromisso institucional na igualdade e justica social, 0 que denota a necessidade
de investir em acfes de inclusdo social. Entretanto, ainda faltam aspectos a serem
alcancados, no sentido de contemplar as reais demandas dos estudantes no
combate a evaséo.

Em suas consideracfes finais, o autor destaca os motivos extraescolares
como 0s mais frequentes para a evasdo, destacando a impossibilidade de
compatibilizar os horarios de estudo e trabalho. A ndo identificagdo com a area de
formacdo escolhida e a dificuldade de aprendizado também foram motivos
apontados com frequéncia. O autor aponta para a necessidade de a instituicdo rever
suas diretrizes institucionais no que diz respeito as causas e ao combate a evasdo a

partir de analises de dados institucionais e da producao tedrica sobre o tema.
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Analisar a producdo sobre evasdo na Educacado Profissional de Nivel Médio
na forma de oferta subsequente nos permite reforcar o carater multifatorial desse
fendbmeno. Nesse sentido, encontramos possibilidades de repensar questdes do

processo educacional para torna-lo efetivamente acessivel a toda populacao.
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4 TRABALHO E JUVENTUDE

Embora a legislacédo relativa a educacao garanta este direito a toda populacéo
em qualquer tempo, é para o publico jovem que se concentram as politicas publicas
educacionais, sobretudo as relativas a formacéo profissional. Por esta razdo, nos
debrucaremos neste capitulo a compreender aspectos importantes desta fase da
vida, bem como sua definicéo, perspectivas e demandas.

Em geral, definem-se marcadores de idade para caracterizar a juventude,
entretanto, trata-se de um conceito mais amplo, pois envolve a totalidade humana,
abrangendo aspectos culturais, sociais e econdmicos. Desta forma, se estabelecem
diferentes entendimentos sobre esse publico a partir de como se define o papel da
juventude em uma determinada sociedade.

Um dos fatores que se atribuem a juventude — ou as juventudes, como
veremos mais adiante — que se destaca em uma sociedade sem duvida é o
econdmico. E comum que jovens e adolescentes das camadas mais pobres iniciem
nas diversas ocupacoes e trabalhos. Desta forma, a preparacédo deste grupo para o
trabalho € pauta de discussdo em todo tempo e exige atencdo na medida em que
demanda politicas publicas educacionais especificas.

4.1 JUVENTUDE NO BRASIL

Construir uma definicdo da categoria juventude ndo é facil, principalmente
porque os critérios que a constituem sao histéricos e culturais (DAYRREL, 2003, p.
41). Desta forma, ndo se trata de um conceito fechado, focado apenas na idade,
como mencionado anteriormente, mas relaciona-se a uma série de fatores que
influenciam o ser jovem em determinada sociedade.

A discusséo relativa a juventude ganhou maior espaco no Brasil nos ultimos
anos. A compreensao de que a fase da juventude vai além das fronteiras da idade
faz com que a sociedade precise repensa-la, fazendo com que todas as suas
dimensdes sejam contempladas.

Desta forma podemos compreender a “juventude como uma categoria
socialmente produzida” (DAYRREL; CARRANO, 2014, p. 110), em que se

considerem fatores de representagdes sociais que variam de acordo com o contexto
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social, politico e histérico e por isso ndo cabe apenas em balizadores de idade,
embora ela também seja fator de influéncia.

Ainda de acordo com Dayrrel (2003, p. 41):

a juventude é, a0 mesmo tempo, uma condicdo social e um tipo de
representacdo. De um lado ha um carater universal, dado pelas
transformacdes do individuo numa determinada faixa etéria. De outro, ha
diferentes construgdes histdricas e sociais relacionadas a esse tempo/ciclo
davida. (p. 41)

A partir da citacdo de Dayrrel, compreendemos que existem aspectos comuns
da juventude, bioldgicos e fisioldgicos, por exemplo; entretanto, ha de considerar o
contexto social no qual esta inserido. Assim, compreendemos a juventude como um
processo de construcdo social, no qual estdo envolvidos diferentes aspectos e
dimensoes.

Os jovens entram na pauta das politicas publicas como parte importante da
questdo social relacionada ao trabalho, a participacdo politica, a produtividade e
também as questdes do aumento da criminalidade, entre outras.

Os anseios e os dilemas vividos pela juventude brasileira fazem com que esta
obtenha maior visibilidade e entre como tema importante no processo de construgao
de politicas publicas.

Com base nisso, no ano de 2010, a partir da aprovacdo da proposta de
emenda constitucional (PEC) n°® 65, a chamada PEC da Juventude, o termo jovem
passa a definir brasileiros com idade entre 15 e 29 anos, diferentemente da
Organizacéo das NacgOes Unidas (ONU), que define juventude como a fase entre 15
e 24 anos de idade. A regulamentacao relativa a esta faixa etaria é dada pela lei n°
12.852, de 05.08.2013, conhecida como Estatuto da Juventude.

De acordo com a PNAD 2013, realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), o Brasil possui cerca de 51 milhdes de jovens, o que representa
26% da populacéo total. A juventude é dividida ainda em trés subgrupos: 1) o jovem-
adolescente, com idade entre 15 e 17 anos e que em 2013 totalizava cerca de 10
milhdes de brasileiros, 2) o jovem-jovem, com idade entre 18 e 24 anos, com 23,1
milhdes de brasileiros, e 3) o jovem-adulto, com 17,5 milhdes de brasileiros com
idade entre 25 e 29 anos. Cada uma destas etapas compreende suas proprias

demandas.
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O Estatuto prevé direitos dos jovens que devem ser garantidos e promovidos
pelo estado previstos constitucionalmente e adequados as especificidades da
juventude. Ao todo, a lei trata de 11 direitos atribuidos a juventude brasileira: 1)
direito a diversidade e a igualdade, 2) direito ao desporto e ao lazer, 3) direito a
comunicacao e a liberdade de expresséao, 4) direito a cultura, 5) direito ao territorio e
a mobilidade, 6) direito a seguranca publica e ao acesso a justica, 7) direito a
cidadania, a participacdo social e politica e a representacao juvenil, 8) direito a
profissionalizacdo, ao trabalho e a renda, 9) direito a saude, 10) direito a educacéao e
11) direito a sustentabilidade e ao meio ambiente.

O Direito a Diversidade e Igualdade refere-se a garantia de ndo discriminacéo
por raca, etnia, cor da pele, origem, orientacdo sexual, religido ou qualquer outro
fator. Isso deve ser assegurado pelo Poder Publico por meio de acbes de
conscientizacdo e prevencao e compreende, entre outras coisas, a capacitacao de
profissionais da saude, educacéo e seguranca publica.

O direito ao Lazer e o Desporto deve proporcionar aos jovens o pleno
desenvolvimento e qualidade de vida. Assim, torna-se necessario o desenvolvimento
de programas nesta area que sejam adequados a juventude e ao contexto em que
esta inserida.

O direito a comunicacédo e a liberdade de expresséo transcende o acesso a
informacdo e demanda o estabelecimento de meios para que 0S jovens possam
expressar seus pontos de vista e construir individual e coletivamente seus conceitos
sobre aspectos diversos. Isso inclui programas de inclusao digital, desenvolvimento
de espacos digitais compativeis com a demanda jovem e acesso a equipamentos e
espacos que permitam esta interacao.

A cultura enquanto direito garantido a juventude se estabelece como
elemento de estimulo a criatividade e a valorizacdo das diferentes manifestaces
culturais. Assim, é fundamental que acbes publicas garantam o acesso as
producdes culturais, bem como valorizem grupos no desenvolvimento de atividades
artistico-culturais.

O direito ao territorio e a mobilidade inclui politicas publicas de moradia e
circulagdo, garantindo o acesso inclusive aos jovens com demandas especificas
devido a deficiéncias e limitagdes financeiras.

Da mesma maneira, o direito & segurancga publica e ao acesso a justica deve

assegurar ao jovem viver em ambiente seguro, com garantia de sua integridade
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fisica e mental. Isso inclui politicas de combate a violéncia e a promocao de politicas
de seguranga.

Estimular e garantir aos jovens a participacdo em espacos politicos e sociais
e coloca-los como elementos centrais na participacdo da formulacdo, execucao e
avaliacdo de politicas para juventude caracteriza-se como a consolida¢do do Direito
a Cidadania, a Participacao Social e Politica e a Representacdo Juvenil.

O direito a profissionalizacdo, ao trabalho e a renda garante ao jovem
condicbes de equidade nas relacbes profissionais com protecdo de direitos
trabalhistas. Da mesma maneira, 0 estatuto garante o direito do jovem de
compatibilizar sua jornada de trabalho com a jornada escolar. A formagéo
profissional deve ser garantida a todos os jovens, inclusive aqueles que possuem
alguma deficiéncia.

O acesso a saude consiste na garantia de acesso aos servi¢cos publicos de
saude de qualidade e que sejam adequados as demandas especificas dos jovens.
Da mesma maneira, a capacitacdo de profissionais que atuam nesta area deve levar
em consideracdo as demandas e contextos especificos da juventude, atuando na
prevencgao e no tratamento de doengas.

O direito a educacdo de qualidade e em todos os niveis deve atender
necessidades especificas da juventude, inclusive com horarios compativeis com o
trabalho. A garantia desse direito inclui a expansdo de vagas no nivel superior para
instituicdes publicas, financiamento estudantil e acdes da assisténcia estudantil.

A garantia do direito & sustentabilidade e ao meio ambiente compreende
acOes de educacao ambiental para que a juventude seja capaz de se envolver em
causas ambientais e posicionar-se ativamente na preservacao do meio ambiente.

Assegurar a garantia desses direitos a juventude brasileira demanda a¢des do
Poder Publico de conscientizacdo e capacitacdo, além da criacdo de Politicas
Publicas educacionais, de saude, seguranca e lazer, entre outras. Muitos desafios
se estabelecem na medida em que encontramos uma grande diversidade no publico
jovem, no entanto, € essencial que estes desafios sejam superados a fim de que a

juventude brasileira possa usufruir com plenitude de sua cidadania.

4.2 O DESAFIO DE COMPATIBILIZAR ESCOLA E TRABALHO
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Na secdo iii do Estatuto, que trata do direito a profissionalizacdo, ao trabalho

e a renda, encontramos as seguintes determinagdes:

Art. 14. O jovem tem direito & profissionalizagdo, ao trabalho e a renda,
exercido em condicdes de liberdade, equidade e seguranca,
adequadamente remunerado e com prote¢do social.

Art. 15. A acdo do poder publico na efetivacdo do direito do jovem a
profissionalizacéo, ao trabalho e a renda contempla a adocdo das seguintes
medidas:

i - promocao de formas coletivas de organizacdo para o trabalho, de redes
de economia solidaria e da livre associacao;

ii - oferta de condi¢Bes especiais de jornada de trabalho por meio de:

a) compatibilizagcéo entre os horarios de trabalho e de estudo;

b) oferta dos niveis, formas e modalidades de ensino em horérios que
permitam a compatibilizacdo da frequéncia escolar com o trabalho regular;

i - criacdo de linha de crédito especial destinada aos jovens
empreendedores;

iv - atuacdo estatal preventiva e repressiva quanto a exploragdo e
precarizacdo do trabalho juvenil,

v - adogdo de politicas publicas voltadas para a promogdo do estagio,
aprendizagem e trabalho para a juventude;

Vi - apoio ao jovem trabalhador rural na organizacdo da producdo da
agricultura familiar e dos empreendimentos familiares rurais, por meio das
seguintes acoes:

a) estimulo a producdo e a diversificagdo de produtos;

b) fomento a producdo sustentdvel baseada na agroecologia, nas
agroindustrias familiares, na integracdo entre lavoura, pecuaria e floresta e
no extrativismo sustentavel;

c) investimento em pesquisa de tecnologias apropriadas a agricultura
familiar e aos empreendimentos familiares rurais;

d) estimulo & comercializag&o direta da produc¢éo da agricultura familiar, aos
empreendimentos familiares rurais e a formacao de cooperativas;

e) garantia de projetos de infraestrutura bésica de acesso e escoamento de
producdo, priorizando a melhoria das estradas e do transporte;

f) promocédo de programas que favoregcam o0 acesso ao crédito, a terra e a
assisténcia técnica rural;

vii - apoio ao jovem trabalhador com deficiéncia, por meio das seguintes
acoes:

a) estimulo a formacao e a qualificagdo profissional em ambiente inclusivo;
b) oferta de condicdes especiais de jornada de trabalho;

c) estimulo a inser¢cdo no mercado de trabalho por meio da condicdo de
aprendiz.

Art. 16. O direito a profissionalizacdo e a protecdo no trabalho dos
adolescentes com idade entre 15 (quinze) e 18 (dezoito) anos de idade sera
regido pelo disposto na lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente, e em leis especificas, nao se aplicando o
previsto nesta sec¢éo.
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Embora o Estatuto da Juventude classifigue como jovens as pessoas com
idade entre 15 e 29 anos, algumas especificidades sdo reservadas ao Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), ou seja, 0s jovens entre 15 e 18 possuem
diversidade de direito garantida pelo ECA, Lei 8.069 de 13 de julho de 1990 em
alguns aspectos.

Dentre esta diversidade de direitos, destacamos os relativos a protecdo ao
trabalho. De acordo com o ECA, o trabalho € permitido a partir dos 14 anos de idade
e tem seu desenvolvimento regulado por legislacao especifica até que se complete a
maioridade e com garantia de todos os direitos trabalhistas e previdenciarios.

O Estatuto veda o trabalho nas seguintes situagdes: I) trabalho noturno —
entre as vinte e duas horas e as cinco horas do dia seguinte, Il) trabalho perigoso,
insalubre ou penoso, Ill) trabalho realizado em locais prejudiciais a sua formacéao e
ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, e 1V) trabalho realizado em
horarios e locais que ndo permitam a frequéncia a escola.

Ao observamos os artigos descritos no Estatuto da Juventude relativos a
profissionalizacdo, percebemos uma preocupacdo por parte do estado em
proporcionar aos jovens as condi¢cdes necessarias para compatibilizar a jornada de
trabalho e a jornada escolar. Como observaremos, o0s dados relativos a
escolarizacdo possuem um estreito vinculo com fatores econdmicos e, dessa
maneira, muitos jovens entram no mercado de trabalho, formal ou ndo, com o intuito
de melhorar suas condicfes financeiras, e, por conseguinte, existem consequéncias,
tanto para os estudos quanto para o trabalho, se ndo houver condi¢des favoraveis
para a compatibilizacdo destas duas atividades, sendo que muitas vezes é
necessario priorizar um em detrimento do outro.

Para muitos jovens brasileiros, o trabalho é essencial para a manutencéo de
suas condicoes de vida. Nao se trata de uma escolha, mas sim de uma
necessidade. Por esta razdo, encontrar alunos trabalhadores € algo muito
recorrente. No entanto, ha aqui um recorte relativo a classe social, principalmente
em relagcdo a estes jovens que precisam inserir-se precocemente no mercado de
trabalho, inclusive de maneira informal, e que n&o respeitam as orientagbes para o
trabalho para a juventude.

Corrochano (2008, apud SILVA, 2010) considera que, embora o fator

econdbmico nao seja 0 Unico determinante que leva os jovens a trabalhar, é a



58

juventude pobre que comecga a trabalhar mais cedo e acaba abandonando os
estudos.

Estes jovens, devido a sua necessidade de ganho salarial para sustento
préprio, familiar e para o consumo de bens e servigcos ligados ao segmento juvenil,
séo forcados a entrar precocemente no mercado de trabalho. A antecipagéo desta
entrada acarreta em prejuizos na formacdo destes sujeitos, uma vez que
abandonam o ambiente escolar e substituem tal espaco por empregos que oferecem
pouco retorno financeiro.

Embora muitos estudantes necessitem optar pelo trabalho para que consigam
manter-se financeiramente, abandonar a escola nem sempre acontece em um
primeiro momento. Em geral, os estudantes trabalhadores tentam conciliar as duas
atividades.

Comumente, esta escolha esta atrelada a ideia de que o maior nivel de
escolaridade esta diretamente relacionado com maiores possibilidades de colocacgéo
no mercado de trabalho, bem como maior remuneracéao.

Esta ideia faz parte de uma visdo neoliberal difundida por orgaos
internacionais que influenciam inclusive as politicas publicas para a educacdo em
NOsso pais.

De acordo com Lima Filho (2003, p. 62):

A expressdo da modernizacdo neoliberal no campo das politicas
educacionais esta apoiada nos pressupostos de que a educacdo produziria
efeitos determinantes para a produtividade do trabalho, competitividade
internacional, desenvolvimento econdmico e mobilidade social. Supde-se a
existéncia da correlagdo positiva em todo processo, de forma que a
inversdo em capacitacdo, de modo racional e tecnicamente orientado,
detonaria uma espécie de reagdo em cadeia, na qual os fendbmenos se
reproduziriam linearmente numa espécie de relagdo causa-efeito.

Isto implicaria em afirmar que o aumento da escolaridade e da capacitacéo
técnica, automaticamente, permitiria ao individuo encaixar-se em uma vaga de
trabalho apropriada para este nivel e melhorar proporcionalmente sua remuneragéo
na medida em que a escolaridade ou a capacitagdo aumentasse, sem considerar
outros aspectos que pudessem influenciar a oferta.

Por essa razéo, grande parte dos estudantes que comecam a trabalhar tenta

compatibilizar sua rotina de estudo e trabalho.
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Esse fenbmeno ndo acontece apenas na educacdo basica, pelo contrario, €
acentuado nos niveis subsequentes e superior. Com mais idade, € ainda mais dificil
depender financeiramente da familia, principalmente se precisam financiar, além de
suas despesas pessoais, estudos em instituicdes particulares. E muito comum
encontrar estudantes trabalhadores realizando cursos técnicos subsequentes e
graduacoes.

A Faculdade Latino-Americana de Ciéncias Sociais — FLACSO, organismo
internacional, intergovernamental, autbnomo, presente em 19 paises, em parceria
com o MEC, realizou um estudo intitulado Juventudes na escola, sentidos e
buscas: por que frequentam? Neste trabalho, pesquisaram jovens estudantes com
0 intuito de conhecé-los e compreender os motivos para que permanecam ou
abandonem a escola. O publico pesquisado sdo estudantes do ensino médio (EM),
Educacao de Jovens e Adultos (EJA) e o Projovem Urbano (PJU) e séo utilizados
questionarios e grupos focais.® Este trabalho reflete a realidade latino-americana,
mostrando as similaridades entre estes paises.

A pesquisa € elaborada a partir da diversidade presente na juventude em
todas as suas dimensdes, compreendendo a juventude ndo como algo Unico, mas
as juventudes como algo plural e dinamico. Neste trabalho, “destaca-se a escola
como ambiente de socializagdo mais constante e frequente de jovens, sendo a
convivéncia na escola maior, em numero de horas, do que a familia, em muitos
casos” (ABRAMOVAY; CASTRO; WAISELFISZ, 2015, p. 33).

Por esse motivo, a escola é eleita como l6cus de investigacdo, destacando
seu importante papel na formacédo das juventudes brasileiras e caracterizando-a
como espaco de implementacao de politicas publicas.

O trabalho realizado ‘“integra os principais objetivos da FLACSO, da
Organizagcédo dos Estados Ibero-Americanos (OEI) e do MEC, ou seja, escutar as
nossas juventudes, suas narrativas, seus olhares sobre o contexto escolar, e suas
reflexdes direta ou indiretamente sobre politicas publicas frente aos diversos
problemas que apresenta a educagédo” (ABRAMOVAY; CASTRO; WAISELFISZ,
2015, p. 14).

®ABRAMOVAY, Miriam; CASTRO, Mary Garcia; WAISELFISZ, Julio Jacobo. Juventudes na escola,
sentidos e buscas: por que frequentam? Brasilia: Flacso - Brasil, OEIl, MEC, 2015.
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Exibiremos aqui alguns dados apresentados nesta pesquisa, relativos as
expectativas da juventude com relacdo a escola, motivos de abandono e
permanéncia e a relacdo que estes estabelecem com o trabalho.

O primeiro dado apresentado pela pesquisa refere-se a distribuicdo por
género. Observamos no quadro abaixo que ha uma discreta predominancia
feminina. Com relacdo ao PROJOVEM urbano particularmente, esta predominancia
€ mais acentuada, o que poderia indicar que, em geral, as mulheres tém maior
tendéncia de retomar os estudos depois do abandono, uma vez que este programa ¢é
voltado a elevar a escolaridade de jovens com idade entre 18 e 29 anos, que saibam

ler e escrever e ndo tenham concluido o ensino fundamental (Tabela 3).

TABELA 3 — Distribuicdo percentual por sexo dos alunos, segundo modalidade de
ensino (%)

Sexo EJA EM PJU Total*
Feminino 53,8% 55,5% 68,0% 55,3%
Masculino 46,2% 44.5% 32,0% 44, 7%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

FONTE: Abramovay, Castro e Waiselfisz, 2015.
NOTA: Pesquisa Jovens de 15 a 29 anos - FLACSO e MEC, 2013.

Com relacdo aos dados destinados a caracterizar o publico por idade,
encontramos maior concentracdo de estudantes entre 16 e 18 anos, totalizando

52,7%. Sao os bastante jovens, aqueles que buscam dar continuidade aos estudos
(Tabela 4).

TABELA 4 — Distribuicdo percentual por idade dos alunos segundo modalidade de
ensino (%)

Idades EJA EM PJU Total*
14 ou menos anos 0,1% 1,4% 0,2% 1,0%
15 anos 1,8% 17,8% 0,2% 12,8%
16 anos 4,2% 28,0% 1,5% 20,6%
17 anos 6,5% 26,0% 2,9% 19,8%
18 anos 10,9% 13,3% 6,2% 12,3%
19 anos 12,5% 5,7% 11,3% 7,7%
20 anos 9,6% 2,8% 9,1% 4,8%
21 anos 5,8% 1,3% 8,4% 2,8%
22 anos 4,0% 0,8% 8,2% 2,1%

23 anos 4,2% 0,5% 6,4% 1,8%
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24 anos 3,0% 0,4% 6,6% 1,4%
25 anos 2,4% 0,2% 4,9% 1,1%
26 anos 2,5% 0,2% 7,1% 1,2%
27 anos 2,2% 0,1% 8,0% 1,2%
28 anos 1,6% 0,2% 4,0% 0,8%
29 anos 1,6% 0,1% 6,0% 0,8%
30 e mais anos 27,2% 1,1% 8,8% 7,8%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Média etaria (anos) 20,4 16,9 22, 17,3

FONTE: Abramovay, Castro e Waiselfisz, 2015.
NOTA: Pesquisa Jovens de 15 a 29 anos - FLACSO e MEC, 2013.

Na tabela abaixo, observamos que 32,1% dos jovens compatibiliza a jornada
de estudo e trabalho. Os estudantes do ensino médio, que também sdo os mais
jovens, sdo 0s que menos compatibilizam trabalho e estudo e inclusive destacam-se
na categoria dos que s6 estudam e nunca trabalharam (45,3%). O percentual do
total de jovens que estuda e nunca trabalhou € de 41,3%; no EJA este percentual é
de 12,9%.

Cerca de 10% do total de estudantes realiza alguma ocupacéo remunerada
mesmo que ocasionalmente, os chamados “bicos”; no PJU este percentual sobre
para 19,6% (Tabela 5).

TABELA 5 — Distribuicdo percentual dos jovens por condicdo de estudo e trabalho,
segundo modalidade de ensino (%)

Situagao EJA EM PJU Total*
S6 estuda e nunca trabalhou 12,9% 45,3% 16,9% 41,3%
Estuda e trabalha 55,0% 28,9% 44,2% 32,1%
Estuda e faz bicos 12,5% 9,7% 19,6% 10,1%
Estuda e ja trabalhou 19,6% 16,1% 19,3% 10,1%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

FONTE: Abramovay, Castro e Waiselfisz, 2015.
NOTA: Pesquisa Jovens de 15 a 29 anos - FLACSO e MEC, 2013.

A maior parte dos alunos que trabalha tem jornada de 8 horas diarias ou mais,
totalizando 35,7%. Neste item destacam-se os estudantes do EJA, com 40,3%
(Tabela 6).

TABELA 6 — Distribuicdo percentual de alunos, segundo jornada de trabalho (os que
trabalham) e por modalidade de ensino (%)
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NUumero de horas EJA EM PJU Total
Menos de 4 horas 4,3% 11,7% 4,5% 10,3%
4 horas 6,6% 25,9% 5,6% 22,2%
5 horas 5,5% 14,1% 6,1% 12,4%
6 horas 10,2% 13,8% 11,2% 13,1%
7 horas 7.3% 6,0% 5,6% 6,3%
8 horas 40,3% 18,1% 36,6% 22,3%
Mais de 8 28,9% 10,3% 30,2% 13,4%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

FONTE: Abramovay, Castro e Waiselfisz, 2015.
NOTA: Pesquisa Jovens de 15 a 29 anos - FLACSO e MEC, 2013.

Na Tabela 7, observaremos os motivos que levaram os estudantes a pararem
de estudar. Os motivos séo variados e envolvem aspectos pessoais, familiares e
sociais, evidenciando a complexidade do fenbmeno de evasao escolar.

O motivo mais mencionado é para trabalhar, 28% do total. Neste item,
destacam-se os jovens do EJA, com 35,5%.

As questdes familiares aparecem em segundo lugar com 20,6%.

Questdes relacionadas a escola, violéncia na escola, problemas na escola,
ndo gostava de estudar e escola chata somam 19,3% das indicacdes. Este indice
pode estar atrelado ao sentido que os jovens atribuem a escola, o que nos leva a
uma reflexdo sobre de que maneira a escola tem considerado as constantes
transformacdes sociais que atingem o publico jovem. A escola deve ser tdo dinamica
guanto seu publico e deve estar preparada para o surgimento de novas demandas
dos seus estudantes, demandas estas que abarquem vérias areas da vida e nao
somente aspectos relacionados ao trabalho.

Tornar a escola um espaco significativo certamente caracteriza-se como fator

importante para combater o crescente nimero de estudantes que param de estudar.

TABELA 7 — Distribuicdo dos alunos, segundo modalidade de ensino, por motivos
pelos quais parou de estudar (selecdo multipla dos que pararam) (%)

Motivos pelo quais parou de estudar EJA EM PJU Total
Para trabalhar 35,5 21,4 26,6 28,0
Por questdes de familia 17,0 23,8 18,8 20,6
Por motivo de gravidez 13,8 8,3 26,5 11,1
N&o gostava de estudar 7,3 7,1 8,5 7,2

Problemas de salude 4.4 8,8 3,5 6,7
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Problemas na escola 4,2 6,2 2,7 5,2
Escola chata/desinteressante 2,8 59 2,2 4,4
Violéncias na escola 2,2 2,7 19 2,5
Outro 12,8 15,8 9,9 14,3
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

FONTE: Abramovay, Castro e Waiselfisz, 2015.
NOTA: Pesquisa Jovens de 15 a 29 anos - FLACSO e MEC, 2013.

Os estudantes também foram questionados sobre os motivos que os levaram
a retomar os estudos. Os itens: ter uma vida melhor, mais oportunidade de
conseguir trabalho e pelo certificado somam 71,3% do total e indicam uma
preocupacao em melhorar sua condicdo econdmica com apoio da educacéo (Tabela
8). Estes dados indicam a influéncia da ideologia neoliberal da Teoria do Capital
Humano, que correlaciona o nivel de escolaridade ao emprego e a remuneracao.
Como vimos anteriormente, € uma visao difundida por organismos internacionais,
nas perspectivas neoliberais, que se refletem nas Politicas Publicas brasileiras,
entretanto, esta visdo é questionada por muitos autores que acreditam que existem
causas multifatoriais para o desemprego e as desigualdades sociais, como Bowles e
Gints (apud LIMA FILHO, 2003, p. 70):

a partir de uma perspectiva marxista, consideram a ideia de que a inversao
em capital humano como fonte de mobilidade social individual e de
desenvolvimento econdmico constitui um intento ideolégico que busca
evadir da analise o conceito de classes sociais e se situa no campo do
individualismo, tendo como referéncia a teoria do equilibrio geral.

TABELA 8 — Motivos declarados para voltar para escola, entre os que pararam de
estudar, segundo modalidade de ensino (%)

Motivos pelos quais voltou a estudar EJA EM PJU Total
Para ter uma vida melhor 41,2% 35,7% 44,4% 37,9%
Mais oportunidade de conseguir 42.2% 23,7% 47,9% 31,0%
trabalho

Resolveu os problemas que tinha 6,5% 16,0% 2,5% 12,3%
Pelo certificado 3,6% 1,6% 1,0% 2,4%
Obrigado pela familia 1,7% 2,1% 0,2% 1,9%
Obrigado pela justiga/juizado 0,4% 0,6% 0,8% 0,5%
Outros 4,4% 20,2% 3,1% 14,0%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

FONTE: Abramovay, Castro e Waiselfisz, 2015.
NOTA: Pesquisa Jovens de 15 a 29 anos - FLACSO e MEC, 2013.
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Quando questionados sobre as principais dificuldades que enfrentam para
estudar, os estudantes apontaram o cansaco e o fato de precisar trabalhar como
principais motivos. As razdes relacionadas a escola, como o ambiente da escola é
ruim, falta de base, o ensino é fraco e ndo vai ter certeza se vai ter algum ganho
com estudar totalizam 20,5%. Aspectos financeiros, como o fato de n&o ter o

dinheiro das passagens, livros e cadernos, totalizam 6,3% (Tabela 9).

TABELA 9 — Principais dificuldades que uma pessoa enfrenta para estudar, segundo
Modalidade de Ensino

Principais dificuldades que uma pessoa enfrenta para EJA EM PJU Total
estudar

Cansaco 26,7% 22,0% 23,1% 22,6%
Precisa trabalhar 24,6% 18,4% 24,0% 19,1%
A escola é longe 9,2% 12,0% 10,5% 11,7%
Ter que cuidar da casa, dos filhos, ter outras 15,9% 9,6% 19,6% 10,4%
obrigacdes

O ambiente da escola é ruim, desanima 4,5% 9,3% 3,3% 8,7%
N&o ter certeza se vai ter algum ganho com estudar 3,1% 6,4% 2,0% 6,0%

Falta de dinheiro para passagens, livros, cadernos, 5,5% 6,4% 7,7% 6,3%
etc.

Falta de base, o ensino é fraco 3,3% 6,2% 2,6% 5,8%
Por outro motivo 7,1% 9,7% 7,1% 9,4%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

FONTE: Abramovay, Castro e Waiselfisz, 2015.
NOTA: Pesquisa Jovens de 15 a 29 anos - FLACSO e MEC, 2013.

J4 uma das razdes que aparecem como motivadoras para continuarem
estudando sdo os amigos na escola, com 23,5%, 0 que caracteriza a importancia do
aspecto socializador da escola. Os aspectos relacionados com a forma como a
escola encaminha as atividades, como: aulas legais, passeios e atividades fora da
escola, ensino mais relacionado com a vida dos alunos, mais atividades com
computador e didlogo com a direcéo totalizam 60,1%, demonstrando a importancia
em reorganizar a dinAmica escolar para torna-la um ambiente atrativo e significativo

para os jovens (Tabela 10).

TABELA 10 — Aspectos que favorecem que os alunos continuem na escola, segundo
modalidade de ensino

Aspectos que favorecem que os alunos continuem na EJA EM PJU Total
escola

Amigos na escola 18,6%  25,9% 153% 23,5%
Aulas legais 241% 233% 209% 23,3%

Passeios e atividades fora da escola 11,8% 16,4% 15,3% 15,3%
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Ensino mais relacionado com avida dos alunos 12,3% 9,1% 12,6%  10,0%
Merenda 7,1% 8,3% 6,4% 7,9%
Mais atividades com computador 8,9% 4,9% 14,0% 6,4%
Didlogo com a direcéo 7,5% 4,1% 7,0% 5,1%
Associacgao de pais 5,4% 4,3% 5,9% 4,6%
Grémio 4,3% 3,8% 2,7% 3,8%
Total 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

FONTE: Abramovay, Castro e Waiselfisz, 2015.
NOTA: Pesquisa Jovens de 15 a 29 anos - FLACSO e MEC, 2013.

Os dados apresentados por esta pesquisa demonstram aspectos importantes
da educacao brasileira. Podemos observar que o significado atribuido a escola pelo
jovem tem grande importancia na sua decisdo por dar continuidade ou ndo aos
estudos. As causas para 0 abandono da escola sdo multifatoriais, entretanto,
possuem intima ligacdo com aspectos sociais e econdmicos de nosso pais. As
expectativas com relacdo a escola circundam, sobretudo, o anseio por melhorar
suas condi¢cdes econbmicas por meio do trabalho. A reformulacdo da escola, no
intuito de absorver e acompanhar tantas mudancas, é fundamental para garantir aos
jovens o direito de usufruir de uma educacéo de qualidade.

Neste sentido, encontramos o trabalho Imagens quebradas, de Miguel
Arroyo (2004), que trata das muitas mudancas ocorridas pelos estudantes e dos
anseios dos professores com estas transformacgoes.

Arroyo (2004) procura discutir neste trabalho um questionamento bastante
presente em nossa realidade hoje, o fato de os estudantes terem mudado seu perfil
ao longo do tempo e principalmente o fato de isso trazer tanto desconforto aos
professores. Considerando que “estamos em um momento em que fica mais
evidente que as metaforas da pedagogia ndo ddo conta da infancia, adolescéncia e
juventude reais que frequentam as salas de aula” (ARROYO, 2004, p. 11), o autor
ressalta a importancia de repensarmos abordagens pedagodgicas no sentido de
atender as transformacgdes da juventude.

Uma imagem docilizada da infancia foi forjada com o passar dos tempos e, de
repente, deparar-se com criancas que rompem com este esteredtipo,
caracterizando-se como agressivas e violentas, causa espanto. As imagens foram
guebradas. O espanto, por sua vez, causa indignacéo e inércia frente a realidade.

De acordo com o autor, se a pedagogia tivesse construido imagens concretas da
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realidade com o passar do tempo, talvez os professores estivessem menos
perturbados e mais disponiveis para agir de forma diferente.

A evasdo escolar, a falta de atencdo, as dificuldades de aprendizagem e
possivelmente até a violéncia ndo se caracterizam como consequéncias de uma
geracgdo nao interessada, mas como sintomas de uma escola que néo é significativa
para o estudante.

Neste aspecto, Arroyo (2004, p. 305) questiona: “por que a escola e seus
professores sabem tanto sobre tantas matérias e pouco sabem e explicam sobre a
infancia, a adolescéncia e a juventude, suas trajetdrias, impasses, medos,
guestionamentos, cultura, valores?”

As trajetorias dos estudantes e dos professores se encontram na escola, o
gue a torna um lugar de confrontos e questionamentos, mas também a torna um
local de possibilidades. O espanto causado pelas imagens tragicas ndo esperadas
pode causar imobilidade ou revolugdo, depende apenas da capacidade de
superacao.

Na educacdo profissional existem desafios particulares. E comum que o0s
professores preocupem-se em formar profissionais que executem corretamente seus
trabalhos em aspectos técnicos, mas ndo se deve esquecer que se esta formando
principalmente seres humanos, e que estes precisam encontrar significado também
no seu trabalho e sua funcéo social. Mais do que aprender técnicas, € importante
saber posicionar-se criticamente nas relacdes de trabalho e na sociedade em que se
insere.

Considerando que os jovens constituem o principal publico atendido pela
Educacdo Profissional de Nivel Médio, compreender suas caracteristicas e
demandas caracteriza-se como fundamental no desenvolvimento de Politicas
Publicas para esta area da educagcdo. Da mesma maneira, compreender o contexto
em que os jovens estdo inseridos e as dificuldades que enfrentam na trajetoria de
compatibilizar o trabalho e a escola torna-se essencial no combate a evasao escolar.

Assim, nos dedicaremos, no proximo capitulo, a compreender algumas das
dificuldades encontradas pelo publico jovem que compde a amostra dessa pesquisa,

na empreitada de procurar e concluir um curso técnico subsequente.
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5 CONTEXTUALIZACAO DOS ESPACOS E DOS SUJEITOS

Este capitulo destina-se a contextualizar o espaco e 0s sujeitos sobre os
quais esta pesquisa se debruca. Buscamos analisar os sujeitos e os fendmenos a

partir de seu contexto social, relacionando com as categorias analisadas.

5.1 DO IFPR

A Lei 11.892 néo foi a primeira transformacéo pela qual passou a instituicao.
Em 1869, a Col6nia Alema de Curitiba deu inicio as atividades da Escola Alema. No
ano de 1914, a comunidade brasileira conquistou seu espaco dentro da Escola
Alemd e o entdo professor Fernando Augusto Moreira liderou o processo de
nacionalizagdo da Escola, que passou a chamar-se Colégio Progresso ou
Academia Comercial Progresso.

Em 1941, o entdo Colégio Progresso foi adquirido pela Faculdade de Direito
da Universidade do Parana que, a partir dai, passou a se chamar Escola Técnica
de Comércio anexa a Faculdade de Direito da Universidade Federal do Parana
(UFPR). Em 1974, por decisdo do Conselho Universitario, a Escola é integrada a
Universidade Federal do Parand, vinculando-se ao setor de Ciéncias Sociais
Aplicadas, sob a denominacdo de Escola Técnica de Comércio da Universidade
Federal do Parana.

No ano de 1990, durante a reorganizagcdo administrativa da UFPR, mudou
novamente sua nomenclatura, recebendo a denominacdo de Escola Técnica da
Universidade Federal do Parana.

Em 1997, a Escola Técnica € elevada a categoria de Setor da UFPR.
Finalmente, em 2008 o Conselho Universitario da UFPR autoriza a implantacéo do
Instituto Federal do Paran& a partir da estrutura da Escola Técnica. Com isso, a ET &
autorizada a desvincular-se da UFPR para aderir, sediar e implantar o Instituto
Federal, que agora se caracteriza como autarquia, com autonomia administrativa,
financeira e pedagogica e com orgcamento proprio.

Por compor este novo arranjo educacional, o IFPR é voltado a educacao
superior, béasica e profissional, especializada na oferta gratuita de educacdo

profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades e niveis de ensino.
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Faz parte também do seu projeto politico-pedagdgico a oferta de cursos
superiores de tecnologia, de licenciaturas e/ou bacharelados, assim como de
programas de pos-graduacdo (especializacdo, mestrado e doutorado), além da
formacdo continuada de trabalhadores.

De acordo com dados encontrados no site disponibilizado pela Pesquisa
Institucional’, o IFPR conta hoje com vinte campus em funcionamento: Assis
Chateaubriand, Campo Lago, Capanema, Cascavel, Colombo, Curitiba, Foz do
Iguacu, lIrati, Ivaipord, Jacarezinho, Jaguariaiva, Londrina, Palmas, Paranagua,
Paranavai, Pinhais, Pitanga, Telémaco Borba, Umuarama, Unido da Vitoria, além da
Diretoria de Educacgdo a Distancia. Além disso, ainda conta com trés Campus
avancados — submetidos a direcdo de outro campus: Barracdo, Coronel Vivida e
Goioeré.

Ainda de acordo com dados da Pesquisa Institucional, o IFPR conta com
11.281 alunos em curso, na modalidade presencial, apenas em cursos técnicos e

superiores, distribuidos da seguinte forma (Quadros 3 e 4):

QUADRO 3 — Matriculas ativas nos campi do IFPR

Campus Alunos em curso
Assis Chateaubriand 340
Campo Largo 413
Capanema 33
Cascavel 167
Colombo 37
Curitiba 3.759
Foz do Iguagu 510
Irati 228
Ivaiporéa 382
Jacarezinho 495
Jaguariaiva 44
Londrina 560
Palmas 1.888
Paranagua 777

“O Portal da Pesquisa Institucional do IFPR configura-se como uma ferramenta que visa dar

publicidade aos relatérios gerenciais disponibilizados pelos sistemas sob responsabilidade do
pesquisador/procurador educacional institucional. O objetivo é disseminar as informacgfes estatistico-
educacionais, visando a sinalizacdo e proposicéo de acdes efetivas referentes ao planejamento e a
tomada de decisdes”. Disponivel em: <http://reitoria.ifpr.edu.br/?p=39934>.
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Paranavai 481
Pinhais 80
Pitanga 39

Telémaco Borba 494

Umuarama 352

Unido da Vitéria 40

FONTE: INFO..., 2016.

QUADRO 4 — Matriculas ativas nos campi avancados IFPR

Campi Avancados Alunos em curso
Barracéo 34
Coronel Vivida 88
Goioeré 40

FONTE: INFO..., 2016.

De acordo com o Guia de Cursos 2014 (IFPR, 2014), os cursos ofertados sao
nos eixos de Ambiente e Saude, Desenvolvimento Educacional e Social, Controle e
Processos Industriais, Gestdo e Negocios, Turismo, Hospitalidade e Lazer,
Informagédo e Comunicacao, Infraestrutura, Producdo Alimenticia, Producéo Cultural
e Design, Producédo Industrial, Recursos Naturais e Seguranca.

Na Educacédo a Distancia sdo 7.660 estudantes, matriculados em 11 cursos
técnicos (técnico em agente comunitario de sadde, técnico em eventos, técnico em
infraestrutura escolar, técnico em logistica, técnico em meio ambiente, técnico em
multimeios didaticos, técnico em reabilitacdo de dependentes quimicos, técnico em
secretaria escolar, técnico em seguranca do trabalho, técnico em transacdes
imobiliarias e técnico em vigilancia em saude), um curso superior (tecnélogo em
gestdo publica) e dois cursos de especializacdo (especializacdo em educacdo a
distancia e especializacdo em gestédo publica com habilitacdo em logistica).

As atividades iniciaram em 2009 com quatro campi em funcionamento nas
cidades de Curitiba, Paranagua, Foz do Iguacu e Londrina, que iniciou suas
atividades no 2° semestre de 2009.

5.2 O CAMPUS CURITIBA

Hoje o Campus Curitiba é o maior, com um total de 3.759 alunos

matriculados, distribuidos em dois cursos superiores (Bacharelado em Ciéncias
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Contabeis e Tecndélogo em Gestdo Publica), oito cursos técnicos integrados ao
ensino médio (eletrbnica, mecéanica, processos fotograficos, informatica,
contabilidade, programacao em jogos digitais, administracdo e petrdleo e gas) e
dezesseis cursos técnicos subsequentes ao ensino médio (administracéo,
edificacbes, eletromecéanica, eletrotécnica, enfermagem, eventos, massoterapia,
mecanica, processos fotograficos, producdo em audio e video, protese dentéria,
radiologia, saude bucal, secretariado, telecomunicacdes e transacdes imobiliarias),

distribuidos da seguinte forma (Quadro 5):

QUADRO 5 — Matriculas nos cursos ofertados pelo IFPR Campus Curitiba

Cursoltipo de curso Alunos em curso
SUPERIOR 447
Agroecologia 3°
Bacharelado em Ciéncias Contabeis 267
Tecno6logo em Gestéo Publica 177
CURSOS TECNICOS (INTEGRADOS E SUBSEQUENTES) 3.312
Técnico em Administracao 252
Técnico em Agroecologia 64°
Técnico em Contabilidade 162
Técnico em Edificacbes 126
Técnico em Eletromecénica 159
Técnico em Eletrdnica 121
Técnico em Eletrotécnica 159
Técnico em Enfermagem 137
Técnico em Eventos 117
Técnico em Informética 143
Técnico em Massoterapia 283
Técnico em Mecéanica 260
Técnico em Petréleo e Gés 72
Técnico em Processos Fotograficos 265
Técnico em Producéo em Audio e Video 146
Técnico em Programacédo de Jogos Digitais 126
Técnico em Prétese Dentéria 148
Técnico em Radiologia 103

®Curso finalizado. Os dados referem-se a estudantes gue nao concluiram o curso, mas que mantém
suas matriculas ativas.

°Curso finalizado. Os dados referem-se a estudantes gue nao concluiram o curso, mas que mantém
suas matriculas ativas.
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Técnico em Saude Bucal 104
Técnico em Secretariado 68
Técnico em Telecomunicacdes 150
Técnico e Transag¢6es Imobiliarias 144

FONTE: INFO..., 2016.

5.3 DOS CURSOS

Em consulta ao livro de atas de colacdo de grau da Secretaria Académica do

Campus Curitiba, encontramos 0s seguintes numeros relativos ao numero de alunos

formados em cada curso nos anos de 2012 e 2013 (Quadro 6):

QUADRO 6 — Colacao de grau IFPR Campus Curitiba, anos de 2012 e 2013

COLACAO DE GRAU 2012 2013
Edificacbes 8 15
Massoterapia 39 43
Radiologia 13 26
Enfermagem 15 16
Eletromecéanica 15 10
Eletrotécnica 9 25
Telecomunicacdes 5 52
Prétese Dentéria 25 32
Saude Bucal 20 15
Administracéo 22 16
Processos Fotograficos 29 25
Transagdes Imobiliarias 22 25
Secretariado 17 17
Eventos 22 16
Producdo em Audio e Video 20 19

FONTE: Pesquisa realizada pela autora (2014).

Os Editais responsaveis pelos processos seletivos dos cursos técnicos do

IFPR Campus Curitiba em geral destinam de 35 a 36 vagas cada um. As excecdes
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séo para o curso de Prétese Dentaria, que destina um total de 50 vagas divididas em
duas turmas — uma no horario vespertino e uma no horario noturno —, e 0 curso de
Massoterapia, que destina 70 vagas em duas turmas — uma no horario vespertino e
uma no horario noturno.

Tendo em vista 0 nimero de estudantes concluintes dos cursos técnicos
subsequentes do Campus Curitiba, optou-se por realizar as entrevistas com 0s
estudantes do ultimo periodo dos cursos de Saude Bucal e Eletromecénica pelo fato
de apresentarem o maior e 0 menor percentual de alunos concluintes no periodo

analisado.

5.3.1 Técnico em saude bucal

O Curso Técnico Subsequente em Saude Bucal pertence ao eixo de ambiente
e saude e é ofertado no Campus Curitiba na modalidade presencial com duracao de
dois anos em regime semestral e carga horéria total de 1.530 horas, sendo 204
horas de estagio. O curso é ofertado no periodo noturno, das 19h00min as
22h40min. A cada ano é ofertado um total de no méaximo 35 e um minimo de 20
vagas. Nos anos pesquisados, a oferta foi de 35 vagas por Edital. O curso foi criado
em 1991 pela Escola Técnica da Universidade Federal do Parana e convalidado
pela Resolucédo 160/11, do Conselho Superior do IFPR.

Os requisitos de acesso ao curso consistem na apresentacdo de certificado
de conclusdo do ensino médio e aprovacdo em processo seletivo, conforme
calendario estabelecido pelo Instituto Federal do Parana (IFPR) e regulamentado
pela Pro-Reitoria de Ensino da Instituicdo em parceria com o campus. O curso se
desenvolve em parceria com a Universidade Federal do Parana, onde os estudantes
cumprem a carga horéria relativa a prética profissional.

No ano de 2012, o IFPR e a Prefeitura Municipal de Curitiba celebraram
Termo de Convénio em que um dos itens conveniados foi a oferta de vagas
reservada para servidores do Municipio que tivessem interesse em capacitagao
profissional na area de Saude. Dessa maneira, no ano de 2014 foi destinada uma
vaga do curso de Saude Bucal para o convénio.

Para ingresso no ano de 2014 n&o houve preenchimento total de vagas via

processo seletivo e, por esta razdo, as vagas remanescentes foram preenchidas por
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sorteio publico, entretanto, a informacéo referente ao nimero de vagas sorteadas
naquele ano nao foi encontrada no site oficial da instituicao.

De acordo com o Projeto Pedagdgico do curso, ele tem como objetivo a
formacéo integral de Auxiliares em Saude Bucal e Técnicos em Saude Bucal que
mobilizem, articulem e coloquem em acéo, valores, conhecimentos e habilidades
necessarios para o desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas na sua

profissdo. Para tanto, buscar-se-a alcancar os seguintes objetivos especificos:

e Proporcionar ao aluno a formacéo cidada, criando condi¢cdes de aprender
a questionar situacdes, sistematizar problemas e buscar criativamente
solucdes, por meio de um processo de ensino-aprendizagem centrado no
aluno como sujeito critico e apoiado no professor como facilitador e
mediador do processo;

e Levar o educando a reconhecer a saude como direito e reflexo das
condi¢cdes de vida da populacdo, exercendo sua profissdo como uma forma
de participacédo e transformacao social,

e Promover o conhecimento dos principios éticos em odontologia,
incentivando o aluno a aplicd-los em todos os aspectos de sua vida
profissional,

e Preparar o aluno para organizar seu trabalho com base nos principios do
planejamento em saulde, realizar a¢Bes administrativas, bem como
desenvolver atividades de supervisdo, treinamento e capacitagcdo de
pessoal auxiliar em saude bucal;

e Habilitar o aluno para realizar agcdes de promocao de salde a partir da
compreensdo das situacfes, dos grupos de risco e da identificacdo das
potencialidades locais e na prestacdo de cuidados de recuperagdo e
manutenc¢do da saude bucal segundo as fases do ciclo vital e das normas
institucionais e principios éticos do atendimento em salde. (SAUDE
BUCAL, 2016, p. 7).

Ainda de acordo com o projeto pedagogico do curso, o Técnico em Saude
Bucal tem como perfil profissional a formagdo humanista, critica e reflexiva, para
atuar em todos os niveis de aten¢do a saude, com base no rigor técnico e cientifico.
Deverd ser capacitado ao exercicio de atividades referentes a saude bucal da
populacdo, pautado em principios éticos, legais e na compreensdo da realidade
social, cultural e econdmica do seu meio, dirigindo sua atuacdo para a

transformacao da realidade em beneficio da sociedade.
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Ao término do segundo semestre do curso, o0 aluno estara qualificado como
Auxiliar em Satde Bucal, cujas atribuices (sempre sob a supervisdo do CD* ou do
TSB™M) estéo definidas segundo a Lei n. 11.889, de 24 de dezembro de 2008.
5.3.1.1 Grade curricular

A grade curricular do curso € assim composta (Quadro 7):

QUADRO 7 — Grade Curricular curso Técnico e Saude Bucal

Componentes Curriculares Carga horéria | Carga horéaria | N° de aulas na
(horarelégio) *(hora aula) semana
1° semestre
Administracdo em Saude Bucal | 34 40 4
Biosseguranca | 34 40 4
Biosseguranga Il 34 40 4
Desenvolvimento de Recursos | 34 40 4
Humanos |
Noc¢bes de Anatomia, Fisiologia | 34 40 4
e Sinais Vitais
Politicas de Saude 34 40
Pratica Profissional em Saude | 34 40
Bucal
Processo Saude-Doenca 34 40
Promocéo da Salde Bucal 34 40
Psicologia das Relacdes | 17 20
Humanas
Anatomia Bucal e Nocbes de | 17 20 4
Semiologia
Total do 1° semestre 340 400 *Sistema
modular
Componentes Curriculares Carga Carga horaria | N°de aulas na
horéria *(hora aula) semana
(hora
relégio)
2° semestre
Atencao em Saude Bucal 34 40 4

10 Cirurgido Dentista.
1 Técnico em Saude Bucal.



Educacgdo em Saude Bucal 34 40 4
Especialidades Odontologicas 68 80 4
Informética Bésica 34 40 4
Préatica Profissional em Salde Bucal Il 68 80 4
Prevencéo e Controle das Doencas Bucais | | 34 40 4
Procedimentos Restauradores | 34 40 4
Radiologia Odontoldgica 34 40 4
Estagio Supervisionado | (PR: 68 80 4
Biosseguranca | e II)

Total do 2° semestre 408 400 **Sistema

modular

TOTAL DO DE CURSO AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 748 HORAS RELOGIO

Componentes Curriculares Carga horéria | Carga horaria | N° de
(horarelégio) | *(hora aula) aulas na

semana

3° semestre

Anatomia Dental e No¢des de Ocluséo 68 80

Pratica Profissional em Saude Bucal Ill | 68 80

(PR: Pratica Profissional | e II)

Prevencéo e Controle das Doencgas Bucais | 68 80 4

Il (PR: Prevencéo e Controle das Doencas

Bucais I)

Metodologia Cientifica 34 40 8

Projetos | (PR: Metodologia Cientifica) 34 40 8

Projetos Il (PR: Projetos I) 68 80 8

Estdgio Supervisionado Il (PR: Estagio | 68

Sup. 1)

Total do 3° semestre 408 400 **Sistema
modular

Componentes Curriculares Carga horéria | Carga horaria | N° de

(horarelégio) | *(hora aula) aulas na

semana

4° semestre

Desenvolvimento de Recursos Humanos Il | 34 40

Pratica Profissional em Saude Bucal IV | 68 80

(PR: Pratica Profissional IIl)

Procedimentos Restauradores — 68 80 4

Laboratorio (PR: Procedimentos
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Restauradores I)

Procedimentos Restauradores Il (PR: 51 60 4

Procedimentos Restauradores I)

Projetos Il (PR: Projetos II) 34 40

Radiologia e Fotografia Odontoldgica (PR: | 51 60

Radiologia Odontolégica)

Estagio Supervisionado Il (PR: Estagio | 68
Sup. Il)

Total do 4° semestre 408 400 **Sistema
modular

TOTAL DO GERAL DO CURSO TECNICO EM SAUDE BUCAL 1.530 HORAS RELOGIO

FONTE: Saude Bucal, 2016.

*Uma hora aula corresponde a 50 minutos

PR = pré-requisito

**A distribuicio dos componentes curriculares € modular, o que implica que nem todos os
componentes curriculares acima mencionados sdo ministrados nos mesmos meses durante o
semestre.

5.3.2 Curso técnico em eletromecanica

O curso técnico subsequente em eletromecénica é ofertado no Campus
Curitiba na modalidade presencial, com duracdo do curso de dois anos em regime
semestral e carga horaria total de 1.336 horas. O curso é ofertado no periodo
noturno, das 19h00min as 22h40min. A cada ano é ofertado um total de 40 e um
minimo de 20 vagas.

De acordo com o documento norteador, 0o curso tem como preceitos a
compreensao da educacdo como uma pratica social e cooperativa, visando a
formacao do profissional-cidadao critico-reflexivo, competente técnica e eticamente
e comprometido com as transformacgdes sociais, politicas e culturais do mundo,
capaz de atuar no mundo do trabalho, na perspectiva da edificacdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria (PLANO DE CURSO, 2012).

Possui como objetivo geral formar profissionais para realizarem atividades de
execucao, operacao e manutencdo de equipamentos eletromecéanicos na industria,

em empresas de prestacao de servigos e como profissional liberal.

5.3.2.1 Grade curricular



Segue a grade curricular no Quadro 8:

QUADRO 8 — Grade Curricular do curso Técnico em Eletromecéanica

Componentes Curriculares Carga horaria | Carga horéria | N° de
(horarelégio) | *(hora aula) aulas na
semana
1° semestre
Comunicacdo e Expressdao em Lingua | 33 40 2
Portuguesa
Matematica Aplicada 67 80 4
Mecénica Aplicada 67 80 4
Desenho Técnico 67 80 4
Principios de Administracdo 33 40 2
Eletricidade Béasica 67 80 4
TOTAL 334 400 20
Componentes Curriculares Carga horéria | Carga horaria | N° de
(horarelégio) | *(hora aula) aulas na
semana
2° semestre
Circuitos Elétricos 67 80 4
Eletrénica Aplicada 67 80 4
Eletrbnica Digital 67 80 4
Circ. Hidraulicos e Pneumaéticos 67 80 4
Tecnologia dos Materiais 33 40 2
Segurancga do Trabalho 33 40 2
TOTAL 334 400 20
Total do curso Auxiliar em Saude Bucal: 748 horas relogio
Componentes Curriculares Carga horéria | Carga horaria | N° de
(horarelégio) | *(hora aula) aulas na
semana
3% semestre
Metrologia 67 80 3
Programacé&o de Equip. Industriais 67 80 3
Mag. Elétricas e Acionamentos 67 80 3
Elementos de Maquinas 67 80 3
Processos de Fabricacao 67 80 3
TOTAL 335 400 20
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Componentes Curriculares Carga horéria | Carga horaria | N° de
(horareldgio) | *(hora aula) aulas na
semana
4° semestre
Maquinas Térmicas e de Fluxo 67 80 4
Elementos de Automacéao 67 80 4
Eletrbnica de Poténcia 67 80 4
Robdtica Aplicada 33 40 2
InstalacGes Elétricas Industriais 33 40 2
Manutencéo Industrial 33 40 2
Projetos 33 40 2
TOTAL 333 400 20
HORA-AULA HORA RELOGIO
TOTAL GERAL 1.600 1.336

FONTE: PLANO..., 2012.
*Uma hora aula corresponde a 50 minutos

5.4 DOS SUJEITOS

A partir no ano 2014, o Campus Curitiba concluiu a composicdo de uma
equipe multiprofissional de apoio docente e discente, formada por psicologa,
assistentes sociais, pedagogas e técnicos em assuntos educacionais, além dos
estagiarios. A partir disso, deu-se inicio a um processo de discussao para elaborar
um diagnéstico da situacdo do campus e elaboracdo de planos de a¢do para dar
suporte aos educadores e educandos.

Em um momento inicial, optamos por tracar um diagndstico do publico
discente por meio da aplicacdo de um questionario utilizando a ferramenta virtual de
formularios*. O questionario era composto de 30 questdes, que visavam elaborar o
perfil dos estudantes, sua vida escolar pregressa e as percepcdes e expectativas
que estes possuiam em relacdo aos cursos em particular e a instituicdo de forma
geral. As informacdes coletadas com o questionario foram organizadas da seguinte
forma:

Dados pessoais: sexo; idade; estado civil; filhos; considera-se com

necessidade especifica, dados formativos e/ou profissionais: se trabalha (quantas

12Googledocs.
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horas); realizou curso técnico (por que outro); realizou curso superior (por que um
curso técnico); modalidade do ensino médio; tempo sem estudo formal.

Rotina de estudo: como é; obstaculos para o estudo; pensou em desistir;
dificuldade em conteudo ou disciplina; dificuldade com o professor, didatica ou
metodoldgica; sugestdes para diminuir dificuldades.

Dados do curso e da opcao por este: periodo atual, ano e semestre de inicio;
liberdade de escolha; campo de atuacao do curso; grade curricular.

Dados sobre a visdo institucional (campus IFPR): salas de aula; laboratorios;
estruturas administrativas; biblioteca; programas de assisténcia estudantil; servi¢co
de apoio e orientagdo; comunicagao institucional; conhecimento sobre as atividades
do campus; sugestdes para cursos e melhor aproveitamento; atividades que gostaria
de ter no campus; faria outro curso no IFPR ou em outro lugar.

Dados sobre o plano politico pedagdégico: conhecimento sobre o PPP;
critérios de avaliacdo do atual semestre; adequacdo das avaliaches;
acompanhamento académico.

Os professores foram informados sobre o propésito da pesquisa e convidados
a colaborar cedendo um periodo de suas aulas e permitindo que os estudantes
pudessem ir até o laboratoério de informética e responder ao questionario. Da mesma
forma, os estudantes foram esclarecidos sobre os objetivos da pesquisa e, apos
assinar um termo de consentimento livre e esclarecido, davam inicio as respostas.

Houve um total de 11 cursos participantes e 232 respostas, distribuidos da

seguinte forma (Quadro 9):

QUADRO 9 — Respostas ao questionario diagnostico

CURSO N. DE RESPOSTAS
Bacharelado em Ciéncias Contébeis 58
Tecnologia em Gestao Publica 13
Técnico em Administragao 16
Técnico em Edificagdes 28
Técnico em Eventos 19
Técnico em Massoterapia (noturno) 14
Técnico em Mecéanica 12
Técnico em Protese Dentaria (noturno e vespertino) 20
Técnico em Saude Bucal 17
Técnico em Enfermagem 19
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Técnico em Telecomunicagdes 16

Total 232

FONTE: IFPR, 2016

O curso de eletromecéanica néao participou da pesquisa na ocasiao.

Abordaremos aqui alguns dos resultados obtidos que permitirdo ter um
panorama dos estudantes destes cursos.

Das respostas obtidas, 39% eram do sexo masculino e 61% do sexo feminino.
As mulheres comp6em a maioria de estudantes no total geral e concentram-se ainda
mais nos cursos de enfermagem, com 100% de respondentes do sexo feminino,
saude bucal com 94,11% e protese dentaria com 90% de respondentes do sexo
feminino. O curso com predominancia masculina foi o de mecéanica, com 100% dos
respondentes do sexo masculino.

Mais de 70% dos estudantes concentram-se na faixa etaria entre 17 e 30
anos e 76% dos estudantes sédo solteiros e sem filhos. Com relacdo a rotina de
trabalho, 72% dos estudantes trabalham entre 6 e 8 horas por dia e 8% trabalham
mais de 8 horas por dia. Quando questionados se ficaram algum tempo sem estudos
formais e por quanto tempo, 65% dos estudantes responderam que ficaram de 0 a 3
anos sem estudar, 21% ficaram de 4 a 9 anos fora da escola e 14% estavam ha
mais de 10 anos fora da escola. Os estudantes também foram questionados com
relacdo aos possiveis obstaculos que encontram para permanecer estudando, e
50% se queixam do cansaco que sentem ao irem para a aula depois de um dia de
trabalho, 10% relatam a dificuldade em retornar para a casa tarde da noite, 19% se
gueixam da localizacdo do Campus e 21% apontaram outros motivos. Os resultados
obtidos foram sistematizados e encaminhados para os coordenadores dos cursos
para que pudessem discutir possiveis intervencoes.

A partir das informacfBes recolhidas neste questionario, didlogos com
professores, coordenadores de curso, direcdo do Campus e pesquisa a documentos
institucionais do IFPR e de outras institui¢cdes, iniciou-se um processo de construcao
de um Programa de Acompanhamento ao Estudante, que reune projetos nas areas
de Acolhimento, Acompanhamento e Desenvolvimento.

A fase inicial do Programa consiste em tracar um perfil inicial do estudante do
IFPR Campus Curitiba, com o intuito de proporcionar informac¢des importantes que

possam auxiliar na finalizacdo do planejamento docente e institucional. Nesse
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sentido, a equipe multiprofissional do Setor Pedagogico deu inicio a adaptacao do
questionario aplicado anteriormente para que pudesse ser utilizado com os
estudantes ingressos no ano de 2015 durante o periodo de registro académico.
Este questionario foi repassado a outros setores do Campus para que pudesse
receber contribuicbes e sugestbes, além de incorporar aspectos importantes
relativos a outros setores.

Das 590 vagas destinadas aos 16 cursos subsequentes ofertados, houve um
total de 374 respostas. A disparidade entre o total de vagas ofertadas e de
questionarios deve-se ao fato de que nem todos os cursos tiveram candidatos
aprovados para o total de vagas ofertadas ou ainda nem mesmo ndmero de inscritos
suficientes para preencher as vagas, além do fato de alguns estudantes aprovados
nao aparecerem para efetivar o registro académico. Apresentaremos aqui os dados
referentes apenas ao primeiro ciclo de registros académicos, descartando-se assim
0s estudantes que ingressaram em 2015 por chamadas complementares ou sorteio
publico.

O guestionario era composto de 28 questdes, que visavam elaborar o perfil
dos estudantes, sua vida escolar pregressa e as percepcdes e expectativas que
estes possuem em relacao aos cursos em particular, a instituicdo de forma geral e a
sua atuagao profissional futura.

Os dados analisados indicam que a maior parte dos estudantes que
buscaram o curso de educacdo profissional subsequente ao ensino médio séo
mulheres, em um total de 54%, e 45% de estudantes homens, o que permite, ao
compararmos com o resultado do questionario anterior, perceber que ha uma
tendéncia de que as mulheres sejam maioria. Da mesma forma, como observado
anteriormente, ha uma diferenciacdo na distribuicio de sexo por curso,
demonstrando uma marca clara de divisdo sexual do trabalho, refletida nas opc¢bes
educacionais dos estudantes, uma vez que cursos da area de saude (enfermagem,
radiologia, saude bucal) e da area de servicos (administracédo, eventos, secretariado)
tém presenca marcadamente feminina. Por outro lado, cursos da area industrial-
tecnologica (eletromecénica, eletrotécnica, mecanica e telecomunicagfes) tém

presenca marcadamente masculina, como observamos no Quadro 10.

QUADRO 10 - Distribuicdo por sexo dos estudantes de cursos técnicos
subsequentes
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Subsequente ao Ensino Médio 374 203 171
Técnico em Administracéo 22 16 6
Técnico em Edificagdes 29 14 15
Técnico em Eletromecanica 24 2 22
Técnico em Eletrotécnica 30 3 27
Técnico em Enfermagem 29 26 3
Técnico em Eventos 30 26 4
Técnico em Massoterapia 26 19 T
Técnico em Mecéanica 31 = 28
Técnico em Processos Fotograficos 28 24 4
Técnico em Produgéo em Audio e Video 30 8 22
Técnico em Prétese Dentaria 23 11 12
Técnico em Radiologia 28 24 4
Técnico em Saude Bucal 12 12
Técnico em Secretariado 6 6
Técnico em Telecomunicacdes 14 1 13
Técnico em Transacgdes Imobiliarias 12 8 4

FONTE: IFPR, 2014

O primeiro questionario foi aplicado pela equipe multiprofissional do campus
no segundo semestre de 2014 e o segundo antes do inicio das aulas de 2015,
confirmando uma tendéncia de evasao principalmente no primeiro periodo de curso
(COELHO, 2014). Se considerarmos a diferenca no percentual entre estudantes do
sexo feminino e do sexo masculino nas duas pesquisas, poderiamos levantar a
hipétese de que had uma maior tendéncia de evasdo por parte dos estudantes do
sexo masculino.

Observamos ainda que 70% dos estudantes encontram-se na faixa etaria
entre 18 e 30 anos, caracterizando assim um publico bastante jovem, assim como
na pesquisa anterior, apresentando uma tendéncia de que o0s estudantes que
procuram cursos técnicos subsequentes no IFPR Campus Curitiba sdo jovens. Os
dados ainda nos dizem que estes estudantes sdo em sua maioria solteiros e residem
com 0s pais.

A renda familiar concentra-se na faixa de 1 a 4 salarios minimos (75%) e
quase metade (48%) é responsavel total ou parcialmente na contribuicdo da renda
familiar.

Com relacdo a vida escolar pregressa, a maioria dos estudantes realizou o
ensino fundamental e médio em escolas publicas de forma regular. E importante
salientar que 70% das vagas ofertadas pelo edital 10/2013 do processo seletivo
2013/2014 foram reservadas para estudantes cotistas, das quais 45% foram

destinadas a candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental
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em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de educacao
de jovens e adultos (EJA); ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no
resultado do exame nacional para certificacdo de competéncias de jovens e adultos
(ENCCEJA), do exame nacional do ensino médio (ENEM), ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino; 20% das vagas foi reservada para cota de inclusao
racial, disponibilizada para estudantes autodeclarados pretos ou pardos, além de 5%
de vagas reservadas para cota de candidatos autodeclarados indigenas.

O nivel de instru¢do dos pais demonstra que a maior parte dos estudantes &
filho de pais que concluiram no maximo o ensino fundamental. Isso demonstra uma
maior preocupacao ou maior oportunidade em ampliar o nivel de formacao formal.

Quando questionados sobre as motivacdes para escolha do curso, a maior
parte dos estudantes aponta o ensino de qualidade ofertado pela instituicdo, bem
como a gratuidade dos cursos. Possuir habilidades relacionadas a area de trabalho
e encontrar um trabalho com melhor remuneracdo também aparecem com
frequéncia na escolha dos estudantes. Observamos que 25% dos estudantes
entendem que realizar um curso técnico caracteriza-se como forma de preparar-se
para o nivel superior.

As expectativas dos estudantes em relagdo a escolha do curso concentram-
se principalmente em formacao profissional voltada para o trabalho e na aquisi¢édo
de conhecimento com a intencdo de melhorar o nivel de instru¢cdo com a finalidade
de melhorar a condicao financeira.

O propoésito da apresentacdo destes dados é permitir uma visdo panoramica
dos cursos ofertados pelo IFPR Campus Curitiba e de seu publico para que possam
contribuir na andlise das entrevistas destinadas a compreender as motivacées dos

estudantes que ingressam, permanecem e concluem cursos técnicos subsequentes.
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6 OS SUJEITOS DA PESQUISA E SUAS MANIFESTACOES

Este trabalho foi elaborado com a finalidade de compreender as razfes pelas
quais estudantes ingressam, permanecem e concluem cursos técnicos
subsequentes no IFPR Campus Curitiba. Esta pesquisa classifica-se como
exploratoria, pois visa “proporcionar maior familiaridade com o problema” (GIL,
1991), e descritiva, pois segue a “descricdo das caracteristicas de determinada
populagdo ou fendbmeno”, neste caso, estudantes de cursos subsequentes na fase
de concluséo do curso.

A pesquisa utilizou-se de metodologia de carater qualitativo e desenvolveu-se
por meio de analise documental e bibliogréfica, descrevendo a educacéo profissional
no contexto brasileiro, o fendmeno da evasdo e as pesquisas existentes nesta area,
e o perfil da juventude brasileira e suas implicacdes sociais. A técnica de coleta de
dados utilizada foi a entrevista a partir de um roteiro semiestruturado, realizada com
estudantes de dois cursos técnicos subsequentes do IFPR Campus Curitiba. A
analise dos dados consistiu em relacionar os dados obtidos nas entrevistas com o
referencial tedrico apresentado.

O roteiro de entrevista (ver anexo 1) foi elaborado com o propdsito de
caracterizar o estudante, compreender os motivos que levaram a escolha do curso,
identificar os principais obstaculos enfrentados durante a trajetoria, bem como as
estratégias utilizadas para vencer estes obstaculos e as perspectivas de futuro frente
a conclusdo do curso. Compreender o sujeito em seu contexto histérico e social é
fundamental na busca de entender as relacées que se estabelecem, sobretudo, no
caso desta dissertacdo, as relacdes entre formacéao e trabalho.

Também procuramos identificar quais sdo as expectativas de futuro que estes
estudantes possuem e, de acordo com as manifestagdes coletadas nas entrevistas,
verificar de que maneira passar pela formacgao profissional na forma subsequente
poderd auxilid-los nos planos futuros ou em que medida o percurso os influenciou
e/ou modificou seus planos futuros.

As entrevistas foram realizadas com 10 estudantes do curso técnico
subsequente em Eletromecéanica e 10 estudantes do curso técnico subsequente em
Saude Bucal, totalizando 20 entrevistas. Os cursos foram escolhidos devido aos

altos e baixos indices de conclusédo, respectivamente. A escolha destes extremos
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teve a intencdo de identificar aspectos contraditérios para procura e permanéncia
NOS CUrsos.

Para validacdo do instrumento, ele foi aplicado a dois estudantes do ultimo
periodo do curso técnico subsequente em Mecéanica. ApOs a realizacdo das
entrevistas-teste, observou-se a necessidade de inclusdo de alguns elementos no
roteiro previamente elaborado (piloto), bem como a reformulacdo de alguns
guestionamentos. Feitas as alteracdes, as entrevistas foram realizadas no periodo
de agosto a outubro de 2015, nas dependéncias do Campus Curitiba, em sala
disponibilizada pelo Nucleo de Acompanhamento do Estudante e Apoio ao Professor
(NAEP). As entrevistas foram gravadas e transcritas para posterior anélise. Todos 0s
estudantes dos dois cursos pesquisados foram plenamente esclarecidos sobre os
objetivos da pesquisa e convidados a participar. Aqueles que aceitaram contribuir
com a pesquisa assinaram um termo de consentimento livre e esclarecido antes de
iniciar a entrevista.

A entrevista consistiu em compreender aspectos pessoais do estudante,
identificar e compreender os motivos para procura de cursos técnicos subsequentes,
quais os principais obstaculos encontrados neste caminho, de quais estratégias se
valem os estudantes para ultrapassa-los e chegar até a etapa final de formacéo,
bem como quais séo suas expectativas de futuro.

Na apresentacdo dos dados obtidos nas entrevistas, 0s estudantes
entrevistados sao identificados com uma letra mailscula aleatéria, seguida da idade
e a qual curso pertence (TSB significa Técnico em Saude Bucal e ELM significa
Eletromecanica).

6.1 CATEGORIAS DE ANALISE

Com o intuito de classificar e compreender os dados obtidos, as entrevistas

foram analisadas nas seguintes categorias:

CATEGORIA 1 - MOTIVADORES PARA O INGRESSO

Nesta categoria, busca-se identificar os principais motivadores para ingresso
em cursos técnicos subsequentes com a finalidade de compreender o papel da
formacao profissional para a vida destes estudantes e a importancia do IFPR neste

processo, considerando que o “desconhecimento do curso e/ou imaturidade na
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escolha profissional, desilusdo com o curso; desestimulo do mercado de trabalho”
podem se caracterizar como motivadores de evasédo (DORE; LUSCHER, 2011, p.
783).

Da mesma maneira, nesta categoria buscamos identificar o impacto da
conclusdo do curso técnico subsequente na vida destes estudantes, bem como listar
as expectativas que estes estudantes alimentam com relagcéo ao seu futuro. Busca-
se compreender o papel da formacéo profissional e o sentido do trabalho na vida

destes estudantes.

CATEGORIA 2 - PRINCIPAIS BARREIRAS

Nesta categoria, buscaremos listar os principais obstaculos encontrados pelos
estudantes durante o processo de formacédo que podem levar a evasdo do curso.
Considerando as categorias previstas no documento orientador para a superagédo da
evasdo e retencdo na rede federal de educacao profissional, cientifica e tecnoldgica
(BRASIL, 2014) — fatores individuais; b) fatores internos as instituicdes; e c) fatores
externos as instituicdes (BRASIL, 2014 p. 19) —, buscamos compreender se ha uma
esfera em que predominem as motivagdes para a evasdo ou a permanéncia e quais
sdo as possibilidades de intervencdo em nivel institucional para reducdo dos
obstaculos encontrados.

CATEGORIA 3 - POR QUE CONTINUAR?

Aqui identificaremos os motivadores que levam os estudantes a concluir o
curso, bem como de quais estratégias se utilizam para conseguir lidar com os
obstaculos e conseguir chegar a etapa final dos cursos, assim como o papel da
instituicdo e familiares neste processo. Nesse aspecto, as dimensdes individual e de
fatores internos a instituicdo se sobressaem por se caracterizarem como mais
proximas do estudante, considerando que as estratégias devem ser definidas em

periodo curto de tempo.

CATEGORIA 4 - MOTIVOS PARA ABANDONAR
Nesta categoria, identificaremos quais sdo o0s motivos apontados pelos
estudantes permanecentes para que seus colegas se evadam do curso.

Buscaremos identificar se ha aproximacdes com 0s aspectos apontados como
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barreiras e se ha, na opinido dos entrevistados, uma caracteristica comum aos

estudantes que se evadem.

6.2 APRESENTACAO DAS ENTREVISTAS

Foram entrevistados 20 estudantes, dos quais 11 eram do sexo masculino e
nove do sexo feminino, com uma clara distincdo entre os cursos. O curso de
Eletromecéanica teve uma estudante do sexo feminino e nove estudantes do sexo
masculino participantes, enquanto o curso de Saude Bucal teve oito estudantes do
sexo feminino e dois do sexo masculino.

A idade dos entrevistados variou entre 19 e 40 anos, com maior concentracao
de participantes até 30 anos. Dos estudantes participantes, 14 eram solteiros e seis
casados, 15 fazem o primeiro curso técnico. Dois dos participantes encontram-se
desempregados, o restante trabalha diariamente, com uma jornada entre 4 e 9 horas
diarias. 19 participantes estudaram total ou a maior parte em escola publica. Dos 20
participantes, 11 alegaram ja terem tido vontade de abandonar o curso.

Estes dados estédo apresentados a seguir, no Quadro 11.



QUADRO 11 — Caracterizacéo dos sujeitos entrevistados

|

ELM M 22 Solteiro sim desem- - - nao Sim
pregado

ELM F 19 Solteira nao desem- - - nao Nao
pregada

ELM M 19 Solteiro sim sim 6 sim sim Sim

|

ELM M 19 Solteiro nao sim 8 nao sim Sim

ELM M 39 Casado sim sim 8 sim sim Sim

TSB F 40 Casada sim sim 8 sim sim Sim

TSB F 27 Solteira sim sim 8 sim sim Sim
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FONTE: Autora, 2015.
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O quarto e ultimo periodo de Eletromecanica conta com 12 estudantes
frequentando regularmente as aulas, entre os quais estdo estudantes realizando
dependéncia, ou seja, ndo conseguiram concluir o curso no tempo regular de quatro
semestres. De acordo com dados fornecidos pela Secretaria Académica do Campus,
0 curso de Eletromecéanica formou 25 alunos nos anos de 2012 e 2013, o que o
caracteriza como curso com menor numero absoluto de formados.

O curso de Saude Bucal, por sua vez, conta com 36 estudantes regularmente
matriculados e frequentando o curso. Também de acordo com dados da Secretaria
Académica do Campus, este curso formou 35 Técnicos em Saude Bucal nos anos
de 2012 e 2013, caracterizando-se como um dos cursos com maior numero absoluto
de formados.

A relacéo candidato por vaga do processo seletivo 2013/2014 para o curso de
Eletromecéanica do Campus Curitiba foi de 4,571, se estabelecendo como o0 4° curso
mais procurado entre os 16 cursos subsequentes ofertados para o ano de 2014. A
relacdo candidato por vaga de Técnico em Saude Bucal foi de 1,343, caracterizando

como 0 4° curso menos procurado entre 0s 16 cursos subsequentes ofertados.

6.3 ANALISE DAS MANIFESTACOES DOS SUJEITOS DA PESQUISA

Neste topico, realizaremos a andlise dos dados obtidos com as entrevistas
realizadas com os estudantes. Cada categoria ira apresentar falas significativas e
relaciona-las aos aspectos relativos a categoria, bem como ao arcabouco teérico

utilizado na fundamentacao deste trabalho.

6.3.1 Motivos para o ingresso

Com a identificacdo dos motivos que levam os estudantes a ingressarem em
cursos técnicos subsequentes, buscaremos entender o papel da formacao
profissional para suas vidas e a importancia do IFPR neste processo. Nesta
categoria, buscaremos identificar o que motivou os estudantes a retornarem a escola
e mais especificamente buscando uma formacao de nivel técnico.

Retornar a escola depois de ficar algum tempo sem estudar, ou, ainda,
permanecer na escola mesmo depois de ter concluido a educacdo basica, esta

relacionado com o significado que o estudante atribui a escola e o que ele espera
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dela. Encontrar na escola significados para além da formacado profissional, como
identificar-se como sujeito com uma funcdo social foi um dos fatores apontados

pelos estudantes entrevistados.

[...] eu acho que voltar a estudar pra mim me ajudou como pessoa, como
mulher, como... sabe quando vocé se sente bem em se sentir util? Entdo
voltar a estudar pra mim foi muito gratificante (C, 32 anos, TSB).

Tomando a compreenséo de Ciavatta (2011, p. 168) de que “a educagéo tem
seu sentido fundamental como formag&o humana e humanizadora”, entendemos que
a escola pode caracterizar-se como possibilidade de construcdo de identidade
pessoal e emancipacdo quando proporciona aos seus estudantes um exercicio
critico de seu papel social. Embora seja constituida politicamente como espaco de
disseminagédo dos interesses da classe dominante, a escola caracteriza-se como
espaco de resisténcia e abre espaco para transformacoes.

Outro aspecto importante identificado na fala acima estad relacionado a
questdo da utilidade atrelada ao trabalho. C., de 32 anos, diz que estava
desempregada ha mais de um ano e conseguiu um emprego depois de iniciar o

Curso.

Pra mim esta sendo tudo de bom, eu fiquei um ano desempregada, eu sai
do posto porque eu precisava sair, dai agora eu ja consegui um trabalho,
hoje em dia eu ja to reformando a minha casa, entdo pra mim ta sendo tudo
de bom, eu to conseguindo me estabelecer financeiramente, coisa que ja
tava pesando bastante.

Esta fala denota a valorizacdo do trabalho, em que alguém que esta sem
emprego vé a si mesmo como inutil. Além disso, a necessidade de participar do
provimento familiar evidencia a motivagéo para a profissionalizacdo e a consequente
busca de cursos técnicos.

A valorizacao da educacao acontece até mesmo quando o estudante ndo tem
muita clareza sobre seu objetivo especifico. Observamos na fala de A., de 25 anos,
que, incentivado por sua mae, valoriza muito o fato de estudar. Ele ja havia
concluido um curso de Auxiliar em Saude Bucal em outra instituicdo, entretanto,
optou por refazé-lo antes de concluir o de Técnico em Saude Bucal no IFPR. De

acordo com o estudante, o fato de estar em uma instituicdo de ensino, mesmo nao
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havendo um objetivo nitido, € por si s6 um fator importante porque pode abrir novos

horizontes.

Por causa que aprende, vocé cresce na vida, querendo ou ndo, vocé nao
vai conseguir tipo fazer qualquer coisa sem estudar primeiro. Acho que é
foco, é foco, é estudar. E o que tipo, minha mée fala assim, “vocé pode
abandonar qualquer coisa, mas por favor ndo abandone o estudo, ndo faca
isso”. Sempre esteja fazendo alguma coisa, nem que num seja tipo pra
agora, mas estuda! Estuda que vocé vai sempre conseguir, tentar conseguir
o melhor pra vocé (A., 25 anos, TSB).

Nesta fala, observamos o sentido da escola atrelado a elevacdo do nivel
social e a ressignificacdo da funcéo social. Aqui observamos uma disseminacéo da
ideia do capital humano, trata-se da ideia de linearidade de elevacdo da
escolaridade e do aumento de renda. Entretanto, ha autores que refutam esta teoria,
defendendo que as desigualdades sociais possuem motivacbes complexas e
envolvem interesses de classes, como afirmam Frigotto, Ciavatta e Ramos (2006, p.
11).

E, pois, fundamental que se tenha claro que o caminho percorrido na
relacdo entre educacéo e desenvolvimento nos marcos da teoria do capital
humano, da sociedade do conhecimento e da pedagogia das competéncias
e da empregabilidade ndo nos ajuda a entender o processo histérico da
producéo da desigualdade entre na¢des e no interior delas. Pelo contrario,
trata-se de concepc¢des que nos afastam deste entendimento e do papel da
educacdo bésica e profissional enquanto praticas sociais mediadoras das
relacdes sociais, econémicas e culturais.

Tendo como base o trecho acima, entendemos que, para realizar uma
reflexdo sobre complexidade do papel social educacional, € necessario desvincular-
se de teorias de vertente liberal para compreender o processo de producdo da
desigualdade.

A préxima fala reforca esta ideia. A intencao de “ser alguém” é a justificativa
de J., 26 anos, para a procura de um curso técnico na area de Saude Bucal. A
educacado basica ja ndo é mais vista como suficiente para insercdo no mercado de
trabalho e a profissionalizacdo especifica por meio de um curso técnico é a saida

encontrada.

Ah, o motivo de eu ta estudando aqui é porque eu quero ser alguém... ter
alguma profissdo... ter uma profissdo porque é tao tipo frustrante alguém
perguntar “O que que vocé faz? O que que vocé é?”... E vocé num ter o que
falar... “Ah eu terminei s6 o ensino médio!”. Ensino médio é mais que
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obrigagdo né. Entao vocé tem que ter alguma coisa... entdo acho que ¢é pra
mim ter alguma coisa. “Ah eu sou uma técnica... eu sou alguma coisa!”
Acho que é mais pra ser, pra ter uma profissao. (J., 26 anos, TSB).

Outro fato importante a ser identificado nesta fala € que ndo héa referéncia a
remuneracao dada ao trabalho e sim ao fato de possuir uma profissdo com formacao

especifica e ndo algo genérico. Este aspecto fica ainda mais claro no trecho abaixo:

Eu trabalhei como copeira, copeira é valorizada? N&o, néo é, porque vocé
ndo tem um curso, vocé faz um curso pra ser copeira? Nao, € o trabalho
gue tem naquele momento. Agora pensa eu sou TSB, o nome ja valoriza,
dai vocé pega e mostra a carteirinha do CRO, usa um jaleco branco entéo,
nossa, entao tipo assim vocé ser valorizado pelo que vocé é, pela profissdo
gue vocé tem, e estudar é a Unica coisa que temos na vida, todo mundo
pode te roubar, levar tudo o que vocé tem, mas o que vocé sabe ninguém
tira, é isso que eu sempre falo pro meu filho, todo mundo te rouba tudo, sua
casa, Seu carro, mas o0 que vocé sabe ninguém te tira, e isso vocé cresce,
vocé aprende. (C., 32 anos, TSB).

O status social da profissdao também € um fator de influéncia na escolha do
curso. A estudante acima destaca o aspecto do jaleco branco como algo que
valoriza sua profissdo e vé-se ai um fetiche social atribuido a profissdo. Novamente
o fator remuneracdo ndo € citado, trata-se da valorizacdo atribuida a funcao
especificamente e o suposto reconhecimento social atribuido a ela. A atuacdo em
uma area técnica é valorizada pelos estudantes, que veem nesta forma de atuacao

algo com reconhecimento social, como observamos na fala de R., 39 anos, ELM.

Mas eu acho que o mercado de técnico é bem visto no Brasil, € uma area
boa, que vem a agregar bastante, pra néo ficar meio termo entre superior e
chéo de fabrica. Entdo acho que o técnico é bem vindo sim.

A rapida absorcdo pelo mercado também é um fator apontado pelos
estudantes quando questionados sobre o porqué da escolha de um curso técnico.
Isso se deve a curta duracdo do curso ou até mesmo ao menor salario em relagéo
ao profissional com nivel superior. Em geral, o técnico desempenha em parte as

funcdes de um trabalhador de nivel superior com menor salario.

E eu acho que o técnico pelo que eu ja tive experiéncia no outro, no meu
estagio, a gente tem alguns técnicos la e é correria, pau pra toda obra e tem
gue fazer isso e fazer aquilo e 0 engenheiro passa coisa, faz e o técnico faz
e 0 engenheiro assina e t4 feito. Eu acho que o técnico é a méo direita do
engenheiro. (D., 19 anos, ELM).



94

Embora os estudantes vejam nas profissées de nivel técnico certo nivel de
reconhecimento social, a maior parte deles ainda vé no ensino superior seu objetivo
de realizagdo profissional. Mais uma vez observamos a importancia do status
profissional atrelado a ideia de melhor remuneracédo linearmente ligada a maior

escolaridade:

Tanto que o meu foco ndo é atuar na area como técnico, meu foco € ter
uma introducdo da engenharia pra ap6s terminar o técnico partir pra
engenharia, entdo nado t6 pretendendo atuar como técnico em si. (D., 19
anos, ELM).

Nesse sentido, a formacdo de nivel técnico aparece mais do que uma
preparacdo para o trabalho, uma preparacdo para o curso superior. O estudante
acima optou pelo curso técnico por ndo ter sido aprovado para o vestibular em
engenharia. Em sua fala, podemos observar que seu objetivo profissional ndo se
finda com a conclusdo do curso técnico, pelo contrério, seu objetivo € nem mesmo
atuar nesta area, entretanto, futuramente podera servir como uma segunda opcao

de trabalho, ou ainda como algo que complemente seu curriculo profissional.

[...] tanto pro mercado de trabalho que o engenheiro, o engenheiro técnico
ja faz muita diferenca, s6 engenheiro ndo, sou engenheiro e técnico. Eu
acho que a parte de mercado também, se um falhar eu vou ter o outro em
peso, 0 conhecimento e a experiéncia que eu vou ter ja vai ser outro ponto
também muito importante. (D., 19 anos, ELM).

Para contribuir com a discussao, destacamos o trabalho realizado por Silva
(2015). Nele encontramos um papel semelhante atribuido por jovens a cursos de
profissionalizacéo. A autora entrevistou quatro estudantes inscritos no PROJOVEM
Trabalhador Santa Catarina, com o intuito de identificar seus percursos profissionais
e suas estratégias de insercdo profissional. Sob o titulo “Entre ‘planos B’ e ‘saidas
de emergéncia’: percursos e expectativas profissionais de jovens trabalhadores/as”,
a pesquisa realizada demonstra a importancia atribuida ao trabalho pelos jovens na
busca do objetivo de melhorar de vida.

Cada um dos quatro entrevistados tem seus percursos profissionais descritos
e apresentam grande dinamicidade nas escolhas de seus trabalhos. De acordo com
Silva (2015, p. 143):
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Sdo jovens que experimentam, desde muito cedo, a necessidade de
garantir a sobrevivéncia diante de condi¢cdes de trabalho cada vez mais
precdrias, dentre as quais o0 subemprego, que vivem a ameaca constante do
desemprego, que tém suas trajetdrias escolares interrompidas, que migram
em busca de oportunidades de emprego, que convivem com a
maternidade/paternidade precoce, que sofrem cobrancas por novas
qualificac®es, certificacbes, experiéncias e tantas outras credenciais.

A necessidade de financiar suas condicbes de sobrevivéncia leva jovens a
buscarem oportunidades de emprego de diferentes formas. Embora no caso da
pesquisa se tratasse de um curso profissionalizante de curta duracdo, buscado pelos
jovens com a esperanca de colocacdo no mercado de trabalho, este panorama pode
esclarecer também os motivos para a escolha de cursos com maior duracéo.

Ao analisarmos os sentidos atribuidos a escola, observamos o duplo papel
atribuido a ela por Enguita (1989), em que, ao mesmo tempo em que pode promover
a melhora dos niveis sociais por meio do atendimento as exigéncias educacionais
daqueles que tém acesso a ela, também reforcam a manutencéo das posicdes ao
selecionar quem tera acesso a ela.

Evidenciamos a citacdo acima destacando outro aspecto importante para
procura do curso. Ele refere-se a gratuidade. Como vimos anteriormente, em muitos
casos, 0 curso técnico caracteriza-se como plano B para o estudante, que, ao néo
conseguir entrar em um curso superior, procura o técnico como segunda opcao.
Nesse sentido, a gratuidade é fator de bastante importancia no processo de escolha.
Tratamos de uma instituicdo localizada em uma capital, com acesso relativamente
facil aos estudantes, entretanto, as vagas ndo atendem a toda demanda, razdo pela
qual a instituicdo se utiliza de um processo seletivo para escolher quem tera direito
de estudar ali.

Em geral, os estudantes que optam por este nivel de formacao profissional
vém de classes sociais menos favorecidas. Como vimos anteriormente, 70% das
vagas do IFPR sdo destinadas a algum tipo de cota de inclusédo social e por essa
razao sao um forte motivador de escolha do curso, como podemos observar na fala

de D., 19 anos, do curso de eletromecéanica.

O curso publico é sem duavida o grande vantajoso né pra mim. Porque tanto
gue se fosse pra partir pra um curso técnico eu ndo chegaria a fazer nao,
pelo valor que td um curso técnico tad quase o valor de uma licenciatura,
entdo eu ndo faria.
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Na fala acima, observamos a valorizagdo do profissional de nivel superior. Se
0 estudante tivesse que optar por pagar um curso, ele seria de nivel superior e ndo o
técnico, caso as mensalidades tivessem um valor préximo.

Dos 20 estudantes entrevistados, 17 foram perguntados se estariam
estudando caso ndo houvesse a possibilidade do curso gratuito. Dez deles disseram
gue ndo e quatro disseram que talvez, dependeria da possibilidade de financiar o
curso. Dos estudantes que nédo estariam estudando diante da impossibilidade da

gratuidade, destacamos a fala de S., 19 anos, TSB.

[...] se a gente tivesse todo més uma mensalidade, mais conducdo, mais
alimentacéo, porque eu saio de casa cinco e meia, imagina ficar até as 10
horas sem comer sem nada, é complicado né. E dai o valor do curso,
materiais, apostila, posteres que a gente faz [...].

Na fala abaixo, a estudante declara que talvez estivesse estudando em uma
instituicdo particular caso ndo houvesse a possibilidade de cursar gratuitamente no
IFPR, entretanto, sua opcao seria feita pelo valor da mensalidade e ndo pela

identificacdo pessoal com a profissao.

Olha, ndo sei se eu estaria estudando porque meus pais iam né falar pra
mim. Mas depende, ndo sei se eu estaria estudando nessa area, talvez uma
outra area que eu ndo goste tanto. As vezes pelo preco né, as vezes a
gente “opita” pelo prego ou por estar trabalhando, porque sendo... (K., 19
anos, TSB).

Podemos identificar nas falas citadas haver uma relacdo direta entre a
condicao econdmica do estudante e a possibilidade de escolher ou ndo sua trajetoria
escolar e de formacédo profissional. Desta maneira, observamos um mecanismo de
perpetuacdo das relacbes de producdo, em que se destina parcela da sociedade
para desempenhar funcbes de menor complexidade e maior subordinacdo em
detrimento de outras.

Observamos que entre os motivadores para escolha do curso encontramos
fortemente o fator social e, sobretudo, gira em torno de aspectos econémicos. Seja
pela significagdo da escola, pelo anseio de se inserir no mercado de trabalho em
uma carreira com maior reconhecimento social, como alternativa secundaria ou
como Unica opgdo possivel para 0 momento, de maneira geral, estdo incluidos

aspectos externos ao estudante.
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Muitas das expectativas dos estudantes com relagdo ao seu futuro coincidem
com os motivadores para procura do curso, conseguir um emprego e melhor
remuneracdo sdo algumas delas. O desejo de continuar seus estudos também

aparece em planos futuros, bem como conquistar uma vaga em concursos publicos.

Daqui pra frente eu espero continuar, ndo ficando desempregada mais, e
tentar cada vez mais ler assim sabe? Me atualizar, porque agora vai acabar
0 curso mas eu quero continuar me atualizando, sabendo das coisas, € se
eu for voltar pro SUS, que eu espero que eu volte, que € um lugar que eu
gosto de estar, eu quero fazer disso a melhor coisa possivel, a gente vé
tanta coisa que a gente ndo gosta que eu acho que a gente tem que fazer a
diferenca (C. 32 anos TSB).

Com certeza. No que depender de mim eu quero continuar estudando na
rede federal de ensino e o meu principal objetivo como trabalhador é
concurso na rede federal, porque é uma area que tem um participativo muito
firme em todos os sentidos né, Desenvolvimento Humano, Tecnologia,
entdo no que depender das minhas for¢cas eu quero continuar estudando
enquanto eu puder, de preferéncia na rede federal de ensino. (D., 22 anos,
ELM).

Com a analise das entrevistas, percebemos que os motivadores para a
procura dos cursos técnicos subsequentes sao diversos.

A necessidade de participar do provimento familiar encontra no curso técnico
a rapidez necessaria na busca por um emprego. Além disso, os estudantes apontam
que os salarios pagos aos profissionais com cursos técnicos sdo mais altos.

Entretanto, o salario ndo é fator fundamental na escolha da area de trabalho,
o status social € fator importante na escolha de cursos técnicos.

A gratuidade na oferta do curso também apareceu como motivador de
procura, demonstrando a importancia da oferta destes cursos pelo setor publico.

6.3.2 Principais barreiras

Nesta categoria, buscaremos listar e analisar os principais obstaculos
encontrados pelos estudantes na trajetoria de conclusdo do curso técnico.

Iniciamos com o fator citado diretamente por pelo menos cinco dos
estudantes entrevistados: o cansaco relacionado a conciliagdo entre trabalho e

estudo.

E cansativo, principalmente quando a gente trabalha o dia inteiro. A vontade
que eu tenho é “nossa” de parar, mas é porque a gente ta muito cansada
nado sou s6 eu. A semana passada eu tava comentando com as meninas da



98

sala e assim a maioria... eu tipo assim reclamo mas dou gldria a Deus por
isso por que tem gente ali que é mae, que tem filhos, ndo tem s6 um tem
dois, tem marido, entdo eu ainda to tranquila nisso, mas eu entendo assim,
e tanto trabalho, as vezes quanto a familia... a minha vontade as vezes é de
sair do meu trabalho e ir direto pra minha casa, nédo vir pra ca... mas vou la
né. (B., 22 anos, TSB).

O cansaco provocado pela conciliacdo entre trabalho e escola também foi o
fator mais apontado pelos estudantes pesquisados no trabalho realizado pela
FLACSO, conforme exposto no capitulo 4. Mesmo muito jovens, os estudantes sdo

submetidos a rotinas exaustivas.

Bom... Agora eu t6 de férias! Mas geralmente quando eu nédo t6 de férias do
estagio, eu acordo umas 6:50, 7 horas. Ai a partir dai, 7:15 eu pego o
Onibus vou para o estagio das 8 horas até as 12 horas. A partir do meio-dia
eu almogo até as 13 horas. A partir das 13 horas eu vou para 0 meu
“cursinho”, ai do “cursinho” eu saio 18 horas...18:15, ai de la eu venho pra
ca. Da bem certinho o tempo! Ai depende do dia e do cansaco, acho que
guando o horério da aula vai até umas 22, 22:20, eu vou dormir meia-noite,
meia-noite e meia. Dependendo se a gente sai mais cedo daqui, ai fico até
uma hora, uma e meia. (A., 19 anos, ELM).

Em geral, o estudante trabalhador tem poucas horas de sono para se
recuperar de uma jornada bastante extensa e cansativa. Dos 20 estudantes
entrevistados, 14 eram solteiros. Este pode ser um fator importante na identificacao
dos motivadores para a evasdo ou a permanéncia Nnos cursos, uma vez que
trabalhadores com obrigacbes domésticas e familiares tém em geral uma rotina
ainda mais exaustiva e, consequentemente, maior dificuldade em dar continuidade
aos estudos. Isto fica claro na fala de A., 19 anos, ELM, quando apresenta sua

opinido nos motivadores de desisténcia de seus colegas:

[...] &s vezes tem que ter um tempinho para estudar e tal. Acho que isso
influencia em quem é mais velho e precisa trabalhar. Geralmente vem direto
do trabalho, chega em casa cansado, ndo tem tempo para estudar, ai acaba
tendo bastante desisténcia dos mais velhos por causa disso (A., 19 anos,
ELM)

Nesta situacdo, encontramos R., 39 anos, do curso de eletromecéanica. Ele
entrou no curso no ano de 2012 e abandonou e retornou diversas vezes. De acordo
com o estudante, a conciliacdo entre trabalho e escola era e ainda é muito
complicada, especialmente porque sua rotina de trabalho comeca muito cedo e sua
residéncia é longe da escola e do trabalho. Para melhor esclarecer, abaixo esta

descrita sua rotina.
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Pesquisadora: Entdo s6 pra entender a sua rotina, vocé falou que sai de
casa as 4 da manha? E vocé entra no trabalho que horas?

R: Aham. Entro as seis.

Pesquisadora: Trabalha até que horas?

R: Até as duas e quarenta e oito, sai 0 6nibus de la trés e quinze mais ou
menos e provavelmente eu va chegar umas 4 e 20 em casa.

Pesquisadora: Dai vocé fica em casa até dar o horéario de vocé vir pra ca?
R: Isso. Como hoje foi a primeira vez que eu peguei a van, foi 5 e 15, entdo
dé tempo de eu tomar banho e comer alguma coisa.

R. mudou-se recentemente de casa e por esta razdo precisou faltar as aulas
por uma semana para arrumar a nova casa. Ainda calcula quanto gastara ao todo
em deslocamento diariamente, mas com sua descrigdo podemos falar algo entre
cinco e seis horas. Cerca de um quarto do dia é gasto somente com deslocamento
de 6nibus; descontadas as horas de trabalho e as horas em sala de aula, o tempo
para repouso é muito reduzido. R. conta ainda que aos finais de semana precisa
auxiliar na manutencéo da casa e dar atencdo a esposa e a enteada.

Muitos estudantes tém seu direito a educacdo negado em decorréncia de
circunstancias econdmicas, evidenciando a desigualdade existente (ARROYO, 1992,
p. 45).

Quando decidem retornar para 0 espacgo escolar, reencontram velhos
obstaculos e se deparam com novos deles. No caso de R., seu acesso a educacao
de nivel técnico foi permitido, entretanto, articular o curso com sua rotina € algo
bastante complexo.

Este aspecto corrobora o trabalho apresentado por Dore e Luscher (2011) no
capitulo 3 desta dissertacdo, quando, ao apresentarem motivadores de desisténcia
de estudantes em cursos técnicos em Minas Gerais, encontraram 0 emprego como 0
mais citado.

O avanco no numero de matriculas da Rede Federal de Educacéo evidencia a
tentativa de democratizacdo do acesso, entretanto, ainda € necessario discutir as
condicGes de permanéncia destes estudantes.

Morar longe da escola e do trabalho, além de ter jornadas de trabalho em
horéarios cansativos e/ou ndo convencionais, se caracteriza como grande obstaculo,
uma vez que o cansago fisico e mental possui influéncia em seu desempenho
académico. Isto nos leva a um segundo aspecto apresentado pelos estudantes
como obstaculo para continuar estudando: a dificuldade de aprendizagem e

sucessivas reprovacgoes.
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Dos 20 entrevistados, 17 foram perguntados se realizaram seus estudos
anteriores em escolas publicas, 15 deles responderam que realizaram toda a
educacdo basica em escolas publicas e um deles parcialmente em escola publica.
Quando perguntado sobre suas dificuldades em dar continuidade ao curso, D., 19
anos, do curso de Eletromecéanica, afirma que teve dificuldades com o contetdo

ministrado no curso:

Entdo, no primeiro periodo quase, quase reprovei em, se vocé pegar meu,
minha lista de, meu né histérico escolar mesmo vocé vai ver tudo CC C C
C, no primeiro periodo. A partir do segundo vai comecando a evoluir a coisa
e dai a gente, por exemplo, pra mim, no... quando eu comecei foi um baita
de um impacto assim sabe, a pessoa t6 estuda, s6 falou t6 estuda nao
cobrava, nao pedia, s6 estuda, chegava na prova e cobrava, o que é o certo
né, e dai a gente comecava a correr atras.

Esta dificuldade em acompanhar o conteldo ministrado caracteriza uma
deficiéncia nos conteudos da educacdo basica. Este € um argumento apresentado
por grande parte dos entrevistados do curso de eletromecéanica. Por tratar-se de um
curso com concentracdo na area de exatas e exigir conhecimentos basicos, porém
bem sedimentados das areas de matematica e fisica, muitos estudantes encontram
dificuldades. Veremos que alguns deles apontam que estas areas sao

negligenciadas da escola publica:

Entéo (no ensino médio) nos seis primeiros meses eu tive o bloco de exatas
entdo tinha aula de matematica, eu tive aula de matematica s6 que na
primeira semana a professora saiu, eu fiquei dois meses sem ter aula de
matematica, ai entrou uma outra professora que era formada em
administracdo de empresas, entdo pra dar aula de matematica pra gente,
entdo foi bem improvisado assim aquele ano foi meio deficiente assim a
matemdtica (D., 19 anos, ELM).

Este aspecto nos leva a questionamentos relativos aos conteiidos ministrados
na educacdo basica. E de conhecimento publico que as areas de ciéncias exatas
possuem deficiéncia de professores. Inclusive, este € um dos objetivos dos Institutos
Federais de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia, disponibilizar 20% do seu total de
matriculas para cursos de licenciatura, programas especiais de formagéo
pedagogica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacao
profissional (BRASIL, 2008).
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Reafirmamos aqui o posicionamento de Frigotto, Ciavatta e Ramos (2006, p.
2) em que “ndo é possivel educacgédo profissional de qualidade sem o suporte de uma
educacao basica de qualidade”.

A deficiéncia de aprendizado nestas areas na educacado basica estabelece
marcas nos estudantes capazes de determinar suas condicdes de dar ou nao
continuidade aos seus estudos. As reprovacdoes decorrentes da dificuldade de
aprendizagem podem caracterizar-se como motivadores para evasao Nnos cursos,

por prolongarem o tempo de concluséo ou por abalar emocionalmente o estudante.

Olha eu ja, eu sou meio dramatico assim, é... se eu, eu ndo peguei
dependéncia em nenhuma matéria e acho que se eu pegasse DP em
alguma matéria eu ja, jA me abalava assim, ja pensava e agora, eu vou ter
gue ficar mais meio ano, ndo sei desistir, eu ndo desistiria, mas me abalaria
muito (J., 19 anos, ELM).

Identificamos aqui o carater meritocratico da escola que “ordena, hierarquiza,
classifica os individuos em fungéo de seus méritos” (DUBET, 2003, p. 40). O baixo
namero de estudantes formados no curso de Eletromecéanica denota o alto nivel de
classificacdo realizado pelo curso. De acordo com A., 19 anos, ELM: “N&o € um
curso pra qualguer um!”

Destacamos aqui aspectos tratados no capitulo 3 deste trabalho, onde o
carater excludente da escola foi apresentado por Arroyo (1992), em que o autor
aponta que h& uma cultura de exclusdo estabelecida socialmente e absorvida e
replicada pela escola.

Da mesma forma, Ferraro (2002) destaca o fendmeno da exclusao no interior
da escola estabelecida por mecanismos de reprovacao.

Observamos nestes estudantes mdltiplos processos de excluséo.
Primeiramente, foram excluidos de uma educacgdo basica consistente e capaz de
fornecer o conhecimento basico para dar continuidade aos estudos. Foram excluidos
de entrar diretamente no ensino superior por processos altamente seletivos em
instituicBes publicas ou por altos investimentos necessarios para ingresso no ensino
privado. Foram excluidos da dedicacdo exclusiva, ou pelo menos de maneira
adequada, dos estudos por se encontrarem em condi¢cdes sociais que 0s obrigaram
a ingressar no mercado de trabalho precocemente. Estes estudantes ndo estao
excluidos da possibilidade de concluir seus estudos no nivel técnico, mas isto é

privilégio de poucos, haja vista que muito dos seus colegas se viram obrigados a
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desistir, mas precisam enfrentar os obstaculos estabelecidos para poder continuar.
N&o estdo excluidos da escola, mas podem encontrar-se excluidos na escola.

Outro aspecto encontrado no depoimento dos estudantes quando
questionados sobre as dificuldades em dar continuidade aos estudos consiste nas
guestdes familiares. Muitos deles tém filhos pequenos que requerem maior tempo de
atencdo dos pais estudantes. Entretanto, ao mesmo tempo em que os filhos
requerem maior tempo e atencdo de seus pais estudantes, também se caracterizam

como seus incentivadores nesse processo e reconhecem os esfor¢os de seus pais.

Eles ndo veem a hora que eu termine, por causa que eles sentem minha
falta de mim em casa a noite. O dia que eu td em casa é a maior felicidade,
mas eles entendem que eu falo que tenho que fazer, que tenho que estudar,
gue tenho que se aperfeicoar. Nessa parte eles entendem. Dai quando vou
bem na provas, eu pego e mostro, falo... eles ficam bem feliz. (D., 40 anos,
TSB)

Na entrevista cedida por D., compreendemos também uma preocupacdo em
demonstrar para seus filhos a importancia que atribuem ao estudo. Seu filho mais
velho esta com 21 anos e nao esta estudando. De acordo com ela, ver o empenho
da mée, da rotina de trabalho e escola, além das atividades domésticas e familiares,
despertou no garoto a intencéo de retomar seus estudos.

Outro fator com o qual os estudantes precisam lidar para dar continuidade aos
estudos trata-se de um aspecto social, externo a instituicdo: a falta de seguranca. O
namero de assaltos na regido da escola é bastante alto e atinge um grande nimero
de estudantes e trabalhadores. Este fator foi apontado por D., 19 anos, que precisou

mudar sua forma de deslocamento para tentar garantir mais seguranca.

N&o, a unica dificuldade que eu tenho, tenho ainda né, € conforme o
deslocamento pra ir pra casa, porque eu ja fui assaltado duas vezes no
ponto de énibus quando tava indo pra casa e hoje em dia eu me desloco de
van, entdo tem dias que o professor termina a aula 9 horas eu tenho que
ficar até as 11 aqui esperando a van, é a Unica dificuldade que eu tenho né
sobre o instituto né, sobre o curso em si.

S., 19 anos, do curso de TSB, sofreu uma tentativa de assalto poucos dias
antes da entrevista e ainda estava abalada com o ocorrido, inclusive acumulou
algumas faltas porque teve dificuldade de enfrentar o transporte publico noturno nos

dias seguintes ao ocorrido.
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[...] eu passei um momento dificil semana passada, pra mim foi dificil, eu
guase fui assaltada no 6nibus, foram assaltar o énibus que eu tava, a gente
correu na rua, eu cai, me machuquei, isso foi no sabado, e é o ponto que eu
vou embora, na segunda-feira eu cheguei em casa que ndo conseguia
respirar, eu chorava. As vezes eu recebo carona das professoras, mas nos
dias que eu tenho que ir de 6nibus 9 horas da noite ja comega um ruim, eu
preciso ir embora, eu fico preocupada, essa é a minha maior dificuldade
hoje no curso, eu ndo vejo a hora de acabar pra mim ir embora [...].

A inseguranca, a violéncia, a dificuldade de locomoc¢éo urbana séo aspectos
que influenciam diversas areas da nossa sociedade e atingem muitos estudantes.
S&0 aspectos que extrapolam as acbes individuais ou mesmo escolares e se
estabelecem como mais uma barreira a ser superada.

Nas barreiras enfrentadas pelos estudantes, encontramos fatores individuais,
além de condicionamentos e determinantes sociais. A dificuldade de aprendizado,
fatores relacionados a falta de seguranca, a dificuldade de compatibilizar o horario
de trabalho com o horéario de aulas, encaixar espacos reservados para estudar em
uma rotina atarefada foram as principais barreiras apontadas pelos estudantes
entrevistados. Na categoria seguinte, busca-se compreender as razdes que levam

os estudantes a enfrentar estas dificuldades.

6.3.3 Por que continuar?

Aqui identificaremos o0s motivadores de permanéncia apontados pelos
estudantes e as estratégias utilizadas para conseguir lidar com os obstaculos e
chegar a etapa final dos cursos, bem como o papel da instituicdo e dos familiares
neste processo.

Mesmo com tantas dificuldades a serem enfrentadas diariamente, muitos
estudantes persistem no proposito de concluir os cursos. As motivacdes para esta
superacao podem vir de diferentes lugares e pessoas. O comprometimento pessoal

com colegas, professores e familiares € um destes fatores:

N&o s6 as professoras como também as minhas colegas, porque... que
nem o TCC, que a gente vai ta fazendo, eu ndo posso deixar a minha
colega na méo, entdo nao tem como eu desistir, e por mim também, porque
eu sei que vou me arrepender porque falta pouco, pela minha familia
também. (B., 22 anos, TSB).
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O medo de desapontar suas colegas de TCC na reta final do curso e frustrar
as expectativas que os familiares tém em relacdo a estudante levam B. a superar 0s
obstaculos e persistir em sua trajetéria.

E muito comum que os pais projetem nos filhos suas expectativas e lancem
sobre eles os esfor¢cos necessarios para que alcancem os projetos dos quais foram
privados. Dessa forma, considerar e valorizar os esfor¢os familiares no apoio a
continuidade dos estudos se estabelece como motivador para permanéncia.

Os conjuges e filhos sdo fundamentais ao prestar 0 apoio necessario para
superar os obstaculos familiares e domésticos. Na fala abaixo, a estudante vé na

parceria de seu marido a motivacao necessaria para permanecer e concluir o curso.

Dai agora meu marido ajuda em casa, tenho ajuda deles em casa, final de
semana eu tento deixar o maior nimero de coisas prontas, tipo com
alimentagédo... E tenho essa parceria do meu marido, sendo ndo daria
conta. (D., 40 anos, TSB)

Nas falas a seguir observamos o incentivo das docentes do curso Técnico em

Saude Bucal como motivador para continuidade dos estudantes no curso.

[...] eu acho assim que as professoras elas te ajudam na verdade, elas sédo
humanas, igual t6 pendurada com a professora M. em faltas, mas ela falou
“nao se vocé tem que faltar, tem que faltar e depois a gente vé”. Entao tipo
assim elas sdo muito humanas, nédo sei se é por que elas sao mulheres, sdo
maes, sdo donas de casa, sdo “sabe”, elas conseguem entender o lado da
gente, e sabem ver que se a gente esta faltando ndo € por bobeira assim
sabe, é por que vocé realmente precisa faltar, entdo eu gosto assim, é que
eu ndo conheco os demais professores, mas as professoras que eu tenho
aula eu gosto muito delas porque elas sdo muito humanas (C., 32 anos,
TSB).

Elas ajudam a gente, eu sinto que elas tdo ali ndo é aquela coisa limite
professor e aluno. Elas sdo como se fossem amigas da gente, entdo eu pelo
menos sinto essa confiangca, principalmente tem uma delas que é
especifico, que esses tempos eu tava com um problema em casa, e eu falei
‘professora pelo amor de Deus me da uma luz”, dai a gente chegou e
conversou e tudo, entdo é essa é a diferencga, ndo € igual ensino médio que
é aquele limite professor e aluno [...] (L. ,27 anos, TSB).

A humanizacdo na relacdo estabelecida entre as professoras do curso de
TSB e os estudantes permite que eles compartilhem suas dificuldades e encontrem
solugdes em conjunto.

O entendimento do processo educativo de maneira integral, compreendendo

as diversas dimens0des sociais e para além da transmissao de conteudos técnicos,
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permite que o estudante ressignifique o papel da educagéo e se sinta movido a dar
continuidade ao processo escolar. Encontrar incentivo e desmistificar o papel de
soberano e inatingivel do professor sdo pontos fundamentais neste processo.

A motivacéo financeira alcancada por meio da consecucédo de um emprego ou
melhora de salario ocasionada pelo curso também se caracteriza como motivador de
permanéncia. Nos depoimentos abaixo, verificamos que os estudantes pretendem

concluir o curso tendo em vista os beneficios financeiros que serédo alcancados.

Pra mim esta sendo tudo de bom, eu fiquei um ano desempregada, eu sai
do posto porque eu precisava sair dai agora eu ja consegui um trabalho,
hoje em dia eu j& to reformando a minha casa, entdo pra mim ta sendo tudo
de bom, eu to conseguindo me estabelecer financeiramente, coisa que ja
tava pesando bastante. (C, TSB).

[...] s6 de eu fazer o curso eu ja consegui um emprego ja tenho visdo de
outros empregos, jA procurei em sites assim né ja achei vaga pra
eletromecanico em outras empresas e consegui entrar numa empresa
grande né, [...] (D., 19 anos, ELM).

A motivacao financeira e a possibilidade de nao ficar desempregado superam

inclusive a identificacdo pessoal da area de trabalho.

E por mais que eu ndo goste muito da area nao fica sem emprego, dentista
esta precisando bastante sabe, eles ndo trabalham mais sozinhos, é dificil
dentista hoje que trabalha sozinho, entdo queira ou ndo sem emprego nao
vou ficar, mas eu ndo gosto (C., 28 anos, TSB).

Na educacédo de nivel médio ou nivel superior, a relacdo com o trabalho é
fator muito importante nos encaminhamentos dos estudos em uma sociedade em
que “subordinacao ao trabalho sobrepde-se a educacao” (CIAVATTA, 2011, p. 164).

Esse aspecto corrobora os apresentados pela pesquisa realizada pela
FLACSO e apresentada no capitulo 4 dessa dissertacdo, em que 71,3% dos
entrevistados apresentam expectativas de melhoras econdmicas como motivadores
para voltarem aos estudos.

Entretanto, além de encontrar incentivo de familiares e da instituicdo, é
essencial estruturar algumas estratégias para superar obstaculos de ordem pratica.
Por exemplo, como os estudantes superam suas dificuldades de aprendizado?

O estudante D., de 19 anos, precisou fazer investimentos financeiros em
aulas particulares de matematica para conseguir compreender os conteldos

ministrados no curso de eletromecanica.
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Quando eu comecei foi um baita de um impacto assim sabe, a pessoa t6
estuda, s falou t6 estuda nao cobrava, ndo pedia, s6 estuda, chegava na
prova e cobrava, o que € o certo né, e dai a gente comecava a correr atras.
Eu fui um dos que corria muito atras pra, pra ver se conseguia, pela internet,
a professora particular, porque eu paguei muito professora particular de
matematica pra me dar embasamento. E pra mim entender o conteldo
béasico e poder fazer, conseguir seguir e determinacdo também né esse é
um ponto muito grande que, por exemplo, muita gente ndo teve e foi um
dos motivos da desisténcia (D., 19 anos, ELM).

Aqui novamente fica explicita uma deficiéncia do ensino profissional brasileiro
relativa ao incentivo a permanéncia do estudante na escola. Para fugir das
reprovacbes, 0s estudantes precisam encontrar estratégias de superacdo das
dificuldades encontradas. A questdo: como € possivel a instituicdo atuar no processo
de superacao das dificuldades diretamente relativas a ela?

A elaboracéo e/ou revisdo de curriculos a partir de demandas do publico ao
qual vai atender, a reflexdo sobre os conteudos ministrados e sua relagdo com o
cotidiano do estudante e a organizagao da rotina escolar compativel com os horarios
de trabalho dos estudantes, podem se caracterizar como algumas possibilidades.

Outro fator importante apontado por alguns estudantes para superagdo dos
obstaculos € relativo a certa maturidade adquirida com a idade e experiéncia de
vida. No depoimento abaixo, verificamos que a estudante da significado diferente

aos estudos nesta fase da vida.

Eu acho que estudar depois que vocé é mais velha, vocé acaba tendo uma
visdo melhor do que é as coisas. Quando vocé é novo vocé é praticamente
obrigado a estudar, vocé tem que estudar.[...] depois que vocé é mais velho
vocé entende, vocé vé as coisas com outra viséo [...]. (C., 32 anos, TSB).

Esta fala nos leva novamente a reflexdo sobre a maneira como a escola leva
seus estudantes a refletir sobre o papel da educacdo em suas vidas. De que
maneira a escola leva os estudantes a refletir sobre o porqué de estarem ali. Mais
gue uma obrigacédo constitucional, a escola deve ter significado na vida do estudante
e da sociedade de forma geral para além de interesses do capital. Marcada como
espaco de resisténcia, é na escola que discussodes a este respeito podem ocorrer e

delinear novas possibilidades educativas. Por essa razao:

compreende-se que uma pratica pedagodgica significativa decorre da
necessidade de uma reflexdo sobre o mundo do trabalho, da cultura desse



107

trabalho, das correlacdes de forca existentes, dos saberes construidos a
partir do trabalho e das relagdes sociais que se estabelecem na producéo.
(MOURA, 2007, p. 14).

Proporcionar estas reflexdes é papel da escola para além de um ensino
instrumental.

N&do podemos deixar de destacar aqui um motivador diferencial para a
permanéncia dos estudantes do curso de TSB. Como as vagas ofertadas pela
instituicdo n&o foram preenchidas no processo seletivo, vagas remanescentes foram
ofertadas em convénio ao municipio de Curitiba para que trabalhadores da rede
municipal de salude pudessem se capacitar profissionalmente e al¢car crescimento na
carreira publica, com consequente aumento de salario. De acordo com R., 40 anos,
um termo de compromisso assinado no inicio do curso traria complicacbes caso

optasse por desistir do curso.

Esse... Eu.., pra mim ndo sei nhem dizer porque la na prefeitura eu assinei
um termo que eu ndo podia desistir, né. Porque se ndo tinha que pagar uma
multa. (R., 40 anos, TSB).

Por esta raz&o, o convénio firmado entre a Prefeitura Municipal de Curitiba e o
curso de TSB se estabeleceu como motivador de permanéncia para alguns
estudantes deste curso, embora neste caso devamos considerar o aspecto
coercitivo da situacao para o estudante.

O comprometimento pessoal com colegas e familiares demonstra um fator
pessoal de motivador para continuidade nos estudos. Além disso, encontrar nos
professores 0 apoio necessario para superar 0s obstaculos se caracteriza como
condicdo adequada para continuar.

Mais uma vez observamos o fator financeiro como influenciador no processo
de continuidade dos estudos. Vislumbrar um salario maior no futuro caracteriza-se

como motivador de permanéncia.
6.3.4 Motivos para abandonar
Nesta categoria, analisaremos a percepcdo que 0s estudantes

permanecentes possuem sobre os motivos que levaram os colegas de classe a

abandonarem o curso.
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Observaremos aqui uma clara distincdo entre os cursos. O curso de TSB foi
escolhido para ser analisado nesta pesquisa justamente por apresentar uma baixa
taxa de alunos evadidos. Como mencionamos do item anterior, o convénio firmado
com a Prefeitura pode ser um destes fatores. Outro fator pode estar relacionado com
a diferenca dos conteddos ministrados nos cursos.

Em Eletromecéanica, hd uma concentracdo de contetdo que tem a matematica
e a fisica como base e, como também ja discutimos neste capitulo, sdo areas que
possuem deficiéncia de professores na educacédo basica, o que faz com que os
estudantes tenham muita dificuldade em acompanhar os contetdos.

Em geral, os estudantes do curso de TSB disseram néo ter tido dificuldades
de dar continuidade aos estudos na area por sentir falta de contetdos da educacéao
basica, mesmo aqueles que estavam longe da escola ha algum tempo. Em
contrapartida, os estudantes do curso de Eletromecéanica apontaram dificuldades em
superar as deficiéncias da educacao basica. “O principal é o conteudo, porgue eu Vi
muito dos alunos falar assim: ai, € muito dificil, esse professor ndo sabe ensinar”.
(D., 19 anos, ELM).

E comum que os estudantes assumam sozinhos um fracasso que néo € so
deles. Ignorar os aspectos politicos, econémicos e sociais faz parte do processo de
nao reflexdo sobre a funcdo da escola em suas vidas e trajetérias profissionais. Por
esta razdo, alguns estudantes interpretaram as dificuldades enfrentadas por seus

colegas e sequente desisténcia como falta de comprometimento pessoal:

Porque as vezes as pessoas querem fazer o curso e ndo querem estudar
né. [...] E, e a maioria dos alunos era assim, os que ndo sdo muito
persistentes acabam desistindo né. (D., 19 anos, ELM).

Olha, teve alguns alunos por falta de firmeza, as vezes a pessoa nao sabe
muito o que quer e acaba nao levando muito a sério. Eu tenho comigo que
eles ndo séo incapazes, se eles tivessem a fim mesmo, e que demorasse
um tempo a mais, um ano a mais, dois anos a mais, eu acho que eles
teriam plenas condi¢cdes de dar continuidade no curso. [...] (D., 22 anos,
ELM).

Este aspecto evidencia a reflexdo de Ens e Ribas (2012) sobre acesso e
permanéncia na Educacédo de Jovens e Adultos, em que o fracasso de estudante
nao é individual.

Quando perguntados se podiam identificar uma caracteristica comum nos

estudantes que se evadiram do curso, 0s estudantes apontaram o fato de serem



109

mais velhos, serem casados e com filhos, o grande periodo de tempo sem estudar e

as dificuldades de aprendizado.

Entdo a desisténcia € uma coisa horrivel, tanto que eu acho que por ser um
pessoal mais, por ser um curso subsequente, por ser um pessoal mais
velho, mais idade, ndo tem aquele conhecimento fresco na cabeca ou
aquela vontade de fazer eu acho que acabam desistindo por causa disso.
(D., 19 anos ELM).

Entéo teve caso de um trabalhador estudar, ter filhos, me fugiu o nome, mas
ele era motoqueiro e levava um dia a dia muito conturbado e ele teve
dificuldade de aprendizado. Outro foi um senhor que ele teve dificuldade de
aprendizado e acabou desistindo por reprovar em varias matérias no
primeiro semestre. (D., 22 anos, ELM).

O professor é muito exigente e € 0 que tem que ser mesmo, as vezes 0
professor quer cobrar como se deve, mas como a pessoa nao teve esse
convivio com a escolaridade, esse convivio com a escola, dai chega uma
pessoa e fala ndo tem que fazer assim, assim e assim, e ponto, faca, a
pessoa ja ndo encara muito bem e acaba desistindo. E também muita
dependéncia né, tem alunos que... que pegaram, tem uma matéria que teve,
num periodo que teve seis matérias pegaram quatro dependéncias, dai
acho gue outro motivo que acaba fazendo a pessoa desistir (D., 19 anos,
ELM).

Como podemos observar, motivos destacados pelos estudantes como
obstaculos para continuar reapareceram quando foram solicitados a responder quais
0S motivos para que seus colegas desistissem. Da mesma forma, isso ocorreu com
o aspecto falta de seguranca. Quando questionada por que seus colegas teriam
abandonado o curso, B., 22 anos, do curso de TSB, alega que elas teriam desistido
por terem sido assaltadas, mais uma vez evidenciando um fator externo a instituicao

como motivador de evasao.

No comeco... logo no comego do curso quando a gente comegou ano
passado, sim. Acho que umas duas ou trés, porque foram assaltadas aqui
durante trés dias, todos os dias. E uma outra também desistiu. Acho que
foram poucas mas foi mais no comego, e uma delas passou em “Odonto”
em outra faculdade e ent&o preferiu fazer Odontologia do que continuar aqui
no TSB, outra passou em enfermagem e a outra se mudou.

A dificuldade de conciliagdo entre a rotina de trabalho e estudo também
reapareceu como motivador da desisténcia de colegas, na opinido dos estudantes

entrevistados.

Acredito que seja a rotina, a dificuldade, na maioria das vezes sdo mais
velhos e eu vejo la que a maioria dos alunos que estdo hoje que iniciaram
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tem menos de 22 anos. Entdo acho que quanto mais velhos mais dificil eu
acredito. (J., 19 anos, ELM).

Bom, da outra vez que eu abandonei era porque néo tinha tempo pra minha
esposa, nado tinha tempo pra familia e tal e dai eu priorizei 14, larguei méo
dai. (R., 39 anos, ELM).

Ao retomarmos os direitos garantidos a juventude brasileira pelo Estatuto da
Juventude, Lei 12.852/13, observamos que o item Il do artigo 5°, que pressupde a
acdo do poder publico nas condicdes de compatibilizagcdo entre a jornada de
trabalho e estudo, € negligenciado na vida de muitos estudantes.

A analise dos dados nos permite observar que o publico majoritario das
instituicbes de educacdo profissional de nivel médio sdo jovens em busca de
profissionaliza¢do e colocagdo no mercado de trabalho. Da mesma maneira, estes
dados foram encontrados na pesquisa da FLACSO, constatando que sdo 0s
bastante jovens que buscam dar continuidade aos estudos.

Também observamos que o0s estudantes que buscam cursos técnicos
gratuitos ofertados pela Rede Federal de Ensino Profissional sdo em geral
provenientes de familiares com condicbes econdmicas menos favorecidas e, como
vimos em Corrochano (2008) apud Silva (2015), é a juventude empobrecida que em
geral comeca a trabalhar mais cedo.

Apbs compreendermos 0s motivos que levam os estudantes a desistirem na
opinido de seus colegas, observamos que a escola possui dificuldade em lidar com a
heterogeneidade de seu publico e, por esta razdo, grande parte de seu publico é
excluida (BRANDAO; BAETA; ROCHA, 1983, p. 74). Por esta razdo, observamos
gue muitos jovens tém seu direito a educacao (BRASIL, 2013) negado.

Observamos que esta categoria possui muitas aproximacdes com a categoria
2, que destaca as maiores dificuldades enfrentadas pelos estudantes
permanecentes. Os motivos que tornam a jornada escolar mais dificil para os que
insistem na formacgao profissional para alguns estudantes sdo 0os mesmos que se
tornaram decisivos na evasao de seus colegas.

Observamos que, mediante a analise dos dados obtidos com as entrevistas
realizadas, podemos fazer uma série de aproximacdes com o referencial tedérico
apresentado. Evidenciou-se o carater multifatorial do fendbmeno da evasao escolar e

a necessidade de se discutir o tema para que possam ser desenvolvidas acdes com
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0 propésito de diminuir a evasdo e garantir o direito & educacéo de qualidade a toda

populacao.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo dedicou-se a explorar aspectos que proporcionam a permanéncia
escolar em cursos técnicos subsequentes. Ao ouvir os estudantes do ultimo
semestre de curso, objetivou-se identificar os motivadores para procura,
permanéncia e conclusdo de dois cursos técnicos subsequentes do IFPR Campus
Curitiba.

Observou-se que a tematica de evasédo escolar permeia a educacao brasileira
desde muito tempo e atinge todos os niveis de ensino. Entretanto, h4 uma escassez
de pesquisas realizadas especificamente com o publico de cursos técnicos
subsequentes. Dessa forma, justifica-se a importancia desse trabalho considerando
a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio como importante componente da
Educacdo Basica e com significativo nimero de matriculas. O aumento expressivo
no nimero de vagas ofertadas nessa modalidade de ensino pelo setor publico nos
altimos anos, fruto de mudancas nas politicas educacionais para a Educacao
Profissional e Tecnolégica, pode se estabelecer como um estimulo para o aumento
de producfes nesta area.

As pesquisas realizadas em torno do tema evasdao e permanéncia
demonstraram que se trata de um fen6meno multifatorial com influéncias pessoais,
internas e externas a escola. Desta maneira, buscou-se analisar o fenbmeno em sua
completude e relaciona-lo ao contexto social dos estudantes entrevistados e da
escola.

Na analise dos dados, observamos que muitas sédo as barreiras enfrentadas
pelos estudantes na tentativa de dar continuidade aos estudos. A deficiéncia da
educacado bésica, que na opinido dos estudantes ndo da os subsidios necessarios
para que possam assimilar os novos conteudos do ensino técnico, além de questbes
relativas a falta de seguranca e a dificuldade de compatibilizar trabalho e estudo,
caracterizam-se como importantes desafios a serem enfrentados pelos estudantes
em sua trajetoria escolar.

A motivacdo para enfrentar as barreiras encontra-se no incentivo familiar e
institucional, este na figura do professor, no comprometimento pessoal com colegas

e familiares e na possibilidade de melhora das condi¢des financeiras.
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Observamos também que, em geral, os motivadores apontados para procura
do curso se estabelecem como motivadores para vencer os obstaculos e concluir o
curso.

As barreiras ndo séo ultrapassadas por todos os estudantes e muitos acabam
por se evadir dos cursos.

A legislagéo para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio passou por
varias transformacdes que demonstram o importante papel social que esta
desempenha em nossa sociedade, embora revelando posicbes e interesses
distintos, nas concepcdes do contetudo e das formas de organizacdo e oferta desta
modalidade educacional, alguns se aproximando mais da formacdo geral, na
perspectiva da formacdo humana integral, enquanto que outros centram-se em
interesses mais especificos de natureza econémica, vinculados a demandas estritas
de capacitacdo de méao de obra. Entretanto, conceber a educacdo de maneira
integral como elemento de formacdo humana que deve proporcionar 0 exercicio
critico nos direciona a outra percepcao da educacéo profissional.

O crescente aumento no numero de matriculas na Educacédo Profissional
Técnica de Nivel Médio tem proporcionado a garantia do direito de acesso a
educacdo neste nivel; entretanto, € fundamental discutir as estratégias para
proporcionar a permanéncia destes estudantes. Rediscutir curriculos, horério de
aula, abordagem pedagogica pertinente para este publico e considerar o perfil
especifico de cada area e de cada instituicdo caracterizam-se como elementos
fundamentais neste processo.

Esta pesquisa buscou contribuir com a discussdo apresentada a partir da
visdo de estudantes que alcancaram a Ultima etapa dos cursos subsequentes,
demonstrando seus motivadores para procura, as barreiras enfrentadas, as
estratégias utilizadas para ultrapassa-las e a sua percepcéo do fenbmeno de evasao
entre seus colegas.

Identificar e compreender a percep¢ao que o0s estudantes permanecentes tém
em relacdo aos seus colegas que se evadiram nos permitiu relaciona-los as
barreiras enfrentadas por eles préoprios. Observamos que é comum que O0S
estudantes atribuam fatores de evasdo puramente a aspectos pessoais,
compreendidos por eles como falta de determinacdo e comprometimento. Em geral

0S aspectos institucionais e sociais sao ignorados e vistos com normalidade.
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A reflexdo tedrica inicial indica que a evasdo escolar faz parte de uma
dindmica social de exclusdo. A escola passa a reproduzir mecanismos sociais de
selecdo e classificacdo, contribuindo para a perpetuacdo da organizacdo social
vigente. Como vimos, em particular a Educacdo Profissional e Tecnologica sofre
grandes pressdes relativas a aspectos econdmicos, 0 que ocasionou muitas
discussbes e transformacgfes nas politicas publicas direcionadas a esta forma de
ensino.

O tema juventude foi abordado com o propdsito de caracterizar o principal
publico da educacdo profissional e tecnoldgica e identificar as politicas educacionais
e profissionais especificas voltadas para este publico. Observamos que o conceito
sobre juventude é complexo e composto por aspectos sociais e culturais, o que
demanda ac¢des politicas que abranjam esta complexidade a fim de atender suas
necessidades.

Encontramos aqui um paradoxo: embora 0s jovens procurem cursos técnicos
subsequentes para melhorar suas chances de conseguir emprego, € justamente a
dificuldade de compatibilizar as duas atividades que se caracteriza como motivadora
de evasdo. Embora haja legislacao especifica para os jovens, que prevé o direito de
0 estudante ter jornada de trabalho compativel com a escolar, observamos que nao
se trata de algo de simples concretizaco. E necessario considerar outros aspectos,
como as relacbes familiares, a locomocdo urbana e os proprios mecanismos
impositivos, seletivos e prescritivos do mercado de trabalho, com delimitacdo de
horarios, modos de ser e procedimentos nem sempre compativeis com os desafios
enfrentados pelos jovens para compartilhar escola e trabalho.

A discussdo relativa aos motivadores para procura dos cursos técnicos
subsequentes demonstrou a importancia do significado atribuido a escola e a
formacao para o trabalho. A busca por melhores empregos e salarios apresentou-se
como frequente motivador para a procura de cursos técnicos subsequentes;
entretanto, o ensino superior ainda € o principal objetivo perseguido pelos
estudantes na area profissional.

Ha casos de estudantes entrevistados que optaram pelo curso técnico
subsequente por ndo terem conseguido ingressar no ensino superior, 0 que nos
apresenta uma seletividade de publico que acessa os diferentes niveis de ensino.

As barreiras enfrentadas permeiam principalmente aspectos sociais, como,

por exemplo, a deficiéncia da educacgéo basica, que faz com que muitos estudantes
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cheguem aos cursos técnicos subsequentes sem o conhecimento basico necessério,
0 que causa repetidas reprovacbes que, por sua vez, se estabelecem como
motivadores para a evasao.

Embora em muitos aspectos a escola se estabeleca, por um lado, como
espaco de reproducao social, como a exclusdo como vimos, por outro lado, ao
abrigar grande diversidade de ideias e realidades, se estabelece como espago de
resisténcia e lutas. Desta maneira, também as Politicas Publicas para Educacéo se
tornam instrumentos de transformacéo ou de contencéo.

E nesse sentido que este trabalho busca contribuir com as pesquisas na area
de evasdo e permanéncia, apresentando um diadlogo entre a teoria e a realidade

encontrada no IFPR Campus Curitiba.
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APENDICE A - ROTEIRO DE ENTREVISTA

Entrevista
Composigéao familiar
Trabalha?
Quantas horas por dia?
Quanto tempo vocé gasta em deslocamento durante o dia?
E seu primeiro curso técnico?
Possui curso superior?
Ficou algum periodo sem estudar antes de iniciar este curso?
E proveniente de escola publica?

Acredita que o conteudo que teve na educacao béasica foi suficiente para dar
continuidade aos estudos?

Se néo, como faz para sanar as falhas?
Qual é sua rotina de estudos?

Como foi 0 seu processo de escolha do curso? (Ja trabalha na area? Qual seu nivel
de conhecimento sobre o mercado de trabalho na area em que estuda?)

Vocé se possui uma identificacdo pessoal com a area do curso ou sua escolha esta
relacionada apenas com aspectos econémicos?

O que o motiva a continuar frequentando e concluir?
Quais sado suas principais expectativas?

Vocé tem obstaculos para permanecer no curso? (explorar a questédo do trabalho e
da familia)? Quais? Em sua opinido, quais sdo 0s principais pontos positivos
relacionados ao curso?

Quais sao suas estratégias para driblar estes obstaculos?

Qual sua opinido geral sobre a instituicado? (organizacao administrativa, pedagogica,
curriculo, metodologia dos professores, oportunidades).

A gratuidade do curso tem qual importancia para vocé?
Gostaria de fazer outro curso? (aqui ou em outro lugar)

Houve alguma desisténcia/abandono de colegas em sua turma?
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Vocé saberia listar os motivos pelos quais seus colegas abandonaram?
Vocé ja teve vontade de abandonar? Por qué?

Que faz em seu tempo livre?

Qual a importancia da conclusao deste curso para tua vida? Qual a importancia para
a sociedade destes técnicos?

O que espera do futuro?
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APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Termo de consentimento livre e esclarecido

Declaro que, ao ser convidado(a) a participar desta pesquisa, fui informado(a)
dos obijetivos, justificativas e procedimentos a ela relacionados. Estou ciente de que
meu nome ou qualquer outro dado ou elemento que possa, de qualquer forma, me
identificar serd mantido em sigilo, garantindo que minha privacidade sera respeitada.
Também fui suficientemente esclarecido de que ndo h& qualquer valor econémico a
receber ou pagar por minha participacdo. Fui comunicado de que serei informado
sobre a conclusdo desta pesquisa e terei livre acesso aos resultados obtidos. Sendo
assim e garantindo que este consentimento podera ser retirado a qualquer tempo,

concordo em dela participar voluntariamente.

Curitiba, de de 2015.

Assinatura do participante





