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RESUMO

SILVA, Camila Zapte da. Uma analise do conselho municipal de satde no municipio da
Lapa — PR entre os anos de 2018 e 2019. 2020. f. 33. Monografia (Especializagdo em
Gestdo Publica Municipal) — Departamento Académico de Gestdo e Economia,
Universidade Tecnoldgica Federal do Parand — UTFPR. Curitiba - PR, 2020.

A partir da publicacdo da Constituicdo de 1988, da implantacdo do SUS, dos surgimentos
dos conselhos e das informacBes do Ministério da Sadde, no qual ocorreu uma participacéo
ativa da sociedade nas decisdes nas trés esferas governamentais, esta monografia tratou
sobre a analise do funcionamento do Conselho Municipal de Saide do municipio da Lapa,
no estado do Parana, durante o periodo dos anos de 2018 e 2019. Foi possivel descrever 0s
objetivos dos conselhos municipais de saude; descrever a atual composicdo e o0
funcionamento do conselho municipal de satude da Lapa e comparar os itens do regimento
do municipio com a atuagdo dos conselheiros descritos nas atas. Neste sentido, foi realizada
a leitura das atas das reunides, verificado a composicdo do conselho municipal, com seus
propositos, disposicdes, atribuicdes e competéncias, composicao/estrutura/organizacdo
contidas no Regimento Interno Municipal e a atuacdo dos conselheiros. Nesta perspectiva,
foi utilizada a pesquisa bibliografica no referencial tedrico e na metodologia, na busca de
artigos relacionados a saude da sociedade através dos érgdos competentes na rede publica
destinada a saude, a pesquisa eletrénica e documental no aproveitamento e organizagdo de
dados das atas das reunides e a pesquisa descritiva na analise e comparacdo das
informacdes registradas em atas da atuacdo dos conselheiros do municipio com o seu
Regimento Interno. Nesta circunstancia, a pesquisa demonstrou que na grande maioria das
atribuicfes e competéncias que constam no Regimento os conselheiros estdo cumprindo e
executando as funcdes para o funcionamento do conselho. Porém, a principal que ainda ndo
é exercida € o amplo conhecimento dos integrantes na area da salde, e para iSso é preciso
que haja capacitacdo para esses conselheiros. Neste contexto, nota-se que o conselho
municipal tem grande importancia nas decisfes que envolvem a area de satde do municipio
e precisam do apoio e da participacao da sociedade.

Palavras-chave: Conselho Municipal de Salde, Sistema Unico de Salde, Regimento
Interno, satde pablica no municipio do Parana.



ABSTRACT

SILVA, Camila Zapte da. An analysis of the municipal health Council in the
municipality of Lapa - PR between the years 2018 and 2019. 2020. f. 33. Monograph
(Specialization in Municipal Public Management) - Academic Department of Management
and Economics, Federal Technological University of the Parana - UTFPR. Curitiba - PR,
2020.

From the publication of the 1988 Constitution, the implementation of the SUS, the
emergence of the councils and information from the Ministry of Health, in which there was
an active participation of society in the decisions in the three governmental spheres, this
monograph dealt with the analysis of the functioning of the Municipal Health Council of
the municipality of Lapa, in the state of Parang, during the years 2018 and 2019. It was
possible to describe the objectives of the municipal health councils; describe the current
composition and functioning of the municipal health council of Lapa and compare the items
of the municipality's by-laws with the performance of the councilors described in the
minutes. In this sense, the minutes of the meetings were read, and the composition of the
municipal council was verified, with its purposes, dispositions, attributions and
competencies, composition/structure/organization contained in the Internal Municipal
Regulation and the performance of the councilors. In this perspective, it was used the
bibliographic research in the theoretical reference and methodology, in the search of
articles related to the society's health through the competent organs in the public network
destined to health, the electronic and documentary research in the use and organization of
data from the minutes of the meetings and the descriptive research in the analysis and
comparison of the information registered in the minutes of the council members'
performance with their Internal Regulations. In this circumstance, the research has shown
that in the great majority of the attributions and competences that are included in the
Regulation, the councilors are fulfilling and executing the functions for the functioning of
the council. However, the main one that is not exercised yet is the broad knowledge of the
members in the health area, and for that, it is necessary to provide training to these
counselors. In this context, it is worth mentioning that the municipal council has great
importance in decisions involving the municipality's health area, and need the support and
participation of the society.

Keywords: Municipal Health Council, Unified Health System, Internal Regulations, public
health in the municipality of Parana.



CMS
FMS
LDO
LOA
PPA

SUS

UAB

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

Conselho Municipal de Saude
Fundacdo Municipal de Salude
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Lei Orcamentéria Anual

Plano Plurianual

Sistema Unico de Sadde

Universidade Aberta do Brasil



SUMARIO

1. INTRODUGAOD ..ottt na s 9
1.1 ProBIEMA ..o 10
1.2 JUSHITICALIVA ..ot 10
1.3 ODJBLIVOS ... 11
1.4 Estrutura da Monografia ..o 11

2. FUNDAMENTAGAO TEORICA .....cooiriiieieinerissississsss s 12
2.1 Conselhos Municipais de SAUME ........ccceeeiriieieine e 14
2.2 Conselho Municipal da Lapa........ccocoiiiiiiiieieiene e 16

3. METODOLOGIA ..ottt b e b 18
3.1  Caracterizagdo da PESQUISA .......civervertertiriiriieieeieie sttt ettt e e e bbb sre s 19
3.2 Procedimentos da PESGUISA .......coveverterririerienieeieie sttt sbe sttt esee e e sne b i sne s 19

4. APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS.........ccccvvuererererernieins 20

5. CONSIDERACGOES FINAIS .....oooooieeeieeeteeeeeeeeee et saases s, 28

REFERENCIAS ..o e et e et e e et e e et e s e e e es et e e et e es e e e e e e s ae e, 29



1. INTRODUCAO

A partir da década de 1980, o Brasil em sua 72 Constitui¢do, conhecida como a
Constituicdo Cidadd ou Constituicdo de 1988, teve sua criagdo com o intuito da
redemocratizacdo, em que a sociedade tinha direitos e 0s municipios tinham um
reconhecimento e ganhos significativos, através de recursos financeiros, e também a
autonomia,igualando a Unido e os Estados. Porém, foi um desafio para o movimento de
reconstrucdo institucional pela falta de planejamento. Ja nos anos 90 0s municipios, através
do governo federal, foram intitulados na prestacdo de servicos universais de salde.
(SALLES, 2014). Dessa forma a participacdo cidadd, representou a¢es em que o cidadéo
exercia processos entre o Estado e o mercado, com reivindicagdes e controle, através de
atitudes resolutivas feitas através da dimensdo da democracia deliberativa e democracia
participativa, onde a sociedade tinha for¢a com perspicacia na apresentacdo de problemas e
também na solucdo dos mesmos. (BORTOLI; KOVALESKI, 2019).

Foi através das politicas publicas que ocorreu o ajuste, o aperfeicoamento dos
procedimentos direcionados a salde na area governamental, conforme o interesse e
participacdo da sociedade, dessa forma, foi possivel disponibilizar a universalidade e
isencao nos servicos gratuitos.

Conforme o artigo 196 da Constituicdo cita a salde como um direito de todos e
dever do Estado, dando garantia a populacdo mediante politicas sociais e econdmicas, as
quais visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acOes e servicos para sua promocao, protecdo e recuperacdo. Tudo isso
através dos conselhos municipais de saude, criado pela Lei n® 8.142/90, cujo a sociedade
participa na fiscalizacdo dos servigos prestados pelo Estado através do SUS que
disponibiliza a populacdo servigos universais e gratuitos,e também nas decisfes que o
poder publico efetua através de recursos recebidos pelo governo federal. O conselho
municipal de satde é um 6rgdo deliberativo com representacdo do governo, prestadores de
servicos, profissionais de salde e das pessoas que utilizam a satde publica, e esta disposto
de uma forma geral na seguinte proporcao: 50% pessoas da sociedade, 25% profissionais da
salde e outros 25% gestores e prestadores de servicos(TCU, 2010), devem reunir-se

mensalmente e registrar em atas as decisfes que estiverem na pauta e também a cada trés
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meses fazer a prestagdo de contas. E através das reunies do conselho que o érgéo publico
consegue finalizar o Plano Municipal de Saide e o Plano Plurianual.

A grande dificuldade dos conselheiros é obter a participacdo dos integrantes nas
reunides e também o pouco conhecimento que eles possuem, acarretando ao
desconhecimento das decisdes que precisam ser aprovadas. Isso, infelizmente, ocorre em
varias cidades, porem mesmo com as dificuldades que os membros do conselho encontram,
é importante valorizar o trabalho realizado. (FROTA; SILVA, 2015).

Dessa forma, o presente trabalho tem por objetivo fazer uma anélise do Conselho
Municipal de satde do municipio da Lapa — PR, criado pela lei n° 1070, em 06 de marco de
1991, no qual uma de suas atribuicdes é elaborar propostas de acordo com a necessidade
das pessoas, seguindo as diretrizes do SUS e também verificar se cumprem as atribuicdes

gue o Regimento Interno estabelece.

1.1 Problema

Apos as investigacbes nos materiais que abordam informag6es sobre a sade como
um direito para todos e o papel fundamental que os conselhosmunicipais de salde exercem
nas decisdes da parte governamental, esse trabalho visaa seguinte questdo:

Como é a atuagdo dos conselheiros no municipio da Lapa - PR?

Nesse sentido a pesquisa buscou verificar a participacdo de uma forma geral da
sociedade nas decisfes, no acompanhamento e fiscalizacdo dos documentos e andlises das
contas dos 6rgaos municipais e também sobre a importancia que o conselho exerce perante
a comunidade.

Com o objetivo de analisar os documentos disponiveis da atuacdo do conselho do
municipio da Lapa, através da comparacdo com as atribuicGes do Regimento Interno e por
fim verificar quais as contribuigdes do presente trabalho para o melhor funcionamento das
reunides dos conselheiros da cidade da Lapa, que faz parte da regido metropolitana de
Curitiba.

1.2 Justificativa

A importancia de estudar o Conselho Municipal de saide da Lapa — PR justifica
pelo fato de saber qual é sua participacdo nas decisGes perante aos 6rgdos publicos, o que
ele fiscaliza, analisa e com isso 0 que ira contribuir para a saude da sociedade, fazer uma

analise do atual conselho, o que pode ser melhorado com os conhecimentos adquiridos,



também analisar as atribui¢cGes que consta no regimento se estdo sendo cumpridas, quais as
dificuldades encontradas nas reunides.

Com isso, sera possivel analisar o que interfere para a saude da populacdo lapeana e
também verificar a importancia de ter um conselho para as formulacdes das politicas

pablicas e suas contribui¢des para 0 municipio.

1.3 Objetivos

O objetivo geral é: analisar o funcionamento do conselho municipal de saude da
Lapa, com os seguintes objetivos especificos:

- descrever os objetivos dos conselhos municipais de salde;

- descrever a atual composicdo e o funcionamento do Conselho Municipal de satde
da Lapa;

- Comparar os itens do regimento do municipio com a atuacdo dos conselheiros

descritos nas atas.

1.4 Estrutura da Monografia

Nesse trabalho sera apresentada, além desta introducdo, a fundamentacao tedrica, no
capitulo 2, descrevendo a saude e a politica publica, o que é um Conselho Municipal de
Saude de forma geral, e por fim o conselho municipal de saide do municipio da Lapa. No
capitulo 3, sera explicada a metodologia da pesquisa realizada, através da pesquisa
bibliogréafica e analise dos documentos disponiveis no portal de transparéncia da Prefeitura
Municipal da Lapa. Os documentos analisados foram as atas das reunides dos conselheiros.
No capitulo 4 faz-se a apresentacdo dos resultados com a comparacdo das informacgoes

levantadas. Por fim, o quinto e Gltimo capitulo apresenta as consideracgdes finais.
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2. FUNDAMENTACAO TEORICA

Iniciaremos os estudos atraves da definicdo sobre a politica, onde o Estado exerce
forcas para atuar e a sociedade usufrui para construcdo de algum objetivo ou para amenizar
os conflitos gerados, também podemos analisar a definicdo da autora sobre a sociedade,
sendo pessoas com poderes distintos que buscam participar e agradar seus desejos de
poderes. (RUA, 2014). Nesse sentido, conforme citagdo “participacdo social como um
espago em construgdo para a conquista da cidadania.” (ASSIS; KANTORSKI; TAVARES,
1995, p. 2). Percebe-se que existe a necessidade do conjunto de trabalho entre o governo e a
participacdo da sociedade nas decisdes, seja através do interesse de representar a sociedade
como um todo por meio das reunides, analise de relatérios e documentos. O engajamento
da sociedade nos processos decisorios do governo faz com que elas estejam em busca de
beneficios do bem comum, priorizando suas necessidades. (ROCHA; MOREIRA,;
JUNIOR, 2019).

Segundo a definicdo de politica no dicionario(DICIONARIO, 2003): “ciéncia ou
arte de governar, orientagao administrativa de um governo”, ou (DICIONARIO ON LINE,
2009)“Ciéncia do governo dos povos”, percebe que a politica precisa de pessoas que
representem o povo, sejam capazes de governar, tenham o objetivo em exercer melhorias
para a cidadania, e sdo escolhidas dentro de uma sociedade. Nesse caso precisa do
comprometimento e disponibilidade dessas pessoas, mostrando seu interesse na busca de
melhorias, seja para 0 seu estado ou municipio, que representem e debatam sobre o0s
assuntos e busquem novos conhecimentos sobre 0s assuntos relacionados.

Definicdo de politica publica para Rua (2014, p.19),“sdo uma das resultantes da
atividade politica (politics): compreendem o conjunto das decisdes e acles relativas a
alocacdo imperativa de valores envolvendo bens publicos.” Ja na defini¢do trazida por
Lucchese (2004, p. 3) “conjuntos de disposi¢oes, medidas e procedimentos que traduzem a
orientacdo politica do Estado e regulam as atividades governamentais relacionadas as
tarefas de interesse publico” Lucchese argumenta ainda que também possam ser definidas
“como todas as agdes do governo, divididas em atividades diretas de producéo de servigos
pelo proprio Estado e em atividades de regulacdo de outros agentes
econémicos.”(LUCCHESE et al., 2004, p. 3). Nessas definicdes percebe-se que as pessoas
precisam saber governar e administrar os bens puablicos, devido essa descentralizacdo. A
politica publica ndo é somente uma decisao e sim as a¢cdes governamentais necessarias para

colocé-las em prética, seja através da acdo padronizada dos lideres. Nesse sentido a politica
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publica ligada com a salde assimila beneficios e a criagdo de atividades nas reparticGes
publicas, promovendo direitos e deveres a sociedade. Porém, ela sé gerara resultados se a
sociedade estiver atenta nos procedimentos e mensurar 0s resultados através do acesso as
acoOes elaboradas.

Nesta perspectiva podemos analisar que o Sistema Unico de Sadde faz parte de uma
politica publica. Para o Ministério da Sadde o SUS — Sistema Unico de Satide, “é formado
pelo conjunto de todas as acdes e servicos de saude prestados por o0rgdos e instituicoes
publicas federais, estaduais e municipais, da administracao direta e indireta e das fundacdes
mantidas pelo Poder Publico”. (BRASIL, 2000, p. 5). Percebe-se que o SUS foi criado para
oferecer beneficios a satde da populagdo de forma geral. De acordo com o artigo o SUS foi
implantado através das trés esferas do governo, ou seja: federal, estadual e municipal, com
0 objetivo de realizar servigcos universais e gratuitos em todo o territorio brasileiro e esses
servicos prestados € fiscalizado através do controle social. (MIRANDA; MENDES;
SILVA, 2017). A sociedade tem direito de cuidar de sua saude através de programas
publicos, esse foi o principal objetivo da época. Controle social quer dizer “controle da
sociedade sobre a politica de saude” (BRASIL, p. 38), como citado foi através dele que a
sociedade comecou a interagir e participar da gestdo politica.

Porém, houve uma dificuldade na sua implantacdo, devido a qualificacdo e a
politica de recursos humanos, sendo preciso desenvolver técnicas de acbes para o
direcionamento do acumulo das ideias no processo de trabalho e da educacdo em salde,
devido essas dificuldades estarem relacionadas a adaptacdo dos recursos que a tecnologia
proporciona. (VERMELHO; FIGUEIREDO, 2017). Nesse contexto, o Brasil enfrentou
desafios no formato das organizacdes e na parte financeira, sendo preciso a criacdo dos
Conselhos Municipais de Saude e das Conferéncias de Salde, através da Lei Organica da
Saude, para proporcionar a participacdo de representantes da sociedade nas decisdes,
acompanhamento e fiscalizacdo da politica de saiude. (FROTA; SILVA, 2015). De uma
forma geral a definicdo de conselho, de acordo com Rua (2014, p. 48) “sdo espacos
publicos que sinalizam a possibilidade de representacdo de interesses coletivos na cena
politica... s3o canais de participagdo politica, de controle publico sobre a agéo
governamental”. Assim, o conselho municipal surgiu no final da década de 1980, atraves
da Lei n® 8.142/90 com o objetivo de aproximar o governo do movimento social, como
citado no artigo (KEZH; BOGUS; MARTINS, 2016) através das reunides foi percebendo

um espaco de discussdo e conjuntas de resolucgdes e decisoes.



Conforme Santos (2008), o sistema Unico de salde pode ser utilizado por todos
brasileiros, ndo interferindo sua profissdo ou contribuicio, o direito é para todos. E através
do acompanhamento e fiscalizacdo dos conselhos e das conferéncias de salde,
representadas por usuarios, governo, profissionais de saude e os prestadores de servicos que
0 Ministério da Saude consegue fazer o repasse dos recursos aos municipios, representando
70% das receitas federais, repassadas para fundos estaduais e municipais ou diretamente

aos prestadores de servico.

2.1 Conselhos Municipais de Saude

De acordo com Barddal e Torres (2017) um dos motivos do surgimento dos
conselhos e das conferéncias foi a descentralizacdo da parte administrativa da gestéo
publica. Os conselhos sdo responsaveis pelo acompanhamento do controle politico de
acordo com as necessidades da populagdo, mencionam também que no ano de 1996 houve
um aumento de novos conselhos nos municipios, devido 0s recursos que a cidade tem
direito em receber.

Os conselhos municipais, estaduais e federais surgiram logo apds a Constituicdo de
1988, com o0 objetivo de aproximar a sociedade na participacdo das decisdes do governo,
para a construcao de um plano de gestao das politicas setoriais. (GERSCHMAN, 2004).

Através do surgimento do Conselho de Saude foi possivel ingressar a participacao
das pessoas em busca de beneficios, tomada de decisfes e desempenho do controle social
no processo das politicas publicas do Brasil. O conselho corresponde a sociedade civil
estruturada de forma paritaria com a atuacdo do governo, dos trabalhadores e prestadores de
servicos na area da saude. (SALIBA et al, 2009).

Conforme cita Martins “os conselhos de saude sdao reconhecidos como resultado da
revitaliza¢do da sociedade civil durante o processo de redemocratizagdo do pais” (2008, p.
108), ele continua a citar que no Brasil ainda ndo foi possivel representar a transformacéo
na conviccdo das reparticbes publicas, devido a ma formacdo dos representantes para o
conselho.

Uma das fungdes do cidadao é exercer seus direitos através do acompanhamento das
politicas publicas de saude, fiscalizando os direitos adquiridos constitucionalmente, na
busca de construir uma sociedade com maior liberdade, justica e assisténcia. (MARIANO;
ALMEIDA; TOALDO, 2014).
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Conforme Salles (2014) a quantidade de conselhos em uma cidade é analisada
através das demandas, sendo trés tipos principais: Conselhos de Programas; Conselhos de
Politicas e Conselhos Tematicos, nesse trabalho iremos falar sobre o de politica que
engloba o conselho municipal de saude.

Os conselhos sdo responsaveis na transparéncia e responsabilidade das atuagoes
governamentais relacionadas a salde, seja através do acompanhamento, fiscalizacdo do
plano de gestdo das politicas setoriais e a responsabilidade dos técnicos da administracdo
publica. (GERSCHMAN, 2004).

Analisando a trajetoria da salde na histéria do Parana compreende-se que existem
varios itens que sdo levados em conta para a adequacdo e estruturacdo do sistema do SUS,
sejam o0s desafios que as pessoas enfrentam quando se disponibilizam ao servico de
acompanhamento, levantamento e fiscalizacdo, buscando adequar as necessidades da
populacio, através da participacdo dos conselhos municipais. (SAUDE, 2015).

E possivel deduzir que o CMS através de suas competéncias adquire vantagens nas
atividades, exercendo a fiscalizacdo, o controle, a participacdo no ato de decidir, de acordo
com o seu regulamento. (BARDDAL, 2018).

Para Fernandes, Spagnuolo e Nascimento (2017) os conselheiros possuem um
conhecimento limitado na area digital, de acordo com a pesquisa realizada em uma cidade
paulista, todavia hd o interesse deles de fazer parte dessa inclusdo, pois facilitaria 0s
trabalhos, mesmo com o avanco das informacdes e servicos na area da salde, a pouca
formacdo nas redes cooperativas que atuem para elaborar estratégias que “impliquem os
diversos usuarios do sistema, como pacientes, profissionais de saude, governo,
pesquisadores e conselheiros de satde.”

No artigo Reis (2018, p.18) cita 3 tipos representativos de conselho, sendo eles:
“criado pelo poder publico executivo, os populares e os institucionalizados”. Em outro
momento percebemos também que € uma comunicacdo que o poder publico tem com a
sociedade.

Para Barddal e Torres (2020) a sociedade merece ser bem atendida em servicos
publicos e citam trés formas: institucional-administrativa; econémico-financeira;
sociopolitica, com a expectativa de transparéncia por parte governamental.

Conforme artigo Ventura, Miwa e Telini (2015) quando a populacdo participa de
conselhos e expressa sua opinido, estd colaborando para o bem estar social, trazendo
melhorias para ambas as partes. Desde que haja reunido uma vez por més para 0

levantamento das questdes a serem discutidas, atraves dos artigos que as secretarias de
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satide disponibilizam. E de grande valia os conselheiros possuirem um conhecimento
técnico de todo o planejamento publico, contudo como relata no artigo de Silva (2013),

pode ser complexo devido a falta de formacao e capacitacao deles.

2.2 Conselho Municipal da Lapa

Iniciaremos com as informacBes do municipio da Lapa, de acordo com o site do
IBGE (2017), ela possui quase 45.000 habitantes na pesquisa realizada no ano de 2010 e a
estimativa do ano de 2019 ultrapassou os 48.000 habitantes, € uma cidade que pertence a
regido metropolitana de Curitiba. E constituida de um Gnico conselho de satde, no qual
seus integrantes representam os usuarios do SUS, os trabalhadores na area de saude, 0s
prestadores de servicos de salde e gestores dos servicos de saude.

De acordo com a Lei Organica Municipal (LAPA, 1990) no item da Competéncia
Privativa, no item XI, ela precisa elaborar o Plano Plurianual juntamente com as diretrizes
orcamentarias e 0s orcamentos anuais. No art® 4 dessa mesma Lei consta que as
competéncias exercidas pela secretaria de salde devem: estar em sintonia com a Secretaria
de Estado da Saude no que diz respeito ao SUS; formular e remodelar frequentemente o
Plano Municipal de Salde; administrar o Fundo Municipal de Saude, entre outras
atribuicoes (LAPA, 1990).

Conforme o regimento interno da Prefeitura Municipal da Lapa, o conselho
Municipal de Saude foi criado pela Lei Municipal n°® 1.070/91 com o objetivo de
acompanhar, controlar e avaliar a politica municipal de salde, de acordo com as atribuicdes
da Constituicdo Federal e Estadual. Uma de suas atribui¢oes é “IV — acompanhar a
elaboracdo e a aprovacdo do Plano Municipal de Saude, avaliando a execucdo da Politica
de Saude no municipio...” (LAPA, 2016, p. 3). Percebe-se a responsabilidade em
desenvolver propostas de levar ao conhecimento da sociedade o porqué de ter um conselho,
através disso, utilizam das redes sociais através do facebook, youtube, site, blog e programa
de réadio para informar a populacdo. Os conselheiros tém a competéncia de analisar o0s
documentos administrativos, financeiros dos 6rgdos publicos, para sua aprovacdo. E

constituido por 24 membros, com a seguinte proporg&o:

50% de entidades representantes de usuarios; 25% de entidades representantes de
gestores e prestadores de servicos na saude, ficando entdo 12,5% de entidades
representantes de gestor e 12,5% de prestadores de servicos de salde, vinculados
ao SUS; 25% de entidades representantes de trabalhadores de saide. (LAPA,
2016, p. 6).



O mandato é de quatro anos ou pode ser alterado durante a realizagdo da
Conferéncia Municipal de Salde, também se existir falta de um dos componentes, o
suplente assume, conforme descrito nos artigos (LAPA, 2016). As reunides plenarias
acontecem conforme calendario elaborado com datas pré-definidas e com a participacéo de
“50% mais um do total dos seus membros”, mensalmente com a comunicagdo de dez dias

com antecedéncia.
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3. METODOLOGIA

A presente monografia trata de uma pesquisa bibliogréfica, focada nas pesquisas de
artigos e livros, através da busca de informacdes relacionadas a saude, as leis que foram
criadas para sua execucdo, os parametros utilizados na cidade em questdo para a

implantacdo de conselhos e conferéncias, de acordo com a definigéo:

Pesquisa bibliografica: quando elaborada a partir de material ja publicado,
constituido principalmente de: livros, revistas, publicacbes em periddicos e
artigos cientificos, jornais, boletins, monografias, dissertacfes, teses, material
cartogréfico, internet, com o objetivo de colocar o pesquisador em contato direto
com todo material ja escrito sobre o assunto da pesquisa. (PROVDANOV;
FREITAS, 2013, p. 54).

Também foi utilizada a pesquisa documental, de acordo com a definicdo de
Provdanov e Freitas (2013, p. 55): “A utilizacdo da pesquisa documental é destacada no
momento em que podemos organizar informacdes que se encontram dispersas, conferindo-
Ihe uma nova importancia como fonte de consulta.” Nesse sentido a analise documental foi
realizada a partir das atas e pautas das reunies do conselho municipal de satde da Lapa no
periodo de 2018 e 2019, que estdo disponiveis no site da Prefeitura Municipal da Lapa,
através do Portal da Transparéncia, também foi analisada a Lei Organica Municipal, e por
ultimo a andlise do Regimento Interno do municipio.

Alem das pesquisas anteriores, foi utilizada a pesquisa descritiva, de acordo com a
definicdo: “quando o pesquisador apenas registra e descreve os fatos observados sem
interferir neles... Tal pesquisa observa, registra, analisa e ordena dados, sem manipula-los.”
(PROVDANOV; FREITAS, 2013, p. 52), através do site da Prefeitura Municipal da Lapa,
do site do governo referente a Constituicdo e leis relacionadas a area de saude. Tal como,
uma comparacdo da atuagdo dos conselheiros municipais com as atribuicbes e
competéncias do Regimento Interno Municipal. No site da Prefeitura foram localizadas as
seguintes atas disponiveis para pesquisa: no ano 2018 existem 08 atas, sendo 07 reunides
ordinarias e 01 extraordinaria e no ano de 2019 existem 12 atas, sendo 11 reunides

ordindrias e 01 extraordinéria.
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3.1 Caracterizagao da pesquisa

E uma pesquisa de natureza aplicada, com uma abordagem qualitativa no estudo de
caso do Conselho Municipal da Lapa, esse objetivo de realizar essa pesquisa concretizou-se
apos os estudos dos assuntos de politicas publicas focado na area da saude. O interesse de
saber mais sobre a realizacdo das reuniées do Conselho Municipal de Saide do municipio
da Lapa e se estdo cumprindo os requisitos do Regimento Interno.

A pesquisa teve como base a revisdo do referencial tedrico que tratava sobre a
atuacdo dos governantes e das pessoas da sociedade, dentre essas, as que participam das
decisbes e lutam pelos seus direitos. Em seguida, foi realizado o levantamento das
informacdes da cidade local, focada nas &areas de salde, com as informagdes do
funcionamento do conselho e a comparacdo dos itens encontrados. Foi realizada a pesquisa

empirica atraves dos documentos das atas das reunies dos conselheiros.

3.2 Procedimentos da pesquisa

Através do site da Prefeitura Municipal da Lapa, no portal da transparéncia, foi
possivel analisar as atas das reunides do conselho municipal de salde dos anos de 2018 e
2019, sendo as seguintes informacdes: ano 2018 existem 10 atas, sendo 06 reunides
ordinérias e 04 extraordinaria e no ano de 2019 existem 12 atas, sendo 11 reunifes
ordinarias e 01 extraordindria. O Regimento Interno estd disponivel no escritério de
atendimento do conselho municipal ou o encaminhamento via e-mail quando solicitado. Os
livros, artigos e documentos foram buscados no Portal Peridédicos Capes através das

palavras-chaves relacionadas ao tema estudado.
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4. APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Segundo o Ministério da Salde (2013), os conselhos sdo Orgdos colegiados,
permanentes, paritarios e deliberativos que formulam, supervisionam, avaliam, controlam e
propdem politicas publicas. Eles tém o objetivo de permitir a populacdo brasileira (por
meio de seus representantes) participarem da gestdo publica. Na &rea da salde, foram
estabelecidos pela constituicdo Federal os conselhos de saude, que devem ser regidos por
leis Federais, Estaduais e Municipais.

Os conselhos de salde, por sua vez, sdo Orgdos colegiados, deliberativos e
permanentes do Sistema Unico de Saude (SUS) e devem estar presentes nas trés esferas
governamentais.

Segundo o Ministério da Saude (2013, p. 6) seu funcionamento deve ser: "
mensalmente, ter ata que registre suas reunides e infraestrutura que dé suporte ao seu
funcionamento." No municipio da Lapa - PR o Conselho de salde é regido pelo Regimento
Interno do Conselho Municipal de Saude da Lapa, esta previsto no artigo 26:

"Art. 26 - O C.M.S/Lapa PR reunir-se-a ordinariamente, mensalmente e,
extraordinariamente, quando convocado formalmente pela Presidéncia ou por decisdo de
2/3 de seus membros”. (LAPA, 2016, p. 18-19). Nesse artigo, observa-se a obrigatoriedade
de encontros mensais. O Conselho Municipal da Lapa no ano 2018 se reuniu quase todos
0S meses, isso pode ser comprovado nas atas anexas. Ocorreram reunides nos meses de
fevereiro, duas em marco, trés em abril, julho, setembro, outubro e dezembro. No ano
2019também se reuniram quase todos os meses, sendo comprovado nas atas anexas.
Ocorreram reuniGes nos meses de janeiro, fevereiro, inicio e final de abril, junho, inicio e
final de julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro. No ano 2020 néao
ocorreram reunides devido a pandemia.

Quanto a obrigatoriedade de registrar em ata, observa-se que, desde o ultimo
mandato, em abril de 2018, as atas séo registradas sempre que acontecem as reunides.
Quanto a infraestrutura, a analise das atas ndo apresenta esse dado. Contudo, existe um pélo
UAB localizado na Rua Eufrasio Cortes, n°® 228 em que ocorrem as reunides, 0 que
comprova gque o municipio oferece infraestrutura necessaria.

Desta forma, percebe-se que o Conselho Municipal da Lapa - PR estd adequado
frente aos objetivos previstos em lei e descritos no Ministério da Saude (2013).

De acordo com o Conselho Nacional de Saide a composi¢do deve ser de 50% de
usuarios, mais 25% pelos profissionais de saude e 25% de gestores e prestadores de servico.

20



O Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude prevé que o CMS da Lapa,
deve conter 24 integrantes, sendo:

I - 50% de entidades representantes de usuarios;

Il - 25% de entidades representantes de gestores e prestadores de servicos na
salde, ficando entdo 12,5% de entidades representantes de gestor e 12,5% de
prestadores de servicos na saude, vinculados ao SUS;

111 - 25% de entidades representantes de trabalhadores de satde. (LAPA, 2016, p.
6-7).

Na ata 1062018, relata a reunido ocorrida na data de 23 de abril de 2018 na qual foi
apresentado os integrantes do CMS da Lapa com a participacdo de 12 usuarios, 03
prestadores de servigos, 06 profissionais da salde e 03 da administracdo municipal.
Analisando o nimero de participantes, percebe-se que 50% sao de entidades representantes
de usuarios, composta de 12 pessoas; 25% sao de entidades representantes de gestores e
prestadores de servi¢os, composta de 06 pessoas (03 prestadores de servicos e 03 da
administragdo municipal); 25% sdo de entidades representantes de trabalhadores de saude,
composta de 06 pessoas. Dessa forma estdo cumprindo com o numero de integrantes
previsto no Regimento Interno Municipal.

No ano de 2018 estavam previstas 12 reunides ordinarias do conselho municipal de
salde da Lapa, porém ocorreram 06 reunides ordinarias, conforme tabela 1, nas seguintes
datas: 28/02/2018; 23/04/2018; 25/07/2018; 24/09/2018; 29/10/2018 e 10/12/2018
(PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA, 2020), faltando as reunides correspondentes aos
meses de janeiro, mar¢o, maio, junho, agosto e novembro. Referente as reunides
extraordinérias, no ano de 2018, ocorreram 04, sendo no dia 27/03/2018 ocorreram duas
reunides; 11/04/2018 e 23/04/2018.

No ano de 2019 também estavam previstas 12 reunides ordinarias do conselho
municipal de saude, no entanto ocorreram 11 reunides ordinarias, conforme tabela 1, nas
seguintes datas: 28/01/2019; 25/02/2019; 29/04/2019; 03/06/2019; 01/07/2019; 29/07/2019;
26/08/2019; 30/09/2019; 29/10/2019; 25/11/2019 e 16/12/2019 (PREFEITURA
MUNICIPAL DA LAPA, 2020), faltando somente as reunides correspondentes ao més de
marco e maio. No entanto, no més de julho ocorreram duas reunifes, sendo uma no inicio e
outra no final do més. Com relacdo a reunido extraordinaria no ano de 2019 ocorreu apenas

uma, conforme consta no Regimento Interno, na data 08/04/2019.
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Tabela 1 — Reunides do Conselho

Ano 2018 Ano 2019
Reunides Ordinarias 06 11
Reunido Extraordinéaria 04 01

Na tabela 2, descreve a quantidade de reunifes com os assuntos das atas, percebe-se
que a aprovacdo da ata anterior, no ano de 2018 foram realizadas em 4 reunides, no ano
2019 em 11 reunies, totalizando 15 reunides, das 22 que ocorreram nos dois anos.
Referente ao assunto aprovagdo da pauta, no ano de 2018 foram em 8 reunifes e no ano
2019 em 12 reuni®es, totalizando 20 reuniBes. Sobre o assunto Informes e Indicagfes mesa
diretora, no ano 2018 ocorreram em 4 reunides e no ano 2019 em 11 reunides, totalizando
15 reuni@es. J& sobre Comissdo Comunicacdo, no ano de 2018 6 reunides e no ano 2019 em
13 reunides, totalizando 19 reunides. Sobre o Programa de réadio, no ano de 2018 04
reunides e em 2019 em 2 reunides, totalizando 06 reunides. Sobre Acompanhamento de
Contas, no ano de 2018 em 5 reunides e ano 2019 em 12 reunides, sendo 17 reunides.
Sobre a Comisséo de acesso ao SUS, no ano 2018, em 4 reunides e no ano 2019 em 11
reunides, totalizando 15 reunides. Sobre Assuntos Gerais, no ano 2018 somente em 1
reunido e no ano 2019 em 8 reunides, totalizando 9 reunides. Sobre Conferéncia Municipal
de Saude, no ano 2018 foram 04 reunides e no ano 2019 em 02 reunides, totalizando 06
reunides. Sobre Expediente em 06 reunides somente no ano 2018. Sobre os Informes, no
ano 2018 em 3 reunides e no ano 2019 em 04 reunides, totalizando 07 reunides. Sobre a
Capacitacdo dos Conselheiros, nas atas de 2019 foram discutidas em 04 reunides, sobre a
apresentacdo do Regimento em 02 reunibes, sobre posses dos novos conselheiros e
devolucdo de recursos em 02 reunides.

Tabela 2 — Assuntos das atas

Tema Ano 2018 Ano 2019 Total
Aprovacao da ata anterior 04 reunides 11 reunibes | 15 reunides
Aprovagéo da pauta 08 reunides 12 reunides | 20 reunides
Informes e IndicagGes mesa diretora 04 reunides 11 reunibes | 15 reunides
Comissdo Comunicagao 06 reunides 13 reunides | 19 reunides
Programa de radio 04 reunides 02 reunides | 06 reunides
Acompanhamento de Contas 05 reunides 12 reunides | 17 reunides
Comissdo de acesso ao SUS 04 reunides 11 reunides | 15 reunides
Assuntos Gerais 01 reunido 08 reunides | 09 reunibes
Conferéncia Municipal de Salude 04 reunides | 02 reunides | 06 reunides
Expediente 06 reunides - 06 reunides
Informes 03 reunides 04 reunides | 07 reunides
Capacitacao dos Conselheiros - 04 reunides | 04 reunides
Apresentacdo do Regimento - 02 reunides | 02 reunibes
Posse dos novos conselheiros - 02 reunides | 02 reunides
Devolugéo de recursos - 02 reunides | 02 reunides
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Alguns assuntos falam somente em 1 das atas, sendo: Aprovacdo Plano Municipal
de Saude, Conferéncia Nacional, Aprovagdo da PAS 2018, SISPACTO 2018, Relatério
Anual da gestdo 2017, Apreciacdo, discussao e aprovacdo, Resolucdo, Atualizacdo do
Regulamento da eleicdo mesa diretora, Eleicdo e posse da nova mesa diretora, Prestacéo de
Contas 2018, Estrutura Administrativa CMS.

Comparando com o Regimento Interno, onde no capitulo 2 das Atribuigdes e
Competéncias, Art 5° diz:

“IV — Acompanhar a elaboracdo e a aprovacdo do Plano Municipal de Salde,
avaliando a execucdo da Politica de Salude no Municipio da Lapa, de acordo com as
defini¢oes das Conferéncias de Saude...” (LAPA, 2016, p. 3); esse item aparece na ata do
ano de 2018, n° 1042 de 27 de marco de 2018 (PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA,
p.7), em reunido extraordinaria consta que o Plano Municipal de Saude referente os anos
2018-2021, foi apresentado e aprovado por todos os participantes. J& na ata do ano de 2019,
n° 2832 de 30 de setembro de 2019 (PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA, p. 4), em
reunido ordindria consta que uma equipe da comissdo temporaria se reuniu no més de
agosto para fazer uma reavaliacdo do Plano Municipal de Saude.

IX — “... b) Propondo critérios e fiscalizando as programagdes e execugoes fisicas e
orcamentarias do F.M.S. e da Secretaria responsavel pela area da saude”. (LAPA, 2016, p.
3). Na ata do ano de 2018, n°® 105? de 27 de marco de 2018, 3? reunido extraordinéria, a
conselheira expde que gastos extras como a contratacdo de empresas precisam fazer parte
do Relatério de Gestdo para justificar os recursos financeiros utilizados, de acordo com a
Lei n® 101, onde diz que todas as contas, primeiro devem ser analisadas pelo Conselho
Municipal. Relata a analise quadrimestral realizada sobre as planilhas, empenhos, saldos e
recursos financeiros do Fundo Municipal de Saude, com o seguinte: “observamos o desvio
de finalidade no transporte sanitério;...; Auséncia de avaliacdo da dedicagdo ao
cumprimento de metas fisicas e financeiras dos planos de aplicacdo dos recursos da satde”
(LAPA, 2016, p. 5).

“c) Participando da elaboragdo dos orcamentos para salide e acompanhar a sua
execugdo.” (LAPA, 2016, p. 3-4).

“X — Solicitar e analisar todas as informacdes necessarias, em especial as de carater
administrativo, financeiro, orcamentario, operacional relativo a recursos humanos,

convénios, contratos e termos aditivos de direito publico...”. (LAPA, 2016, p. 4).
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“XIX — analisar e aprovar a prestacao de contas da Secretaria Municipal de Satde —
Lapa/PR -, e do Fundo Municipal de Salde, conforme legislagdo vigente”. (LAPA, 2016, p.
4).

A prestacdo de contas ainda é obscuro para o entendimento e avaliacdo dos
conselheiros, pela falta de conhecimento referente a suas funcdes. (SALIBA et al, 2009).

“XXXII- fiscalizar e controlar os gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacdo e aplicacbes dos recursos dotados no Conselho Municipal de Saude.”
(LAPA, 2016, p. 5).

Esses itens constam na ata do ano 2018 n° 1, de 28 de fevereiro de 2018, a
demonstracdo da prestacdo de conta através do representante da area contabil da Prefeitura
Municipal da Lapa.

“XX — Criar canais de discussdo, sugestdes, queixas, denuncias, sobre omissoes e
acOes praticadas por pessoas fisicas e juridicas de direito publico ou privado, gestores e/ou
prestadores de servicos na area da salde...” (REGIMENTO INTERNO, p. 4). Percebe-se
nas atas 2692, 2798 2818 2842 285% do ano de 2019 (PREFEITURA MUNICIPAL DA
LAPA, 2020), denlncias sobre o atendimento nas unidades de salde, no qual a maioria
delas chegaram a partir da Ouvidoria, sendo apenas uma através da programacéo da radio.

“XXIII — garantir a capacitagdo permanente dos conselheiros municipais, titulares e
suplentes, mormente no controle social geral, questfes de ética e nas areas de orgcamento,
prestacdes de contas, fiscalizacdo de convénios...”. (LAPA, 2016, p. 5).

Nas atas do ano de 2019, n°® 276% da data de 28 de janeiro (PREFEITURA
MUNICIPAL DA LAPA, 2020), a conselheira sugere que a capacitacdo aconteca apos a
realizacdo da Conferéncia de Satde Municipal, para os novos conselheiros participarem, e a
votacdo foi unanime. A proxima data sobre esse item € a n® 2792, da data de 03 de junho
(PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA, 2020), onde seriam definidas as datas e os temas
do inicio da capacitacdo, porém a conselheira explicou que seria bom tracar juntamente
com o0s novos conselheiros para fazer um planejamento adequado com as datas e as
disponibilidades deles. A penlltima ata relacionada a esse assunto € n° 2802, da data 01 de
julho de 2019 (PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA, 2020), nela o presidente sugere o
més de setembro, no entanto sera definida na proxima reunido da Mesa Diretora. E por fim,
na reunido n° 2862, da data de 16 de dezembro de 2019 (PREFEITURA MUNICIPAL DA
LAPA, 2020), na qual definem a data para iniciar as capacitacdes para o dia 19 de margo de

2020 com o tema “o papel do conselho de saude e o papel do conselheiro”. Percebe-se a



25

importancia da capacitagdo para os conselheiros na facilidade do entendimento dos
assuntos relacionados as politicas, acOes e servicos de saude. (SALIBA et al, 2009).

“XXIV -... propostas orcamentarias (Lei das Diretrizes Orcamentarias - LDO, Lei
Orcamentaria Anual - LOA e Plano Plurianual de Investimentos - PPA) sejam apresentados
ao C.M.S/ Lapa - PR e deliberados em tempo habil...” (LAPA, 2016, p. 5).

Sobre esse item, na ata n° 280% de 01 de julho de 2019 (PREFEITURA
MUNICIPAL DA LAPA, 2020), a conselheira informa que a apresentacdo LDO serd no
final do més de julho pelos contadores e solicitou retirada da pauta dessa reunido. Na ata n°
2813 (PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA, 2020, p. 4), ocorreu a apresentacdo da
LDO e LOA e esclarecidas as duvidas.

“XXVIII - propor e aprovar no plenario a agenda anual de discussdes do CMS/
Lapa - PR, apresentando a proposta de pauta em cada reunido e a relacdo de pontos que
estejam aguardando pauta no CMS/Lapa PR”. (LAPA, 2016, p. 5). Todas as atas do ano de
2018 e 2019 foram apresentadas a pauta da reunido e 0s assuntos que seriam debatidos.

“XXX- solicitar copias de balancetes e de relatorios (quadrimestrais e anuais) dos
orgdos da Secretaria Municipal de Saude, para conhecimento.” (Regimento Interno, p.
5).Na ata n°276% de 28 de janeiro de 2019 (PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA,
2020), cuja a conselheira solicita a atualizagdo da quantidade de conselheiros para o envio
das correspondéncias para analise. Na ata n°® 2778 de 25 de fevereiro de 2019, os
conselheiros debatem a quantidade de relatérios que receberam para analisar e que
precisam da colaboracdo dos funcionarios da parte contabil e da secretaria de saude da
prefeitura municipal para compreender os dados que sdo informados nesses relatorios. A
proxima ata a tratar sobre esse item é a ata n® 1082 de 08 de abril de 2019 (PREFEITURA
MUNICIPAL DA LAPA, 2020), o item 2 da pauta é sobre a apreciacdo dos conselheiros
referente Relatdrio do Terceiro Quadrimestre do ano 2018. E por fim na ata n® 2832, de 30
de setembro de 2019, a conselheira informa que precisa marcar reunido para a analise do
Relatdrio do segundo quadrimestre.

“l — A Mesa Diretora devera se reunir para preparar as reunides plenarias do
Conselho Municipal de Saide — C.M.S/Lapa PR, organizando a pauta e priorizando 0s
temas e determinando tempo para discussdo.” (LAPA, 2016, p. 10). Em todas as atas do
ano de 2018 e 2019 percebe-se que existe a pauta e a incluséo de temas que séo pertinentes

a analise e também o tempo destinado a cada item a ser discutido.



“VII - convocar as reunides ordinarias ou extraordinarias do C.M.S/ Lapa PR e as
reunides das comissdes.” (LAPA, 2016, p. 10). Observa-se que os conselheiros reuniram-se

em reunides extraordinaria e ordinaria no ano de 2018 e 2019.

Art. 14 - Sdo atribuicdes da Presidéncia do Conselho Municipal de Salude da
Lapa —C.M.S/Lapa PR, sem prejuizo de outras fungdes que Ihe forem conferidas:
I - representar o Conselho Municipal de Sadde da Lapa, junto aos 6rgdos publicos
municipais, estaduais e federais e sociedade civil e juridica em geral; Il -
coordenar as reunides do Plenario; 111 - adotar medidas cabiveis para por em
pratica as deliberacdes emanadas das reunides do Plenario assim como fazer
cumprir o presente Regimento Interno; IV - convocar as reunides ordinarias ou
extraordinarias do C.M.S/Lapa PR e das comissdes; V - Receber e enviar
correspondéncias determinadas pelo Conselho e dar encaminhamento as
solicitacbes de Conselheiros; a) Fazer cumprir a ordem das inscri¢des
controlando o tempo estabelecido das falas, podendo propor ao pleno encerrar as
inscricdes quando entender que o tema ja foi suficientemente debatido e
interromper a fala do conselheiro quando o mesmo exceder ao seu tempo; b)
Propor, caso necessério , a alteracdo da ordem do dia, mudando a ordem das
matérias ou introduzindo novos itens, a ser votado pelo Plenario do Conselho
Municipal de Salde; c) Delegar competéncias aos membros do Conselho; d)
Fazer o encerramento da reunido. (LAPA, 2016, p. 11-12).

Em ambos os anos o presidente iniciou e fez o encerramento da reunido dos
conselheiros.

“I- elaborar a ata das reunides plenarias do C.M.S/ Lapa PR, contemplando a sintese
das discussOes, intervencdes relevantes e a integra das deliberagdes...” (LAPA, 2016, p.
13). Em todas as atas dos anos de 2018 e 2019 percebe-se que os conselheiros analisam as
atas anteriores e solicitam as corregoes.

“Art. 26 - O C.M.S/Lapa PR reunir-se-a ordinariamente, mensalmente e,
extraordinariamente, quando convocado formalmente pela Presidéncia ou por decisdo de
2/3 de seus membros.” Percebe-se que as reunides ndo ocorreram todos 0s meses, tanto no
ano de 2018 e no ano de 2019. Sobre a agenda apresentam na ultima reunido do ano de
2018 e em todas as reunides que ocorreram no ano 2019.

“§ 2° Sera encaminhada comunicagdo aos membros titulares do C.M.S/Lapa PR,
informando: local, data, e horario que compreendera os expedientes, conforme pauta anexa
da reunido, com antecedéncia de dez (10) dias que precederem as reunides ordinarias,...”
(LAPA, 2016, p. 19).

§ 3° A pauta das reunides do C.M.S/ Lapa - PR, contard com a seguinte estrutura:
1. expediente interno — Leitura das proposi¢es encaminhadas a Mesa Diretora e
expediente recebido e expedido pela Mesa Diretora 1.1 aprovacdo Ata ; 2. ordem

do dia; 2.1. aprovacdo da pauta; 2.2. assuntos para deliberacdo: discusséo
tematica e Comissoes; 3. informes diversos. (LAPA, 2016, p. 19)
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As pautas das reunides do ano de 2019 seguiram essa ordem do Regimento, no ano
de 2018 somente a 12 e 22 reunido ndo obteve a sequéncia da pauta nesse formato sugerido.

Art 41 — Programa de radio, p. 24, em todas as atas existe uma pauta com as datas e
o0s temas relacionados ao programa de radio local que o conselho tem para falar.

“a)... Comissédo de Orgcamento e acompanhamento de contas; b) Comissdo de
Comunicagdo e Educacdo Permanente do Controle Social; ¢) Comisséo intersetorial de
Recursos Humanos; d) Comissdo de Assisténcia e Acesso ao SUS;...”. (LAPA, 2016, p.
15).

A partir do Regimento Interno nota-se que o Conselho da Lapa cumpre em sua
maioria as obrigatoriedades previstas no Regimento, s algumas atribuices ndo sdo
efetivamente exercidas pelo conselho municipal da Lapa, como no capitulo Il das
atribuicbes e competéncias, Art 5° (LAPA, 2016, p. 3), “II — Articular e integrar as
Instituicdes Publicas e Privadas nas acOes de salde, defendendo processos que garantam
recursos financeiros adequados ao exercicio destas agdes.” e “VIII — Possibilitar o amplo
conhecimento do Sistema Municipal de Salde a populacdo e as instituicdes publicas e
entidades privadas.” Esses dois itens ha uma falta de analise nas reunides do conselho
municipal onde diz respeito as entidades privadas, e também o amplo conhecimento a

populacdo, um dos motivos é a falta de capacitacdo dos conselheiros.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A presente monografia buscou verificar a importancia de ter um conselho municipal
de satde no municipio e suas contribuicGes para as formulacdes de politicas publicas. Foi
possivel analisar o Conselho Municipal de Saude do municipio da Lapa — PR atraves dos
itens da pauta das atas de cada reunido do periodo dos anos de 2018 e 2019 e também a
comparacdo de cada atribuicdo que consta no Regimento Interno Municipal. Em um
primeiro momento foi analisado as informacdes fornecidas pelo Ministério da Saude, em
seguida um parametro de como a sociedade pode participar das decisbes dos Orgaos
publicos direcionados a saude. Nessa continuidade analisou a quantidade de reunido mensal
e também comparou os itens da pauta de cada reunido intercalando com as atribuicoes
correspondentes desse Regimento.

Foram identificados na maioria das atribuicdes que o Conselho exerce as funcbes
solicitadas, no registro das reunides através das atas, na apresentacdo da pauta, aprovacao
da ata anterior, no acompanhamento e elaboragdo do Plano Plurianual, na fiscalizacdo dos
gastos, nos canais de divulgacdo e informacdo a sociedade através do programa de radio
das paginas nas redes sociais. O presidente exerce suas funcdes de acordo com as
atribuices do Regimento Interno. Referente a capacitacdo dos conselheiros foram
realizadas vérias reuniGes para discutir as datas e 0s assuntos para agendamento, a data
marcada seria no ano de 2020, porém devido a pandemia da Covid-19 ndo ocorreram
nenhuma reunido presencial e capacitacdo do conselho.

No que se refere as atribuicbes que o conselho ndo exerce a principal é a ndo
possibilidade do amplo conhecimento da area de salde da populacdo e as reparticGes
publicas e privadas.

Por fim, o conselho municipal da cidade da Lapa-PR, exerce um grande papel
através de seus conselheiros e precisa do apoio e participacdo da sociedade para a busca
constante de melhorias a populagéo lapeana.
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APENDICES

Al DATA
2018| 28/02/2018

2018

11/04/2018|

N° DA ATA
1

NUMERO

HORARIO

TIPO DA REUNIAO
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PAUTA DAS REUNIOES

LOCAL
SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAQ

ORDINARIA

PRESTACAO DE CONTAS DO 1° BIMESTRE DE 2018,

SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAQ

EXTRAORDINARIA

DELIBERAR SOBRE O PARECER SOBRE PNATE TRANSPORTE ESCOLAR E OUTROS ASSUNTOS DE DISPOSICOES GERAIS E/OU
TRANSTORIAS.

2018

2710312018

0sh

UAB POLO LAPA

EXTRAORDINARIA

APRECIACAD DA PAUTA DA 104° RE, PARA DISCUSSAQ E DELBERAGAO - DISCUSSAO E DELIBERACOES ESTRUTURA
ADMINISTRATNA CMS. RESOLUCAD INDICACAD SECRETARIA EXECUTIVA DO CMS E DISCUSSAO E APROVACAD VERSAD FINAL DO
PLANO MUNICIPAL DE SAUDE PMS 2018-2021

2018

2310412018

269)

1sh

UAB POLQ LAPA.

ORDMNARIA

MTEM 1 - EXPEDENTE-APROVACAD DA PAUTA 269* REUNIED ORDINARIA-APROVACAD ATA ANTERIORS

MEM 2 - INFORMES E INDICACOES - MESA DIRETORA,

MEM 3 - COMISSAD COMUNICACAOANFORMACAO/PROGRANA DE RADIO/NFORMATIVOS DOS PROGRAMAS/CHAMADA PARA 16
CONFERENCUA NACIONALY

ITEM 4 - CONISSAQ DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/

ITEM & - COMISSAD DE ACESSO AO SUS/

MTEM 6 - CONTINUIDADE DA APRECIACAQ E APROVAGAO DA PAS 2018/

MEM 7 - APRESENTA(}AO DA PACTUAQAO INTERFEDERATIVA - DIRETRIZES, METAS E INDICADORES SISPACTO 2018/

MEM 8 - APRESENTACAD, DISCUSSAQ E APROVAGAO DE 03 ESF REFERENTE AO DIB MANNE E COHAPAR E EQUIPE DE ATENGAO
BASICA PRISIONAL TIPO | COM SADE MENTAL!

ITEM 9 - RETIFICAGAO PROJETO DE IMPLANTAGAO DE 07 NOVAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA APROVADO EM 24/02/2014/
ITEM 10 - ASSUNTOS GERAJS.

2018

271312018

108

10m17

UAB POLQ LAPA.

EXTRAORDINARIA

(APRECIACED DA PAUTA DA 105° RE, PARA DISCUSSAO E DELBERACEO APRECIACED, DISCUSSAO E APROVACEQ RELATORIO
ANUAL DA GESTAD - RAG 2017,

2018

2310412013

108

14h20

UAB POLO LAPA.

EXTRAORDINARIA

ITEM 1 - EXPEDIENTE APROVACAD DA PAUTA DA 106 REUNIAQ EXTRAORDINARIARATIFICACAQ DAS ENTIDADES ELETAS NA 10%
CONFERENCLA MUNICIPAL DE SAUDE E DECRETO DE NOMEACAD 2018/

ITEM 2 - APRECIACAQ, DISCUSSAQ E APROVAGAD RESOLUGAQ n° 08/2018 - ATUALIZAGAO DO REGULAMENTO DA ELEIGAO DA
MESA DIRETORA CHMS 2018-2015/

ITEM 3 - PROCESSO ELETORAL - ELEIGAQ E POSSE DA NOWA MESA DIRETOR.

2018

2510712018

UAB POLO LAPA

ORDMNARIA

TEM 1 - EXPEDENTE-APROVACAD DA PAUTA DA 270° REUNIZO ORDINARIA E APROVACAD ATAS ANTERIORES/

TTEM 2 - INFORMES E INDICAGOES - LETURA PARECER VISTAS!

MTEM 3 - COMISSAQ DE COMUNICACAO/NFORMAGAD, PROGRAMA DE RADIO/

TTEM 4 - CESSAO DA FUNCIONARIA PARA APOID ADMINISTRATNVO!

ITEM 5 - DELBERAGAOD OFICIO 016/18 CONFERENCIA DE SAUDE/

MTEM & - FORMAGAQ DE COMISSOES TEMATICAS; ACESSO AD SUSIACOMPANHAMENTO DE CONTAS/COMUNICACAD E
INFORMACAO, COMISSAD ESPECIAL DE PREPARATIVOS PARA A 18 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

2018

2410512018

14h

UAB POLO LAPA

ORDINARIA

ITEM 1 - EXPEDIENTE - APROVACAQ DA PAUTA DA 272* REUNIAZO ORDINARIA/

ITEM 2 - COMISSAD DE ACESSO AD SUS/

ITEM 3 - COMISSA0 DE ACOMPANHAMENTOS DE CONTAS/

ITEM 4 - COMISSAD DE INFORMAGAD E COMUNICAGAD - PROGRAMA DE RADIO/

ITEM 5 - COMISSA0 DE PREPARATIVOS DA 11 CONFERENCIA DE SAUDE/

ITEM & - APRESENTACAOD DOS DADOS DO TRANSPORTE SANTARIO E PROPOSTA DE PROTOCOLO/

ITEM 7 - APRESENTACAO DE DADOS REFERENTE E REDE DE ATENCAD PSICOSOCIAL - RAPS DO MUNICIPIO DA LAPA/
ITEM 8 - INFORMES A VICE-PRESIDENTE

2018

28/10/2018

14n

UAB POLO LAPA

ORDMNARIA

TTEM 1 - EXPEDEENTE - APROVACAO DA PAUTA DA 272 REUNIZO ORDINARIA E APROVAGAOD DAS ATAS ANTERIORES/

ITEM 2 - INFORMES E INDICAGOES DA MESA DIRETORA - CORRESPONDENCIAS RECEBIDAS E EXPEDIDAS E SITUAGAQ DA
SECRETARIA EXECUTIVAI

ITEM 3 - PREPARATIVOS PARA 11 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE - COMISSAQ TEMPORARIA DA CONFERENCIA -
APRESENTACAO DA NEMORIA DA REUNILO, TEMA, NDICACAO DE COORDENAGAD, COORDENACAD ADJUNTA E RELATORIA (PRE
CONFERENCIAS) DATA, DECRETO DE CONVOCAGAO E REGIMENTO/

ITEM 4 - COMISSA0 DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/!

TTEN 5 - COMISSAO DE COMUNICAGAD £ INFORMACAD - PROGRANA DE RADIO/

ITEM 6 - APRESENTAGAO E APROVACAO DA PROGRAMAGAD ANUAL DE SAUDE PASH

ITEM 7 - NFORMES.

2018

10/12/2018|

275

14h

UAB POLO LAPA

ORDINARIA

ITEM 1 - EXPEDIENTE-APROVAGAO DA PAUTA DA 275% REUNIAO ORDINARIA E APROVAGAD DAS ATAS ANTERIORES!

ITEM 2 - INFORMES E INDICAGOES DA MESA DIRETORA - APRESENTAGAQ E APROVAGAD DA AGENDA 2018, OFICIOS RECEBIDOS E
EXPEDIDOS/

ITEM 3 - COMISSAD DE COMUNICAGAO E INFORMAGAD MUDANGA DO DIA DO PROGRAMA E AGENDA DE DEZEMBRO E JANEIRO/
MTEM 4 - COMISSAQ DE ACESSO AO 5US - UPA, PEDIATRIA E MARCACAO/TEM 5 - COMISSAD DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/
ITEM 6 - PREPARATIVOS PARA 11° CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE - COMISSAQ TEMPORARIA DA CONFERENCIA -

| APRESENTACAOD DA MEMORIA DA REUNIED, INDICACAD DE COORDENAU« COORDENAGAO ADJUNTA E RELATORIA,
REGULAMENTO (PRE CONFERENCIAS) DATA, DECRETO DE CONVOCAGAO E REGIMENTO!

MEMT- APRESENTAQAODA REESTRUTURAQAO E DESCENTRALZACAQ DA ODONTOLOGIA - SM/

ITEM 8 - APRESENTACAO E APROVACAQ DA PROGRAMACAD ANUAL DE SAUDE PAS/

ITEM @ - INFORMES.

DATA

N° DA ATA

NUMERO

HORARIO

TIPO DA REUNIAQ

2018

08042019

14n

UAB POLO LAPA

EXTRAQRDINARIA

}FEM 1- APROVAGAQ DA PAUTA DA 108% REUNIEO EXTRAORDINARIA/

ITEM 2 - CONTINUIDADE DA APRECIAGAO E APROVAGAD DO RELATORIO DO TERCERQ QUADRIMESTRE DE 2018/
ITEM 3 - APRESENTACAO DO CALENDARID 2013 DE ATMIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DA LAPA/

TTEN 4 - APRESENTACAD DO REGIMENTO INTERNO DAS COMISSOES DESTE CONSELHO/

ITEM 5 - COMISSAO DE COMUNICAGAO - PROGRAMA DE RADIO/

2018

2800112019

276

14h

UAB POLO LAPA

ORDINARIA

e SSUNTOS GERAIS.
TE PROVAGAOD DA PAUTA DA 2767 REUNIAO ORDINARLA, APROVAGAD ATAS ANTERIORES/

TEM 2 - NFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOSINFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS E
RESOLUGOES - APRESENTAGAO DO FUNCIONARIO DESIGHADO AQ CARGO DE SECRETARIA EXECUTIVA E APRESENTACAO DA
AGENDA 2019/

ITEM 3 - COMISSAQ DE COHUNICAQ?\O/\NFORHAQ?\O MUDANGA DO DIA DO PROGRAMA DE RADIO, INFORMATVO DOS.
PROGRAMAS, AGENDA DE FEVERERO E CAPACTACAO DOS CONSELHEROS/

ITEM 4 - COMISSAQ DE ACESSO DO SUS, UPA, PEDIATRIA E MARCA(

ITEM 5 - COMISSA0 DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS, RELATORIO DO 3° QUADRIMESTRE/

ITEM & - COMISSAO DE PREPARATIVOS DA 112 CONFERENCIA MUNICPAL DE SAUDE, TEMAS: REGMENTOS E CALENDARIO PARA
APROVACAD, PALESTRANTES E DEMAIS TRATATVOS!

MEM 7 - APRESENTAQAO DA REESTRUTUPJ«QAO E DESCENTRAL\ZAQAO DA ODONTOLOGIA - SMS/

ITEM 8 - APRESENTACAD E APROVAGAD DA PROGRAMACAOD ANUAL DE SAUDE PAS - LUCIA - SMS/

| TEM 8 - INFORMES.

2018

250212019

277

14h

UAB POLO LAPA

ORDINARIA

TTEN 1 - APROVAGAO DA PAUTA DA 2772 REUNIAO ORDINARLA, APROVAGAO DA ATA ANTERIORITEM 2- INFORMES DA MESA
DRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS E RESOLUGOES - TERMO DE CESSAO DO FUNCIONARIO DESIGNADO AD CARGO DE
SECRETARIA EXECUTIVA E APRESENTACAQ DA AGENDA 2019/TEM 3 - COMISSAD DE COHUNICAQAO/\NFORHA%AO AGENDA DE
WARCO/TEN 4 - COMISSAD DE ACESSO0 DO SUS - TRANSPORTE SANTARIO E OBRAS NAS UBS/TEM § - COMISSAO DE
/ACOMPANHAMENTO DE CONTAS, APRESENTAGAO DE RELATORIOS/ATEM 6 - COMISSAO DE PREPARATVOSDA 11* CONFERENCIA
MUNICIPAL DE SAUDE, TEMAS: PALESTRANTES E DEMAIS TRATATIVASITEM 7 - APRESENTACAODA REESTRUTURACAD E
DESCENTRALIZAGAD DA ODONTOLOGIA/TEM 8 - APRESENTAGAQ E APROVAGAD DA RELAGAD MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS -
9- APRESENTAGAD DO RELATORIO DO TERCEIROQUADRIMESTRE DO ANO DE 2018/TEN 10 - INFORMES,

2019

25/04/2019)]

14h

UAB POLO LAPA

ORDINARIA

TTEM 1- APROVAGAQ DA PAUTA DA 278% REUNIAO ORDINARIA, APROVACAD DA ATA ANTERIOR/

ITEM 2 - INFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS)

ITEM 3 - COMISSA0 DE COMUNICACAO/NFORMACAD - AGENDA DE MAIO/

ITEM 4 - COMISSAO DE ACESSO DO SUS/

MTEM § - COMISSA0 DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS, APRESENTACAD DE PARECER DO RAG 2018/

ITEM 6 - APRESENTAGAO DO RELATORIO ANUAL DE GESTAQ 2018 - RAG LUCIA - SMS/

ITEM 7 - COMISSA0 DE COMPOSICA0 DO REGIMENTO INTERNO DAS COMISSOES TEMAS: APRESENTACAO E VOTACAO DO
REGIMENTO INTERNO!

ITEM 8 - APRESENTAGAD DO SISPACTO - LUCIA - SMS/

TEM 9 - INFORMES.

2019

03/06/2019|

14h

UAB POLO LAPA

ORDINARIA

ITEM 1 - APROVAGAQ DA PAUTA DA 2782 REUNIA0 ORDINARIA, APROVACAD DA ATA ANTERIOR/

MTEM 2 - INFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS)

ITEM 3 - COMISSAO DE COMUNICACAQ/NFORMAGAQ - AGENDA DE JUNHO/

ITEM 4 - COMISSAO DE ACESSO DO SUS/

ITEM § - COMISSA0 DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS, APRECIACAO E APROVAGAO DE PARECER DO RAG 2018/
ITEM 6 - POSSE DOS NOVOS CONSELHEIRO, APRESENTAGAO E POSSE/

MEM 7 - APRESENTAQAO DO PRO EPSSUS- PROGRAMA EDUCACAD PERMANENTE EM SAUDE SUS - LUCIANE - SMS/
MTEM & - APRESENTACAD E APRECIACAO DE VERBA DESTNADA A0S QUILOMBOLAS - SMS/

MTEM § - COMPOSICAQ DAS COMISSOES TEMAS: ACESSO AO SUS, COMUNICAGAD E ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/
ITEM 10 - DEFINR DATAS PARA CAPACITAGAD DOS CONSELHEROS- CMS/

TEM 11 INFORMES.
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ITEM 1 - APROVACAD DA PAUTA DA 279° DA REUNIZO ORDINARIA, APROVACAO DA ATA ANTERIOR /
ITEM 2 - INFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOSH

ITEM 3 - COMISSAQ DE COMUNICACAO/NFORMACAQ - AGENDA DE JULHO/

ITEM 4 - COMISSAD DE ACESSO DO SUS/

ITEM § - CONISSAQ DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/

ITEM & - INFORMACOES SOBRE O TRANSPORTE SANTARIO!

ITEM 7 - APRESENTAGAQ DA LDO/

ITEM & - DEFINIR DATAS PARA CAPACTAGAO DOS CONSELHEROS - CHS/

ITEM 8 - ASSUNTOS GERAIS.

MEM 1 - APROVACAD DA PAUTA DA 280° REUNIAO ORDINARIA, APROVACAQ DA ATA ANTERIOR!
ITEM 2 - INFORMES DA WESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS)

ITEM 3 - COMISSAQ DE COMUNICACAO/NFORMACAQ - AGENDA DE JULHO/

ITEM 4 - COMISSAD DE ACESSO DO SUS/

ITEM § - CONISSAQ DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/

MTEM & - POSSE DOS HOVOS CONSELHEROS, APRESENTACAO E POSSE/

ITEM 7 - PROGRAMA HORA CERTA DO MINISTERIO DA SAUDE, APRECIAGAO/

ITEM & - COMPOSICAO DAS COMISSOES!

ITEM 8 - ASSUNTOS GERAIS.

MEM 1 - APROVACAO DA PAUTA DA 281% REUNIAD ORDINARIA - APROVACAO DA ATA ANTERIOR/
ITEM 2 - INFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOSH

ITEM 3 - COMISSAO DE COMUNICACAO/NFORMACAD - AGENDA DE SETEMBRO/

ITEM 4 - COMISSAD DE ACESSO DO SUS/

ITEM § - CONISSAQ DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/

ITEM & - FITOTERAPICOS/

ITEM 7 - APRESENTAGAQ DA LDO/

ITEM & - ASSUNTOS GERAIS.
TTEM 1- APROVAGAD DA PAUTA DA 262° REUNIZO ORDINARIA, APROVACAD DA ATA ANTERIOR!

ITEM 2 - INFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS I

ITEM 3 - COMISSAD DE COMUNICACAO/MNFORMACAO - AGENDA DE OUTUBRO/
ITEM 4 - COMISSAQ DE ACESSO DO SUS/

ITEM & - COMISSAD DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/

ITEM 6 - PLANO MUNICIPAL DE SAUDE/

ITEM 7 - RELATORIO QUADRIMESTRAL/

ITEM & - APRESENTAGAO DO RECURSO TRANSPORTE SANITARIO/
ITEM 9 - ASSUNTOS GERAIS.

TTEN 1 - APROVAGAO DA PAUTA DA 283% REUNIAO ORDINARIA, APROVACAO DA ATA ANTERIOR/
MTEM 2 - INFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS)

IMEM 3 - COMISSAD DE COMUNICACAQ/NFORMAGAQ - AGENDA DE NOVEMBRO/

MTEM 4 - COM IS8£0 DE ACESSO0 DO SUS/

M 5 - COMISSAQ DE ACOMPANHANENTO DE CONTAS/

MTEM 6 - APRESENTACAQ DO PROJETO DE CONSTRUCAD DA UNIDADE DE SAUDE DO CAIC/

MEN 7 - DEVOLUGAO DO RECURSO DO BAIXO DA LAPA/

IMEN 8 - DEVOLUCAQ DO RECURSO DO CAICH

ITEN 8 - ASSUNTOS GERAIS.

TEN 1 - APROVAGAOD DA PAUTA DA 285° REUNIEO ORDINARIA, APROVAGAQ DA ATA ANTERIOR/

MTEM 2 - INFORMES DA MESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS)

MTEN 3 - COMISSAQ DE COMUNICAGAG/NFORMAGAD - AGENDA DE DEZEMBRO/

IMEN 4 - COMISSAQ DE ACESS0 DO SUS/

IMEN 5 - COMISSAQ DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/

ITEN 6 - AFRESENTAGAD DO PLANO OPERATIVO REFERENTE A PARTICIPAGAQ COMPLEMENTAR DE RECURSOS HUMANOS NO SUS-
LAPA/

MTEM 7 - APRESENTAGAQ DA PROGRANMAGAD ANUAL DE SAUDE - PAS 2020/

ITEM 8 - APRESENTACAQ DO PROTOCOLO DE ATENDIMENTO DA CLINICA DE TERAPIAS ESPECIALIZADAS REFERENTE AQ
“TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA/

ITEN 9 - DEVOLUGAQ DO RECURSO PARA AQUISICAD DO CASTROMOVEL!

ITEM 10 -REMANE JAMENTO DE EQUIPAMENTOS DAS UBS/

TTEM 1 - APROVACAD DA PAUTA DA 286% REUNIED ORDINARIA, APROVACAO DA ATA ANTERIOR/
MMM 2 - INFORMES DA WESA DIRETORA (OF. EXPEDIDOS, RECEBIDOS

MTEM 3 - COMISSAQ DE COMUNICAGAO/INFORMAGAO - AGENDA DE JANERO/

ITEW 4 - CONISSAQ DE ACESSO DO SUS/

ITEM 5 - COMISSAD DE ACOMPANHAMENTO DE CONTAS/

ITEW 6 - DATAS DAS CAPACTACOES PARA OS CONSELHEROS/

ITEM 7 - OFICIO n® 194/2018 DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE/

| TEM 8 - ASSUNTOS GERAIS.




