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RESUMO

O presente artigo se propds a analise e reflexdo a respeito das politicas de inclusdo. Justifica-
se a escolha desse tema, como forma de entender como se processa a inclusdo de alunos na
rede regular de ensino, perante uma sociedade que precisa vencer preconceitos, rever valores
e buscar novos paradigmas diante de uma educacéo para todos. Considerando a importancia
da formagédo de professores e a necessidade de organizacdo de sistemas educacionais
inclusivos para a concretizagdo dos direitos dos alunos com necessidade educacionais
especiais, a Educacado Inclusiva é, sem duvida, um dos maiores desafios da sociedade,
envolvendo muito mais que a pessoa com deficiéncia, envolve também a familia, a escola e a
sociedade.Outro aspecto a ser considerado é o papel do professor, pois € dificil repensar sobre
0 que estamos habituados a fazer. Pretende-se ainda favorecer ao professor a reflexao sobre
sua realidade profissional e sua pratica pedagdgica, bem como sobre os ajustes que parecem
ser necessarios, para que se atenda as propostas contidas nas politicas educacionais para a
efetivagdo da educacao inclusiva.
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1 INTRODUGAO

Muito ja tem sido publicado na area, desde livros que discutem as
diferentes teorias que servem como base de uma educagao inclusiva, como
manuais orientadores para professores e até documentos técnicos produzidos
por 6érgaos governamentais e pelas universidades.

A realidade das salas de aula tem se alterado nos ultimos anos. Na
rede publica de ensino, no municipio de Rosana/SP, a convivéncia entre alunos
com e sem deficiéncia ja € uma realidade.

Isso ndo significa que todos os envolvidos no sistema educacional,
tenham clareza tedrica e muito menos pratica do que implica a proposta de

educacao inclusiva na realidade do sistema de ensino.
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Atualmente, ndo estamos mais na fase de afirmar positivamente o
direito a educagao de todos os alunos no sistema regular de ensino e, sim, de
procurar criativamente avancar na pratica, garantindo o crescimento e
desenvolvimento de todos. O interesse pelo tema de inclusédo surgiu através da
vivéncia que tenho enquanto coordenadora pedagogica de uma creche
filantrépica em meu municipio, e me deparei com a resisténcia de professores,
direcao e coordenadores da rede municipal de ensino, em receberem um aluno
de nossa instituicdo que alcangou a idade de iniciar a educagéao infantil — Nivel
Il- Pré-escolar, na transicao do ano letivo de 2014 para 2015.

Na concepcéao dos professores, este aluno (que esteve matriculado em
nossa instituicdo desde os 3 meses), este aluno deveria ser matriculado na
APAE, pois em sala regular ndo aprenderia nada.

Esta situacéo deixou claro como € importante refletir sobre as ideias
que frequentemente ouvimos, e permear condi¢cdes para que: professores,
alunos, escola e familia tenham a oportunidade de proceder a essa reflexao
critica.

As Diretrizes Nacionais para a Educacgao Especial na Educacio Basica
de 2001 destacam a necessidade de que todos os alunos possam aprender

juntos em uma escola de qualidade.

A Educagéao Inclusiva € uma proposta de aplicagdo pratica ao
campo da educagao de um movimento mundial denominado de
inclusdo social, o qual € proposto como um novo paradigma e
implica a construgdo de um processo bilateral no qual as
pessoas excluidas da sociedade buscam em parceria, efetiva
equiparacao de oportunidades para todos. (MENDES, 2002,

p.61)

Cabe ressaltar que ndo podemos deixar a importancia do envolvimento
da familia na educacéo inclusiva, no processo de inclusdo escolar, o aluno,

com a orientacao dos professores e da familia, podera adquirir competéncia.

2 INCLUSAO: UTOPIA OU REALIDADE?

Ao se abordar o tema inclusdo escolar, estamos de frente para um
paradigma da educacdo da atualidade. Estamos envolvidos com a construgéo

de uma escola de cunho humano, preocupada com a eliminacdo das



diferencas, das discriminacbes e das barreiras ao acesso e permanéncia de
todos no ambiente educacional.

O desenvolvimento de uma proposta de construgcdo de uma escola
inclusiva envolve a relagédo de todos os elementos envolvidos no sistema
educacional: sao eles alunos, profissionais da educacdo, estrutura politico-
educacional, estrutura fisica e material das escolas das escolas, a estrutura

familiar, social e cultural.

Precisamos de apoio e de parcerias para enfrentar essa tarefa

de todos que é ensino de qualidade. Temos sofrido muita
oposicao e resisténcia dos que deveriam estar nos apoiando.
Falta vontade de mudar (MANTOAN; PRIETO, 2006, p.25).

Diante disso, o que se observa é um falta de sintonia entre o professor
que se quer formar e as dificuldades dos processos inclusivos, aqueles que
visam oportunizar todos a educagédo. O que se percebe é que a uma escola
que se propoe inclusiva, a uma escola que propde a defesa de um ensino para

todos, precisa entender que ha necessidade de respeito as diferencas.

2.1 DESAFIOS DAS PRATICAS DO EDUCADOR

Pensando numa escola inclusiva na realidade que vivenciamos na
contemporaneidade, vé-se a extrema necessidade de todos os envolvidos na
comunidade escolar realizarem o exercicio de olhar para dentro de si, de
repensar-se enquanto profissional, expor seus sentimentos, na condi¢cao

humana de eterno aprendiz.

Os bons professores reconhecem a importancia da criagéo de
uma rede de apoio. Em particular, sdo capazes de conseguir
apoio de alunos, colegas, pais e outros membros da
comunidade e, quando possivel, o apoio de organizacbes
externas. As escolas que obtém sucesso empenham-se
emprocessos de colaboracdo como meio de criar condicbes
positivas de aprendizagens para alunos e professores (PCNs,
BRASIL, 1998, p. 39).

Diante da importancia apresentada pelos PCNs sobre a necessidade de
respaldo amplo (as redes de apoio), o trabalho com projetos de inclusao seria
uma solugao possivel. Especialmente, porque projetos constroem redes de

acao que podem envolver a escola (gestdo, professores e alunos), com a



comunidade (pais, clubes de servigos, igrejas, associagdes e outros) num

trabalho coeso que vise ao incentivo ao trabalho com a inclusao.

Aqui os sujeitos ndo sado posicionados como objetos
silenciosos, mas como sujeitos falantes, ndo como objetos
examinados, mas como sujeitos confessantes, ndo em relagéo
a uma verdade sobre si mesmos que lhes é imposta de fora,
mas em relacdo a uma verdade sobre si mesmos que eles
mesmos devem contribuir para produzir. (LARROSA, 1998,
p.39)

Esta perspectiva tedérica que propde a pontuar uma nova forma de
trabalhar a partir de projetos educacionais que visam a inclusdo, em que o ato
de incluir seja oriundo de um trabalho conjunto, de solidariedade, atengéo e
valorizagado das diferengas, pode ser uma boa saida para a educagao para a

diversidade e para a inclusao.

Os sistemas escolares estdo montados a partir de um
pensamento que recorta a realidade, que permite dividir os
alunos em normais e deficientes, as modalidades de ensino em
regular e especial, os professores em especialistas nesta e
naquela manifestagédo das diferengas.” (LARROSA, 1998, p.16)

Neste sentido, podemos nos preparar por meio de participagdo em
cursos de aperfeicoamento, seminarios, boas leituras e também em grupos de
estudos oportunizando cada vez mias a capacitacao dos profissionais que irao
atuar junto do aluno.

4 “

Para tanto, é necessario “... quebrar resisténcias, remover barreiras

fisicas e atitudinais, enfrentar conflitos e contradi¢cbes, rever estratégias de
aprendizagem com énfase na construcéo coletiva” (SA, 2001, p.57).

Para Mantoan (2000), a maioria dos professores os professores
esperam que a formagdo para a inclusao lhes permita aplicar esquemas de
trabalho predefinidos a suas salas de aula, garantindo-lhes a solugdo dos
problemas.

Para construir um sistema educacional inclusivo, é fundamental
que todos os que dirigem e atuam no sistema de ensino, bem
como os pais € a comunidade na qual se encontra cada
unidade escolar, sejam sensibilizados e preparados para estas
mudangas, a fim de que os comportamentos de rejei¢cao e de
superprotegao a diferenga sejam desvelados, discutidos,
compreendidos e modificados, inclusive como parte da agao
educativa da escola, que €& formar cidadaos ativos,
conscientes, criticos e responsaveis (BRASIL, 2008).



A escola inclusiva precisa proporcionar ao aluno com necessidades
educacionais especiais o direito e a oportunidade de desenvolver sua
autonomia permitindo-lhe ser capaz de se ver como sujeito integrante e agente
de mudancas na sociedade na qual esta inserido, independente de suas

dificuldades e diferencas individuais.

... a educagao inclusiva supde um giro no qual o professor se
coloca em um lugar a partir do qual registra, em sua classe, as
diferengas, em nome das quais sera capaz de acompanhar
essas criangas na via do aprender. As estradas serdo
multiplas, mas, ele, como ponto de ancoragem, podera
sustentar essas travessias, reconhecendo a cartografia singular
de cada autor (MEIRA, 2001, p.51).

Sob este aspecto, a agdo educativa nos processos que visam incluséo
no ambito da instituicdo escolar, se caracteriza em ac¢ao desafiadora. A escola
que se diz inclusiva, cobra do professor habilidades especiais. Solicita um
exercicio de generosidade, conhecimento ndo somente dos conteudos

curriculares, mas voltado para as relagdes humanas.

3 RESULTADOS E DISCUSSOES

A coleta de dados foi realizada usando-se como instrumento o
questionario com questdes fechadas e semiabertas. Os participantes sao
professores/as da rede publica regular municipal e estadual do municipio de
Rosana/SP, que mantém alunos com e sem deficiéncia intelectual e/ou fisicas
engajados nas mesmas atividades.

Foram selecionados aleatoriamente professores que se encaixavam no
perfil de amostra da pesquisa. Foram, no total, 14 professores que lecionavam
na Educacéo Infantil e Ensino Fundamental. Entre os 14 professores, 2(duas)
ocupam cargo de diregdo e 2(duas) ocupam o cargo de coordenadora
pedagogica.

O questionario utilizado nesta pesquisa continha dezoito perguntas
sendo: 2 questbes de multipla escolha,podendo assinalar 2 alternativas; 1
questdo de multipla escolha, podendo assinalar 3 alternativas;1 questdo de
multipla escolha,podendo assinalar 4 alternativas;8 questdes para assinalar
“sim” — “n@0” com espagos para justificarem as escolhas; 1 de multipla escolha;

e 5 para assinalar dados sobre o perfil pessoal profissional. Os pontos



principais tiveram por objetivo saber o que os professores pensam sobre a

existéncia ou nao de politicas publicas municipais de atendimento a alunos

com necessidades especiais.

Tabela 1: Nivel de Escolaridade

Professores
Respostas N° %
Magistério 1 7.1
Superior incompleto 0 0
Superior completo 3 21,4
Pés-Graduagao 10 71,5
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da

Rosana/SP

Tabela 2: Faixa etaria dos professores inquiridos

rede municipal de ensino de

Professores
Respostas N° %
18 a 30 anos 1 7
31 a 40 anos 3 21,5
41 a 50 anos 7 50
Mais de 50 anos 3 21,5
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da

Rosana/SP

Tabela 3: Tempo de atuagao como professor

rede municipal de ensino de

Professores
Respostas N° %
1a 10 anos 4 28
11 a 20 anos 5 35
21 a 30 anos 4 28
Mais de 30 anos 1 9
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da

Rosana/SP

Tabela 4: Escola que atua

rede municipal de ensino de

Professores
Respostas N° %
Publica Rede Municipal 10 71,4
Publica Rede Estadual 0 0
Privada 4 28,6




TOTAL 14 | 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Tabela 5: Situacao Profissional

Professores
Respostas N° %
Concursado 10 71,4
Contratado - CLT 4 28,6
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Referente aos resultados das tabelas de 1 a 5 (um a cinco) ,entre os
professores entrevistados, a maioria sdo mulheres (13), acima de 30 anos, que
possuem um emprego estavel no ensino, e que as bases dos saberes
profissional foram construidas entre os 10 a 30 anos de trabalho, ou seja,
passaram por todas as trajetérias discursivas sobre Educacédo x Inclusao no

ambito educacional.

Tabela 6:Sobre a possibilidade de coexistir as duas concepgdes: “Integragao e
Inclusao” na Educagao Inclusiva:

Professores
Respostas N° %
SIM 9 64,2
NAO 5 35,8
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Em se tratando de alunos inclusos nas salas regulares entre os
entrevistados gerou conflitos nas interpretacbesdos vocabulos — integracéo e
inclusdo.Conquanto possam ter significados semelhantes, sdo empregados
para expressar situagdes de inser¢cao diferentes e se fundamentam em
posicionamentos tedrico-metodologicos divergentes.

Alguns conceitos oferecidos pelos entrevistados, apresentaram
afirmagdes como:“ Integrar todos ao ensino € uma meta, Incluséo é um desafio
aceito pela escola” “ E uma experiéncia com muitos contratempos”: “Necessita

de profissionais preparados e de apoio da instituicdo”;“Oportuniza a



aprendizagem e a convivéncia social respeitando as diferencas”. Quando
integro um aluno, ja estou fazendo a incluséo...”

Nestas afirmacgdes percebe-se uma preocupagao com os percalgos da
inclusdo como desafio. Os entrevistados percebem que o processo de
integracédo do aluno no contexto escolar € um trabalho penoso, porque é arduo
no sentido da compreensdo que ha necessidade de tornar as oportunidades

iguais para todos.

A integragdo educativo-escolar refere-se ao processo de
educar-ensinar, no mesmo grupo, criangas com e sem
necessidades especiais durante uma parte ou na totalidade do
tempo de permanéncia na escola (BRASIL, 2008).

Conforme o documento a insergdo de aluno numa acao de integracao
num processo educativo-escolar, € uma agédo que se concentra em nao deixar
que ninguém fique excluido do processo. As instituicbes que se propdem a
inclusdo devem organizar-se, de tal forma a considerar as necessidades dos

alunos como um todo e estruturar-se com o foco nas necessidades de inclusdo.

Tabela 7: Sobre o conceito de normalidade e diferenga

Respostas

Alternativas Ne° %

A — conceito voltado para a proposta de 1 8
educagao para a paz, par aos direitos humanos,
para a sustentabilidade, para os valores e para a
importancia dos movimentos populares.

B — A convivéncia democratica entre diferentes 5 36
grupos e culturas, baseada no respeito a
diferenga, que se concretiza no reconhecimento
da paridade de direitos.

C — Pedagogia do acolhimento, educagéo para 5 36
diversidade, educagdo comunitaria, educagao
para a igualdade de oportunidade ou, mais
simplesmente, educagéo intercultural.

D- Luta pelos “direitos a diferenca” - 1 8
desenvolvida por alguns dos “novos movimentos
sociais” (que se organizam em torno da
constituicio de identidade  socioculturais
emergentes).

E- Ultrapassar o dmbito das bem intencionadas 2 12
polémicas moralistas contra o preconceito e o
esteredtipo , que se circunscrevem ao efeito e
nao focalizam a estrutura do problema. “Pensar
limite da cultura como um problema da
enunciagao da diferenga cultural significa ir, além
do reconhecimento e do acolhimento das
diversidades, da critica aos racismos e as
discriminagdes, assim como dos processos de
excluséo e inclusdo, individuais e grupais.

TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP



Em um mundo no qual vem se falando cotidianamente sobre igualdade
social, igualdade racial, igualdade humana, direitos humanos, ha muito
caminho a ser percorrido pela saude, pela igualdade no acesso ao alimento e a
cultura e, principalmente, no acesso a educagao. Em tempos nos quais se
aborda a igualdade sobre todos os aspectos da vida humana, ainda é
perceptivel que alguns sdo “mais iguais que outros”. Como superar o
paradigma da desigualdade que parece perene? Sao questdes que iniciam na
educacao e se espalha para todos os outros setores das vivéncias.

As respostas deixam nitida a necessidade de uma sociedade voltada
para a tarefa de trabalhar por uma educagao justa, que preconize qualidade e
que seja voltada para o respeito as diferengas. A instituicao escolar é o espaco,
por exceléncia, no qual se encontram o maior nimero de diversos. E um
espaco rico para a construcdo de questbes que conduzam a entender melhor
as diferengas e que preconizem a aceitagao do diferente e a igualdade social.

Isto sim € normalidade.

Normalidade exprime-se por sua sincronicidade histdrica,
regional, social, etc. Exprime-se por interesses e por atos
excludentes. Considerar-se normal é considerar a existéncia de
outros, cujos atributos diferem dos que vocé elegeu para a
normalidade, ao fazé-lo, promoveu a exclusdo dos que desses
atributos nao partilham, ou apenas n&o sao considerados
capazes de partilhar (LIMA, p.61).

Para os entrevistados, este conceito € apresentado nas alternativas “B”
— “C” e “E”: os conceitos de normalidade, sincronia na convivéncia e harmonia
€ uma preocupagao para que a democracia seja verdadeira. Que a coesao e a
aceitacdo mutua entre os diferentes grupos que compdem a sociedade,
precisam partir da ideia de uma pedagogia que acolhe, que educa par aa
diversidade, que respeita a diferenga, que é permeada pela intengéo e agéo e
priorizar o comum e aceitar o diferente, passando longe de exigir
homogeneidade.

Entender que ser diferente e aceitar o diferente significa erigir um
discurso que exige mais atengdo das politicas publicas e que considera
profundamente os direitos educacionais daquele ser humano que deve ser
incluso. Significa recusar a exclusao e afirmar o direito ao convivio, a discussao

de ideias e a integracdo em todos os circulos



Tabela 8:Sugestdes para adaptagao curricular

Respostas

Alternativas N° %
A- Colocando a aprendizagem com o eixo das 2 14,4
escolas, porque escola foi feita para fazer com
que todos os alunos aprendam.
B— Garantindo tempo para que todos possam 1 7.1
aprender e reprovando a repeténcia.
C- Abrindo espago para que a cooperagdo, O 9 64,3

didlogo, a solidariedade, a criatividade e o
espirito critico sejam exercitados nas escolas, por
professores, administradores, funcionarios e
alunos, pois sao habilidades minimas para o
exercicio da verdadeira cidadania.

D- Estimulando, formando continuamente e 1 7.1
valorizando o professor que é o responsavel pela
tarefa fundamental da escola — a aprendizagem
dos alunos, capacitando-o e oportunizando
discussdes sobre o tema da incluso.

E- Elaborando planos de cargos e aumentando 1 7.1
salarios, realizando concursos publicos de
ingresso, acesso e remogao de professores
capacitados para essa pratica.

TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

O consenso entre os entrevistados foi de que o professor, responsavel
pela tarefa fundamental da escola deve ser o mediador da aprendizagem dos
alunos.

O conceito de mediagao pressupde, segundo Lopes (2006), uma relagao
de mao dupla, uma inter-relacéo. Esta relagao é direcionada pelo professor e é
ele que se coloca na agao de mediagao entre ele, o conhecimento e os alunos,
agindo sobre a linguagem e utilizando ag&o e inumeros recursos.

Para Gongalves (2005), o professor tem a agdo de ponte. Elabora a
conciliagédo, a transmissao e a facilitagdo da aprendizagem. A mediagao, neste
caso funciona como metodologia. Sob este aspecto mediar é atuar com
praticas de ensino que pressupdem alternancia, ja que cada sala de aula
apresenta sua identidade. Entende-se, assim, de acordo com Chiovatto (2000),
que o professor deva usar diferentes metodologias, diversas abordagens e
estimulos diferenciados de acordo com a turma em que vai atuar e de acordo
com temas e significados que precisam ser atribuidos a estes.

Se, por exemplo, a agado ocorrer em disciplinas da area das ciéncias
exatas, podem ser usados os estudos de Romanelli (1996) que preconiza uma

abordagem de modelos cientificos que se constituem em desafio para a



elaboracdo de modelos mentais. Os alunos enfocam tais modelos como agdes
cotidianas, demandando que o professor mediador interaja mais efetivamente,
devido ao elevado grau de abstracao.

Gomes e Marquesin (2006) entendem que quando n&o ocorre a
aprendizagem, pode-se entender que esta caréncia de entendimento advenha
de eventos que ndo fortalecam a relagdo com os saberes; de experiéncias
malfadadas no dia a dia do aluno; que a escola nao esta cumprindo seu papel
e que a familia pode nao estar envolvida com as praticas relacionadas a
educacao.

Desta forma, quando a mediagdo nao ocorre e a aprendizagem falha,
emerge a indisciplina como agravante da situacdo e afetando o

desenvolvimento da cognigao.

Tabela 9:Ac¢des sugeridas para facilitar a inclusdo na escola

Respostas

Alternativas N° %
A- Estimular as escolas para que elaborem com 7 50
autonomia e de forma participativa o seu Projeto
Politico Pedagdgico.
B— Elaborar um curriculo escolar que reflita o 1 7.1
meio social e cultural em que se insere
C— Implantagéo dos ciclos de formagéo é uma 2 14,3
solucdo justa.
D— Suprimir o carater classificatorio da avaliagéo 1 7.1
escolar.
E— Aprendizagem como o centro das atividades 3 21,5
escolares e o sucesso dos alunos, como a meta
da escola.
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagéo Especial na Educagao
Basica, aprovada pela Resolucdo n° 02, publicada em setembro de 2001, tem
como objetivo propor avangos na universalizagédo do ensino basico nacional,
bem como, na questdao da diversidade no interior dos estabelecimentos de

ensino.

“a necessidade de diversificacdo dos servigos especializados
que devem estar a disposi¢cdo dos alunos, a possibilidade de
flexibilidade curricular e, em termos avaliativos e de conclusao
da educacgao escolar, a terminalidade especifica. Contudo, tais
itens ndo sao suficientemente discutidos, ampliando as



possibilidades de que sejam apreendidos a partir de diferentes
crivos.” (GARCIA, 2007, p.587).

Para discutir a abordagem desse autor, é importante entender o conceito
de educacao escolar como processo de educacdo que ocorre dentro de um
sistema escolar de ensino e que pode ser desenvolvido por instituicbes de
diversos cunhos: publico, privado, institutos, universidades, creches, entre
outras modalidades. E preciso entender também que a educagdo escolar
aparece com o surgimento das instituicdes e a necessidade de politicas
educacionais demandadas aos governos.Definicées relacionadas a educagao
escolar aparecem e devem ser distinguidas das definicbes de processos
educacionais. Processos educacionais ocorrem nao necessariamente dentro
das instituicdes de ensino formais.

O conhecimento, sob este ponto de vista, pode ser desenvolvido dentro
ou fora da escola. A diferenca é que no ambito da escola ele é sistematizado,
regulamentado e assentado em curriculos nacionais previamente organizado
para as disciplinas, conteudos ou unidades de ensino de cada grupo de
conhecimentos, também denominados disciplinas: Portugués, Matematica,

Quimica, Fisica, entre outros que se conhecem.

“se faz necessario organizar as prioridades e as acobes
escolares e educacionais para construir projetos e politicas
emancipadoras permitindo desvelar a realidade" [...],
respeitando e considerando "a diferenca, a diversidade cultural
e o0 multiculturalismo presente na educagdo e na
sociedade”’(PADILHA, 2003, p. 25).

Soares (1993) aponta que programas educacionais que pressupde éxito
demandam um intenso nivel de mobilizacdo social no entorno de metas e
acdes educacionais voltadas para as diretrizes macro que pressupdem
universalizacao dos sistemas de ensino.

O que se percebe é que, de uma forma geral, as politicas oficiais
registradas em documentos publicos, ainda denotam caréncias e apresentam
debilidades. Diante disso, a preocupacédo é centrada na escola e ai olha-se
para o professor que deve agir com politicas de inclusao como um “pastor”, um
“sacerdote”, um ser abnegado dotado da missao de ensinar por baixos salarios.
As politicas de educagcdo na propria LDB precisam ser mais enfaticas,

obrigatérias e determinantes.



Tabela 10:Sobre o papel da inclusdo como politica publica

Professores
Respostas N° %
SIM 5 35,7
NAO 9 64,3
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

O resultado obtido apresenta a necessidade de revisdao dos papéis
desempenhados pelos diretores e coordenadores, no sentido de superarem o
teor controlador e burocratico de suas fungdes, pelo trabalho de apoio ao
professor e a toda a comunidade escolar.

Libaneo (2005) enceta que a comunidade educativa & dotada de
intengdo, de projeto de educagdo. Sob este aspecto, cabe aos gestores dentro
das instituicdes escolares prover que a escola cumpra sua missao, qual seja, a
de ser o lugar por exceléncia da educagédo, compreendida como consecug¢ao
do conhecimento, confirmagdo de habilidades e educacdo de valores. E o
gestor aquele que articula o meio educativo para a elaboragdo e pratica do
projeto educacional, levando a gestdo escolar a estabelecer pontes entre a
escola e a comunidade. Cabe ao gestor propiciar a participagéo, estabelecendo
0 respeito entre as pessoas, 0 que elas pensam e proporcionar uma gestao
democratica e ativa.

E Libaneo (2005), quem aponta par ao gestor como um lider
cooperativo, aquele que aglutina aspiragbes e da conta das expectativas da
comunidade escolar. E o gestor aquele que articula a participagéo entre escola,

projeto e comunidade.

Tabela 11:Praticas de inclusdo desenvolvidas na unidade escolar

Respostas

Alternativas Ne° %
A — Métodos e técnicas de ensino especificas 0 0
para esta ou aquela deficiéncia.
B — O trabalho coletivo e diversificado nas turmas 4 28,6
e na escola como um todo.
C — Tutoramento nas salas de aula tem sido uma 0 0
solugdo natural.
D- S&o revistos e constantemente os papéis 2 14,3
desempenhados pelos diretores e
coordenadores.




E — A descentralizagdo da gesté&o administrativa, 0 0
existe e promove uma maior autonomia
pedagdgica.

F — Os alunos aprendem até o limite em que 2 14,3
conseguem chegar, porque fazem-se tentativas
de um ensino de qualidade.

G - O professor considera o nivel de 2 14,3
possibilidades de desenvolvimento de cada um e
explora essas possibilidades.

H — atividades abertas, nas quais cada aluno se 3 21,3
enquadra por si mesmo, na medida de seus
interesses e necessidades, seja para construir
uma ideia, ou resolver um problema, realizar
uma tarefa.

| — Diagnostica-se a demanda, ou seja, verifica- 0 0
se quantos sao os alunos, onde estdo e por que
alguns estdo fora da escola.

J — Propicia-se a integragdo entre as areas do 1 7,2
conhecimento e a concepgao transversal das
novas propostas de organizagdo curricular
considerando-se as disciplinas académicas como
meios e nao fins em si mesmas e partindo do
respeito a realidade do aluno, de suas
experiéncias de vida cotidiana, para chegar a
sistematizacdo do saber.

TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Entre os entrevistados, os professores consideram o nivel de
possibilidades de desenvolvimento de cada aluno,explorando essas

possibilidades.Apontam também que as praticas de inclusdo que sao

s

desenvolvidas em suas unidades escolares o trabalho é  coletivo e
diversificado na escola como um todo.Este resultado aponta que educar nao é
uma tarefa facil e todo professor sabe disto... O que dizer, entdo, da educagao

de alunos com necessidades especiais na rede regular.

“A educagdo de criangas, com necessidades educacionais
especiais, € uma tarefa a ser dividida entre pais e profissionais.
Uma atitude positiva da parte dos pais favorece a integragao
escolar e social. Pais necessitam de um apoio para que
possam assumir seus papéis de pais de uma crianga com
necessidades especiais. O papel das familias e dos pais
devera ser aprimorado por meio da provisdo de informacgao
necessaria, em linguagem clara e simples, satisfazer suas
necessidades de informagao e de capacitagao no atendimento
aos filhos, é uma tarefa de singular importancia, em contextos
culturais, com escassa tradicao de
escolarizacao”.(SEESP/MEC — 2006 — pag. 32)



Tabela 12:Sobre conhecer as formas de avaliagao dos inclusos

Professores
Respostas N° %
SIM 4 28,6
NAO 8 57,2
NAO RESPONDERAM 2 14,2
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Os professores mencionaram possuir dificuldades para realizar a
avaliacdo de alunos com deficiéncias, sejam elas fisicas ou cognitivas,
apresentando diferentes justificativas, onde deixam bem claro o despreparo
para lidar com essa questdao.A condicdo de muitos professores ainda estarem
presos a processos de avaliagcdes tradicionais, como testes e provas, contribui
para que nao se sintam capazes de criar outras formas de avaliacdo para estes
alunos. Pode-se verificar que as mudangas necessitam estar mais presentes
em iniciativas que visem a formagao continuada de professores, oferecendo
novas formas de pensar. O trabalho pedagdgico numa escola inclusiva deve
partir de uma avaliagdo que indique o caminho ja percorrido pelos alunos,
mesmo com 0s comprometimentos que apresentam, para que as propostas a
serem elaboradas sirvam de horizontes a ser atingido, indicando ainda, as

metas seguintes.

Tabela 13: Existéncia de formacéo especial na rede municipal

Professores
Respostas N° %
SIM 2 14,2
NAO 10 91,6
NAO RESPONDERAM 2 14,2
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Os resultados da tabela confirmam as respostas da tabela anterior.
Diretores e coordenadores das escolas desprezam a possibilidade de uma

educacao coletiva e continuada em servico, por meios de encontros



sistematicos para esse fim. Com isso ndao reconhecem a escola enquanto
espaco de formulagéo e reformulagao da pratica pedagdgica.

Sabemos, que paralelo a competéncia, a pratica do professor muitas
vezes é limitada em relagdo a rotina da escola. Ai reside a necessidade de
sedimentar conhecimentos que facilitardo o desempenho profissional, em
consonancia com o plano pedagogico coletivo da escola. Plano este que

precisa dar conta das diversidades existentes, considerando a escola inclusiva.

Tabela 14: Oportunidade de planejar para a turma

Professores
Respostas N° %
SIM 12 85,6
NAO 1 7,2
NAO RESPONDERAM 1 7,2
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Esses momentos foram apontados pela maioria, como sendo os horarios
de HTPC - Hora do trabalho pedagdgico coletivo, que ocorre toda semana,
sendo 2 horas no periodo das 18h00min as 20h00Omin, onde a coordenadora
apo6s transmitir os recados e orientagcdes, deixa um momento livre para que os
professores preparem suas aulas/planejamentos.

Ao desenvolver seu planejamento, o professor tem que pensar no que
ele esta preparando e para quem ele esta preparando, tera que repensar sobre
o seu planejamento e aplicar um olhar diferente sobre o seu trabalho.

E de grande importancia, também, que o professor divida com outros
profissionais da educagdo os seus avangos e retrocessos, nem todos os
profissionais sabem de tudo.Em relagado a incluséo, € papel dos professores a
responsabilidade de educar todas as criangas sem distincdo compreendendo-
as, adaptando-se as suas necessidades e potencializando o seu
desenvolvimento, pensando no avang¢o do processo de ensino aprendizagem,

possibilitando a todos os alunos o sucesso escolar.



Tabela 15: Em sua e sala de aula vocé constata diferengas individuais entre
seus alunos?

Professores
Respostas Ne° %
SIM 8 57,1
NAO 5 35,7
NAO RESPONDERAM 1 7,2
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Esta questdo ficou dubia em relagcdo ao conceito dos professores
entrevistados sobre “diferengas individuais” entre os alunos. Dizeres como:

“Toda a sala € heterogenia”;

“Cada ser tem seu proprio desenvolvimento”;

“Sou coordenadora e em minhas observagdes ha diferencas individuais”;

‘Cada educando tem sua maneira de agir e desenvolver sua
capacidade”;

“‘Quando as criangas passam a conhecer o aluno com deficiéncia, eles
passam a ajudar, respeitar... a diferenga existe, mas nao se manifesta”.

A heterogeneidade, que tanto assusta os professores, segundos o0s
estudiosos, contribui ndo s6 para a aprendizagem do conteudo, como
proporciona convivio social, atitudes afirmativas de inclusdo do outro e

disponibilidade o para assumir responsabilidades em grupo.

Tabela 16: Que agdes podem ser programadas para atender a diversidade na
escola?

Respostas
Alternativas N° %
A - Consolidagéo das praticas de ensino inclusivas na sala de aula. 2 18
B — As atividades devem ser planejadas pelo professor(a) levando-se em 1 5

conta o conhecimento prévio de cada estudante na classe, seus interesses,
hobby, habilidades e necessidades

C- Pensar formas de estimular o apoio mutuo entre os estudantes e 2 18
aumentar as chances de aprendizagem, participagdo nas atividades
propostas e respeito as diferengas individuais na sala de aula.

D — Ter altas expectativas quanto a contribuigdo que todos podem oferecer 1 5
ao grupo: expectativa alta quanto a capacidade de aprender e contribuir para
a aprendizagem do colega gera um ambiente positivo, favorece o
desenvolvimento da autoestima.

E- Valorizar o conhecimento e contribuicdo de todos os participantes e 1 5




oferecer comentarios positivos e construtivos: € importante evitar situagdes
nas quais sdo emitidos juizos negativos que impliquem desclassificagao.
Quando houver discordancia ou conflito entre membros do grupo, o
facilitador da oficina ou o docente deve adotar uma atitude de respeito,
mediagao e conciliagao.

F — Ouvir atentamente as opinides de todos e ajudar os integrantes do grupo 1 5
a expressarem sem temor suas ideias: para fomentar a participagdo, é
preciso que o facilitador considere e aprecie as perguntas, sugestdes,
opinides e comentarios de todos os integrantes do grupo.

G — Estimular os participantes a assumirem riscos em sua aprendizagem: é 2 17
uma forma de transmitir seguranca e animo no desenvolvimento das

atividades.

H — Divertir-se: a aprendizagem nao precisa ser um processo dificil ou 1 5

desagradavel, ao contrario, deve constituir um entendimento por meio da
utilizagdo de estratégias participativas, interessantes e desafiadoras para
todos.

| — Possibilitar a escolha: dentre varias atividades propostas, os participantes 1 5
devem poder escolher aquelas que mais correspondam as suas
expectativas, ritmos e estilos de aprendizagem.

J — Organizar o espago fisico de modo a criar uma ambiente agradavel que 2 17
favorecga a interagao, participagao e a colaboragéo entre os pares.
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Lima (2003) argumenta que a educagdo em qualquer que seja sua
modalidade, se coaduna a dois aspectos: um deles € a preocupagdo com 0s
instrumentos de ensino, como, por exemplo os livros didaticos, como também
estratégias para a aprendizagem do aluno com necessidades especiais, por
meio de encaminhamentos propositivos integrativos por parte do professor.

Em nossos dias, preconiza-se uma educacdo preocupada com a
chegada do aluno ao conhecimento, colocando a parte os conteudismos
exacerbados, o mito de dar conta do programa e saturar com excesso de

informacdes que podem levar a exaustao e a desisténcia.

Professores e professoras tém um papel fundamental na
construcao de escolas para todose, para realizarem sua fungao
social como educadores (a)s, devem adquirir habilidades
pararefletir sobre as pratica de ensino em sala de aula e para
trabalhar em colaboragdo comseus pares a fim de contribuir na
construcao de abordagens educacionais dindmicas einclusivas,
a partir das quais os estudantes com necessidades
educacionais especiais témacesso as mesmas oportunidades
de aprendizagem e de participagdo na vida escolar e
nacomunidade. (MEC, S.E.E., 2005)



Tabela 17:Cultural Profissional — sobre a existéncia de ceticismo

Professores
Respostas Ne° %
SIM 10 71,4
NAO 3 21,5
NAO RESPONDERAM 1 71
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

A respeito da cultura profissional, Rodrigues; Lima-Rodrigues (2011),
apontam para a necessidade de gestado e planejamento. Afirmam que isto tem
relacdo com autonomia e escolha. Autonomia implica em opgdo. Como o
professor, na escola, podera direcionar e desenvolver seu trabalho para a
inclusdo.

Constata-se que se o professor nao tiver convicgdo da utilidade do
trabalho de inclusdo no ambiente educacional, podera “abrir a porta da sala
para deixar a reforma no corredor” (RODRIGUES; LIMA-RODRIGUES, 2011).

Entendem estes autores que os professores devem se configurar em

aliados na construgéo de projetos e em qualquer reforma educacional.

Tabela 18: Discuss&o sobre a inclusdo no processo de ensino

Professores
Respostas N° %
SIM 8 57,2
NAO 4 28,5
NAO RESPONDERAM 2 14,3
TOTAL 14 100

Fonte: Dados colhidos pela autora com Professores da rede municipal de ensino de
Rosana/SP

Embora o resultado tenha sido favoravel, encontrou-se relatos de
despreparo para lidar com as criangas e as familias, que sdo consideradas
fundamentais para o desenvolvimento da crianca com deficiéncias.

Pensando assim, convém direcionar a discussao para os curriculos, cuja
flexibilizagdo é fundamental para fomentar os processos de inclusao escolar.

Mas, sobretudo, é preciso antes pensar na diversidade como um todo.



Paez (2001) afirma que dar conta da diversidade é olhar para o aluno
com deficiéncia, muito além das diferencas que |he sao nitidas, mas perceber-
Ihe a totalidade das diversidade que surgem no cotidiano das vivéncias

educacionais.

4 CONSIDERAGOES FINAIS

Finalizando as analises, considera-se que o importante em uma escola
inclusiva é a formagao de uma equipe multidisciplinar, que seja constituida de
pedagogos, psicologos, e outros profissionais capazes de entender as
diferencgas individuais e encaminhar os alunos para a inclusao.

Ha necessidade de ser uma equipe competente, para quem se
destaquem atividades como a deteccao de necessidades especificas a escola.
Para tanto, é preciso a compilagdo de programas especificos que se voltem a
respaldar as escolas, a orientacio e as supervisdes no sentido de acompanhar
o aluno com necessidades educacionais especiais e oferecer-lhe a
oportunidade de alavancar seu desenvolvimento, seu crescimento e seu
crescimento.

Para que as agbes sejam concretizadas, é preciso um esforgo conjunto.
A equipe multidisciplinar deve dedicar-se toda aos esfor¢cos de inclusdo. O
professor que se propde a participar da inclusdo deve propor-se a investigagao,
a exploracdo de recursos da comunidade e articulacdo dos servigos
especializados existentes na rede de educagédo e saude. Assim sendo, as
necessidades mais direcionadas passardo para uma equipe que podera
desenvolver estratégias que envolvam escola e comunidade.

Desta forma, é preciso ao professor, seguir de perto o processo ensino e
aprendizagem do aluno com necessidades especiais, proporcionando-lhe a
possibilidade de dialogo. Esse professor devera ser um mediador por
exceléncia, na perspectiva de que o aluno em movimento de incluséo, encontre
a propria identidade, e uma vez se sentindo com espagco e com um lugar no

mundo, tenha a possibilidade de desenvolver-se plenamente.
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