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RESUMO

COELHO, Alexsandra Joelma Dal PizzBermanéncia e Abandono Escolar na Educacéo
Profissional. um estudo sobre Instituicbes Federais de Joinvddragud do Sul. 225f.
Dissertacdo (Mestrado em Tecnologia) — ProgramaPds-Graduacdo em Tecnologia.
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, Cari2b14.

Apresentam-se resultados de pesquisa que teve objetivo analisar, a partir da visao de
estudantes e ex-estudantes de cursos técnicos ncibaictes e subsequentes na area da
industria, as motivacdes e razbes que justificamexplicam a sua permanéncia ou 0 seu
abandono aos respectivos cursos. Embora fundanaentadctoncepcdo do trabalho como
categoria central e principio educativo, este tlabapoiou-se em referenciais como Marx,
Gramsci, Frigotto, Gadotti, Kuenzer e Paulo Freimas também em Dubet, Rui Canario,
Fornari, Baeta, Dore, entre outros autores de afifes vertentes e concepcdes teoricas
buscando o diadlogo entre eles e aprofundament@ sebembates tedricos e ideolégicos que
permeiam as discussdes sobre permanéncia e abaesooiar.A partir de uma abordagem
gualitativa de natureza exploratéria, p@squisa envolveu tanto estudantes permanecentes
quanto aqueles que abandonaram cursos técnicosoroitastes e subsequentes em
instituicbes publicas de Joinville e Jaragua do, Swh Santa Catarina, no periodo
compreendido entre o 2° semestre de 2011 e o di@eaP013, através da aplicacdo de
questionarios e realizacdo de entrevistas. Respamd@o questionario 270 estudantes
permanecentes. Dos que haviam abandonado os cliBsossponderam aos questionarios e
10 concederam entrevistas. A andlise das inforesmagibtidas norteou-se em categorias
relativas a fatores internos e externos a escditpees didaticos e pedagdgicos e as politicas
publicas de apoio a permanéncia escolar, buscarelagio dialética entre elas. Evidencia-se
neste trabalho a escassez de pesquisas sobre abangermanéncia escolar, em especial na
educacao profissional. Os resultados sinalizararerhama relacdo complexa e contraditéria
entre os motivadores do abandono e da perman@&maige apresentando como motivadores
para a permanéncia e ora geradores do abandonmcatedo-se entre estas a relacdo
estabelecida entre docentes e educadores e aoreat@ trabalho, estudo e familia, sendo
estas apresentadas como fatores motivadores pamargncia e/ou abandono. Apontou-se
também que as atuais politicas de apoio & permiangas instituicbes pesquisadas ndo sao
reconhecidas pelos estudantes nem por eles ided@#$ como fundamentais para a sua
permanéncia escolar, caracterizando-se mais coffitcpale transferéncia de renda do que
como incentivo ao estudo. Ficou evidenciado taml@émecessidade de outros estudos e
pesquisas sobre abandono e permanéncia na edycagasional.

Palavras-chave Permanéncia e Abandono escolar. Educacdo Pwmfasi Estudantes
Trabalhadores.



ABSTRACT

COELHO, Alexsandra Joelma Dal PizzoPermanency and School Dropout in
Professional Education A Study in Federal Institutions of Joinville addragua do Sul.
225f. Dissertation (Master in Technology) — Graduatogram in Technology. Universidade
Tecnoldgica Federal do Parana, Curitiba, 2014.

Presenting the results of research that aimedatyze, from the perspective of students and
ex-students of concomitant and subsequent techomatses in industrial area, motivations
and reasons that justify or explain the permanemgbandonment to their curses. Based on
the conception of the work as a central categorg aducational principle, relied on
references to Marx, Gramsci, Frigotto, Gadotti, Kzex and Paulo Freire, as well as Dubet,
Rui Canario, Fornari, Baeta, Dore, among otherastfrom different sources and theoretical
conceptions seeking dialogue between them and detdpe theoretical and ideological
conflicts that permeate discussions on the schewhanency or dropout. From a qualitative
exploratory approach, the research involved baitesits persevering and who have dropped
the concomitant courses in public institutionsamyille e Jaragua do Sul, in Santa Catarina,
in the period between the 2nd semester of 2011 tingtiend of 2013, by the application of
questionnaires and interviews. 270 perseveringesiisdresponded to the questionnaire; of the
students who had dropped out, 13 responded toubstignnaire and 10 were interviewed.
The analysis of information was guided into categgorelating to internal and external to
school factors, didactic and pedagogical factord @uablic policies supporting school
permanency, seeking the dialectical relationshigvbéen them. It is evidenced in this work
the dearth of research on dropout and school pemugn particularly in professional
education. The results have signaled there is aplemand contradictory relationship
between the drivers of abandonment and permansonayetimes appearing as motivators to
stay and other times as drivers of abandonmentdistg out among these those the relation
established between teachers and educators ancelgt®nship between work, study and
family, which are presented as motivation for pererey and/or dropout. It was pointed out
also that the current policies supporting permayencthe surveyed institutions are not
recognized by students and identified as critioalsdchool permanency, being characterized
more like politics and income transfer than incentio study. It has evidenced the need for
further studies and research on the dropout andg®ncy in professional education.

Keywords: Permanency and School Dropout. Professional EducaVorker Students.
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1 INTRODUCAO

A nossa tarefa  educacional e,
simultaneamente, a tarefa de uma
transformacao social, ampla e
emancipadora.

Istvan Mészaros

O abandono escolar sempre se fez presente em natka®des pedagodgicas, em
especial, na Educacéo Profissional, na qual comsteamte me deparava com falas como as
apresentadas pela Assistente Social Maria Conc&igétos no relatorio de trabalho realizado
no IFSC Joinville em 2009: “Chegava da escola a8®8 tinha que levantar as 04:00 da
manha para trabalhar.”; “chegava na aula tdo cansa@ ndo conseguia acompanhar a
matéria”; “tive que escolher entre o trabalho eisc”. (SANTOS, 2009, p. 03).

Como profissional da educagcdo que acredita em uraasformacao social
emancipadora, causava-me frustracdo e instigavaamt ver tantos jovens e adultos, a
maioria trabalhadores, iniciarem cursos técnicosncemitantes em Mecanica e
Eletroeletrénica entusiasmados com as perspedi@dsituro profissional e nem ao menos
concluirem o 1° semestre letivo.

Tenho clareza de que essa ndo € uma realidadedloatu cotidiano, pois de acordo
com relatorio de auditoria realizado pelo TribudalContas da Unido (TCU) em 2011 “as
taxas de conclusdo em nivel nacional se situamee&¥apara o medio integrado, 37,5% para
o Proeja, 25,4% para a Licenciatura, 27,5% parach&elado e 42,8% para os cursos de
tecndlogo” (TCU, 2013, p. 11).

Relativo a politicas de apoio a Permanéncia esomlque se percebe sao politicas de
transferéncia de renda, nas quais se o aluno idgsriiera o beneficio, como bolsa familia e
assisténcia estudaritile trabalhos puntuais de instituices que lutamtraoo abandono
escolar, que, quando possivel, ligam para os alpaos entender os motivos do abandono
escolar. Percebe-se também, principalmente ao sstittdrem programas e acdes, 0

desconhecimento de quem sdo os sujeitos da edupagfé&sional: professores, estudantes e

! Embora o Decreto 7.234, de 19 de julho de 2046 dispds sobre o Plano Nacional de Assisténciaiastil,
em seu artigo 3 paragrafo 4, estabeleca que o plano deve desenvolver acGedivensas areas, tais como
moradia estudantil, alimentacado, esporte, apoiagd@gico, entre outras, no momento as instituic@sgyisadas
limitam-se a aplicar o Plano somente como poltliedransferéncia de renda aos estudantes.
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equipe técnica e quais suas necessidades parassenp permanecer na escola, no caso dos
estudantes, ou contribuir para a permanéncia esoal@aso dos servidores.

Essas e outras questdes relacionadas ao abandmbar el estudantes trabalhadores
fizeram com que eu procurasse embasamento teddtm melhor entendé-las e, como
profissional e pesquisadora, aprofundar-me no esledsuas possiveis solugdes.

O estudo sobre o abandono escolar na histéria daa€@o Profissional no Brasil
demonstra que esse € um problema recorrente booaredo com o que afirma Patto (1993,
p.106), quando pondera que “a sensacao é que @ teagsa mas alguns problemas basicos
da educacéo continuam praticamente intocados”.

Um exemplo desta recorréncia historica escolafadta de qualificacdo docente para
se trabalhar na educacao profissional. Moraes (300877), em seus estudos, aponta que em
1917, uma das causas dos altos indices de abanuestas instituicbes de educacao
profissional era atribuida ao fato que o docent®“ara adequado aquele tipo de ensino”, o
gue permite indagar sobre os porqués da auséncimagolitica publica clara e definida de
qualificacdo do professor técnico para a praxi®lasda formacéo profissional, haja vista
que em sua formacao original ndo ha preparacao ymeaeventual docéncia e conforme
dados do INEP de 2012 cerca de 50% dos profesdareducacao profissional ndo possuem
preparacdo pedagogica para atuar na educacdo. IINSO..., 2012). Esses dados se
revestem de grande significado, posto que a reldgéente e educando é uma questdo muito
importante e que interfere no abandono escolar AHRAO; BAETA ;ROCHA, 1983;
DUBET, 2003).

Apesar da importancia de conhecer os motivadorssedsignificativo abandono na
educacao profissional, detecta-se uma grande ldifide na obten¢cado de dados a ela relativos.
A nao sistematizacdo dos numeros de abandono dzagdtu profissional pelos 6érgéos
pesquisadores (INEP, IBGE); a néo obrigatoriedaelgo@enchimento desses dados pelas
escolas profissionais; a auséncia de um referetedalo claro acerca desta tematica, apesar
de ser apontada como um problema nacional, quesedonita a educacéo profissional,
presente também no Ensino Médio, tem dificultadeadizacdo de pesquisas a respeito do
abandono escolar na educacao profissional.

Dadas essas condicOes e a auséncia de pesquieape#io; procurou-seerificar
como o0s educandos que abandonam e permanecem na o profissional
interpretam e justificam a permanéncia e abandono solar dos trabalhadores

estudantes nos cursos técnicos concomitantes e ffuentes da area da industria de



19

escolas profissionais federais de Joinville e Jarag do Sul se constituiu no nosso
problema de pesquisa.

O objetivo central da pesquisa fanalisar, a partir da visdo dos estudantes
permanecentes e dos que deixaram de frequentar, amtivacdes e razdes que justificam
ou explicam a permanéncia e o abandono nos cursogchicos concomitantes e
subsequentes na area da industria ofertados em el de educacéo profissional federal
de Joinville e de Jaragua do Sul/SC.

O universo da pesquisa abrangeu uma instituicadicaubederal comcampi em
Joinville e Jaragud do Sul, em Santa Catarina, afaga educacdo profissional técnica
concomitante e subsequente na area de Eletroetetr@lietrotécnica, Mecanica e Mecanica
Industrial. A metodologia, de carater qualitativan&ureza exploratoria, desenvolveu-se
através de pesquisa documental e bibliograficahecimento do universo da pesquisa e
aplicacdo de questionario aos permanecentes e euaram de frequentar o curso e
entrevista aos que abandonaram/foram abandonadses Elados foram analisados em
categorias de analise que envolvem fatores inteenegternos a instituicdo escolar, sem
sobreposicao de importancia e buscando a relaeé&ida entre eles.

A opcado em realizar a pesquisa com alunos e exgluobs cursos técnicos
concomitantes e subsequentes deveu-se ao fatoed® @lbandono escolar na instituicao
pesquisada é maior nestes cursos, visto que o itegpado € inexistente em Jaragua do Sul
e que em Joinville o curso integrado iniciou-senageem 2011, ndo apresentando turma
concluinte e dados significativos para a pesquis#ro fator determinante para a escolha
destes cursos foi a busca pela relacdo entre abandopermanéncia e 0s sujeitos
trabalhadores estudantes.

A escolha pela escola publica de formacédo profisdi federal, comcampi em
Joinville e Jaraguad do Sul, deveu-se ao fato de epsas cidades sao polos industriais,
possuem a cultura do trabalho intrinseca em setidiass e possuem varias escolas de
educacéo profissional, em sua maioria particulgnéscipalmente na &rea da industria.

Além disso, pesquisa anterior (COELH& al, 2011) ja havia mostrado que na
instituicdo federal de educacéo profissional deuile, “64% dos alunos desistem dos cursos
técnicos em Eletroeletrbnica e Mecéanica Industt@alido ao trabalho”, indicando um alto
indice de abandono escolar dos trabalhadores estisda

Esses indices justificam a reflexdo sobre os metpalos quais, em uma regido onde
h& oportunidades de empregos almejados pelos lieadmaks e ha escolas que atendem a

demanda (embora as publicas sejam a minoria),die@j@dos indices de abandono escolar,
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principalmente pelo fato de que boa parte dessews| ou pretendem ser absorvido pelas
industrias da regido depois de formados, ou jatsdmmlhadores que retornam aos estudos
formais para se qualificarem e, consequentemenseabem melhores condi¢des de trabalho
e de salario em seus empregos.

Considerando, entretanto, que essas razfes e gimt/asdo multifatoriais, é
importante que os pontos de vista dos diferentgsieetos envolvidos sejam considerados,
razao pela qual se propde levar em conta o olharsbé&do aluno desistente, mas também
daquele que permaneceu na escola, assim comoextmpblitico e social em que se inserem
as escolas e os trabalhadores estudantes.

Para apresentar as questfes tedricas envolvidaalb@ho, enfEvasédo, Abandono
ou Exclusdo?”a questdo do abandono escolar no Brasil foi abardall diversos aspectos.
Assim, foram abordadas questdes conceituais solsignificado de evasdo, abandono e
exclusdo; como o abandono escolar se apresentéexentes segmentos da educacgao; o que
mostram as pesquisas a respeito desta tematicaanositos utilizados, seus significados e
sentido. Em seguida foram discutidas e avaliadggnss das atuais politicas publicas de
apoio a permanéncia escolar, em ambito naciorfatergte a educacéo em geral e em relacéo
a educacéo profissional.

Ao tratar sobréA Funcdo Social da Educagao Profissional’foram apresentadas as
concepcdes pedagogicas de educacdo, em espe@dudacdo profissional, quem sdo seus
sujeitos e que educacao eles encontram na esaodisspnal. No ambito do texto também foi
estabelecido um dialogo sobre os aspectos polidceducacionais do abandono escolar na
educacédo profissional brasileira a partir da aedlis percurso histérico dessa educacao e,
neste contexto, como o abandono foi sendo tratadoensiderado pelas instituicdes e pelo
Estado, visando entender os atuais indices de aband principalmente, interpretar a
constituicdo das atuais politicas publicas de apgiermanéncia escolar.

Relativo a“Trajetéria da Pesquisa”, foram apresentados o0s elementos de carater
metodologico da pesquisa: a metodologia e os m&mntos utilizados, suas fases e
embasamentos tedricos.

Em “Compreendendo a Permanéncia e Abandono Escolar saCursos Técnicos
Federais” foram apresentados e analisados os resultadossd@ipa, bem como realizadas
reflexdes sobre os motivadores do abandono ou p@maga na educacédo profissional.

Finalizando, afonsideracdes finaisapresentaram uma reflexdo mais global sobre a
pesquisa como um todo, buscando tecer considergg@&egossibilitem melhor compreender

as motivacbes da permanéncia e do abandono eseolarstituicbes publicas de educacao
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profissional de Joinville e Jaragua do Sul, conmbtm, a partir de reflexbes e sugestao de
acodes, contribuir para com a educacdo do traballhagmra com a praxis das escolas de

educacao profissional.
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2 EVASAO, ABANDONO OU EXCLUSAO?

A educacado, conforme Paulo Freire (1996, p. 128p & neutra, pois transmite
ideologias, reproduz ou transforma. Para ele, @atger politico ndo depende de uma escolha
do educador, pois “a educacdo ndo vira politica gaarsa da decisdo deste ou daquele
educador. Ela € politica”.

Por outro lado conforme ponderado por Frigotto &@0241),

Dentro de uma concepcao dialética da realidadérluat as dimensfes econémicas,
cientificas, técnicas e politicas da educacédo sstm®m de forma articulada por
diferentes mediacBes e, por se darem numa sociedaddasses, se produzem
dentro de contradi¢des, conflitos, antagonismapudas.

Neste sentido, é importante entender a que eduestaimos nos referindo, bem como
a quem ela se destina e qual sua funcéo sociahreemdendo que o papel social da educacéo
€ a emancipagado humana.

Conforme Frigotto (2010, p.9) aponta, o capitalisependente impediu e impede a
universalizacdo da educacdo escolar basica, plldica e unitaria. De acordo com ele, a
burguesia brasileira nunca apresentou um projetcestmlaridade e formacdo técnico-
profissional para a maioria dos trabalhadores gupreparasse para o trabalho complexo e
que apresentasse condi¢cdes de concorrer com altapad central.

Porém, entende-se que a funcédo social da educag@mnger com essa logica
dominante do capital. Para isso, como aponta MésZ26008, p.45), “romper com a logica do
capital na &rea da educacdo equivale, portantoubatigiir as formas onipresentes e
profundamente enraizadas de internalizacdo mmtifica por uma alternativa concreta
abrangente”.

Neste sentido € preciso romper os modelos hegeoghistoricamente construidos

de educacéo, conforme argumenta Suchodolski (3©332-333):

Esto significa que se debe cambiar radicalmentehasileas tradicionales sobre la
ensefianza, muchas concepciones puramente es@sdatida labor educativa y del

desarollo del nifio. Significa que se debe cumplilabor educativa com el espiritu

de la lucha politica por la liberacion del hombeelds cadenas de la opresion de
clases, y se debe considerar bajo el aspecto dgrdasles perspectivas de uma
tranformacion, radical y paralela, de las “circansias y los hombres”.

Seguindo o pensamento deste autor, Frigotto (3018) destaca que,
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Cabe, neste particular, 0 movimento de inventapara além do conjuntural, as
contradigBes, cada vez mais insanaveis do sistepitalista no seu conjunto e as
particularidades que as mesmas assumem em nod&tadea avaliar a forca
tedrico-pratica dos movimentos populares e socjaés buscam um projeto social
contra-hegeménico; e vislumbrar onde se situaamgpo educacional, no contetdo,
método e forma, os indicios de contra-hegemonia.

Diante deste contexto de dominio e contradomingzim&nico através da educacéo, a

realidade brasileira, conforme apresenta Frig@fd @, p.8-9) apresenta-se,

em pleno século XXI, com mais de 14 milhdes deileiess analfabetos o que
equivale a 10,5% da populacdo maior de 15 anognsimo fundamental precério e
um ensino médio que atinge, também precariameptnas metade da populagéo
jovem gue constitucionalmente o tem por direito

Considerando a escola como um dos locais privillegigpara o desenvolvimento da
educacdo de uma sociedade emancipada e transfoardaalesigualdade social, que papel
ela ocupa nesse sistema?

Para Enguita (1989, p. 218) a escola é, em genaljinstrumento utilizado para
suprimir ou mitigar e desativar as grandes corgfadi e fontes potenciais de conflito da
sociedade, cujos cenarios fundamentais eram e sa&ampos da economia e da politica
publica.

Por outro lado, porém, ela também constitui um istésea social de grande
importancia. Possui uma relativa autonomia e aptasgua propria logica. Neste sentido,
Enguita (1989, p. 218) indica que “ndo se deves,ppensar a escola como um mero
instrumento passivo em maos e a servico do Esthmloapital ou de qualquer outro poder
externo”.

Seguindo o0s pensamentos desse autor, a escolapargotanto uma logica

democratica e igualitaria quanto uma légica burttzad autoritaria:

Embora a escola conserve essencialmente as césticésrque Ihe foram atribuidas
para fazer dela um celeiro de assalariados doradstic [...] A gestdo dos centros
escolares conheceu uma certa democratizagdo gamgaic os alunos; os direitos
destes em seu interior se multiplicaram e se tamamais efetivos; a pedagogia
evoluiu no sentido de uma aproximagdo de conteédostodos aos interesses e
processos dos alunos; em Ultimo lugar, mas naosparimportancia, o discurso
escolar viu-se inundado por termos chaves tais ctatizidade’, ‘criatividade’,
‘centros de interesse’, ‘liberdade’, ‘desenvolvittempessoal’, etc.” (ENGUITA,
1989, p 228).

Entende-se, assim, que o papel da escola ndo @sapereproducdo da légica do
capital e sim um dos locais onde se discuta e iieilooa para a mudanca desta ideologia. Na
escola essas ideologias sdo representadas petiEnders ou concepcdes pedagdgicas. Por

outro lado, apesar do avanco, principalmente noonaeadémico, em sentido critico e
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progressista, a escola tradicional ainda encontremizada nos atos pedagoégicos o
conservadorismo e o tradicionalismo, fazendo cora quproposto no Projeto Politico
Institucional acabe diferindo do que é efetivamegmtiicado na escola. Corroborando essa
ideia, Gadotti (2006, p. 135), pondera que

O pensamento pedagdgico brasileiro de orientagdtic&’ e “progressista”, ganhou
espago nesses ultimos anos, pelo menos nas udagesi apesar de encontrar, na
pratica pedagdgica, muita resisténcia, pelo enmenéo histérico de
conservadorismaue é ainda predominante: a nossa escola aingladécfonal” em
suas praticas.

Como forma de superar essa ideologia dominante aghitat e o tradicionalismo
cultural, Gramsci (2001) pondera que € precisatuistma escola unitaria, uma escola ativa,
de ideologias libertarias, na qual o trabalho @oaid estejam estreitamente ligados.

Para esse autor,

A crise terd uma solucao que, racionalmente, deweguir esta linha: escola Unica
inicial de cultura geral, humanista, formativa, geguilibore de modo justo o
desenvolvimento da capacidade de trabalhar manos#mdtecnicamente,
industrialmente) e o desenvolvimento das capacglatke trabalho intelectual.
(GRAMSCI, 2001, p. 33).

A crise a qual Gramsci destaca € a social, poréstala, entendendo-a como politica
e transmissora de ideologias, tem um papel fund@inpara o fortalecimento desta crise
social desigual ou transformacdo da mesma. Parsforanacdo, porém, a escola tem que se
assumir como unitaria, laica e universal, quebramdoialidade estrutural que foi construida
historicamente para separar trabalhadores de ¢tuels.

Apesar dessa defesa, de acordo com Freitag (20@83) pdeve-se levar em conta o
contexto educacional que “sempre expressa umaid@ytedagogica, a qual implicita ou
explicitamente se baseia em uma filosofia de \@dacepcao de homem e sociedade”, a qual
nem sempre € unitaria.

Em contraposicdo a escola humanista, na escoladwpra a desigualdade é

escancarada e exclui, embora se tenha garantas.|l®gra Gadotti (2006, p.115),

O ensino brasileiro €, pela legislacao, gratuitobegatério para o primeiro grau,
isto é, para os oito anos iniciaide escolarizagéo. Entretanto, uma parcela reduzida
da populacdo tem uma escolarizacdo de oito ands, jdono primeiro ano a
reprovacdo, associada a desisténcia, atinge m&8%eMais grave, contudo, é que
os docentes do ensino elementar, numa porcentage60%, sdo “leigos”, ndo
possuindo nenhuma formacdo pedagogica, com exceedalguns Estados do
Centro-Sul. Esses fatos educacionais (falta desaceasprovacéo e desisténcia)

2 A partir de 2006, através da Lei 11.274/06, o Em&iundamental passou a ter duracéo de 09 (nows) emm
matricula obrigat6ria a partir dos 06 (seis) aro#idde.
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impossibilitam a formagdo de uma consciéncia desselao que favorece a
marginalizacao da populagéo no processo politico.

Assim como Gadotti (2006) associa que o abandocmiaes além de outras questdes
citadas pelo autor - leva a impossibilidade da &@&o da consciéncia de classe, Avelino da
Rosa Oliveira, ao estudar a categoria exclusdmhess de Marx, afirma que, na teoria de
Marx, “a exclusédo esta incluida na légica do c#p{004, p.23), ou seja, “o circulo entre
excluséo e inclusdo subordinada é condicado de lplidade dos processos de producédo e
reproducao do capital” (2004, p. 23).

Para ele, “as realidades cuja complexidade ont#Ogéo podem ser inteiramente
abrangidas pelo capital sdo excluidas”. Entreta#sas complexidades, logo apds a exclusao,
sdo “reduzidas a puras determinacdes quantitativnémicas” e “reincluidas no processo,
porém ja com outro status ontologico”. (OLIVEIRA®, p. 144-145).

Dubet (2003) destaca o fato de que ao ser atrilutdpa da exclusdo ora ao servico
publico ora ao mercado/relagbes de producéo, conste, historicamente, uma visao de que
a escola nao tivesse em si a culpa da exclusaaldoss, pois em geral ela sempre foi
igualitaria e justa transformando a exclusdo num fato social extermmesma. Aponta o

autor que,

Uma das consequéncias desse sistema € que a &@samae justa e “neutra” no seu
funcionamento, enquanto as injusticas e as desigdet sociais é que s&o
diretamente a causa das desigualdades escolamastaNsistema, a escola intervém
relativamente pouco sobre o destino dos individgas, é, antes de mais nada, um
destino social, e, quando intervém, ela o faz dsobee de maneira “positiva”,
segundo o0 modelo da promocé&o dos melhores alumesseg do povo: é o modelo
do “elitismo republicano”. Ou seja, ja que é baseadm principio de reproducao
estrutural das desigualdades sociais, essa es@olaparece como um agente ativo
da exclusdo social. Ela simplesmente nado intervéssen dominio ou o faz de
maneira feliz, impedindo que algumas crian¢as dm pumpram um destino que
Ihes estava reservado pelas injusticas sociaisBEI) 2003, p. 32)

Dessa forma, é retirada da escola a responsaldligeth permanéncia escolar,
fazendo com que a mesma ndo assuma seu papel [ddeete e, como afirma Steimbach
(2012, p. 89), além de deslocar da escola suamsapitidade, desloca a escola da prépria
sociedade em si, “mantendo-a numa redoma de nidattaf.

Arroyo (1992, p. 46) aponta que ha uma “indUst@aedclusdo” na escola, tanto
privada quanto publica, que fortalece a culturaadgre mantida ao longo do século
republicano, reforcando uma sociedade desiguatlei@dente. Essa cultura da excluséo, para
ele, “ndo é deste ou daquele colégio, deste ouetlaqurofessor, nem apenas do sistema
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escolar”, mas faz parte da “logica e da politicedelusdo que permeia todas as instituicoes
sociais e politicas”.

A esse respeito, Dubet (2003, p.44) ainda pondaeaaqvisao republicana toma conta
da escola século apos século e, com isso, o efetlosdo escolar torna-se “normal”, algo
natural da escola democratica de massa “que afamanesmo tempo a igualdade dos
individuos e a desigualdade de seus desempenhdshtidando o pensamento do autor, o
mesmo aponta que a escola cada vez integra mat®nsggquentemente, exclui mais,
funcionando “cada vez mais como o mercado, qumé&ua prépria légica, o principio basico
da integracao e da exclusao”.

E naturalizada também a questdo do abandono colp@ da individuo, do insucesso
do aluno, seja pela sua condi¢cdo socioecondmida,fpkka de acompanhamento familiar,
desnutricdo, desinteresse, necessidade de trabatisar culpa atribuida ao sujeito educando é
observada nas teorias que explicam a ideologiaodoala ideologia da deficiéncia cultural.

Referente aos fatores externos a escola que levahaamdono escolar Branddo, Baeta
e Rocha (1983, p.60), apos revisao bibliografidaes@xclusdo escolar, apresentaram que o
sujeito de nivel socioeconémico mais baixo tem uemeon rendimento escolar, portanto mais
propenso ao abandono da escola. Meksenas (E@2@l SOUSA et al, 2011, p. 27), ao
apresentar dados dos cursos noturnos, tambémoreaoi abandono escolar a necessidade
econbmica, pois “obrigados a trabalhar para sustenbprio e da familia, exaustos da
maratona diaria e desmotivados pela baixa qualidadensino, muitos adolescentes desistem
dos estudos sem completar o curso secundario”.

Dubet ao analisar a educacdo francesa, apresemtapag@a alguns autores “o
desemprego e a precariedade dos jovens advém tdadaladequacéo entre formagao e
emprego. A escola produziria uma formacdo ndo adapés necessidades da economia”
(2003, p. 30) e para outros a exclusédo escolamfdeta apenas das relacdes de producdo.”
(2003, p.31).

Como argumenta o autor “no final das contas, asoglunais favorecidos socialmente,
que dispdem de maiores recursos para 0 sucesstarsBém privilegiados por um conjunto
de mecanismos sutis, proprio do funcionamento deol&s que beneficia os mais
beneficiados” (DUBET, 2003, p. 36)

Corroborando com essa visdo, Kuenzer (2005) dersoesse processo de “incluséo
excludente”, ou seja, hd uma relacdo contradit®niae capital e trabalho, em que ndo ha

possibilidade de inclusdo de todos no capitalismo.
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Para a autora, essa é a légica das relacdes esitadhb e educagdo do mercado
flexivel, em que “através dos processos de inclesd@tudente, a educagdo escolar e nédo
escolar se articula dialeticamente aos processe@xaasao includente existentes no mundo
do trabalho” (KUENZER, 2005, p. 15).

Queiroz (2004, p.03) ao também buscar explicacBredatores externos a escola que
proporcionam o abandono escolar, apresenta a famdino um dos “determinantes do
fracasso escolar da crianga, seja pelas suas éesdde vida, seja por ndo acompanhar o
aluno em suas atividades escolares”.

Relacionando a questdo do abandono escolar e dammégundo levantamento de
pesquisas de Brandao, Baeta e Rocha (1983, p[68),as criancas que permanecem mais
tempo na escola e tém um rendimento superior pral&familias onde a mae tem um nivel
mais elevado de escolaridade”.

A esse respeito Fornari (2010, p. 122) aponta que,

A indicacdo mais corrente, advinda de diversos rastale concepcédo liberal

conservadora e de uma compreensao consideradanste gmum, é de que esses
fendmenos sociais séo fruto de caracteristicascplares de cada individuo, ou

seja, o baixo rendimento escolar é consequéncfalidade vontade particular e da
familia. Nao leva em consideracdo outros fatorass tomo os econdmicos,

politicos e culturais que envolvem as pessoas éenrdmados contextos.

Referente aos fatores internos da escola que lammbandono escolar, Brandao,
Baeta e Rocha relacionam a permanéncia e sucessiaregntre outros fatores, a relacao

com o docente:

No que se refere a atitude do professor, foi olgkrwm conjunto de estereétipos e
preconceitos em relacdo aos alunos por parte doocdocente, sobretudo em
relacdo aos mais “carentes”. Os professores eteplanin que grande parte dos seus
alunos eram “carentes”, “imaturos”, perdidos..dseque as criancas das CAB&0
vistas como “doentes” e “anormais”. Foi notada ymmesocupacéo em patologizar 0os
alunos. As familias também s&o encaradas de foepaedativa. (BRANDAO;

BAETA; ROCHA, 1983, p.72)

Nesse mesmo sentido, Dubet (2003) também intergreétaos menos favorecidos
socialmente s&o tratados como os “problematicosl @a&scola. Para ele,

No vocabulario dos atores, o aluno proveniente ldsse operéria foi substituido
pelo aluno dificil e com dificuldade, que é defmichenos por sua situacdo de
dominacdo do que por sua exclusdo. Os professonesram o vocabulario: as

criancas do povo para as quais a escola deveriegwass a igualdade de

oportunidades sao substituidas pelos alunos da®ered'sensiveis”, que é

importante integrar a sociedade. L4 onde se vidilnnmde operério, se v& um “caso
social”. (DUBET, 2003, p.37)

3 CADS - classe de adaptacao.
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Ainda, segundo o autor:

De maneira relativamente precoce, este jogo insci@y alunos em percursos
escolares de desempenho desigual e, ao longo dasscas diferencas aumentam.
Assim, observa-se que os alunos com dificuldadesosi&ntados para trajetérias
escolares mais ou menos desvalorizadas no inggioma hierarquia extremamente
rigida, que impede, quase por completo, o retod@ @s carreiras honrosas ou
prestigiadas.ilfid, p. 36)

Essas questbes reforcam a dificuldade que a egmdsui em trabalhar com a
heterogeneidade social e cultural, pois conformentgo nos estudos quantitativos
observados por Brandao, Baeta e Rocha (1983, p.“@4¢scola ndo sabe lidar com a
heterogeneidade social. Depois de alguns anosnalimais de ¥ dos que nela ingressaram”.

A atribuicdo da responsabilidade do abandono eseolgproprio estudante e a sua
culpa por suas dificuldades e fracasso, € tambésurmada pelos préprios Orgaos
governamentais. Como afirma Arroyo (2081dENS; RIBAS, 2012), fala-se do fracasso do
aluno, ndo do fracasso da escola. Com isso, quanBlstado responsabiliza o educando,
considerando somente as questdes individuais, niEsera que estas sao provocadas por
fatores de ordem socioecondmica, que deixam airaig @nidentes as desigualdades.

Ao analisar a perspectiva institucional, Lischdbae (2011, p. 152), apresentam
como fatores para o abandono ou permanéncia esta@amposi¢cao do corpo discente, 0s
recursos escolares, as caracteristicas estrutlmaescola, bem como processos e praticas
escolares e pedagdgicas aplicadas. Fatores quesdebdam em muitos outros e que em seu
conjunto “compdem o0 quadro escolar que pode faeoracevasdo ou a permanéncia do
estudante”.

Fornari (2010) apresenta outras duas considerggdiesas questbes de exclusdo e
reprovacdo. Para ele, os indicativos de abandomepmvacdo ndo sao exclusivos dos
individuos, mas da maneira como a escola se omamizla heranca cultural, social e
econbmica do educando, que é base para seu desamertb intelectual, e, referenciado pela
teoria marxista, conclui que a exclusao escolana kdgica capitalista.

Sob o aspecto legal, no Brasil, conforme a Congditude 1988 e a LDB 9394/96, que
prevéem, dentre os principios do ensino, a garatiggualdade de condicbes de acesso e
permanéncia na escola, a responsabilidade soc@edunel da crianca é da familia e do
Estado. Nesse sentido, tendo em vista a questéivaesocial da escola, a exclusao escolar
vai contra a garantia legal da permanéncia, cordangumentam Branddo, Baeta e Rocha
(1983).
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Para Vicent Tinto, pesquisador sobre abandono deagdo superior nos EUA desde
1975, é importante considerar os diferentes atoresropog envolvidos no processo, bem
como seus interesses e visdes. O autor consideigamente, trés distintos atores envolvidos
no contexto do abandono: “os estudantes que evaalgmejes responsaveis pela politica da
propria instituicdo; aqueles responsaveis pelatipmliem nivel estadual ou nacional”.
(TINTO, 1982apudKIPNIS, 2000, p. 114),

Outros autores apontam que a explicacdo para cdabanescolar € abrangente e

precisa avaliar, entre outros itens, fatores como:

1. O Background pessoal e social dos estudantes; 2. O contextoitalise
comunitario onde o mesmo vive, cujas normas eipaditafetam muitos aspectos da
vida na escola; 3. Cultura escolar, refletida masgas e valores dos funcionarios e
alunos; 4. Organizagdo escolar (tamanho, estrutdidsdo do trabalho); 5.
Curriculo; 6.Backgrounddos Professores e sua competéncia; 7. Interagi@spor-
aluno, dentro e fora da classe. (NEWMANN; WEHLAGBMBORN, 1992apud
PAIXAO, DORE, MARGIOTTA, 2012, p.5)

Rui Canério (2004, p. 50) defende que a problematgclusdo para o campo
educativo, de modo simétrico, € um fendmeno extériescola (exclusdo social) e interior a
mesma (exclusdo escolar). Para o autor, a exclndaoexprime um “agravamento dos
problemas especificamente escolares, mas sim umar reansibilizacdo por parte da
instituicdo escolar a fendmenos de natureza sati origem se situa no mundo do
trabalho”.

Entende-se que a questdo do abandono escolarpréo@gativa Gnica e exclusiva da
escola, nem somente do individuo e que as qued&desclusdo e fracasso escolar envolvem
questdes sociais, econémicas e culturais exterirgsreas a instituicao relacionadas entre si
dialeticamente, sem sobreposicdo de importanciaurdefator sobre o outro, mas sim
mutuamente relacionados.

Como argumenta Dubet (2003, p.34),

[...] as igualdades sociais comandam diretameet#rada nas carreiras escolares e
0s proprios processos escolares produzem essapiadsides que, por sua vez,
reproduzem as desigualdades sociais. O sistemdeesi@do. Abrindo-se, a escola
ndo é mais “inocente”, nem é mais “neutra”; estéua “natureza” reproduzir as
desigualdades sociais produzindo as desigualdadetaees.

% No Brasil as pesquisas e estudos sobre abandogimnaméncia escolar ainda sdo escassas, porémtades€s
Unidos pesquisas sobre abandono na educacéo sugp@ioealizadas desde os anos 50. Vincent Timtpdgr
seu modelo de pesquisa longitudinal em evasdo ks iRicialmente em 1975, revista e reformuladaeess
modelo é 0 que mais tem atraido a atencdo dosipadques. (KIPNIS, 2000)

® Background palavra inglesa, pode ter varios significados@experiéncia, plano de fundo, contexto, meio,
educacao, entre outras.
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Diante dessas consideracfes, ndo hd como aponténicm culpado pelo abandono
escolar, pois seus motivadores, internos e extesea®lacionam e precisam ser observados e
entendidos em sua totalidade, visando compreendeprimcipais motivadores para a
permanéncia e abandono escolar, contribuindo gsara futuras acdes e reflexdes, e quem

sabe mudanca desses indices.

2.1 AS PESQUISAS SOBRE O ABANDONO E A PERMANENCIAANEDUCACAO
PROFISSIONAL

As pesquisas sobre abandono escolar no Brasitsgaon mais frequentes a partir de
1995, quando foi instituida a Comissao EspecidEsteidos sobre Evasao pelo SESu/MEC,
com o objetivo de desenvolver um estudo sobre endesnho das Instituicdes Federais de
Ensino Superior. (VELOSO; ALMEIDA, 2002).

De acordo com Luscher e Dore (2011, p. 150),

A evasao na escola média geral ou na modalidadesgomalizante vincula-se ao
maior ou ao menor grau de democratizacdo do adsspopulacao a esse nivel de
ensino. Em muitos paises, especialmente na Eurapaducagdo média ou
secundaria foi praticamente universalizada, maslaaindo é compulsoria. A
influéncia da néo obrigatoriedade desse nivel dmersobre a evaséo escolar levou
alguns pesquisadores a distinguir trés dimensdesetaais: 1%) dos niveis de
escolaridade em que ela ocorre; 22) dos tipos dsdey como a descontinuidade, o
retorno, a ndo conclusdo definitiva, entre out®; das raz6es que motivam a
evasdo, como, por exemplo, a escolha de outrasestmblm trabalho, o desinteresse
pela continuidade de estudos, problemas pessoaiajssou ha escola.

Outra dimensdo importante ao se analisar os espeknuisas sobre abandono
escolar refere-se a perspectiva adotada para analigoblema, se 0 mesmo é do individuo,
da escola ou do sistema de ensino (LUSCHER; DOREL)2 ou seja, questdes internas e/ou
externas a escola.

Para as autoras (2011, p. 152-153) a compreenssiopesquisas na educagao
profissional de nivel médio brasileira é ainda niffcil, seja ela pesquisa qualitativa ou
quantitativa, pois ha varias perspectivas de analisto que o estudante pode escolher um
curso em uma determinada area, interrompé-lo e ndedaurso, mas permanecer ha mesma
area ou no mesmo eixo tecnolégico; pode mudar dsoce de area/eixo ou, ainda,
permanecer no mesmo curso e mudar apenas a ma@atidacurso (integrado, subsequente
ou concomitante) e/ou a rede de ensino na qualas@u ainda ele pode interromper 0 curso
técnico para ingressar no ensino superior e, agmmeabandonar definitivamente qualquer

proposta de formacéao profissional no nivel médio.
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O indice brasileiro no Ensino Médio de distor¢dadietsérie é de 34,4% (BRASIL,
2011a). Porém, apesar de ter uma ampliagdo nosodltanos na permanéncia e sucesso na
educacao basica, “os indices, ainda sdo extremamans, particularmente para as pessoas
pobres, onde cerca de 80% dos jovens entre 18adainda nao concluiu o ensino médio”
(BRASIL, 20114, p.36).

Ainda com relacdo ao Ensino Médio, os dados de iRemdo Escolar no pais
apontam que, em 2011, 13,1% dos estudantes docBgidio ndo obtiveram éxito escolar e
9,5% dos estudantes da ultima etapa da educacdma ldesistiram do curso (BRASIL,
2011b).

Apesar de atender um publico similar ao do Ensirgalibl e mesmo ser considerado
uma modalidade de nivel médio, ha uma grande tificie de obtencdo de dados relativos ao
abandono na Educacéo Profissional, pois emboranistdiio da Educacdo (MEC) realize
anualmente o Censo Escolar de toda educacédo b&gicafissional, os dados relativos ao
rendimento escolar (aprovacao, reprovacdo e abahdims estudantes do ensino técnico de
nivel médio ndo constituem um campo de preenchimebtigatério no censo e apenas
informacOes sobre matricula e conclusdes referedte€€ducacdo Profissional séo
disponibilizadas pelo INEP (Instituto Nacional dstilos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira) e, de acordo com Dore e Liuscher (201283), “os dados de concluséo, por sua
vez, sdo tao dispares em relagdo aos de matriceljaambora possam sugerir forte evaséo, é
uma temeridade aventar qualquer hipotese quanditatibre esse problema”.

Os dados faltantes sdo fornecidos nos microdado€efso comanmissing, e se
referem aos estudantes que se matricularam, semagascola houvesse apresentado
informacgdes sobre a situacdo em que se encontragvamomento da coleta. Essa situagéo
pode comprometer os resultados, como apontam Liiedbere (2011, p.165): “em 2007, por
exemplo, nos dados sobre o Brasil ha, aproximad@n&h% de dados faltantewi§sing e,
em Minas Gerais, eles chegaram a 18% do totalu®simatriculados”.

Para Paixao, Dore e Margiotta (2012) as dificuldaelgrentadas pelos legisladores e
pesquisadores no confronto entre a tematica abandopermanéncia escolar deve-se a
complexidade e enorme dimensdo do Brasil, da po@alaenvolvida e dos recursos
necessarios para alcancar metas e promover a agelid

Segundo Dore e Luscher (2011), a falta de informagre abandono e permanéncia

escolar no ensino técnico no Brasil abrange tantef@rencial tedrico quanto o empirico,

® Missingsdo dados ausentes nos indicadores do Censo Escolar
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dificultando a construcéo de indicadores adequpdos investigacdes sobre esse problema.
Para elas,

Quando se trata da educacdo técnica ndo ha pesoefisa informacdes sis-

tematizadas sobre a evaséo, conforme verificadpesquisa realizada na base de
dados da Faculdade de Educacdo da UniversidadeaFelie Minas Gerais, que

dispbe de 100% das revistas cientificas publicaaBrasil na area educacional.
(DORE; LUSCHER, 2011, p. 782).

Essa auséncia pode ser confirmada pela revisatedsdura, tomando como referéncia
teses e dissertacdepublicadas sobre abandono ou permanéncia nosscigsaicos ou
tecnoldgicos. Dos vinte e um trabalhos encontratiés,sao referentes a cursos superiores de
tecnologia, seis sobre cursos técnicos de nivelar@dinco sobre abandono ou permanéncia
no PROEJA (Programa Nacional de Integracdo da EdocRrofissional com a Educacao
Basica na Modalidade de Jovens e Adultos) e desigsnas quatro das vinte e uma
producdes, todas elas dissertagOes, faziam relagéanotivadores da permanéncia e do
abandono na Educacéao Profissional.

A primeira delas, intituladé&Evasao-permanéncia em uma instituicao total deirems
técnico: multiplos olhares’de Sandra Margarete Bastianello Scremin, foi radizem 2008
no Programa de Pdés-Graduagdo em Engenharia decgBmdia UFSC e estabelece uma
relacédo entre abandono e permanéncia em uma ig&titde ensino agricola, de nivel técnico
integrado, envolvendo na pesquisa servidores (desen técnicos), gestores, terceirizados,
pais dos alunos permanecentes, alunos evadidosur®salpermanecentes. De carater
qualitativo, a pesquisa foi realizada através deeeista com o0s atores e analisada pela
metodologia de triangulacdo da relagcdo entre oralitarno e externo da escola sobre a
tematica. Dentre as conclusdes, a autora destacecassidade de acompanhamento
sisteméatico e efetivo na instituicdo pesquisada,especial dos alunos ingressos e propde
trabalhos futuros acerca desta tematica.

A segunda dissertacdd;entro Federal de Educacgéo Tecnoldgica do Amazooas
reflexdo sobre as condi¢des de ingresso, permaa@&nevasdo’de Irlene dos Santos Matias,
foi realizada em 2003 no Programa de Pos-Graduegd&ducacdo da UFSC. De carater
guantitativo, a pesquisa analisou dados de 199P0& 2 respeito de acesso aos cursos
técnicos ofertados na instituicdo (integrados esegbentes) e dados de aprovacao,

reprovacdo e abandono, para compreender o proabsseeletividade do ensino no

" Levantamento de teses e dissertacdes realizadezembro de 2013.
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CEFET/AM. Nas conclusdes do trabalho apresentaatigels intra e extra-escolares que
configuram a seletividade presente na institui¢ao.

A terceira, Juventude, escola e trabalho: razbes da permanémada abandono no
curso técnico em agropecuaria integradale Allan Andrei Steimbach, foi realizada em 2012
no Programa de PoOs-Graduacdo em Educacdo da UF@Rcaifater qualitativa, foram
realizadas entrevistas com alunos concluintes ecafoluintes do curso técnico integrado,
docentes e equipe técnica pedagogica. O trabatftnitdi a juventude na escola e a relacdo
com escolas de educacao profissional em regimentgenato, de educacao profissional
integrada e ensino médio em geral, analisando divadores do abandono e permanéncia.
Dentre as conclusfes, destaca-se a afirmativa deagpermanéncia escolar € maior em
escolas de educacdo profissional integrada em eegien internato, do que em outras
instituicbes de educacao profissional que ofertaraccintegrado e do que a permanéncia no
ensino médio geral.

A quarta dissertacaoAtesso, permanéncia e evasdo nos cursos do PROMBJA e
Instituicbes de Ensino de Curitiba- PRle Flavia de Jesus Mendes Debiasio, foi readizad
em 2010 no Programa de Pdés-Graduacdo em Tecnoladid FPR. De carater qualitativa, a
pesquisa foi realizada em trés instituicbes denende Curitiba que oferecem cursos na
modalidade PROEJA, através de questionarios aplcaabs alunos permanecentes e
entrevistas com coordenadores dos cursos. O talbaltesenta uma reflexdo a respeito da
inclusdo de Jovens e Adultos na educacao profalsiamaliando o acesso e a permanéncia
dos mesmaos.

Embora ndo haja a relagédo direta na pesquisa entmeotivadores da permanéncia e
abandono escolar, destaca-se também a dissertaeglivada na UNICAMP em 2012,
intitulada “A entrevista de acolhimento e o contrato de trabaffedagdégico como uma
possibilidade frente a evaséo escolar em um cunpersor de tecnologia de Sandra Lopes
Guimarédes, a qual apresenta uma proposta insti@icexitosa para permanéncia no curso
superior de tecnologia em Mecatronica.

Da mesma forma, e certamente por decorréncia, bassar artigos publicados sobre
as motivacdes abandono e permanéncia, em espeldalonadas a educacao profissional
também é visivel a escassez de producdes. Osadssiitlesse levantamento, apresentados no

guadro 01, confirmam essa auséncia:



34

Local pesquisado Palavra-chave | Quantidade Publicacdes significativa$
pesq pesquisada publicacéo Quantidade — referente a:
02 — Evaséo no Ensino
Superior;
01 — Evasao EPT;
02 — Evaséo EJA;
Evaséo escolar 41 artigos | 03 — Evaséo de criancas e
adolescentes trabalhadores;
09 — Evaséo na educacéo
béasica;
03 — Evasao e fracasso escolar;
01 — EPT nivel Médio;
As demais publicacbes fazem
: Abandono da . referencia ao abandono em
Site 53 artigos ~ .
el escola relagédo a gravidez precoce,
WWW.SCIEI0.0rg drogas, violéncia de jovens e
criangas;
Permanéncia e . 01 — Alunos em vulnerabilidade
~ 15 artigos . o
éxito e risco social;
Permanéncia EPT 05 artigos 02 — EPT nivel médio
Zero
Trabalhador 02 artigos Aborda sobre trabalho e estudo
estudante )
sobre enfermagem;
Educacéao
Profissional e 01 artigo 01 — EPT nivel médio
Evaséo
Educacéo 776 artigos 02 — Relacionados evaséo na
Profissional 9 EPT
01 - BJA;
02 — Ensino Superior;
Trabalhar e 24 artigos 02 — Trabalho de criangas e
estudar ]
adolescentes;
zero — EPT;
L ~ 01 - BJA;
Pubhcagoes da Evasao N /o_u 03 artigos 01 — Excluséo escolar na EPT]|
ANPED permanéncia ~ . .
01 — Evaséo Ensino Superior
Revista Tecnologia e | Evaséo e/ou Zero Zero
Sociedade/ UTFPR | permanéncia
Revista Brasileira da
Educacao Profissional Evaséo e/ou
P N Zero Zero
e Tecnolégica permanéncia
/ISETEC/MEC
Publicac@es e artigos | Evasao e/ou Zer0 Zer0
da SETEC/MEC permanéncia

Quadro 01 — Artigos publicados referente abandono permanéncia escolar.

Fonte: Autoria propria (2014).

* Ressalta-se a dificuldade em encontrar artigdgigados na ANPED devido a auséncia de site espedas
publicacdes.

8 S&0 consideradas nesta pesqpishlicacBes significativasaquelas que apresentam relacdo com a proposta
abandono e/ou permanéncia escolar. Por exemplojHastigos encontrados no Scielo ao pesquisataarnpa
“evasdo escolar” apenas 20 tem relacdo a pesmqssdemais sdo referente a evasao de deficidmidigng,
salde fisica e mental, entre outros.
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Os dados do quadro 01 evidenciam serem poucas sEplipgs no Brasil sobre
abandono e/ou permanéncia escolar, em especiautagio profissional e tecnoldgica, na
qual foram encontradas apenas trés publicactes, HElissari e Steimbach (2012); Dore e
Luscher (2011) e Porto Junior e Del Pino (2009).

No artigo “Juventude, escola e trabathpermanéncia e abandono na educacgao
profissional técnica de nivel métlide Monica Ribeiro da Silva, Lucas Barbosa Petissa
Allan Andrei Steimbach (2012), sdo apresentadas gesquisas empiricas (uma delas da
dissertacdo de Steimbach de 2012) que se ocupagaemnalisar o que leva os jovens a
abandonar ou a permanecer na escola, tendo comitadesque a permanéncia deve-se as
experiéncias positivas que 0s jovens vivenciam gra instituicdo de tempo integral, interna
e de boa estrutura. Os autores discutem, tambénilizacdo do termo abandono escolar,
buscando retirar do estudante a culpa que o tevasfie escolar apresenta intrinsecamente ao
termo.

O artigo ‘Permanéncia e evasdo na educacdo técnica de nigdlonem Minas
Gerais” de Rosemary Dore e Ana Zuleima Liuscher (2011) abasdpoliticas educacionais
brasileiras de apoio a permanéncia escolar, apgesinalguns fatores que contribuem para
permanéncia ou abandono na educacgdo técnica denmédéo em MG e discute sobre a
escassez de informacbes tedricas e empiricas solopgestdo do abandono escolar, em
especial na EPT na educacéo brasileira.

Manoel José Porto Junior e Mauro Augusto BurkelftHdo (2009) ao apresentarem
o artigo: ‘A producéo da excluséo escolar e a contra-reformaducacéao profissional: um
estudo de caso sobre a implantacdo do decreto 2Z0&bordam a excluséo escolar no
Centro Federal de Educacgéo Tecnologica de PeloteBET-RS), atual Instituto Federal Sul-
rio-grandense (IF Sul-rio-grandense) entre 19890662 verificando como ocorre esse
processo antes e apds o decreto em 1997. Os adiscatem sobre a terminologia exclusao
escolar, entendendo-a como um paradigma em queclasa® esta incluida na logica
capitalista. Como concluséo, fazem uma andliserdatancas que o decreto 2208/97 trouxe
para educacdao profissional e sua relacdo com o andm¢rabalho.

Sobre o abandono escolar nas séries iniciais ferrontrados trés artigos: Sousa e
Alberto (2008), Oliveira, Rios-Neto e Oliveira (B)0e Yépes e Pinheiro (2002), que
abordam a relacdo entre o abandono e o traballatinfporém com um enfoque mais
voltado para o trabalho precoce e suas conseqgéauaianotivadores sociais, tanto numa

perspectiva psicossocial como sociocultural.



36

Em relacdo a qualidade na Educacdo Basica, Goldgnh@93); Carvalho (2001);
Klein (2006) e Marchelli (2010) questionam e dia@ogsobre a universalizacdo do Ensino
Fundamental, do direito constitucional ao ensiisolare os motivadores do fracasso escolar e
0 ndo comprimento dos direitos das criancas e scktes a educacdo em virtude do
abandono escolar, discutindo a necessidade ddeftnento ao Ensino Fundamental para
ampliacdo do acesso ao Ensino Médio.

Na pesquisa de artigos sobre a tematica foram tandrecontrados trabalhos que
trataram da relacdo entre abandono escolar e dagdoecom os atores da escola
(CAMARGO, 1992; OLIVEIRA; ALVES, 2005), buscandosdutir o papel de cada sujeito
da educacdo — estudante, docente e direcdo, bern soa pratica e hébitos escolares.
Observaram-se também estudos sobre a relacdo mat@&sso escolar/repeténcia e o
abandono da escola (RIBEIRO, 1991; DAMIANI, 200&LR.ILO, 2013) dialogando sobre
a relacao entre fracasso e o abandono escolaagioetom a situagéo socioecondmica dos
estudantes.

Com relacdo a EJA, modalidade de educacdo diveadd] ofertada aos jovens e
adultos excluidos apds o constante insucesso estoibandono da escolar ou mesmo a falta
de acesso a escola, as pesquisas apontam queoektidade de ensino também possui altos
indices de abandono, conforme estudado por SiliRbeiro (2012) e Pedralli e Rizzatti
(2013) que apresentam os motivadores para o abartksses sujeitos bem como trabalhos
exitosos para sua permanéncia escolar.

Destaca-se que ha artigos que se repetem de aomrda palavra chave pesquisada.
Por exemplo, o artigoJtuventude, escola e trabathpermanéncia e abandono na educacao
profissional técnica de nivel métlide Monica Ribeiro da Silva, Lucas Barbosa Petissa
Allan Andrei Steimbach (2012), € encontrado ao pissg sobre abandono escolar ou
educacao profissional.

Ao observar essas pesquisas e publicacéo fortaeeenecessidade de buscar mais
fundamento e estudos sobre o abandono e a pernarestolar, que no Brasil, ainda séao

Mmuito escassos.

2.2 CONCEITOS E TERMOS SOBRE ABANDONO ESCOLAR NA EDACAO

Ao se buscar estudos, pesquisas, publicacées endatos sobre abandono escolar,
deparou-se com diversos termos para identificaestedantes que sairam da escola. Ora
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tratados como excluidos, ora como impermanentesimo evadidos ou abandonados.

Para Tinto (1982apud KIPNIS, 2000, p. 114), ao se estudar o abandonolasé
importante considerar os diferentes atores ou grepwolvidos no processo, bem como seus
distintos interesses e visdes. Nao se trata apimancontrar uma definicdo para o termo
utilizado na educacdo, mas entender como essaigdefivaria entre as diversas partes
envolvidas.

Em relacdo aos termos e conceitos, de acordo coreil@l (2004, p. 17), no final do
século XX o termo exclusdo comecou ocupar espagdgenatura social, em especial, nas
politicas publicas. Hoje esse termo estd em todasireas, sendo utilizado de forma
indiscriminada e indefinida, “sendo utilizado onter por quase todo mundo para designar
quase todo mundo”.

Kuenzer (2006, p. 881) afirma queas politicas de Educacéo Profissiomatermo
“exclusao passou a designar desempregados e poesilaq situacao de risco social”.

Para Ferraro (1999, p.24), é necessario aprofundartendimento sobre os termos

exclusdma escola e exclus&ta escola, pois, para ele,

A exclusdo escolar na forma declusao da escoleompreende tanto o ndo-acesso a
escola, quanto o que habitualmente se denomindi@wds escola. Ja a categoria
exclusdo na escolda conta da exclusao operada dentro do processtagsgor
meio dos mecanismos de reprovacdo e repeténcissaDesma, as distintas
realidades captadas de forma imediata como o0 néssaca evasao, a reprovacado e
a repeténcia ganhariam unidade primeiramente solsategorias analiticas de
exclusdo da escolaexclusdo na escola finalmente sob o conceito mais geral de
exclusdo escolar

Em 1996, a Comissdo Especial para Estudo da EvessidJniversidades Publicas
Brasileiras apresentou alguns conceitos sobre aomos$e utilizados na educacao.
Primeiramente foi apresentado o conceito de Jos# Qi Bueno, no qual evaséao distingue-se
de excluséo, sendo evasdo “uma postura ativa do glue decide desligar-se por sua prépria
responsabilidade” e exclusdo "implica a admissdaoirda responsabilidade da escola e de
tudo que a cerca por ndo ter mecanismos de apaowEito e direcionamento do jovem que
se apresenta para uma formagao profissionaliza(BRASIL, 1996b, p. 24).

A Comissdo Especial apresentou também o conceililde Ristoff, que distingue
evasao de mobilidade, na qual "evasao correspoodebandono dos estudos”, enquanto
mobilidade refere-se “ao fendbmeno de migracdo dmaalpara outro curso”. (BRASIL,
1996b, p. 24-25).

Steimbach (2012) e Pelissari (2012), apresentamseas pesquisas as seguintes

justificativas pela utilizacdo do termo “abandosodar” e ndo evasao escolar:
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[...], pois se entende evasdo como sendo um ato soldéarisujeito, enquanto
abandono da uma nocgao ambigua de que a razédo dwtvgor tal ato poder ser do
sujeito, assim como também o sujeito poder ter ‘@ttandonado” pela instituicdo.
(STEIMBACH, 2012, p. 88)

Entendemos, pois, que a categoria que melhor esgressa caracterizagdo € o
abandono escolar O conceito de evasdo tem sido utilizado pelardlitea
especializada, em alguns casos, ora com o viéstatidta, responsabilizando Unica
e exclusivamente o aluno pela “evasédo” (nessesgcasotindo daquela concepcgéo
de juventude enquanto fase de delinquéncia quéspreer controlada), ora com a
concepcao de construcdo social do fendémeno, poofisiderando apenas fatores
externos, caindo na armadilha do reprodutivismo rddecGes sociais na escola.
(PELISSARI, 2012, p. 33)

Para o INEP (1998), também h& uma diferenca entmnceito de abandono escolar e
evasao escolar. Abandono quer dizer que o aluxa @egescola num ano, mas retorna no ano
seguinte e evasao significa que o aluno sai ddaesatio volta mais para o sistema.

O IDEB caracteriza abandono quando o aluno seaaffisSistema de Ensino, desiste
das atividades escolares que frequentava, semtaoli@nsferéncia, e desisténcia supde o
afastamento do estabelecimento de ensino, nadoimiem as exigéncias de aproveitamento
e de assiduidade e ndo solicitacido de transfer@acim outro estabelecimento. (INDICE...,
2012).

Semanticamente, evadiignifica: escapar de, fugir a, evitar, desvibgralonapossui
o significado de: deixar, largar, desamparar, rerun descuidar, desprezar, entregar-se,
deixar-se vencer pela fadiga;_e exclagrresponde a: descartar, afastar, retirar, eapuls
privar. (FERREIRA, 2010).

Diante do exposto, optou-se nesta pesquisa pelizagiio do termoabandono
escolar, pois compreende que o estudante ndo € o culpaldospa desisténcia e sim que a
mesma ocorre em virtude da relacédo estabelecidaameinte entre os fatores que envolvem
0 sujeito, sendo eles a escola, a sociedade, amare a cultura. Portanto o termo que
melhor representa essa concepcdo é abandono estst@rque o aluno pode abandonar a

escolar ou ser abandonado pela mesma.

2.3 O DIREITO A EDUCACAO E A PERMANENCIA ESCOLAR

Discutir sobre abandono e permanéncia escolar & dmigue apresentar principios
pedagdgicos e ideoldgicos. E apresentar que a gilucacesso e permanéncia € um direito
garantido constitucionalmente. Neste sentido, @ralfr a educacdo como um direito de
todos e dever do Estado (BRASIL, 1988, art. 69Cokstituicéo brasileira a partir da Emenda
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Constitucional n°59/2009 garante educac¢éo basicgavbria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17
(dezessete) anos de idade, assegurada inclusivdestamgratuita para todos os que a ela ndo
tiveram acesso na idade propria.

O Ensino Médio, parte da educacdo basica e a Edodarofissional ofertada na
forma de ensino médio integrado e concomitante, gdidanto direitos de todos e dever do
Estado. Além do direito & educacdo, a Constitugdiante a igualdade nas condi¢des de
acesso e permanéncia na escola, sem distincdweleonimodalidade de ensino. (BRASIL,
1988, art. 206°).

De acordo com a Lei n° 12.796, sancionada em d4mleda 2013, artigo 5°, que altera
parte da LDB9394/96,

O acesso a educacdo basica obrigatoria € direidicpusubjetivo, podendo
qualquer cidadao, grupo de cidaddos, associacdanitéma, organizacdo sindical,
entidade de classe ou outra legalmente constigjidanda, o Ministério Publico,
acionar o poder publico para exigi-lo. (BRASIL, 3@l

Equivalente a esse direito e ndo definindo faiaiatpara garantia do mesmo, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino ié&esolucéo n° 2, de 30 de janeiro de
2012, art. 3°) define que “o Ensino Médio é um itbirsocial de cada pessoa, e dever do
Estado na sua oferta publica e gratuita a todas@rR a Resolucdo supracitada ndo aponta
em seu texto mencao sobre as garantias ao acagsermanéncia escolar, auséncia apontada
também nas Diretrizes Curriculares Nacionais patdwrcacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio (Resolucdo n° 6, de 20 de setembro de 2012).

Recentemente o Estatuto da Juventude, aprovadgestoade 2013 pela lei 12.852,

assegura aos jovehntre outros, os direitos,

Art. 7° O jovem tendireito a educacaale qualidade, com a garantia de educagéo
bésica, obrigatéria e gratuita, inclusive para s g ela ndo tiveram acesso na idade
adequada.

Art. 9° O jovem tendireito a educacéo profissional e tecnoldgieaticulada com
os diferentes niveis e modalidades de educacg&ealzalho, a ciéncia e a tecnologia,
observada a legislacéo vigente.

Art. 13. As escolas e as universidades deverdouiar e implantar medidas de
democratizacdo do acesso permanéncia,inclusive programas de assisténcia
estudantil, acdo afirmativa e inclusdo social pagovens estudantes. (BRASIL,
2013b). (grifos da autora)

Ainda que existam essas garantias legais, Ciafzfifd , p.167) aponta que,

° A Lei 12.852/2013 considera jovens as pessoasidgade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anddatte.
(BRASIL, 2013b, art. 1°, §8%)
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Ha na histéria da educacao do Brasil, um movimeeiterado de negar a grande
massa da populagdo as oportunidades educacioneisupza educagdo bésica
(fundamental e média) de qualidade. Cerca de 50%trdealhadores néo
completaram oito anos de escolaridade, consequéasianediacdes histdricas que
contribuiram para essa grave situacao em plendos¥l.

Referente a garantia a igualdade nas condicfesets@e permanéncia na escola,
Dore e Luscher (2011), compreendem que o abandscmlag € contrario a essa garantia

constitucional, pois, para elas,

O abandono escolar confronta-se com o preceitotiterienal segundo o qual é
direito da pessoa, além da oportunidade de acessscala, ter garantidas as
condi¢cdes de permanéncia, tendo em vista seu plesenvolvimento, seu preparo
para 0 exercicio da cidadania e sua qualificacédm pa trabalho. (DORE;
LUSCHER, 2011, p.779-780).

Da mesma forma, a Lei de Diretrizes e Bases dadgdiacNacional — LDB 9394/96,
em seu artigo 3°, garante 0s mesmos principioxessa e permanéncia dos estudantes na
escola, aspecto que é reforcado no art. 4° incisajiando estabelece a “oferta de educacgéo
escolar regular para jovens e adultos, com caratitass e modalidades adequadas as suas
necessidades e disponibilidades, garantindo-seja@gorem trabalhadores as condicbes de
acesso e permanéncia na escola” (BRASIL, 1996a).

Entretanto, para Kuenzer, além de ndo garantioagigdes de permanéncia escolar, o

Estado repassa para a sociedade civil a respodsaleilde suas funcoes.

A partir da alegacdo démpossibilidade” do Estado em cumprir com suas funcdes,
pretensamente melhor desempenhadas por organizpgadas mais ageis, que
asseguram mais eficacia e maior ampliacdo da aigmbzide atendimento, as
relacdes entre Estado e sociedade civil passantarg®r meio das parcerias entre
0 setor publico e o setor privado. (2007, p. 1174)

Com relacdo a permanéncia do trabalhador estudargscola, a LDB 9394/96, ao se
referir & modalidade da Educacédo de Jovens e Adult®JA, estabelece que seja viabilizado
e estimulado pelo poder publico o acesso e permané@este educando através de acoes
integradas e complementares (BRASIL, 1996a), exaii&o essa que nao ocorre quando trata
do acesso, permanéncia e garantias do trabalhsilola@te no capitulo Il da lei supracitada,
relativo a educagéao profissional e tecnoldgica.

Entretanto, para se fazer cumprir, € necessarioegigtam mecanismos para tal.
Nesse sentido, atualmente, as politicas de appermanéncia escolar brasileira sdo as de
progressdo automatica e de assisténcia financeinéorme ponderam Dore e Luscher (2011,
P. 780),
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Hoje, politicas governamentais de cunho educaciefal social, tais como a
progressdo automatica entre as séries, que promoeducdo da distorcdo entre
idade e série, e 0 programa Bolsa Familia, corgribanto para universalizar o
acesso ao ensino fundamental como para conteisaeeatudantil.

As politicas de transferéncia de renda lancadasggowerno Fernando Henrique
Cardoso foram mantidas e intensificadas no govewa, transformando o programa Bolsa
Escola em Bolsa Familia. A atual presidente, DilRausseff, manteve essa politica
financeira, vinculando-a a permanéncia escolar ffodante para ter direito ao beneficio,
sendo classificada assim, como uma politica deoaggpermanéncia escolar.

Esses programas s&o apontados muitas vezes coogbesolpara as questdes da
pobreza, porém, como aponta Rocha (2005, P. 167),

Ha que entender, finalmente, que os programas alesfaréncia de renda se
constituem necessariamente um paliativo que, en@igiataca as causas da pobreza,
apenas tornam menos adversas as condicfes de asdmals pobres, reduzindo
também, em alguma medida, os explosivos niveisiéiras de desigualdade de
renda. Devido a enorme divida social, da qual gydelslade de educacagkoxy, o
recurso a programas de transferéncia de renda &eser uma necessidade de
politica social por um periodo longo.

O Programa Bolsa Familia foi criado pelo Governddral através da Lei N°. 10.836
de 09 de janeiro de 2004 e é um programa de tré&nsia direta de renda que beneficia
familias em situac@o de pobreza e de extrema polam@ztodo o pais. O Bolsa Familia tem
como foco brasileiros com renda familiper capitainferior a R$60,00 mensais e esta
baseado na garantia de renda, inclusdo produthvaaesso aos servicos publicos (saude e
educacao). (BRASIL, 2004).

O Programa tem como objetivo reduzir o nivel derpnd dos brasileiros em situacéo
de vulnerabilidade social e melhorar o bem-estasete sujeitos em relagdo ao consumo,

nutricdo, escolaridade e saude. Conforme apreseftaanal e Monteiro,

O Bolsa Familia, sendo um programa de transferériéa renda com
condicionalidades, possui trés dimensoes: (1)alivediato da pobreza, por meio
da transferéncia direta de renda; (2) ruptura dio @éntergeracional da pobreza, por
meio das condicionalidades, que reforga o exercieidireitos sociais nas areas de
salide e educacéo (necessidade de articulacdo conpachamento familiar); e (3)
programas complementares: esforco coordenado dasrgs federal, estaduais e
municipais e da sociedade civil para implemental@i@rogramas/politicas sociais
voltadas para o desenvolvimento das familias beiaefis. Portanto, no curto prazo,
0 Bolsa Familia tem o objetivo de reduzir o nivelmbbreza das familias elegiveis,
com melhoria no bem-estar destas, em termos deimmutricdo, escolaridade e
saude. No longo prazo, o programa busca alavandawvestimento em capital
humano das familias elegiveis (pobre cronico e erével), tendo em vista a
reducdo intergeracional da vulnerabilidade e p@b(2@13, p.536).
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Referente aos impactos causados pelo Programajigesealizada de 2005 a 2009
sobre abandono escolar concluiu que os programéaamferéncias de renda diminuiram o

abandono escolar, porém ndo em numeros signifosativ

As andlises realizadas permitiram verificar querapas trés limites de renda
domiciliar per capitaem 2005, o recebimento do beneficio do ProgramaaBol
Familia se mostrou responsavel por uma reducaccimasces de evasdo escolar.
Para o limite de renda domiciligrer capitade até R$50,00, o programa foi
responsavel por uma reducao de 57% na chance d@&oegacolar das criancas. Para
o limite de renda domiciligper capitade até R$100,00, que corresponde ao limite
oficial para elegibilidade do programa em 200%ducao foi de 34% na chance de
evasdo escolar das criancas. Por fim, na faixan@ar domiciliaper capitade até
R$200,00, criancas residentes em domicilios beaefis do Bolsa Familia
apresentaram 33% menos de chance de abandonaola. é3ude-se dizer que as
condicionalidades de educacdo funcionaram em 2085nedida em que foram
estimados efeitos significativos na reducdo da &wvasscolar das criangas
pertencentes as familias atendidas. Os dados d& r2@® foram estatisticamente
significativos, apesar de terem sempre apontada padiminuicdo da evaséo
escolar. (AMARAL; MONTEIRO, 2013, 566-567).

Essa politica financeira de apoio a permanéncialasmao se resume apenas a
Educacdo Béasica. Na Educacgéo Profissional, em iéispeca Rede Federal, ha a politica de
apoio ao estudante regulamentada pelo Decreto ,7d2349 de julho de 2010, que dispde
sobre o Plano Nacional de Assisténcia Estudargie Plano consiste de acOes de assisténcia
estudantil que sdo executadas por instituicoesrdexle&le ensino superior, inclusive os
Institutos Federais de Educacgéo, Ciéncia e Tecialdgvido as suas especificidades.

S&o objetivos gerais do Plano Nacional de Assig@fstudantil:

| - democratizar as condi¢cdes de permanéncia desngona educacgdo superior
publica federal; Il - minimizar os efeitos das desildades sociais e regionais na
permanéncia e conclusdo da educacao superiorréduzir as taxas de retengéo e
evasdo; e IV - contribuir para a promoc¢édo da iridusocial pela educacéo.
(BRASIL, 2010).

O Plano Nacional de Assisténcia Estudantil, conamtgpVVasconcelos (2010, p. 614),

representou um marco histérico nas politicas pablae assisténcia estudantil:

[...] foram anos de reivindicages dos diversosimemtos sociais para que essa
tematica tivesse uma atencdo especial, uma vee qabido que os alunos de baixa
condicdo socioecondmica acabam abandonando o caemsodecorréncia da
insuficiéncia de recursos financeiros para sua teagéo, sendo entdo, obrigado a
submeter-se a subempregos de baixa remuneracdorecomso de sobrevivéncia,
abandonando, em alguns casos, em definitivo, acehda qualificacéo profissional.

Apesar da sua importancia, em virtude de ser nmeitente, ainda ndo ha estudos

sobre a efetividade desse Programa.
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A questdo da permanéncia escolar também foi obetBrojeto de Lei do Plano de
Educacao 2011-2020, que apresenta como uma denstas

Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média wlse< técnicos de nivel médio
na rede federal de educacéo profissional, cieat#itecnologica para 90% (noventa
por cento) e elevar, nos cursos presenciais, eaelde alunos por professor para 20
(vinte), com base no incremento de programas dést@issia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica. (BRASIL, 2p139)

Outro documento nacional que aponta a necessidadeletacdo da permanéncia
escolar é o Termo de Acordo de Metas e Compromidgsdnstitutos Federais, cuja meta
para 2013 era de 70% de eficacia da instituicdara p016, 80%, sendo a eficacia calculada
pela média aritmética entre 0 numero de alunoslaioes e 0 nimero de vagas ofertadas no
processo seletivo para cada uma dessas turmasISVERIO..., 2010).

Embora sejam estabelecidas estas metas, o Triden@bntas da Unido no relatério
de auditoria realizada em 2011 apontou que “asstaeaconclusdo em nivel nacional se
situam em 46,8% para o meédio integrado, 37,5% pdPaoeja, 25,4% para a Licenciatura,
27,5% para o Bacharelado e 42,8% para os cursiesin@ogo” (TRIBUNAL..., 2013, p. 11),
demonstrando indices muito baixos em relagédo asspos no acordo.

Esse relatério aponta que os Institutos Federaisserem instituicdes que ofertam
cursos para “publicos heterogéneos em termos adem€m sociais”, devem considerar essas
diferencas, “fazendo com que politicas especifiesmm ser elaboradas para cada segmento”
(TRIBUNAL..., 2013, p. 16) no sentido de implemerdatratégias de combate ao abandono.

Aprofundando mais sobre as reflexdes e andliseselddorio do TCU, o mesmo
aponta a importancia de acdes e politicas de qaidndicando que,

[...] a evasdo ndo deve ser combatida por meiondimuicdo da qualidade do ensino
ministrado nem por meio de politicas que, de foartdicial, facam com que os
alunos, sem a devida qualificacdo, passem de an@ouepitam mesmo sem ter
nivel para aceder a séries mais elevadas. (TRIBUNAIO13, p. 11-12)

Em especial ao estudante trabalhador, conformevengia Bernardim (2013, p. 109),
“a falta de investimentos em politicas publicagaads a classe trabalhadora marca o atraso
que o Brasil enfrenta no campo educacional, camstib-se em uma das maiores dividas do
estado para com o povo brasileiro”.

A educagéo, entendida como um compromisso do Estai@ito de todos, necessita
de politicas publicas que, além de estabelecercasaglade de permanéncia dos alunos,
oferecam condic¢des e estimulo para tal, além d=ukat o compromisso da permanéncia do
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educando na escola com a qualidade da educacasejaupoliticas democréticas e que
considerem 0s sujeitos e a natureza da educacastiieerecebendo.

Falar sobre abandono e permanéncia € discutir salreitos garantidos
constitucionalmente e que, no caso do abandonoestdo sendo assegurados. Para tanto é
necessario expandir o didlogo no cotidiano escelaro espaco académico, para que o
abandono nédo seja naturalizado e possam ser psrgati@as escolares e politicas publicas
que favorecam a permanéncia escolar.

E também significativo compreender como foram secwlstruidas as politicas de
apoio a permanéncia, bem como foram tratadas astGgsede abandono da educagéo
profissional. Assim, no texto que segue, serdo eewihdos 0s aspectos politicos e
educacionais do abandono escolar na educacaogwofs brasileira a partir da analise do

percurso historico dessa educagéo.
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3 A FL'JNQAO SOCIAL DA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Discutir funcéo social da educacao profissionallicapdiscutir ideologias e entender
as concepcoes e politicas que as podem colocar&itep De acordo com Frigotto (2006), as
politicas de educacdo escolar e de formacao tépnafssional sdo propostas para produzir
competéncias adequadas para a formacdo do “cidpdddutivo” ajustado técnica e
socialmente as demandas do capital e as exig&wiaercado de trabalho.

Entretanto, ha que se considerar que o trabalhsuposna dimensdo ontologica e
epistemoldgica que se articula com a educacdo,spam ambos, trabalho e educacéo,
conforme afirma Saviani (2007), atividades humaN&ssa concepcao, ha que se considerar
a relacao entre “trabalho intelectual e traballtugtrial ndo apenas na escola, mas em toda a

vida social”. (GRAMSCI, 1982, p. 125).
Concordando com Garcia e Lima Filho (2004, p.3@)amuem,

A educacéo, tendo o trabalho como principio educaé processo de humanizagéo
e de socializacdo para participacado na vida segiab mesmo tempo, processo de
qualificacdo para o trabalho, mediante a apropoiagaconstrucdo de saberes e
conhecimentos, de ciéncia e cultura, de técnitasrmlogia.

A educacao profissional pode ser considerada umedpacos privilegiados para a
construgdo do saber e conhecimento de ciénciaterautle técnica e tecnologia, atividades
estas que ndo devem ser dispares dos principiesfftos e pedagdgicos da instituicdo em
que ocorrem.

Gadotti (2006), por sua vez, afirma que, emboramsamento pedagdgico critico e
progressista tenha ganhado espaco nos ultimos aresgola ainda mantém predominante o

conservadorismo e o tradicionalismo, o que acorttenbém na Educacéo Profissional.
Para Ciavatta (2011, p. 179),

A cultura do trabalho que contrapfe-se a uma edocalena, € a da formagéo
profissional reduzida aos treinamentos, a pedagibagacompeténcias, a ideologia
da empregabilidade e do empreendedorismo, a educagdorativa de interesse das
empresas, aos rudimentos técnicos ou as especimzdecnoldgicas, escoimados
da compreensao das relacdes de trabalho e dowslilegdorais. Sdo processos com

roupagens novas, mas com base na historica refasigual entre as classes sociais
no Brasil.

Neste sentido, embora existam discussdes sigmsasobre concepcdes criticas de

educacdo no meio académico e até mesmo em alguosneotos norteadores, 0 que se
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observa ainda muito enraizado é o conservadorisnemlncacao profissional, pois se percebe,
no cotidiano e na pratica escolar, que a escolispianal ainda mantém em seu cotidiano a
pedagogia tradicional, tecnicista e o ensino parpEténcia.

Compreende-se por pedagogia tradicional aquelaulida aos pensamentos de
Herbart®, para o qual a escola cumpria a funcdo da trasémide valores e de formacéo
moral dos estudantes. (RAMOS, 2010, p.83).

Para entender os conceitos destas concepcoesomi® aom Saviani (2005, p.31), a
pedagogia tradicional,

[...] subsume correntes pedagdgicas que se foramlaesde a Antiglidade, tendo
em comum uma visao filoséfica essencialista de moraeuma visdo pedagdgica

centrada no educador (professor), no adulto, reeictio, nos contetidos cognitivos
transmitidos pelo professor aos alunos, na dis@plia memorizacéo.

A Pedagogia Tecnicista vincula-se a necessida@d¢etieler o mercado produtivo. Esta
foi implantada no Brasil para atender aos inteseess@ capital estrangeiro através da
necessidade de preparar méo-de-obra adequada ad#enes multinacionais (KUENZER,;
MACHADO, 1986).

De acordo com Saviani (2005, p.34),

A partir do pressuposto da neutralidade cientiicanspirada nos principios de
racionalidade, eficiéncia e produtividade, a ped&gotecnicista advogou a
reordenacdo do processo educativo de maneira &ltmwbjetivo e operacional. De
modo semelhante ao que ocorreu no trabalho faretendeu-se a objetivacdo do
trabalho pedagégico. [...] na pedagogia tecnicistemento principal passou a ser a
organizagao racional dos meios, ocupando o prafess@luno posi¢éo secundaria.

O modelo de ensino por Competéncias, por sua \@zin$tituido na Educacéo
Profissional brasileira mais “fortemente a pargr D90 e toma corpo juridico-institucional
durante o governo de Fernando Henrique CardosoMB8, 2002, p. 402).

Conforme apresentam Moura, Lima Filho e Silva (201.226-27), a pedagogia das
competéncias € instituida num momento em que aidddal estrutural novamente se

apresenta na educacdao brasileira. Segundo os ®utore

As politicas educacionais dos anos 1990 estabalaceem seu conjunto, a
separacéo obrigatoria entre o ensino médio (EM)eduracdo profissional (EP) e
submeteram o curriculo a pedagogia das competéni@nsificando o carater
instrumental da educacéo, especialmente no campg® da

Para Ramos, ha duas incoeréncias pedagoégicas mesonpor competéncia escolar:

19 Johann Friedrich Herbart — Filésofo aleméo do IeS¥iX.
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1) [...] reduz-se a atividades profissionais priéiseis num sistema produtivo

estavel, proprio dos padrfes tayloristas-fordisfap.2) Descrevem-se atividades
gue remetem a competéncias subjacentes como senf@ssproprias competéncias.
Isso é compativel com o pensamento condutivista, gueal o desempenho nao se
distingue dos mecanismos da sua instalacédo e npmrizonfunde-se com o préprio
dominio do saber que o estrutura. Com base nissmé&iodos adquirem extrema
importdncia nos processos pedagodgicos, pois seri@sponsaveis pelo

desenvolvimento desses mecanisn{@902,p. 418-419).

Esse modelo de ensino traz consigo a subordinag&amtal, como apontam Ferretti
e Silva Junior (2000, p. 51),

A complementaridade dessas duas ordens de edueasiioo médio e profissional)
parece manter a logica da subordinagdo do setaraedmal a economia, que a
partir do modelo de competéncia pretende transisriesponsabilidades sociais do
Estado sobre o emprego, a qualificagdo e a educapgia a esfera da
individualidade do educando — um novo traco cultdoacapitalismo atual.

O que, segundo os autores, provoca mudancgas qemtreonsequéncias ao ensino

meédio e a educacdao profissional:

Pode-se levantar a hipdtese de que as mudancascezhais em geral, em

particular na esfera da educacéo profissional erdiino médio, objetivam mais a
producdo de um novo tipo de homem, do que, efetwden sua preparacdo para o
trabalho. Parece que se prepara um novo tipo derngpor meio de uma educacédo
para o trabalho em uma sociedade sem empregoarpgid l6gica da competéncia
e a ideologia da empregabilidade, ou, como afirmadodocumento em tela, a

ideologia da laboralidade. (FERRETTI; SILVA JUNIOR)00, p. 64).

Contraria as concepc¢lOes conservadoras, a politeseiaapresenta como uma
concepcgao de formagdo humana integral, baseadai&a entre educagao e trabalho, que
segundo Moura, Lima Filho e Silva (2012, p.7-8yeapnta em sua génese os ideais de Marx,
no qual,

[...] seu objetivo politico é que os trabalhadoveltem a ter o dominio sobre o
conteddo do préprio trabalho e, dessa forma, tenh@thores condi¢Bes para
enfrentar a contradicdo entre capital e traball@ perspectiva da superacdo do
modo de producdo capitalista, pela via do aprofomeatdo de suas contradi¢cdes
internas. (MOURA, LIMA FILHO, SILVA 2012, p.7-8)

Na Educacao Profissional a politecnia se faz ptesem discussfes e até mesmo
orientacdes, como no documento base da Educacdissknoal Técnica de Nivel Médio
Integrada ao Ensino Médio (MINISTERIO..., 2007),eqapresenta como CONCepgao
norteadora a formacdo humana integral “com basetegracdo de todas as dimensdes da
vida no processo educativo, visando a formacao lateral dos sujeitos. Essas dimensdes séo
o trabalho, a ciéncia e a cultura”. (MINISTERIQ2007, p. 40).

Para Frigotto, uma escola que se fundamenta npguérsa da politecnia
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[...] se funda numa concepcdo omnilateral de homdomem que se produz
mediante o trabalho, mas que este ndo se redurabalhio produtivo material.
Homem enquanto natureza, individuo e sobretudg&elaocial. Omnilateralidade
gue envolve trabalho produtivo material, traballmguanto arte, estética, poesia,
lazer (mundo da liberdade). A politecnia, busca,od&ra parte, contrapor-se ao
homem unilateral e a formacdo e educacdo dimerddisnaobre o especialismo,
tecnicismo, profissionalismo. A politecnia impliadbusca de eixos que estruturem o
conhecimento organicamente, de sorte que faculte fammacdo do homem em
todas as suas dimensdes. (1988, p.444).

Sobre a politecnia, Saviani (2003, p. 136) ponderaela é a “superacéo da dicotomia
entre trabalho manual e trabalho intelectual, enstucéo profissional e instrucao geral”. E

acrescenta,

Politecnia diz respeito ao dominio dos fundamerdmtificos das diferentes

técnicas que caracterizam o0 processo de traballedutvo moderno. Esta

relacionada aos fundamentos das diferentes modekdde trabalho e tem como
base determinados principios, determinados fund@msiegue devem ser garantidos
pela formacao politécnica. (SAVIANI, 2003, p. 140).

Para superar o conservadorismo enraizado na Eduéagfissional, como argumentam
Moura, Lima Filho e Silva (2012, p.21), éetessario reclamar por ‘escolas técnicas (teéeicas
praticas)’, com base no principio educativo dodHab, onde estd o germe do ensino que podera
elevar a educacao da classe operaria bastante dginmgel das classes superior e média”.

Defende-se, assim, como concepcao pedagodgica nea¢atu Profissional a escola
unitaria e integral, que possa romper com a légieadominio hegemdnico do capital e
possibilite uma educacdo de sujeitos criticos, @entes da realidade social e

transformadores da mesma.

3.1 O C~RiTICO E O CONSERVADOR NA CONSTRUCAO DOS ®IDOS DA
EDUCACAO PROFISSIONAL

A construcdo, manutencdo ou transformacdo das podes pedagdgicas e
ideoldgicas de educacgéo envolve diretamente sgeisosy historicamente construidos. Neste
sentido é preciso compreender quem sao esses atqued seu papel social para viabilizar a
construcdo de uma sociedade justa e igualitaria.

O conservadorismo tradicional e tecnicista quefarame discutido anteriormente,
ainda é enraizado na educagdo atual, muitas viemelsém, é consequéncia da formacao dos
docentes que atuam na educacéao profissional. Ddacom dados do INEP, em 2012 havia
71.896 docentes na educacéao profissional, send6®a20 deles possuiam ensino superior e

destes apenas 18.142 possuiam licenciatura. Dd¥7&7docentes que n&do possuiam
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licenciatura, apenas 11.527 fizeram alguma compitagéo pedagodgica (INSTITUTO...,
2012), a qual ndo era especificada com relacédoga t@raria ou tipo de complementacao, ou
seja, no minimo 49% dos docentes ndo possuem pg&mapedagodgica alguma, sem contar
os docentes que ndo possuem ensino superior eiseutirdas formacdes de licenciaturas e as
complementagfes pedagodgicas.

Conforme argumentam Moura, Lima Filho e Silva (201.29) mesmo a formacéo em
licenciatura ndo atende a realidade e necessidié&ducacao Profissional. Conforme os

autores,

Quanto aos licenciados nas disciplinas da edudagsica, muitos ndo conhecem a
EP, pois as licenciaturas, em geral, ndo incluenseus curriculos estudos sobre o
campo trabalho e educacéo, sobre a Educacdo Ryoéike menos ainda sobre a
sua relacdo com o Ensino Médio, de maneira quedtBouldades para estabelecer
conexdes entre a sua disciplina especifica, aslgias, o trabalho e a cultura.

A questdo da interdisciplinaridade entre a diseglninistrada com as tecnologias, 0
trabalho e a cultura, fica ainda mais dificil quause trata de docentes bacharéis, pois poucos
sao os que obtiveram alguma formacao pedagogicapapsbilite essa praxis. Essa situacao
€ contemporizada por estar enraizada na educagdisspnal “a nocdo de que para ser
professor de disciplinas ou areas tecnoldgicass vale o conhecimento dos contetddos que
se vai lecionar do que propriamente a formacao gugea” (MACIEIRA, 2009, apud
GARIGLIO; BURNIER, 2012, p. 213).

Em funcdo dessa concepcéo, a formacao pedagégmaf@ssores da area técnica no
Brasil vem sendo tratada como algo “especial”, ‘‘gyaecial”’, “sem integralidade prépria” e
por meio de Programas, sinalizando assim uma fgmlite falta de formac&o” pedagdgica
dos professores técnicos, por parte do governdMBIRA, 2006, p.04).

Oliveira (2000,apud GARIGLIO; BURNIER, 2012, p. 213) aponta que esshtipa
de falta de formacéo tem o objetivo de fortalesedierencas sociais, visto a influéncia que o
professor da educacéo profissional possa ter nzafgio do trabalhador. Para a autora,

ndo convém aos interesses dominantes que o profis&P, pela sua influéncia na
formacéo do trabalhador, seja preparado criticagngata levantar questionamentos
na relacéo ensino x aprendizado sobre os usogivoigje implicacGes da tecnologia
e, tampouco, sobre a relacao capital x trabalho.

Compreendendo a educacdo nos pressupostos da ¢cémabplética da historia, que
possibilitem articular uma proposta pedagdgica apopromisso e referéncia sejam a
transformacao da sociedade e ndo a sua manutempgipetuacao, a formacao dos docentes
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deve buscar uma visdo também transformadora, qusepeomo argumenta Moura (2008, p.
30), na superacgao do atual modelo:

A formacé@o e a capacitacdo devem, portanto, ir al@maquisicdo de técnicas

didaticas de transmissdo de contelidos para ossporés e de técnicas de gestao
para os dirigentes. Evidentemente, esses aspettisi@ardo sendo importantes,

mas o objetivo macro é mais ambicioso e deve pgiar a formacao no ambito das

politicas publicas do pais, principalmente as eclooais, numa perspectiva de

superacao do modelo de desenvolvimento socioeceondvigente, de modo que se

deve priorizar mais o ser humano do que, simplegmes relagdes de mercado e o
fortalecimento da economia.

Seguindo esse pensamento, Gadotti (2006, p.130)taampe o professor tem um

compromisso social, além de instrumental e de ctdnpi técnica. Para ele,

A formacdo de um educador competente nido é suficidh preciso que a
competéncia técnica esteja fundamentada num congsonpolitico. Porque a
competéncia depende de um ponto de vista de cld&sesomos competentes “em
geral”, mas somos competentes para uma classe@®3@nos para outra.

Apresentado um panorama, ainda que de forma naostexa dos docentes da
educacao profissional brasileira, compreende-seoquestudantes também sao atores sociais
ativos, ou seja, agentes do processo ensino-apegaih envolvidos nas ideologias
educacionais, “assumindo-se como sujeito cognos@nfio como incidéncia do discurso do
educador” (FREIRE, 1992, p. 24).

Historicamente a educacao profissional surgiu peender os marginalizados e
desfavorecidos, sujeitos excluidos socialmentepgeeisavam sereinadospara o trabalho,
tendo se constituido em seguida como uma educaglada para a minoria que tinha
potencial para frequenta-la. Hoje, especificamente nos supssquisados (dados do perfil
dos alunos nas tabelas 8, 9 e 10), os sujeitosardas séo trabalhadores estudantes, adultos
ou jovens, que buscam na educacéo profissionajusaldicacdo para o mundo do trabalho.

Acerca deste cenario, Rosa e May (2012, p. 02)iderssn que muitas foram as lutas
e movimentos dos trabalhadores para melhoria dadigfies de “trabalho, salarios maiores,
acesso a seus direitos e principalmente educagaospas filhos. As conquistas ndo foram
muitas, mas o suficiente para que houvesse mudancgistema de ensino”. Assim, 0 que era
restrito a minoria da elite, passou a fazer paateedlidade das classes populares.

Ricardo Antunes (2009, p. 102) identifica essegitg como “Classe-que-vive-do-
trabalho”, descrita como a totalidade daqueles\quelem sua forca de trabalho e que sao
despossuidos dos meios de producéo, tendo comeoncehtral os trabalhadores produtivos,

além daqueles considerados trabalhadores impradytdem como os desempregados.
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A atual conjuntura social de vulnerabilidade em gs®es sujeitos estao inseridos faz

com que cada vez mais esses trabalhadores sejgmaiszados socialmente, como aponta

Arroyo (2007, p.02),

E completa:

Parece-me que ao longo desses Ultimos anos, cada jugentude, 0s jovens e 0s
adultos populares estdo mais demarcados, segregadsesgmatizados. Ndo esta
acontecendo 0 que se esperava, ou seja, que @gses fossem se integrando, cada
vez mais, na juventude brasileira. Ao contrarioygeeque o0 que esta acontecendo é
gue as velhas dicotomias, as velhas polaridadesska sociedade (e um dos pélos
€ o setor popular, os trabalhadores, e agora nguesérabalhadores) ndo estdo se
aproximando de uma configuracao mais igualitabag@trario, estamos em tempos
em que as velhas polaridades se distanciam e diguwam, cada vez mais, com
marcas e tracos mais especificos, mais diferemtass, proprios. Mais distantes. A
juventude popular esta cada vez mais vulneraveh Berizontes, em limitadas
alternativas de liberdade.

E essa escola das classes trabalhadoras que @sstiado em todo lugar. N&o s&o
as diferencas de clima ou de regido que marcamaasles diferencas entre escola
possivel ou impossivel, mas as diferencas de cl@ssgoliticas oficiais tentam
ocultar esse carater de classe no fracasso esaplasentando os problemas e as
solugdes com politicas regionais e locakd( p. 21).

Kuenzer e Grabowski (2006, p. 307), por sua veadpmm que 0 que se espera da

educacéo para esses trabalhadores € o comprommssonbito de ensino publico, numa

concepcao integrada entre educacao basica e dgaeldapara atender as demandas das

transformacdes sociais, que “se da principalmemtesgpacos publicos, mediante politicas,

financiamento e gestao publicos”.

Uma educacado que supere o discurso de “educacém ssaocdo para crescimento no

futuro”, principalmente para esses jovens e adutasalhadores, que procuram o presente,

procuram oportunidades, como Arroyo (2007, p. 0#afece, ao dizer que “o que temos que

fazer é evitar discursos do futuro e falar maigresente. Intervir mais no seu presente do

gue prometer futuros que nao chegaréao”.

Em relacdo a inclusdo e qualidade da educacaotagaese trabalhador, Bernardim
(2013, p.100) observa que,

Ao receber os filhos da classe trabalhadora, qaeagdres sociais vitimados pela
estrutura socioecondmica desigual, a escola ndoals® perspectivas de

enfrentamento dos efeitos do capitalismo mediamteraocratiza¢do do seu espago,
como também afirma o sistema ao reproduzir as cuatsadicoes, instaurando um
tensionamento permanente entre a politica e a edleca intencdo e a pratica, o que
se manifesta através de novos conflitos.
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Neste sentido a educacdo contribuiria para alérenglaregabilidade, mas sim para
uma educacao emancipadora, priorizando a formaickal& critica do trabalhador, o qual
compreendera seu papel social e podera particparesmo. Kuenzer e Grabowski propdem

esse ensino, através do dominio da ciéncia:

Pelo dominio da ciéncia, os trabalhadores apreamea pensar racionalmente,
levando ao “comportamento racional” em todas aerasfde atividade. Gragas a
ciéncia, seria possivel livrar-se da politica, iampar o dominio da I6gica e da razao,
em substituicdo ao da emocéo e da paixdo; as psoguestées sociais e politicas
poderiam ser tratadas de maneira cientifica, eindo as disputas irracionais
animadas por interesses politicos e produziria go@edade cada vez melhor.
(2006, p. 304).

Para tal formacdo, porém, € preciso vencer a dddidestrutural da educacgéo
profissional, pois, como estabelece Moura (200833), “a escola basica brasileira é
segmentada, € dual historicamente, de forma quarasegmlucacdo de trabalho. Assim, os
curriculos da educacédo basica, majoritariamente, aldordam as questfes relativas ao
trabalho e ao mundo do trabalho”.

E preciso uma escola que compreenda quem sio@®suje sua acio: docentes e
educandos e os atenda de forma transformadora,pqssa contribuir para uma real

transformacao dessa desigualdade social.

3.2 PERMANENCIA E ABANDONO ESCOLAR: CONTEXTO HISTORO NA
EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA BRASILEIRA

A historia da educacdo brasileira foi iniciada pellesuitas, que “durante os dois
primeiros séculos de nossa historia, animados poa dé inquebrantavel e por um
extraordindrio espirito civilizador, atiraram-seesolutos, a ardua tarefa da catequese”
(FONSECA, 1961, p.14).

Seguindo as palavras de Fonseca (1961, p.73),cim ido ensino da profissdo foi
realizado no periodo colonial em pequenas ofigraasculares, “sob a tirania dos mestres” e
eram 0s engenhos que polarizaram a aprendizagenoftiigs, na qual documentos do
Ministério da Educacdo e Cultura de 1703 deternaimawque homens “experimentados
deveriam ensinar aos aventureiros a melhor madeiexaminar o metal e lavrar as minas”.

De acordo com Moraes (2003), em geral, desde cagassolonial até o final do
império, a educacdo escolar no Brasil era um ggiwl da minoria. ApOs esse periodo, a
expansao cafeeira provocou o desenvolvimento argamnesmo que fragmentado, das

relacdes capitalistas de producéo no Brasil. Raaa
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Esses anos e, principalmente, a década de 20aeeramam pela reorganizacéo do
discurso e da prética das classes dominantes neaqeerne a sua relacdo com o
trabalho, relacdo na qual a importdncia e o usoedacacdo escolar como
mecanismo de controle social sdo redimensionadf83( p. 25-26).

Como um mecanismo de utilizacdo da educacgao eggarcontrole social, buscando
resolver problemas como 6érfaos e abandonados, @h d§overno da Provincia criou dois
Seminarios (asilos) para meninos e meninas orffmo (MORAES, 2003).

Esses seminarios, em 1874, foram transformadosstituto de Educandos Atrtifices
que tinham por fim “facilitar ao menino pobre e \@@&lo a sua educacdo industrial,
impedindo assim que por falta dela se desviem dor aa trabalho e se tornem maus e
prejudiciais cidadaos'ilfid, p. 50).

Sobre esses estabelecimentos, Fonseca (1961, pfithid que, embora fossem um
ambiente destinado a educagédo profissional, “@dedlp estabelecimento era muito mais de
um asilo do que de uma escola profissional”.

Os educandos artifices eram internos e seguiamimeedisciplinar estabelecido pelo
diretor. Sobre a frequéncia e permanéncia no iateyfinenhum educando podia abandonar o
internato antes de completar 20 anos, a ndo seasmde moléstia contagiosa ou requisicdo
de parente. Nesse caso, 0 estabelecimento deviadssizado em dinheiro” (MORAES,
2003, p. 51).

Nesta época, segundo dados do recenseamento de 1875

a populacéo livre ndo chegava a 800 mil pessoasquas apenas 141mil — entre
homens e mulheres — afirmavam saber ler e escrdaepopulacdo em idade de
frequentar escolas, calculada em 168.799 criaspasente 1/8 — isto é, cerca de 20
mil — as frequentaval(d, 2003, p.46).

Em 1883 foi fundado o Liceu de Artes e Oficios dim $aulo, que “surge para
ministrar, por meio de cursos noturnos e gratuittss,conhecimentos indispensaveis ao
cidaddo e ao operario’ib{d, 2003, p.94). Inicia-se, assim, uma nova fase diecagao
profissional, ndo mais apenas assistencialista,tamlsém destinada a atender a demanda do
mercado de trabalho.

Sobre a frequéncia escolar nesta instituicdo, dedaccom Moraes, “em 1888, 738
alunos haviam se matriculado nas 13 aulas quedoacam regularmente no Liceu de Artes
e Oficio e a média de frequéncia ficara em tornd@fe” (bid, 2003, p. 144).

Com a urgente necessidade de educar a populacériapapds 1892, foram criados

0S cursos noturnos, destinados aos homens e tiob@m objetivo “ministrar conhecimentos
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indispensaveis aos menores de 16 anos, que, psrasazeres, durante o dia, ndo podem
freqlientar escolas’ibjd, 2003, p. 268),

Em 1906, o Presidente do Estado do Rio de JaridiimPecanha, através do Decreto
n° 787, de 11 de setembro de 1906, criou quatrasprofissionais no Estado e, em 1909,
guando assumiu a presidéncia do Brasil, criouyé@srado decreto 7.566/1909, em 19 capitais
dos Estados “escolas de aprendizes artifices, daanfielo Governo Federal, destinadas a
habilitar com uma profissdo os filhos dos desfasidies da fortuna.” (SHIMIZU, 2010,
p.07), fazendo com que a educacéao profissionajiatiea o0 &mbito nacional.

Neste periodo, a “educacdo técnica é tomada esticaimente como solucao para
varios problemas sociais.” (MACHADO, 1989, p. 26gmbora a educacéo profissional fosse
vista como um espaco de solucdo para os probleotssss 0 regime de ensino era muito
disciplinar, ndo havendo interesse de permanéracjaedes que ndo se adaptassem as regras
estabelecidas. Conforme o Decreto Federal 9.070/1&1igo 12, § 2°, o diretor possuia a
competéncia de “admoestar ou reprehender os alynmoodorme a gravidade da falta
commettida, e até mesmo exclui-los da escola, smar necessario a disciplina, dando
immediatamente, nesse caso, conhecimento ao min(BIRASIL, 1911).

Sobre a permanéncia e abandono de alunos da eduyrragidsional no Estado de Sao
Paulo, Moraes (2003, p. 271-272) apresenta dadh91é&

Naqguele ano, nas 47 escolas e cursos noturnosmeistna capital, matricularam-se
3.507 alunos, sendo que a maioria significative@sgmtava pais estrangeiros — 2.706
alunos. Dos trabalhadores que iniciaram o curfi®3lforam classificados como
analfabetos, e s6 1580 chegaram ao final do anquésignifica quas®0% de
evasdoDos frequentes, 1.021 prestaram exames, 483 guira ser promovidos e
apena¥9 continuarano curso. (grifo da autora).

De acordo com a autora, durante anos o0 governaqocmediante uma série de
medidas sem sucesso, diminuir as “altas taxas dedeV, melhorado o funcionamento das
escolas e ofertando cursos no periodo noturnocando, porém que uma das “maiores
dificuldades consistia em encontrar um corpo decemtequado aquele tipo de ensino”.
(MORAES, 2003, p.277)

Outra justificativa apresentada pelas autoridadea p abandono neste periodo era a

alta procura por méo-de-obra qualificada:

O abandono ¢ atribuido, pelas autoridades, a @ligitacdo desse tipo de mdo-de-
obra qualificada no mercado. Conforme declara, 84910 Secretario do Interior:
‘0 ensino profissional vai dando os mais proficuesultados. Mal terminam os
cursos, sdo os alunos avidamente procurados pelades e pequenas oficinas. E
com muita dificuldade que os diretores consegudsr @& jovens operarios até o
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fim do curso, porque desde que adquirem algumdidieadde, sdo logo seduzidos por
magnificas ofertas dos industriaishi¢l, p. 403-404).

Fonseca (1961, p. 185), corroborando a ideia dagése prematura dos estudantes no
mercado de trabalho, indicava que a ela se assooidator econémico. Para ele “a evaséo
escolar vinha, de longa data, preocupando os EspiRoucos eram os alunos que chegavam
ao final dos cursos das Escolas de Aprendizesidasif, e 0 que determinava o abandono era
o fator econémico, pois os alunos abandonavamrmssspara “procurar trabalho nas fabricas
ou oficinas, oferecendo aos patrdes os conhecimente jA haviam adquirido e que, alias,
eram superiores aos dos operarios antigos, quamawam cursado escolas profissionais”.

No ano de 1926, através da portaria “Consolidag@olispositivos Concernentes as
Escolas de Aprendizes Artifices”, do ministro dai@adtura Miguel Calmon, introduziu-se a
industrializacdo no ensino profissional. A Consat@io, também, uniformizou o curriculo
seguido nas escolas profissionais.

Entretanto, as escolas profissionais, neste periedcontravam-se em situacdo de

extrema precariedade, conforme descritas por Berger

A maioria dos poucos alunos abandonava a escaa detconclui-la, a fim de com
os conhecimentos j4 adquiridos sair a procura deewomprego; as instalacfes
(prédios e oficinas) eram inadequadas e deficientes professores eram
improvisados e improvisado era o ensino; ndo hawia programa nacional
elaborado e nem um conceito claramente definidoes@lscola profissional’; havia
falta constante de material, especialmente did&iessim por diante. (BERGER,
apudFRANCO; SAUERBRONN, 1984, p. 58).

Para Machado (1989, p.30), entretanto, “somentarir ple 1930, com a criagcdo do
Ministério de Educacédo e Saude Publica, € que s@otar uma maior centralizacdo das
decisbes e uma unificacdo da politica educacioealconforme Oliveira (2003, p.29), “s6 se
pode falar em Sistema Educacional Brasileiro arp@et 1930, quando ocorre a consolidacao
do Estado Nacional e, em decorréncia disso, a edacpassa a contar com diretrizes e

normas legais, que se tornam vigentes em todosd. pai

3.21 O ABANDONO ESCOLAR NO BRASIL DO INI"CIO DA QRGANIZA(;AO
ESCOLAR NA EDUCACAO PROFISSIONAL AO PRINCIPIO DASQOES DE APOIO
A PERMANENCIA ESCOLAR.

Na educacdo profissional, o inicio da organizacéoolar foi estruturado com a
criacao da Inspetoria do Ensino Profissional Téxnigie passava a supervisionar as Escolas

de Aprendizes Atrtifices. Embora se perceba o irdei® politicas educacionais na Educacao
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Profissional, o decreto °n19.560 de 1931gue regulamentou a Inspetoria do Ensino
Profissional Técnico, dava énfase a preocupacadnspecionar os trabalhos realizados
nestas instituicdes, bem como a estrutura das nsesr@ia mencionando o acompanhamento
relativo a permanéncia e éxito escolar.

No periodo de 1935 a 1945, o ensino profissionads@a por importantes
transformacdes, destacando-se perante os outress e ensino. Neste periodo, houve um
grande crescimento do ensino industrial em relagd® demais, “[...] pois foi o que
apresentou o maior indice de surgimento de noviasdes escolares nestes dez anos. Houve
um aumento de 857%, bem acima do curso imediatanseguinte (secundario) que cresceu
em 146%” (MACHADO, 1989, p. 39). Ressalta-se, pgoréue o numero de escolas
industriais era bem menor do que de escola sedasda@s quais atendiam a maioria dos
estudantes.

A Constituicdo de 1937 foi a primeira a tratar dwsieo técnico, profissional e
industrial, entendido como primeiro dever do Estadtestinado, novamente, para 0s menos

favorecidos:

O ensino pré-vocacional profissional destinadolasses menos favorecidas é em
matéria de educacado o primeiro dever de Estado.p€ithe dar execucdo a esse
dever, fundando institutos de ensino profissionalilesidiando os de iniciativa dos
Estados, dos Municipios e dos individuos ou assdemparticulares e profissionais.
(BRASIL, 1937)

Com a Reforma Capanema, foram instituidas as Ligjaricas do Ensino, entre elas a
gue organizou o ensino industrial (Decreto-lei .073/1942), que apresentava uma forma de
ensino organizada pelo autoritarismo escolar, gakliea educacao militar para os homens e
educacao domeéstica para as mulheres, fortalecendmhbiente escolar o poder militar.

Dado o interesse da pesquisa, registrava-se nessetatlei uma preocupacdo em
proporcionar condi¢cdes para que os trabalhador@ssgem frequentar o ensino profissional.
Assim, conforme o artigo 57, § 5° “Deverdo as kscondustriais e escolas técnicas
funcionar ndo s6 de dia, mas também a noite, demod trabalhadores, ocupados durante o
dia, possam frequentar os seus cursos.” (BRASII4219Nao havia, porém, qualquer
referéncia ao controle da frequéncia desses edosam@dbendo a orientacdo escolar o
acompanhamento disciplinar e orientacdo profissidos mesmos, conforme previsto em seu

artigo 50:

Instituir-se-a4, em cada escola industrial ou esté#taica, a orientacdo educacional,
que busque, mediante a aplicagcdo de processosquedagadequados, e em face da
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personalidade de cada aluno, e de problemas, nda sécessaria correcdo e
encaminhamento, mas ainda a elevagéo das qualidentas. (BRASIL, 1942).

Neste periodo, apesar da procura pela educacédesiwofl ser grande, também o era
0 abandono: “apesar das inscricoes terem sido semypnerosas, as deserc¢des, durante o ano,
também o foram e o numero dos que chegaram a ctanple estudos limitou-se a pouca
coisa” (FONSECA, 1961, p. 280).

Em 1942 foi criado o SENAI (Servico Nacional de &mpdizagem Industrial) e em
1946 o SENAC (Servico Nacional de Aprendizagem GoraB. Segundo Kuenzer (2001,
p.14): “ambos se desenvolvem paralelamente aarsstegular de ensino, articulando-se a
este através de um mecanismo relativo e de execdg&alosa, representado pela
‘continuidade em cursos relacionados’, sé tardiaendafinidos (1953)”.

No final da década de 1950, paralelamente aos ekelae antecederam a aprovagao
da nova Lei de Diretrizes e Bases, 0 ensino indlisto pais foi reorganizado através da lei
n°® 3.552, regulamentada pelo Decreto n° 47.038 &l@0M959. Nesta, apesar de se
estabelecer a exigéncia de uma frequéncia minim&@58é para éxito escolar, ndo era
apresentado nenhum mecanismo que garantisse ellastse o acompanhamento da mesma.

Na década de 1960 foram criados cursos que objativacapacitar rapidamente a
forca de trabalho necessarias para o mercado, temo referéncia a Teoria do Capital
Humano. Para Fonseca, a Educacéo profissionaleapaes em 1960 um baixo rendimento
educacional, principalmente por motivos do abandssuolar:

Uma das causas do baixo rendimento apresentads msleolas do ensino
profissional é, sem davida, a evasédo escolar, pais1960, nos cursos industriais
basicos, em todo o paiapenas 20% dos alunos matriculados chegaram raad fi

dos estudosA propor¢céo para 0s cursos técnicos, no mesmogerapresentou-se

bem mais elevada, pois atingiu 70% dos matriculadognicio do ano. (1961, p.

297). (grifo da autora).

Fonseca (1961, p. 297) novamente apontou as gsestd@dmicas como causas do
abandono, pois “geralmente as familias retiranmillogsf das escolas quando éles ja tém certos
conhecimentos profissionais que os habilitam aathaty e, dessa maneira, a ajudar os
orcamentos domesticos”.

Como proposta para diminuir o abandono escolautar apresentava a utilizacao da

ma&o de obra desses trabalhadores de forma remaneadnstituicdes de ensino. Para ele,

Se as escolas técnicas e industriais adotassendasedcondmicas, como, por
exemplo, pagar de maneira satisfatoria a méo-de-ekecutada pelos alunos em
todos os trabalhos de carater industrial, estarimm um acréscimo de despesa
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muitas vezes menor do que aquela necessaria lag&iale novos bem aparelhados
estabelecimentos escolarabid, 1961, p. 298).

Os indices de abandono, entretanto, ndo eram agtsas na educacdo profissional,
pois de acordo com Cunha (1980, p. 129-130) o aivend reprovacao escolar eram também

elevados no Brasil deste as séries iniciais daaadacbasica:

As altas taxas de reprovacdo e evasdo somam-seria ¢ifmitada de vagas e
resultam num afunilamento da distribuicdo dos aupelas diversas séries e graus.
Dos 1.000 alunos que ingressaram juntos na 1& gémaria, em 1960, em todo o
pais, atingiram a 42. série, 4 anos apos, 232. thmero ainda menor foi aprovado
nesta série e concluiu o ensino primario. O afumélato continua ap6s 0 curso
primario de modo que o nimero dos que concluemsmemédio é diminuto e,
ainda mais, 0 dos que conseguem ingressar No es\glevior.

Sobre essa mesma questao, Freitag (2005, p.1Gardepie

Dos 1000 alunos iniciais de 1960, somente 56 camseg alcancar o primeiro ano
universitario em 1973. Isso significa taxas de 8wa®1% naano primario, 22% no
segundo, 17% no terceiro. A elas se associam thxasprovacao que entre 1967 e
1971 oscilavam em torno de 63,5%.

Para a autora, esses indices ndo eram oriundostdma de avaliacdo, mas sim de
curriculos inadequados, professores mal qualifeagleequipamentos deficientes, questdes
estas educacionais. JA os motivos sociais pararaabo eram: distancia da escola, falta de
transporte, trabalho infantil, ma alimentacéo, eptrtros.

A respeito das taxas de abandono na década de 19&0Antonio Cunha (1980),
destaca que,

Os setores de baixa renda da sociedade braséirarnenos chance de entrar na
escola; quando entram, o fazem mais tardiamenten eegolas de mais baixa
gualidade. Isso faz com que seu desempenho sefabmi&io e, em consequéncia,
sejam reprovados mais freqiientemente. Por isseyidal também, & migragdo e ao
trabalho ‘precoce’, evadem com maior frequiénciadoBoesses fatores determinam
uma profunda desigualdade no desempenho escolacridagas e de jovens das
diversas classes sociais. (CUNHA, 1980, p.169).

A promulgacdo da lei 5692, em 1971 provocou um dpadebate a respeito das
finalidades do entéo ensino de 2°. Grau (atualnengiédio). Sobre essa lei, Machado (1989,
p.68) aponta que “a orientacdo que marca todarekiama esta alicercada na concepcao
pragmatica e tecnicista de que, antes de tudo,sm@rdeve estar, fundamentalmente,
integrado as necessidades econdmicas e as exigéioamercado de trabalho”.

A Lei 5692/71 representou um projeto de politicacadional que pretendeu substituir
a dualidade estrutural escolar, promovendo a ing¢dio de um sistema unico, tornando

todos os curriculos de segundo grau, de maneirguwsgria, voltados para a formacéo
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técnico-profissional. No entanto, conforme Kuen@f01), esta implantacdo de um sistema
Unico ndo se consolidou por motivos como: condigfisiguais de acesso, a falta de vontade
politica para assegurar as condi¢cdes financeiresssarias, falta de professores qualificados,
dificuldades metodolégicas de articulacdo entraidee pratica, precarias condicbes de

funcionamento das escolas publicas e desinteressmmtal em ampliar e regulamentar a

carreira de nivel técnico.

No corpo dessa lei, porém, ndo havia nenhuma meng@@lquer comprometimento
com a permanéncia escolar em qualquer nivel da@esb nimero de criancas e jovens fora
da escola ainda era significativo, conforme denranstdados do Censo de 1970,
apresentados na tabela 01:

Tabela 01 — Dados sobre oportunidades educacionais

1964 1970
Criancas da faixa de 7 a 14 anos* 13,9 19,5
NUmero de criangas nas escolas* 9,2 13,0
% nas escolas 66,2% 66,7%
NuUmero de criancas fora da escola* 4,7 6,5

Fonte: Ministério do Planejamento e Coordenaca@lGEenso Demografico do Brasil de 1970.
* Em milhdes

Sobre os motivos que explicavam as criangas seafagstunha (1980, p. 158-159)
indica que a escolarizacdo nesse periodo era tpeaa pela insuficiéncia de escolas, pelas
diferencas de padrbes culturais familiares e esglgpela admisséo tardia”, além do que,
para ele, a populagcéo de baixa renda recebia ditudacqualidade inferior.

Decorrente da aplicacdo da lei 5692/71, houve unndanca no publico atendido nas
escolas federais de educacao profissional do pafg, Garcia (1995), as Escolas Técnicas
Federais e os CEFETs passaram a ser umas das psocdas publicas que, dada a sua
natureza e o investimento que nelas se fazia,@éenensino de qualidadé&segundo o autor
(1995, p. 56),

Isso fez com que ocorresse uma alteracdo de semrtedd, com interesses mais
voltados a continuidade dos estudos que a praofismacdo. Dessa forma,
comecou-se a solicitar que a Escola Técnica, alérmnd ensino profissional de
qualidade, oferecesse também condicBes reais psrasegus alunos pudessem
enfrentar com éxito 0s concursos vestibulares pevaseguimento de estudos em
niveis superiores.

Neste sentido, ponderava o autor que o publiceainita educacado profissional, que

eram 0s marginalizados e menos favorecidos, modifse, passando a ser fagorecidos
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pois familias procuravam a inser¢cdo de seus filrasescolas publicas que pudessem dar
condicOes de continuidade dos estudos.

Ainda de acordo com Garcia (2000, p.29), essa pagcu

[...] provocou a mesclagem dos interesses dos elee ingressam Ao lado dos
alunos interessados numa formacéo profissionalivid técnico, gradativamete foi

aumentando o ndmero daqueles que a buscaram paraaueceberem ensino de
qualidade, pudessem continuar seus estudos emsapeitior.

Sobre essa situacdo, principalmente a partir doss ashe 1990, autoridades
educacionais brasileiras consideravam-na um deawento dos objetivos dessas escolas e
apresentavam propostas para sua reestruturacdo, podendo evitar, porém, o
reconhecimento que essas escolas éoaies e de qualidaddato que persiste nas escolas da
Rede Federal até hoje, tanto em relacdo a fornge@b quanto profissional.

Sobre o abandono escolar nos periodos de 1974 & B®@ndéo, Baeta e Rocha

(1983, p. 22) comentam que,

De cada 1000 criangas que iniciam a 12 série, ap&3tachegam a segunda, 352 a
terceira, 297 a quarta e apenas 294 a quinta. Bedar estimar que dessas 1000
criangas iniciais, apenas 180 chegariam a conaiuil® grau. O ponto de
estrangulamento do sistema é a passagem da 13 @iraérie, onde as taxas de
evasdo e repeténcia, no Brasil, chegam a 56%. I da 22 série, as taxas oscilam
em torno de 30%.).

Para Patto (1993), duas questfes contribuiramgsanadices de abandono e fracasso
escolar na década de 1970: as dificuldades de dipagiem das criangas pobres, por suas
condicdes de vida e que as escolas publicas eraquadas as criancas de classe média, na
qual o professor agia, em sala de aula, tendo emenoealuno ideal.

Praticamente ao mesmo tempo em que a lei 5692{@laesm implantacéo, algumas
mudancas comecaram a ser esbocgadas. As mais cagwnds foram apresentadas pelo
Parecer 45/72, que propunha a continuacdo de gmms tle ensino profissionalizantes,
formacdo de técnicos e auxiliares e o Parecer 76/7bstituicdo das habilitacdes basicas e
retorno a modalidade de educacdo geral - que visamafraquecer a profissionalizacdo
compulséria que era muito questionada pela sookeqedo sistema privado de ensino e pelo
setor produtivo.

Também a partir de 1964, com o0 governo militarciamam-se no pais praticas de
planejamento educacional. Na década dos anos @ ft®@m instituidos os Planos Setoriais
de Educacdo e Cultura (plano decenal de 1967/#hoptrienal de 1972/74 e plano
quinqguenal de 1975/79), que, embora fossem muits ma cunho econdémico do que
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educacional, apontavam algumas metas e problennaa@dnais brasileiros, dentre os quais
destacamos aqueles relacionados as questdes dmabascolar da época:

O diagnostico da area do ensino primario, em reswakacterizava os seguintes
problemas: [...] —evasao e reprovacao, particularmente na 12. séaeacterizada
por deficiéncias de recursos humanos (mais de 46%rdfessores leigos), de
material didatico-pedagdgico e de curricufaacionais; [...] Na area do ensino
médio, envolvendo o secundario e 2° ciclo, os pais problemas constatados
foram os seguintes: [.-} permanéncia de uma evaséo de aproximadamente 70%;
[...] (MINISTERIO..., 1973, p.12-13) (grifo da au&).

Embora fossem constatados elevados niumeros deastmaesicolar no ensino primario
e medio, as metas e acdes apresentadas nos planosem sua maioria destinadas para
diminui¢&o dos indices de analfabetismo, reformaeusitaria e desenvolvimento econémico
do pais.

De acordo com Freitag (2005, p. 172), o plano sdttatestaca a contribuicdo que a
educacao pode dar ao desenvolvimengoragressoda nacdo, mas também ao individuo,
ressaltando a taxa detornogerada pela educacéo”. (grifos da autora)

Praticamente decretando a faléncia da lei 5692¢n1, 1982 foi aprovada a lei
7.044/82, “[...] que extingue, de vez, a profissicmacdo compulsoria, substituindo a
‘qualificacé@o para o trabalho’ pela ‘preparacacapartrabalho’.” (OLIVEIRA, 2003, p. 40),
trazendo de volta, conforme Kuenzer (2001, p.1@yalidade estrutural. Para ela, “o avanco
conseguido em 1971, com a proposta de uma escota, Ufica comprometido pelo
ressurgimento da dualidade estrutural anterior,oeaabdo explicitamente admitida”.

Assim, com o passar do tempo, a obrigatoriedad@rdéssionalizacao foi sendo
esquecida e, findo o periodo da ditadura militar,1988 foi promulgada nova Constitui¢ao,
“‘que foi um marco no ambito educacional, por tefosa primeira a criar instrumentos
juridicos, com a finalidade de assegurar seu cumgmio.” (OLIVEIRA, 2003, p. 41).
Entretanto, ainda segundo Oliveira (2003), embdZamstituicdo de 1988 tenha sido incisiva

na defesa do direito de todos a educacéo, contiserndo uma promessa ndo cumprida.

3.2.2 DAS GARANTIAS DE ACESSO E FREQUENCIA ESCOLARS POLITICAS DE
APOIO A PERMANENCIA NA ESCOLA.

Pontos importantes a respeito do ensino publicariogarantidos na Constituicdo de
1988. Gratuidade do ensino publico em estabeledorenficiais; ensino fundamental
obrigatério; acesso ao ensino obrigatorio e gmtwibmo direito publico subijetivo;
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valorizacdo dos profissionais da educacdo; reastarminada para aplicacdo anual em
educacao. (ARANHA, 1996).

Destaca-se, em especial, a garantia como primainoipio do ensino (art. 206), o de
igualdade de condicbes de acesso e permanéncszola €BRASIL, 1988), objeto de estudo
deste trabalho.

No periodo da Constituicdo cidada, na qual inidogarantia ao direito ao acesso e
permanéncia escolar, de acordo com o INEP (1988)1 988 a taxa de aprovacdo dos alunos
do ensino fundamental era de 60,6%, de reprova@®¥dle de abandono escolar de 20,6%,
indices que foram diminuindo conforme demonstrab&la 02, porém que ainda apresentam
significativo percentual em relagdo a populac¢aagomeat.

Tabela 02 — Taxas de Aprovacao, Reprovacéo e Abanun de 1988 a 1996.

Ensino Fundamental Ensino Médio
1988 1995 1996 1988 1995 1996
Aprovacao 60,6% 70,6% 73,5% 68,2% 74,4%
Reprovacdq 18,8% 15,7% 14,1% 10,1% 9,9%
Abandono 20,6% 13,6%, 12,9% 21,6% 15,7%

Fonte — Instituto Nacional de Estudos e Pesquidasdtionais Anisio Teixeira - INEP (1998).

Conforme ja mencionado, reforca-se a inexistén@adddos sistematizados e/ou
disponibilizados em pesquisas do Censo escolae &fhrcacdo Profissional.

Destacava-se neste periodo o avanco nos indicesedso e alfabetizacdo, porém
questionava-se a qualidade desta educacdo, confangmentado por Schwartzman,
Durham e Goldemberg (1993),

Se os dados mostram uma evolucado importante enodeyoantitativos, os aspectos
gualitativos, referidos ao funcionamento do sisteashucacional, sdo bastante
graves. O seu sintoma mais grave sdo as grandes daxrepeténcia na educacgéo
béasica, que tendem a ser superior a 50% para mssaiie primeira série de primeiro
grau. O estudante brasileiro permanece em médiaS nas escolas, mas so
consegue chegar até a sexta série de escolariZagémparado com a repeténcia, o
problema da evasdo escolar precoce € relativammeat®r, atingindo a somente
2,3% dos alunos de primeiro ano, mas alcancandgamanais significativas na
medida em que os fracassos educacionais se acunailagando a 32% ao final da
quarta série. Em 1988, 35% da populacdo entre 39 anos de idade haviam
completado a oitava série, outros 10% completadapois dos 15 anos de idade, e
55% jamais completaria. Embora tenha havido umaifgigtiva melhoria em
relagdo a 1982, quanto os indices eram respectnan®8%, 7% e 65%, a baixa
taxa de conclusdo e as altas taxas de repetérfteteme problemas basicos de
gualidade, eficiéncia e equidade. (p.09-10)

Na década de 1990, a Lei de Diretrizes e BasesddaaEdo Nacional — LDB, Lei

9394/96, aprovada em 1996, foi estruturada em divsis: educacdo basica e educacéo
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superior. Nessa lei a educacao profissional, pleldaode curso técnico, é considerada como
de nivel médio, ou seja, pertencente a educac@mabas

A LDB 9394/96 garantia 0s mesmos principios de scespermanéncia na escola da
Constituicdo de 1988, garantindo também, conformedainciso VII: “oferta de educacao
escolar regular para jovens e adultos, com caratiteis e modalidades adequadas as suas
necessidades e disponibilidadgarantindo-se aos que forem trabalhadores as cdsdige
acesso e permanéncia na esCqBRASIL, 1996a). (grifo da autora).

No ano de 1996, o MEC apresentou o trabalho da €3@miEspecial para Estudo da
Evasdo nas universidades publicas brasileirasituite em 1995, que foi criada para
apresentar o desempenho das Instituicdes Feder&agino Superior, que na época segundo
a Secretaria de Educacdo Superior do Ministéri&diacacdo e do Desporto apresentavam
uma media de abandono nacional de 50% e baixosemdie diplomacéo registrados.
(BRASIL, 1996b)

Em 1997, o Governo de Fernando Henriqgue CardosdC)FHtravés do Decreto
2.208/97, instituiu a separacao entre Ensino Médinsino Profissionalizante (organizado
em trés niveis: basico, técnico e tecnolégico)fof@ndo a concepcdo de uma educacéo
profissional estritamente especifica e a concepgéoum ensino meédio puramente
propedéutico.” (DEBIASIO, 2010, p. 36).

Em 1999, pelo Parecer 16/99, instituiu-se as DmedtrCurriculares para a Educacéo
Profissional, que “tém como principais objetivosragdir a flexibilidade e propor a
constituicdo de curriculos mais abertos, basea@lo®em disciplinas, mas em competéncias e
habilidades.” (OLIVEIRA, 2003, p. 61), mas que n&@presentavam mengdo ao
acompanhamento da permanéncia escolar.

Neste periodo, 0 ensino técnico integrado ao emsgatio deixou de ser ofertado nas
escolas de educacédo profissional. De acordo comigsarLima Filho (2010, p. 42) esta
modalidade de ensino era ofertada desde 1942 lpstadas Técnicas e CEFETS, e “uma das
atividades consolidadas por essas escolas durécaelas de um trabalho considerado de alta
qualidade”. E com a extincdo dos cursos técnictegindos rompeu-se a “possibilidade de
gue um conhecimento escolar fosse visto de formal g@e num curto intervalo de tempo,
também de forma aplicada” (GARCIA; LIMA FILHO, 2019. 44).

Como uma politica educacional do Governo FHC, fatiiuido um sistema de

avaliacdo que mensurasse a qualidade da educagdares

Até o governo Fernando Henrique ndo havia indiceglgque medissem a qualidade
do ensino. Ndo sabemos, portanto, quando se iigizeda da qualidade do ensino
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nem sua amplitude. Foi apenas com a regularizagdaperfeicoamento do SAEB a
partir de 1995,e a inclusdo do Brasil na avalidgéernacional feita pela OECH
(Organization for Economic Co-Operation Developmeattm o PISA (Programa
Internacional de Avaliacdo de Alunos), acBes radis pelo governo Fernando
Henrique, que tivemos dados objetivos sobre desamapescolar. (DURHAM,
2010, p. 163).

Também em meados da década de 1990, durante on@dvdC, comecaram a surgir
politicas educacionais de combate ao fracasso aesdé$sas politicas concretizaram-se a
partir de “Programas de aceleracdo de aprendizadé€nuirecdes de Fluxo” ou “Progresséo
Automatica”. Estes Programas, baseado na legalidad@utonomia e flexibilidade dos
estudos possibilitados pela LDB 9394/96, como a&mtasSOUSA (1999, p. 82), eram,

[..] destinados a alunos com defasagem idade/géigese encontram retidos nas
séries iniciais do ensino fundamental ou que sali|wa da escola antes de

concluirem as quatro séries inicias buscam ofex@maticdes para que os alunos, ao
receberem um ensino planejado que atenda suasgpiElades, possam avancar no
processo de escolarizacao, integrar-se na esciladreqiientar séries compativeis

com sua faixa etaria

A implementagédo desses programas que visa@nmentar a excluséo escoléicava
na dependéncia e interesse dos Governos Estadulsricipais. Conforme Prado (2000, p.
54), o Governo Federal, através do MEC, “na sua&onsupletiva, tem garantido a
operacionalizagdo do Programa, repassando rectirsmsceiros para a reproducao do
material didatico, ja disponibilizado, e para aam@@acdo dos professores selecionados para
trabalhar nas classes de aceleracdo”. Ainda delaamm o autor (2000, p. 54), em 1998
havia 831 convénios com Estados e Municipios megies ao Programa de Aceleracéo
federal.

Apesar de todo esse esforgo, mesmo apés quas@d@ahDB 9394/96 que garantia
acesso e permanénogscolar, os nameros de abandono do Ensino Médi@gmm em 1996
de 15,7% (tabela 02), ndo haviam mudado muito, goi2005 apontava um indice de 15,3%.

Tabela 03 — Taxas de Aprovacao, Reprovacao e Abamn de 1999 a 2005.

Ensino Fundamental Ensino Médio
1999 2001 2005 1999 2001 2005
Aprovagao 78,6 78,9 77 76,4 77 73,2
Reprovacag 10,4 11 13 7,2 8 11,5
Abandono 11,3 9,6 7,5 16,4 15 15,3

Abrangéncia: Brasil | Unidade: percentual

Fonte MEC/INEP/Censo Escolar 1999-2005. EdudataBrasil.

* Em portugués, OCDE — Organizacéo para a CoopemB@senvolvimento Econémico.
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Como outra medida de apoio a frequéncia escolar2@d1 o Governo Fernando
Henrique Cardoso instituiu o programa Bolsa Esaniado pela Lei n°10.219 que oferecia
auxilio monetario a familias de baixa renda conargas de 06 a 15 anos de idade e
estabelecia o beneficio mensal condicionado a ouddrie frequéncia escolar. O percentual
minimo de frequéncia exigida era de 85% e as es@tam encarregadas de reportar tais
ndmeros aos governos municipais que participavamprograma. (RESENDE; OLIVEIRA,
2008).

Entretanto, conforme os dados de uma pesquisaadaliem 2009 visando avaliar os
impactos do programa Bolsa Escola em relacdo awmdaba escolar entre 2005 e 2006, foi

constatado que,

O Programa n&o aparentou efetividade em garantiretancdo escolaros
cruzamentos dos testes estatisticos com a avalidgdo dados quantitativos
permitiram concluir que a presenca do PROEBEE a ma comunicacdo da
freqUiéncia escolar dos alunos entre as escolaspefaitura permitiam que as
escolas desenvolvessem diferentes formas de atsaEiao controle da freqiiéncia
ou no abono das faltas. (CRUZ, 2009, p. 08).

Aponta ainda Cruz (2009, p.13) a respeito do ProgrBolsa Escola:

O Programa Bolsa Escola avaliado neste trabalhdrowsse capaz de ajudar,
mesmo gque minimamente, a vida de seus beneficidendo a sua acéo aliada a de
outros programas 0s quais buscam combater a pobr@zvasao escolar. Devido a
sua condicionalidade, o Bolsa Escola deveria genaa maior preocupagdo das
familias a que atende com a freqiiéncia escolav, e apareceu nos relatos, mas
gue ndo se comprovou com a analise dos dados.

Embora o Programa nao tenha apresentado resultauits positivos no sentido de
diminuir o abandono escolar, “a bolsa escola fara inovagédo importante no campo das
politicas sociais, orientada para estimular a datea permanéncia na escola dos filhos de
familias mais pobres”. (DURHAM, 2010, p. 174).

No final de 2001, o Governo FHC implementou ouposgramas de transferéncia de
renda (Bolsa Escola, Bolsa Alimentacdo, Vale G&ut&0 Alimentagdo), os quais foram
seguidos no Governo Lula (Programa Fome Zero, Bélamilia), que vinculavam a
necessidade de permanéncia escolar para requegerter o beneficio.

Em 2003, teve inicio o governo do presidente Ludcio Lula da Silva, que, no
ambito da Educacao Profissional, revogou o Dec2g98/97 e promulgou o Decreto
5.154/2004, restabelecendo a possibilidade deukti@&o do Ensino Médio com a Educacéao

Profissional, que havia sido retirada pelo Decg2@8, em 1997.

12 PROCEE - Programa de Combate & Evas&o Escolar
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Em 2005, através da Lei 11.195, instituiu-se a @iafase do Plano de Expanséao da
Rede Federal de Educacédo Profissional e Tecnologma a construcdo de 64 novas
unidades de ensino, ampliando assim a oferta desvag Educacao Profissional.

No ano de 2007, buscando a melhoria da qualidadendmo médio integrado e
ampliacdo de sua oferta, o governo Lula aprovolanod®de Desenvolvimento da Educacgéo
(PDE). Esta aprovacgdo consolidou na LDB o acrésaifteouma secdo especificamente
dedicada a articulagcdo entre a educacao profidsera ensino médio, denominada “Da
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio” (BRAR007c, p. 4).

O Plano de Desenvolvimento da Educacao apreseR&daetrizes para melhoria da

educacao nacional. Referente ao apoio a permanésmiar destacam-se:

[Il - acompanhar cada aluno da rede individualmemediante registro da sua
freqiéncia e do seu desempenho em avaliacGes, quemd ser realizadas
periodicamente;

IV - combater a repeténcia, dadas as especifickddddecada rede, pela adocao de
praticas como aulas de reforco no contra-turnaidestde recuperacéo e progressao
parcial;

V - combater a evasdo pelo acompanhamento individas raz6es da né&o-
freqUiéncia do educando e sua superacado; (BRASQ7 Q0

Neste periodo foram intensificas as politicas dasfieréncias de renda e o Programa
Bolsa Escola foi transformado, através da lei /@8 em Programa Bolsa Familia e
vinculado a permanéncia minima de 75% da crian¢g\wam na escola para percepc¢do do
beneficio.

Certamente decorrente desses Programas de gamatimenda vinculados a
permanéncia escolar, observou-se, nesse periodm,caonsideravel reducdo do abandono
escolar no Ensino Fundamental. No Ensino Médio, cemltenha havido uma reducdo os

indices de abandono ainda séo significativos cardatemonstra a tabela 04:

Tabela 04 — Taxas de Aprovacao, Reprovacéo e Abanmun de 2007 a 2010.

Ensino Fundamental Ensino Médio
2007 2009 2010 2007 2009 2010
Aprovagao 83,1 85,2 86,6 74,1 75,9 77,2
Reprovacaq 12,1 11,1 10,3 12,7 12,6 12,5
Abandono 4,8 3,7 3,1 13,2 11,5 10,3

Abrangéncia: Brasil | Unidade: percentual
Fonte MEC/INEP/Censo Escolar 2007-2010. EdudataBrasil.

Apesar do significativo aumento na oferta de vagel®s planos de expansdo na

Educacao Profissional, constatava-se, em 2009, amorama de expressivo abandono aos
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bancos escolares. Dados organizados por SilvassBglie Steimbach (2012, p. 03),
apontavam que “ha casos em que a taxa de abandesa e 75%, nimero nao raro quando
se trata da modalidade PROEJA ou de qualquer ndadigiofertada no periodo noturno”.

Em 19 de julho de 2010, ainda no governo do prasideula, foi assinado o Decreto
7.234, que dispds sobre o Plano Nacional de Assisté&Estudantil e procurou estabelecer
politicas de apoio a permanéncia na Educacdo Bimim, em especial na Rede Federal, e
vinculou os mecanismos de transferéncia de renmaraanéncia escolar na Educacao Basica
e Profissional, politica essa que teve continuidamlgoverno da Presidente Dilma Rousseff,
gue assumiu em 2011.

Sobre essa questdo, em 2013, o Tribunal de Coatainidio (TCU) apresentou um
relatorio de auditoria realizada em 2011 nos mst# Federais de Educacao Cientifica e
Tecnoldgica, no qual apresentava os indices dedabhanespecificados na tabela 05, que
demonstravam baixos indices de conclusdo escoatarificativo indice de abandono na
educacéo profissional e principalmente fortalecisnaltos indices de reprovacao.

Tabela 05 —Alunos evadidos, em curso e concluintes, por tipage cursos, de ciclos de
matricula iniciados a partir de 2004 e encerradosta dezembro de 2011.

Nivel Médio Nivel Superior
Indicador : : :
Proeja| Subse- | |ntegrado| Licenciatura Bacharelago Tecnologo
guente
N° de alunos 5.836 59.871 16.06p 3.084 2.538 21.76
Evadidos 24% 18,9% 6,4% 8, 7% 4% 5,8%
Em Curso 37,9% 49,3% 44,4% 64,5% 68,1% 50,8%
Concluintes 37,5% 31,4% 46,8% 25,4% 27,5% 42, 7%

Fonte: Relatério do Tribunal de Contas da Uniddl3(laborado a partir dos dados brutos extraiagos d
SISTEC.

Neste relatdrio foi apontado que o abandono finedtel periodo sé podera ser
computado no futuro, porém, se continuar o indiegadencéo elevado, pode-se estimar a
probabilidade de abandono, por exemplo, de 65% ROBJIA e 74,6% na licenciatura.
(TRIBUNAL..., 2013)

Esses dados demonstram a importancia da pesqusa abandono na educacao
profissional, pois sdo nameros muito significativsltos, representando mais de 50% de
abandono, como por exemplo, no PROEJA e nas Liaemas. Demonstram também a
necessidade de investigar e incluir discussdesesalmandono no cotidiano escolar,
principalmente para que a questdo do alto indicab@d®@dono na educacgéo profissional ndo
seja naturalizada, desconsiderando a necessidadgammtir o direito e condicdo a

permanéncia escolar.
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Destaca-se que nos ultimos anos, através da politec expansdo da educacao
profissional realizada pelo governo federal, houwe significativo aumento na oferta de
vagas na Educacéao Profissional, embora ainda sejamros bem menores do que as ofertas

de Ensino Médio “regular”, conforme se observaateela 06.

Tabela 06 — Matriculas no Ensino Médio por tipo deferta, de 2000 a 2012.

Tipo de oferta 2000 2005 2012
Regular 8.192.948 9.031.302 7.944.741
Normal/Magistério ND ND 133.566
Integrado NE *ND 298.545
Educacao Profissional Concomitante NE **210.511 0.226
Educacao Profissional Subsequente NE **381.978 43223
EJA presencial 873.224 1.223.859 1.026.658
PROEJA presencial NE NE 35.993
TOTAL 9.066.172 10.637.139 10.262.932

Fonte: BERNARDIM (2013, p.102) Elaborado a parésdSinopses Estatisticas da Educagdo Basica, dabela
1.25,1.29,1.33, 1.61, 1.62, 1.52, 1.58, 1.6168 1base 2012 (INEP, anos selecionados). NOTASIELE ND
equivalem a nédo existente e nao disponivel; * Ngpativeis, embora ja estivessem sendo ofertadoalguans
estados da federacéo; ** Dados estimados, ja ge@lofente apareceram agrupados (fundamental eomédi
concomitante e subsequente). 2) No total ndo fosamadas as matriculas concomitantes, tendo em vista
constituirem dupla matricula em relagdo ao ensiédioregular.

Repetindo situagfes ja descritas, em 2012 foratituitias as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio (Resolucdo n° 2/2@129 Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacédo Profissional Técnica de Nivel M@/esolucdo n® 6/2012), que definem o
Ensino Médio como um direito social de cada pesséa,sendo mencionadas, entretanto, as
garantias ao acesso e a permanéncia escolar.

Salienta-se que embora seja uma das maiores exzadsdeducacao profissional
federal da historia do pais, as matriculas na federal em 2013 ainda representam um
namero pouco significativo de vagas nacionais nea&gfio basica. De acordo com o Censo
Escolar de 2013, a Rede Federal representava ®@dtad de matriculas na educagéo basica,

como pode ser observado no grafico 01:
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Grafico 01 - Matriculas na educacdo basica por depdéncia administrativa — Brasil

2013
Fonte: Censo Escolar 2013. (MEC, 2014).

Referente as politicas de apoio a permanénciaasoofjoverno da Presidente Dilma
Rousseff (a partir de 2011) deu continuidade asipad de transferéncia de renda vinculadas
a permanéncia escolar na Educacdo Béasica e PoofissiEm seu governo foi instituido,
através dd.ei n° 12.513 de 26/10/201d4, Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego (Pronatecgom oobjetivo de ampliar a oferta de cursos de educpgditssional e
tecnoldgica.

Apesar da magnitude do Pronatec e dos altos recurgestidos, 0 mesmo tem sido

criticado sob diversos aspectos. Bernardim (20189) pondera que,

No momento em que os trabalhadores e seus intaigotislumbravam e lutavam
pela destinacdo de mais recursos para as politethecacionais, surge o
PRONATEC, que frustra essa expectativa em duaseBepela ndo obtengéo dos
recursos esperados; pela destinacdo de recursiandémte aos 6rgdos de ensino
gerenciados pelo sistema produfisio

Ciavatta e Ramos (2011, p.38), por sua vez, chaaat®ncao para o fato de que,

As noticias sobre o Pronatec evidenciam o totatalepasso das politicas publicas
desenvolvidas pelo MEC, que, por tradicdo, optagelxigéncias das empresas
capitaneadas pelo Sistema S, em detrimento de usliicg consistente de
universalizacdo da educacdo média publica, de daddi pautada pela formacédo
integrada com a educacao profissional.

No exercicio de percorrer a construcao da edugagdissional brasileira, articulado
especialmente a historia do abandono escolar egadéscas de permanéncia escolar, foi
evidenciada a auséncia de dados e informacOes #iice a permanéncia quanto do

abandono, assim como sobre o referencial teériemgirico sobre os quais ela se apoia e
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sobre os quais as decisfes sdo tomadas, fazendgumnide acordo com Dore e Lischer
(2011), haja uma grande dificuldade para a elaBorage indicadores adequados para
investigacdes sobre esse problema.

Outro aspecto evidenciado foi que o indice de atramdescolar na Educacao
Profissional é significativo desde seu inicio noadlf havendo, porém uma auséncia
sistematica de preocupac¢des com o estabelecimeninedanismos de acompanhamento e
estimulo a permanéncia dos estudantes na Educaogéissi®dnal. Tem havido um grande
estimulo a essa modalidade de ensino, inclusive wma crescente oferta de vagas, mas,
contraditoriamente, somente em 2010, um século apdsacdo da Rede de Escolas de
Aprendizes Artifices, é que se propde uma polifieaassisténcia estudantil que, de alguma
forma, estabelece parametros e condicdes para mapéncia dos estudantes nestas
instituicoes.

Tais constatagBes reforcam que a historia da Ed8aoc&gofissional ndo pode ser
compreendida fora do contexto das discussdesqaaljtecondmicas e sociais, bem como que,
para entender a evolucdo das discussdes, indicksadores de abandono escolar e politicas
de permanéncia, ha necessidade de vinculacdo demora espaco historico e ideoldgico

em que elas foram elaboradas e se apresentam.
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4 TRAJETORIA DA PESQUISA

Como apontam Selltiz et al (1967, p. 37) na ddé&iodos de pesquisa nas relacdes
sociais a pesquisa cientifica busca solu¢des de probldP@aa os autores “o primeiro passo
na formulacéo da pesquisa é tornar o problema etmerexplicito”.

Apresenta-se como problema para essa pesquosao 0s educandos desistentes e
permanecentes da educacdo profissional, interpre@nustificam a permanéncia e o
abandono nos cursos técnicos concomitantes e sudsess da area da industria de escolas
profissionais federais de Joinville e Jaragua dd 8m Santa Catarira

Para tentar respondé-lo, foi realizada uma pesqigszarater qualitativa, a qual
“explora as caracteristicas dos individuos e cesague ndo podem ser facilmente descritos
numericamente” (MOREIRA; CALEFFE, 2008, p. 73), matureza exploratéria, devido a
escassez ja apresentada sobre a tematica, e igdasenh virtude da busca dos motivadores
para permanéncia ou evasao escolar.

Seu objetivo central foanalisar, a partir da visdo dos estudantes permanes e
daqueles que deixaram de frequentar, as motivagdezdes que justificam ou explicam a
permanéncia e 0 abandono nos cursos técnicos cotartes e subsequentes na area da
industria ofertados em escolas de educacéo profissifederal de Joinville e de Jaragua do
Sul/SC sendo seus objetivos especificos:

* Interpretar o entendimento que o0s estudantes peweates e desistentes tém

sobre permanéncia e abandono escolar;

* Identificar as motivacbes, condicdes e razGes quardm a permanéncia dos
estudantes nos cursos;

* Identificar os motivadores, condi¢cdes e razbes lguaram ao abandono dos
alunos nos cursos;

* Analisar as possiveis agfes propostas e/ou desam®l pelas instituicoes
pesquisadas e as politicas publicas para estimyb@rmanéncia do estudante na
educacao profissional e tecnoldgica.

A partir da problematica da pesquisa foram estalukls alguns pressupostos, cujo

papel “na pesquisa cientifica é sugerir explicagdasa determinados fatos e orientar a
pesquisa de outros.” (SELLTIZ et al., 1967, p. 423eguir apresentados:

e Os estudantes trabalhadores que procuram os dé@musos almejam melhoria
em suas condi¢des de trabalho;
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* As politicas publicas de permanéncia escolar s8cotdecidas pelos estudantes e

pouco interferem na sua decisao de permanénciaesco

* Os principais motivadores do abandono escolar s&elacdes com o mundo do

trabalho e as questdes de dificuldades de apreyaiiza

O universo da pesquisa abrangeu uma instituicadicaubederal comcampi em
Joinville e Jaragua do Sul, em Santa Catarina, afjaga educacdo profissional técnica
concomitante e subsequente na area de Eletroatetydtietrotécnica, Mecanica e Mecanica
Industrial. A pesquisa foi realizada em seis etapas

1. Pesquisa documental e bibliografica com autates diferentes vertentes e
concepcgdes teodricas, buscando o didlogo entre eelaprofundamento sobre os embates
tedricos e ideoldgicos que permeiam as discussie permanéncia e abandono escolar;

2. Detalhamento do universo da pesquisa: orgaroziaséitucional, cursos ofertados,
namero de alunos e servidores;

3. Aplicacdo de questionarios para estudantes pemeates dos cursos pesquisados,
procurando identificar os elementos motivadoresa g@@rmanéncia escolar nos cursos e
instituicdes pesquisadas.

4. Envio, através de email, de questionarios parasiudantes que deixaram de
frequentar os cursos pesquisados, procurando fidantios principais motivadores do
abandono escolar.

5. Realizacdo de entrevistas com estudantes quardei de frequentar 0s cursos
técnicos, procurando identificar os principais wedios do abandono escolar.

6. Organizacgdo dos resultados e andlise das inf@@sabtidas.

4.1 O UNIVERSO DA PESQUISA

A escolha desse universo de pesquisa se deveaadefajue a cidade de Joinville € o
terceiro maior pélo industrial da Regido Sul e gaéado Sul, é a quinta maior economia de
Santa Catarina, 3° nucleo industrial do Estadode sias maiores empresas do Brasil nos
setores de metalurgia e de confeccbes e sdo ciqadesvem em seu cotidiano a cultura do
trabalho.

Em Joinville, de acordo com dados do SISTEC (Siatdlacional de Informacdes da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica), existem dezescolas de educacdo profissional,

sendo duas publicas e as demais privadas. Desligspfertam 0s cursos propostos pela
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pesquisa, totalizando quarenta e duas ofertas escma area da industria, que absorvem
cerca de 1460 matriculas de alunos em cursos técnicos sé naedlo@rofissional publica.

Em Jaragua do Sul, também segundo dados dos SI$iBH®ye escolas de educacéo
profissional, sendo trés publicas e seis privadastas, duas ofertam os cursos propostos pela
pesquisa, totalizando quinze ofertas de curso ea da industria de metal-mecéanica, que
absorvem, conforme dados do Data Escola Brasih(dei sistemas de consulta do INEP),
cerca de 509 matriculas na educacéo publica ddeid

A pesquisa teve como universo delimitado duastingfies Federais que ofertam os
cursos técnicos concomitantes em EletroeletrbnicaMecéanica e subsequentes em
Eletrotécnica e Mecanica Industrial, sendo uma emvile e outra em Jaragua do Sul. O
publico pesquisado € constituido por estudantes epi@gvam acompanhando 0s cursos
descritos, assim como aqueles que os abandonammperiodo compreendido desde o 2°
semestre de 2011 até o final de 2013.

4.1.1 A INSTITUICAO PESQUISADA

A pesquisa foi realizada em uma instituicdo pubieckeral de Educacéo Profissional,
comcampiem Joinville e Jaragua do Sul, no estado de Saitaifa.

Em Joinville, a instituicao iniciou sua histéria apos um comv@om o Hospital Dona
Helena, em 1994, dando inicio ao funcionamento wtls@Técnico em Enfermagem.

Com o Plano de Expanséo da Rede Federal de Edueegfissional e Tecnoldgica do
pais, houve a transformacdo, em agosto de 200ént@uo governo Lula, da entdo Geréncia
Educacional de Saude de Joinville em Unidade den&n€om a inauguracao de instalacdes
proprias, foi possivel a ampliacdo da oferta deasina area industrial de cursos Técnicos em
Eletroeletronica e Mecanica Industrial (atualmavexéanica). Em 2008, com a criagao dos
Institutos Federais de Educacdo Cientifica e Tégiwh (Lei 11.892), essa Unidade de
Ensino foi a ele incorporada, transformando-se nampus.

No segundo semestre de 2009 ocorreu a implantagdocdrsos superiores de
Tecnologia em Gestdo Hospitalar e Mecatronica lmdlise em 2011 iniciaram-se as

atividades dos cursos técnicos integrados ao Enéuio em Eletroeletronica e Mecanica.

3 INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquiséisc&cionais Anisio Teixeira. Dados finais do Censo
Escolar 2012, publicados no Diario Oficial da Uni@o dia 21 de dezembro de 2012. Acesso em
http://www.dataescolabrasil.inep.gov.br/dataEscodat¥ em 20/05/2013.
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Atualmente a instituicdo de Joinville atende apmadamente 1200 alunos em cursos
presenciais e funciona nos trés turnos, além deaofeursos do Pronatec. A infraestrutura é
composta por salas de aula, laboratorios, labaoatéde informatica, biblioteca
informatizada, auditorio, cantina e quadra poliesypa.

Nela trabalham 130 servidores, entre docentesréctsc No quadro docente ha 79
professores, dos quais 18 atuam na area de Mec@riiana area de Eletroeletrbnica. Sua
equipe pedagogica foi fortalecida a partir de 2GEhdo atualmente composta por quatro
pedagogos, um psicélogo, dois assistentes sod@is,técnicos em assuntos educacionais e
dois assistentes de alunos para acompanhamentorttigbes de ensino e aprendizagem.

Em Jaragué do Sul a instituicdo pesquisada é um campus avancadsuqgel da

federalizacdo de uma escola comunitaria da cided204.0. O campus tem aproximadamente
3,5 mil metros quadrados de area construida emewmenb de 20 mil metros quadrados. A
estrutura é formada por dois blocos de trés andguescontam com oito laboratérios da area
Mecéanica e sete da area Eletrotécnica, além delas de aula.

Atualmente o campus oferece dois cursos técnicbsesuentes (Eletrotécnica e
Mecanica Industrial), o curso superior de tecnaagn Fabricacdo Mecanica, além de cursos
de qualificacdo ofertados por meio do Programa dwetide acesso ao Ensino Técnico e
Emprego (Pronatec), atendendo cerca de 800 alunos.

Nela trabalham atualmente 62 servidores. Do quddoente, 15 sdo professores da
area Eletrotécnica e 22 da area Mecéanica. A egpgoagdgica € composta por cinco
servidores, sendo um pedagogo, dois técnicos euntasseducacionais, um assistente de

aluno e um assistente em administragéo.

4.2 OS INSTRUMENTOS DA PESQUISA

Como instrumento para a obtencdo de dados para pesspisa optou-se pelo
questionario semiestruturado para o0s estudantesnapecentes devido ao numero
significativo de estudantes envolvidos. Aos esttelque abandonaram/foram abandonados
0s cursos também foi enviado por e-mail um quedtiorsemiestruturado, porém devido a
dificuldade em obtencdo de respostas, além dedenfoealizadas entrevistas com alguns dos
alunos que abandonaram 0s cursos..

O questionario foi organizado em dois blocos:
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“Sobre vocé” - buscou-se aprofundar questdes pessoais, quesiOmgEcondmicas
(procedéncia, idade, género, familia, renda e sebem algum beneficio do governo ou da
instituicdo), de empregabilidade (profissdo, redagdm o curso, jornada de trabalho) e sonho
profissional dos participantes.

“‘Sobre seus estudos e formacdo” num primeiro momento buscou-se o percurso

formativo dos pesquisados e os elementos motivadtaeescolha da instituicdo e do curso
que realiza ou realizou.

Para os permanecentes, esse bloco de questdesrtamviedtigou os motivadores para
sua permanéncia, se ja houve vontade de abandonane foi julgado como motivador para
0 abandono de seus colegas.

Para finalizar a pesquisa foi feita uma avaliagé@lgda instituicdo e uma verificacdo
de como os estudantes veem as atuais politica®es da instituicdo para estimular e garantir
a permanéncia escolar.

J& aos estudantes que deixaram de frequentar EEsctanto no questionario quanto
na entrevista, foi solicitado que apresentasseriamsentos motivadores de seu abandono, a
avaliacao geral da instituicdo e a sua percepgéspeito de acdes da instituicdo para evitar o
abandono.

Para validar o instrumento, foram realizados tesileso com alunos permanecentes e
gue deixaram de frequentar os cursos. Para os peceraes, o teste-piloto foi realizado com
estudantes do 3° modulo do curso técnico concoteitam Eletroeletrénica noturno da
instituicdo de Joinville. O teste piloto foi aplittaa catorze estudantes permanecentes (nove
da grade atual e cinco da grade do curso antigs)qdais onze eram trabalhadores e oito ja
haviam pensado em desistir do curso.

ApoOs a aplicacdo do teste-piloto e realizadas ag@ies necessarias, 0 questionario
foi finalizado (apéndice 1) e aplicado a todos den@s dos cursos técnicos em
Eletroeletrbnica, Eletrotécnica, Mecéanica e Mednitndustrial, concomitantes e
subsequentes, que estdo cursando os 2°, 3° e dfosmde ambas as instituicbes participantes
da investigacdo. Optou-se por ndo aplicar o ingnim para 0os permanecentes dos 1°s
modulos, por serem alunos recém ingressos, cujeapaduéncia institucional poderia nao ser
suficiente para justificar sua permanéncia ou aband

Para a obtencdo das informacgfes dos participantesdgixaram de frequentar os
cursos, foi realizado um levantamento do e-maitats os alunos que abandonaram os
cursos técnicos e que deveriam estar cursando algesrmoédulos pesquisados. Para aplicar o

teste-piloto do questionario de abandono foramagtvd e-mails explicando a pesquisa e o
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objetivo do teste-piloto para dezoito alunos nessmcao, que deveriam estar cursando o 3°
modulo do curso técnico em eletroeletrénica notygrapo que responderam o piloto para
permanecentes) e indicado a eles um enderecoretetrdara acessar o formulario contendo
as questdes de pesquisa.

Porém, apenas um estudante respondeu ao teste, @iloalizando ndo encontrar
dificuldade em participar da pesquisa. Diante dimdaetorno verificado, o teste-piloto ja
demonstrou a dificuldade que seria encontradagraralver esse publico na pesquisa. Apos 0
teste-piloto, foi finalizado o questionario pararals que deixaram de frequentar 0os cursos
(apéndice 2) e enviado, por email, o enderecodsliew do formulario da pesquisa, com as
respectivas explicagbes para seu preenchimento tpdis 0s alunos que deixaram de
frequentar os cursos no periodo compreendido en2® Semestre de 2011 e o 1°. Semestre
de 2013.

Em virtude do baixo retorno destes questionariesr@icos, optou-se por realizar
entrevistas com estudantes que haviam abandonadorsss (apéndice 9). Nessa opgao
definiu-se que seriam entrevistados dez ex-estegasendo cinco de Joinville e cinco de
Jaragua do SHl Dos cinco estudantes pesquisados em cada ciftaels duas mulheres e
trés homens. A selecdo prévia dos participantefeifai por faixa etaria: uma mulher com até
24 anos de idade e uma com mais de 24 anos; unnheora até 24 anos, outro de 24 até 30
anos e outro com idade acima de 30 anos. Essass fai&rias foram selecionadas buscando
atender a caracterizacdo dos sujeitos que abarnarcurso conforme apresentado na
tabela 08.

Como forma de identificacdo dos pesquisados, bdsc@neservar a identidade e
garantir a ética da pesquisa, 0s mesmos seradar@ados como “P + n° sequencial” para
identificacdo dos estudantes permanecentes e “A sequencial” quando corresponder a

dados dos estudantes que abandonaram/foram abdondona

4.3 OS SUJEITOS DA PESQUISA

A pesquisa foi desenvolvida com estudantes que gr@olmam e que deixaram de

frequentar os cursos técnicos concomitantes ennoEletrénica e Mecanica em Joinville, e

14 . D . .
Destaca-se que durante uma entrevista, ao chagaid@&ncia do ex-aluno fui recebida por ele e spasa,

que havia sido aluna da Instituicdo em Jaraguatiadscurso de Eletroeletrdnica e concluiu seuaera 2012.

Embora néo fosse o foco entrevistar alunos egressmiuintes, com ela foi também realizada umaesitta.
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agueles que permaneciam e que deixaram de frequeEntarsos técnicos subsequentes em
Eletrotécnica e Mecéanica Industrial em Jaraguauo S

Delimitou-se a pesquisa para estudantes ingressaate instituicbes a partir do 2°
semestre de 2011, até 2013. Porém, dentre os aperosanecentes participaram também
aqueles que haviam ingressado antes do 2°. Serdes2@11 e que ainda estavam cursando
devido reingresso ou reprovagao.

Em Joinville, em sua maioria, os participantesestadantes do turno noturno, pois o
curso vespertino das areas pesquisadas esta enddasstincdo. Do turno vespertino
participou apenas uma turma de cada area que R@mdestava extinta.

Em Jaragua do Sul os participantes cursam o tugspertino ou noturno, destacando
gue o horério de inicio das aulas do vesperting é4030min em virtude de acordo com
empresas da cidade para atender os trabalhadopesraro turno de trabalho.

Do segundo semestre do ano letivo de 2011 atéabda2013 ingressaram nos cursos
pesquisados 1059 estudantes. Dos ingressantesiedtam de frequentar o curso técnico,
totalizando 40% de abandono escolar de 261H22013/2, indicando haver um elevado
indice de abandono escolar nos cursos pesquisados.

Responderam o questionario para alunos permansckE2ealunos de Joinville e 144
de Jaragud do Sul, totalizando 270 estudantes.

O perfil dos alunos que continuam seus estudoEume®s técnicos pesquisados pode
ser observado na tabela 07

Tabela 07: Perfil dos estudantes permanecentes nasrsos técnicos que participaram da
pesquisa

Eletroele Feminino 2% 12% 0% 0% 0% 0%
tronica Masculino| 86%| 34% | 32% 4% 8% 8% 0%

! 79% Feminino| 8%| 1,3%| 3,9% 1,3% 1% 09 0%
Mecanica Masculino| 92%| 11% 50% 17% 11% 4% 0%
| Eletro 98% Feminino | 25%| 0% 15% | 10% 0% 0% 0%
técnica Masculino| 75%| 0% 33% | 21% | 16% 3% 2%
Mecanica Feminino| 6%| 0% 2,4% 1% 2,4% 0% 0%

100%

Industrial Masculino

Fonte: autoria propria, 2014. Elaborado a parts gigestionarios aplicados.

152011/2 significa o segundo semestre de 2011, 2a18égundo semestre de 2013.
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Ao analisar as tabelas percebe-se que o perfilstialante que permanece no curso
sao homens entre 18 a 29 anos.

Uma questdo significativa € a predominancia de ath@glores que continuam
estudando nestes cursos. Dos participantes da ipas@r% deles sdo estudantes
trabalhadores, com destaque nos cursos de Jarag8aldEm Joinville, cujos cursos sao
concomitantes e o requisito para ingresso € a ws&cl da 12 série do ensino médio,
verificou-se uma quantidade menor de estudantealhadores do que Jaragua do Sul, porém
ainda o sdo a maioria destes.

Conforme dados detalhados do perfil dos estudantesdeixaram de frequentar os
cursos, apontados na tabela 09, observa-se quéoaardeles sdo homens cuja faixa etaria

varia entre 18 e 29 anos de idade.

Tabela 08 — Perfil dos estudantes que deixaram deejuentar 0s cursos técnicos
Idade
Sexo 15a | 18a | 25a | 30a | 40a | acima
17 24 29 39 49 de 50
. Eletroele | Feminino 8% 1% 5% 0% 1% 2% 0%
JE’:'S:’S"(')‘; tronica | Masculino| 92% | 2% | 36% | 22% | 22% | 9% | 1%
Concomitantes Mecanica Femml_no 5% 0% 24% 2,4% 0% 0% 0%
Masculino 95% 0% 48% 19% 24% 49 0%
Eletro Feminino 14% 0% 8% 4% 2% 0% 0%
técnica Masculino 86% 0% 34% | 25% | 22% 5% 1%
Mecanica | Feminino 7% 0% 3% 3% 0% 1% 0%
Industrial | Masculino| 93% 0% | 33% 37% 18% 69 0%
Feminino 9% 0,2% | 48% | 2,4% | 1,0% | 0,7% | 0%
Masculino| 91% 0,5% | 37,0%| 25,8%| 21,2%| 6,0% | 0,5%
Fonte: autoria propria, 2014. Elaborado a partidados do sistema académico das Instituicdes.

Jaragua do Su
Cursos
Subsequentes

Total Geral

Dos estudantes que deixaram de frequentar o cliBsoesponderam o questionario
eletrénico e 10 foram entrevistados. Entre os eistadlos, dois ex-estudantes (um de Jaragua
do Sul e outro de Joinville) iniciaram duas vezesas técnicos distintos, porém das areas
pesquisadas, e desistiram dos dois cursos. Endeida ser abandono por motivos diferentes
e serem numero de matriculas e datas também dsstofttou-se por considerar cada caso
como um abandono, ou seja, ao invés de serem Harglanos, contou-se nesta pesquisa
guatro abandonos, portanto serdo 12 casos de atlmdas entrevistas, totalizando assim 25
casos de abandonos que participaram da pesqupfiOdos estudantes que participaram da

pesquisa e deixaram de frequentar os cursos éeapads na tabela 09.
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Tabela 09 - Perfil dos estudantes que deixaram deefjuentar os cursos técnicos e
participaram da pesquisa

Eletroele Feminino 11% 0% 0% 11% 22% | 0%
trénica Masculino| 56% | 0% | 11% | 0% | 34% | 11% | 0%
SMecanica 100% Feminino| 25% 0% 25% 0% 0% 0% 0%

0
Masculino| 75% 0% 25% 25% 25% 0% 0%
Eletro 100% Feminino| 57% | 0% 57% 0% 0% 0% 0%
| técnica Masculino| 43% | 0% | 14,3%]| 14,3%| 0% | 14,3%| 0%
-Mecanicq 100% Feminino| 20%| 0% 0% 0% 0% 20% 0%
Industrial Masculino 0%

Fonte: autoria propria, 2014. Elaborado a parts dados dos questionarios e entrevistas.

Os dados dos permanecentes e dos que deixaramqderitar os cursos demonstram

a predominancia de homens nestes cursos, cardcterinacional associada aos
conhecimentos de ciéncia e tecnologia cuja cor@rhgstorica e social resultou em campos
com predominancia masculina (SILVA, 2008).

A caracterizacdo dos sujeitos da pesquisa, pdtamittib entender as singularidades
das respostas apresentadas posteriormente naseandé apresentam no quadro 02, referente

aos que deixaram de frequentar:

Al Masculino Joinville Eletroeletronica Questiomari
A2 Feminino Joinville Eletroeletronica Questionario
A3 Masculino Joinville Mecéanica Questionario
A4 Feminino Joinville Eletroeletronica Questionario
A5 Masculino Joinville Eletroeletrnica Questiomari
A6 Masculino Jaragua do Su| Mecanica Industrial Questionério
A7 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica Questiona
A8 Feminino Jaragué do Su Eletrotécnica Questionério
A9 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica Questionar
A10 Masculino Jaragua do Su| Mecanica Industrial Questionario
All Feminino Joinville Eletroeletronica Questiondri
Al2 Masculino Joinville Eletroeletronica Questionario
A13 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica Questiona
Al4 Feminino Joinville Mecénica Entrevista
Al5 Masculino Joinville Eletroeletronica Entrevista
Al16 Feminino Joinville Eletroeletronica Entrevista
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Idecn:'gf(ijcl:g?jor S2E Clierne Sl Instrr):?qeur;;%de
Al7 Masculino Joinville Eletroeletronica Entrevista
Al18 Masculino Joinville Mecéanica Entrevista
Al9 Masculino Joinville Mecénica Entrevista
A20 Masculino Jaragua do Su Eletrotécnica Entrevista
A21 Masculino Jaragua do Sul  Mecénica Industrial trésmsta
A22 Feminino Jaragua do Su| Mecanica Industrial Entrevista
A23 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica Enttavis
A24 Masculino | Jaragua do Su| Mecénica Industrial Entrevista
A25 Feminino Jaragué do Sul Eletrotécnica Entravist

Quadro 02 — Particularidades dos sujeitos que deixam de frequentar os cursos técnicos
Fonte: autoria prépria (2014). Elaborado a pads dados dos questionarios e entrevistas.

Por se constituirem num nimero muito elevado (2d@@jlos mais detalhados dos
permanecentes que participaram da pesquisa, fagistrados no apéndice 10 deste trabalho.
Dada a natureza dos dados que iriam ser obtidesapmle ndo estar previsto na
metodologia do trabalho, durante a aplicacdo destgqnarios, ao dialogar com servidores
sobre os indices de abandono, foram também radpstralgumas falas dos mesmos que,

quando pertinentes, foram incluidas na analiseedesgttalho

4.4 AS CATEGORIAS DE ANALISE

Apés a aplicacdo dos questionarios, os dados desnaseforam tabulados, assim
como as entrevistas foram transcritas e todos @ssdeompilados e sistematizados de forma
a atender os pressupostos metodoldgicos da pesquisa

A analise dos resultados foi feita segundo quadtegorias:

1. “Bem-vindo ao ensino gratuito e de qualidade”

Procurou observar os elementos institucionais qtexferem ou contribuem para a
permanéncia ou abandono dos estudantes trabalbadai® como: estrutura institucional,
organizacdo do curso (curriculo, ementa, horarioofdgta, disciplinas ofertadas); apoio
pedagdgico, considerando tanto o apoio dos docgotago da equipe pedagdgica.

subcateqgorias

1.1 — Principios da Instituicdo— analise sobre elementos como prestigio da mesma,

qualidade do ensino, ensino publico e greves.
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1.2 — Organizacéo Institucional- localizacao, laboratorios, salas de aula, bixdia;
curriculo, ementa, horarios de oferta, disciplinéxrtadas, relacdo teoria e prética escolar.
Essa subcategoria foi dividida em:

1.2.1 — Estrutura fisica

1.2.2 — Organizacao curricular

1.3 — Trabalhadores “da” ou “na” Educacdo Técnica? verificar a relacdo entre
docentes e equipe técnica de apoio pedagogico sosdwcandos para a permanéncia ou

evasao.

2. Esse “mundo” é possivel na Educacao Profissioffal

Foi analisado como fatores externos a escola iiveenta permanéncia ou favorecem
o abandono dos estudantes trabalhadores, tais damdlia, filhos, jornada de trabalho,
progressao profissional, perspectivas de melhanedigdes de trabalho, etc...

subcateqgorias

2.1 — Situacao socioecondmica analise fatores como sexo, composicao familiar,
formacdo escolar, renda, e se ha alguma caraafégiacdo predominante nos sujeitos que
permanecem ou abandonam os cursos. Verificar siésage problemas familiares, satude ou
financeira que interferem na permanéncia escolar.

2.2 — Ser trabalhador estudante- relacdo com o mundo do trabalho, jornada de

trabalho, valorizacéo profissional, reconhecimet@grofissao.

3. A Praxis na Educacao Profissional e Tecnoldgica

Foram analisados fatores que apontam relactes @gidag e que envolvem docentes
e educandos, bem como fatores externos, tais cmmwafdo dos docentes, percurso
formativo dos estudantes e que possam contribtér e permanéncia ou ndo NOS Cursos.

Subcategorias

3.1 — Processo Ensino-aprendizager verificou-se questdes como dificuldade de
aprendizagem, motivacao, identificacdo com o cuesmpo, relacdo de aprendizagem com
colegas de sala.

3.2 — Ensinando, aprendo... Aprendendo, ensine verificou-se a relagdo entre

docentes e educandos, bem como entre os propucaratbs para a permanéncia ou evasao.
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4. Garantias do direito & Permanéncia

Foi verificada a percepcao dos participantes aergsgde acdes institucionais visando
apoiar e estimular a permanéncia escolar, assino amreeu conhecimento a respeito de
politicas oficiais de apoio ao estudante.

Subcategorias

4.1 — Politicas publicas de apoio a permanéncia verificou-se a efetividade da
politica de assisténcia estudantil;

4.2 — Acoes institucionais de apoio a permanéncia verificou-se acbes da
instituicdo para apoio a permanéncia

As analises, que seguem no texto, procuraram expas respostas dadas e articula-
las no sentido de atender os objetivos da invesgig@ responder ao problema de pesquisa,

apoiados nos pressupostos tedricos da investigacao.
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5> COMPREENDENDO A PERMANENCIA E ABANDONO ESCOLAR
NOS CURSOS TECNICOS FEDERAIS

A permanéncia e o abandono escolar envolvem midtimses, que vao além do
ambiente escolar. Consiste num tema amplo, quee exgfiexdes, indagacdes, dialogos e
avaliacdes no ambito da pesquisa social.

Assim, as andlises dos dados obtidos a partir destignarios e das entrevistas foram
feitas tomando como referéncia as categorias antehte apresentadas, que procuram
dialogar com os diversos elementos que compreeradeomplexa natureza que envolve o
tema e que levam em conta tanto as opinides dasipantes quanto estabelecem articulacéao
com os fundamentos tedricos que a embasaram.

Entretanto, apesar dos motivadores para a permanénc abandono escolar
envolverem questfes internas e externas a escolanaises estardo mais focadas nas
questbes internas escolares, por terem sido as swaddizadas pelos estudantes que

participaram da pesquisa.

5.1 OS MOTIVADORES PARA PERMANENCIA OU ABANDONO ESWLAR EM
NUMEROS

Visando contextualizar o panorama das analisegoyuse importante apresentar de
forma sintética os motivadores que, na opinidopdoticipantes, influenciam sobremaneira a

permanéncia ou o abandono nos cursos técnicosatad.

Tabela 10 — Motivadores para permanéncia nos curs@écnicos — Dados Gerais

Importante | Nenhuma Pouca
Motivadores Decisiva mas ndo | Importan | ~
. mportancia

fundamental cia
A busca de novos conhecimentos 68,9% 25,29 2,6% % 3,3
Boa perspectiva de conseguir empreg 68,5% 22 6% 4.4% 4.4%
melhor depois de formado
Qualidade dos professores 61,19 30,7% 0,7% 7,4%
Afinidade (gostar) com a &rea do curs{ 60,4% 27,4% 4,8% 7,4%
Prestigio do curso 58,1% 33,7% 1,59 6,7%
Turno do curso 55,6% 24.8% 3,3% 16,3%
Perspectiva de progresséao funcional rjo 53.7% 17.4% 21.1% 7.8%
emprego atual
Qualidade dos laboratérios 47,8% 39,6% 1,9% 10,7%
Prestigio da Instituicdo 44,1% 47,4% 1,9% 6,7%
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Estrutura da Instituicdo 43,3% 44,1% 2,2% 10,4%
Disciplinas ofertadas no curso 41,1% 45,2% 2.2% 5%1,
Duracao do curso 38,1% 36,7% 7,8% 17,4%
Ej::sll(l)dade de aprender o contetdo do 35.9% 44.4% 3.7% 15,9%
Ja estar trabalhando na area 32,2% 19,6% 40,0% 8,1%
Localizagéo da Instituicdo em relagéo [a 0 0 o 0
minha residéncia e/ou trabalho 30,4% 24.8% 20,0% 24,8%
Incentivo de professores e equipe o o o o
pedagégica 26,3% 35,9% 10,7% 27,0%
Amizades na Instituicdo 24,4% 38,9% 11,5% 25,2%
Incentivo de amigos e familiares 21,5% 26,3% 31,1% 21,1%
Presséo profissional 20,7% 20,4% 42,2% 16,7%
Auxilio financeiro da Instituicdo e/ou d

Governo (bolsa familia, estagio, 9,6% 14,4% 57,8% 18,1%
assisténcia estudantil, etc...)

Ainda ndo passei no vestibular do curso 7.8% 8.5% 68.1% 15.6%
qgue guero

Outros 5,9% 0,7% 93,3% 0,0%
N&o tenho outra coisa para fazer 4,4% 7,8% 74,8% ,004.3
Pressao familiar 4,1% 10,7% 67,4% 17,8%

Fonte: autoria prépria (2014). Elaborado a pards dados dos questionarios para permanecentes.

Ao analisar as peculiaridades de cada campus, vabsee que ha fatores
preponderantes para permanéncia escolar diferesrige Joinville e Jaraguad do Sul,

conforme se observam nas tabelas 11 e 12.

Tabela 11 — Motivadores para permanéncia nos cursadcnicos — Dados de Joinville

Qualidade dos professores 61,9% 30,2% 0,0% 7,9%
A busca de novos conhecimentos 61,9% 32,5% 3,2% 2,4%
Boa perspeqtiva de conseguir empregp 61,1% 30,2% 2.4% 6.3%
melhor depois de formado

Afinidade (gostar) com a area do curs{ 58,7% 31,0% 4,8% 5,6%
Prestigio do curso 55,6% 34,9% 0,0% 9,5%
Turno do curso 44, 4% 29,4% 4,8% 21,4%
Prestigio da Instituicao 43,7% 48,4% 0,8% 7,1%
Qualidade dos laboratorios 43,7% 42,1% 2,4% 11,9%
Estrutura da Instituicdo 40,5% 43,7% 3,2% 12, 7%
Disciplinas ofertadas no curso 35,7% 50,8% 1,6% 11,9%
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Perspectiva de progressao funcional n035’7% 17.5% 38.1% 8.7%
emprego atual

Duracao do curso 28,6% 39,7% 9,5% 22,2%
Localizag&o da Instituicdo em relagéo a 0 0 o o
minha residéncia e/ou trabalho 28,6% 21.4% 23.8% 26,2%
Ejrcsll(l)dade de aprender o contetdo do 28.6% 48.4% 4.0% 19,0%
Incentlyo_ de professores e equipe 24.6% 29 4% 11,9% 34.1%
pedagogica

Incentivo de amigos e familiares 19,0% 25,4% 30,2% 25,4%
Amizades na Instituicdo 17,5% 41,3% 12, 7% 28,6%
Presséo profissional 17,5% 11,1% 52,4% 19,0%

Ja estar trabalhando na area 15,9% 16,7% 58,70 8,7%
Auxilio financeiro da Instituicdo e/ou d

Governo (bolsa familia, estagio, 11,9% 15,9% 51,6% 20,6%
assisténcia estudantil, etc...)

Ainda nado passei no vestibular do curso 7.1% 7.1% 69.0% 16,7%
que quero

Outros 7,1% 0,0% 92,9% 0,0%
Pressao familiar 6,3% 11,1% 63,5% 19,0%
N&o tenho outra coisa para fazer 4,8% 7,9% 78,6% 8,7%

Fonte: autoria prépria (2014). Elaborado a pands dados dos questionarios para permanecentes.

Tabela 12 — Motivadores para permanéncia nos cursdaécnicos — Dados de Jaragué do
Sul

A busca de novos conhecimentos 75,0% 18,8% 2,1% % 4,2
Perspectiva de progressao funcional no 69.4% 17.4% 6.3% 6.9%
emprego atual

Turno do curso 65,3% 20,8% 2,1% 11,8%
Afinidade (gostar) com a area do cursp 61,8% 24.3%  4,9% 9,0%
Prestigio do curso 60,4% 32,6% 2,8% 4,2%
Qualidade dos professores 60,4% 31,3% 1,4% 6,9%
Qualidade dos laboratérios 51,4% 37,5% 1,4% 9,7%
Duracao do curso 46,5% 34,0% 6,3% 13,2%
J& estar trabalhando na érea 46,5% 22,2% 23,6% 7,6%
Estrutura da Instituicdo 45,8% 44,4% 1,4% 8,3%
Disciplinas ofertadas no curso 45,8% 40,3% 2,8% 11,1%
Prestigio da Instituicao 44 ,4% 46,5% 2,8% 6,3%
Facilidade de aprender o contetdo do| 42,4% 41,0% 3,5% 13,2%
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curso

Localizacédo da Instituicdo em relagéo

@31,9%

minha residéncia e/ou trabalho 21.8% 16,7% 23,6%
Amizades na Instituicao 30,6% 36,8% 10,4% 22,2%
Incentiyo_ de professores e equipe 27 8% 41.7% 9.7% 20.8%
pedagodgica

Presséo profissional 23,6% 28,5% 33,3% 14,6%
Incentivo de amigos e familiares 23,6% 27,1% 31,99 17,4%
Ainda n&o passei no vestibular do curs 8.3% 9.7% 67.4% 14,6%
que quero

Auxilio financeiro da Instituicdo e/ou dp

Governo (bolsa familia, estagio, 7,6% 13,2% 63,2% 16,0%
assisténcia estudantil, etc...)

Outros 4,9% 1,4% 93,8% 0,0%
N&o tenho outra coisa para fazer 4,2% 7,6% 71,59 , 7946
Pressao familiar 2,1% 10,4% 70,8% 16,7%

Fonte: autoria propria (2014). Elaborado a pads dados dos questionarios para permanecentes.

Como se pode perceber nos dados das Tabelas 11lenl@mbas instituicbes, as

guestodes relacionadas com o mundo do trabalhale peocesso ensino-aprendizagem foram

as mais apontadas como motivadores para permaresucikar.

Da mesma forma, perguntou-se aos alunos permaescsotire quais seriam, segundo
0 seu ponto de vista, 0s principais motivadoresrdgossivel abandono escolar. Para eles, os

principais motivadores que poderiam leva-los a atem de frequentar os cursos séo 0s

apresentados na tabela 13:

Tabela 13 — Motivadores para o abandono dos cursdécnicos segundo o olhar dos

permanecentes

Dificuldade para aprender 67,0% 22,6% 5,9% 4,4%
Falta de tempo para estudar | 64,8% 25,6% 3,3% 6,3%
N&o conseguiu conciliar 64.4% 26.7% 5.6% 3.3%
trabalho e estudo

N&o se identificou com o curs( 44,8% 28,9% 12,2% 14,1%
Greve 28,9% 23,3% 29,6% 18,1%
Problemas de relacionamento o o o o
com algum professor 25,9% 22,2% 26,7% 25,2%

O curso néo atendeu suas 0 0 0 o
expectativas 20,7% 27,0% 23,7% 28,5%
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Motivadores Decisiva Importante mas Nenhuma Pouca
ndo fundamental Importancia Importancia

Problemas familiares 20,4% 28,5% 25,2% 25,9%
Problemas financeiros 18,1% 24,1% 33,0% 24,8%
Passou no vestibular para out 18,1% 13,7% 47.4% 20,7%
Curso
A msﬂtmgao ndo atendeu sua 16,7% 21.5% 27.0% 34.8%
expectativa
Problemas de saude 16,7% 20,0% 37,8% 25,6%
Problemas de relacionamento 5.9% 11.5% 57.8% 24.8%
com colegas de sala
Problemas de relacionamento
com algum técnico 4,8% 10,0% 54,8% 30,4%
administrativo
A estrutura da instituicdo é 3.3% 14,4% 53.0% 29.3%
inadequada

Fonte: autoria prépria (2014). Elaborado a pands dados dos questionarios para permanecentes.

Ao serem questionados se 0s mesmos ja pensararaisn de frequentar o curso em

algum momento, dos 270 permanecentes que respandegaestionario, 52% declaram que

ja pensou em abandonar o curso.

Os principais motivadores que levaram o0s permamesgensarem em abandonar o

curso sao apresentados no quadro 03:

Por que pensou em abandonar o curso?
Dificuldades de conciliar Trabalho e Estudo 22,89
Dificuldades de aprendizagem 20,3%
Cansaco 13,3%
Problemas com docente 12,0%
Organizacgao do curso 9,5%
Problemas pessoais 4,4%
N&o mencionou 3,2%
Greve 1,9%
N&o se identificar com a area 1,9%
Localizacao 1,9%
Problema familiar 1,9%
Profissao pouco valorizada 1,3%
Cobranca profissional 1,3%
Relacionamento com outros alunos 1,3%
Problema financeiro 1,3%
Problemas de Saude 0,6%
Falta de comprometimento da instituicao 0,6%
Outros 0,6%

Quadro 03 — Motivadores para que 0s permanecentegpsassem em abandonar o0 curso .
Fonte: autoria préopria (2014). Elaborado a pands dados dos questionarios para permanecentes.
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Referente ao motivoansagoobservou-se que este pode estar relacionadoadpae
trabalho, desmotivagéo pessoal ou relagcdo com tengaia e contetdos do curso, conforme
comentarios transcritds

P113 - Porque, levanto as 3:00 AM para trabalhar, e remras 3:00 pm, depois
tenho que cuidar dos meus dois filhos de 3 e 5.8poando minha esposa chega do
trabalho as 18:30 eu venho correndo para o XX {fao), e retorno as 22:00 para
comecar tudo de novo.

P183- Cansaco, sem tempo para familia e muito servico.
P185— Desanimo,é muito puxado.
P216— Cansaco e stress.

P226— Cansaso, dormir 3h por dia é pra louco.

Além de compreender os principais motivadores qusificam com que os
permanecentes pensem em abandonar o curso, edatss re indices fortalecem o
entendimento de quem sao 0s sujeitos destes cy@@sassim possibilitar que 0s mesmos,
bem como acbGes de permanéncia, possam ser penpadmsque atendam as reais
necessidades destes sujeitos.

Para estudantes que deixaram de frequentar e dEj@om o questionario, foi
indagado o grau de influéncia de alguns itens paabandono dos cursos. Os resultados séo

apresentados na tabela 14:

Tabela 14 — Motivadores para 0 abandono dos curstécnicos — Dados Gerais

N&o consegui conciliar trabalho e estudo 30,8% 23,1 0,0% 46,2%
Dificuldades para aprender 30,8% 15,4% 7,7% 46,2%
Problemas de saude 30,8% 7,7% 0,0% 61,5%
Falta de tempo para estudar 23,1% 15,4% 23,1% 38,5%
E:gflﬁ:;r(l)??eg)e relacionamento com 23.1% 7.7% 0,0% 69,296
Problemas financeiros 15,4% 23,1% 15,4% 46,2%
QXI;;]:éI:::ig\;laao nao atendeu minha 15,4% 15,4% 15,4% 53.8%
Greve 15,4% 15,4% 23,1% 46,2%

16 visando respeitar a forma de escrita e a manifast@ral de cada um dos respondentes, assim como da
pesquisadora, ndo houve edicdo e correcao dasstaspiadas e dos didlogos transcritos, sendo pbssiv
existéncia de erros de ortografia, concordanciaenm semantica nos depoimentos, quando comparadoa ¢
norma culta do vernaculo.
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Nao me identifiquei com o curso 15,4% 7,7% 15,4% 5%l

O curso nado atendeu minhas expectativj 15,4% 0,0% 7,7% 76,9%
Problemas familiares 7,7% 30,8% 7,7% 53,8%
A estrutura da Instituicdo € inadequada| 0,0% 15,4% 15,4% 69,2%
Prob_le_mas _de relacionamento técnico(s 0.0% 7.7% 7.7% 84.6%
administrativo(s)

Problemas de relacionamento com o 0 0 0
colega(s) de sala 0,0% 7,7% 15,4% 76,9%
Ingressei em outro curso 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%

Fonte: autoria propria (2014). Elaborado a pads dados dos questionarios para desistentes.

Assim como a motivacdo para a permanéncia, os atlitres do abandono também

sdao distintos entre Joinville e Jaragua do Sul cémpossivel observar através das tabelas 15 e

16.

Tabela 15 — Motivadores para o abandono dos cursééscnicos — Joinville

Dificuldades para aprender 57,1% 14,3% 0,0% 28,6%
N&o consegui conciliar trabalho e estudo | 42,9% 0,0% 0,0% 57,1%
Falta de tempo para estudar 28,6% 0,0% 28,6% 42,9%
Problemas de saude 28,6% 0,0% 0,0% 71,4%
Problemas familiares 14,3% 42.,9% 0,0% 42,9%
Problemas financeiros 14,3% 28,6% 14,3% 42,9%
Greve 14,3% 0,0% 14,3% 71,4%
Nao me identifiquei com o curso 14,3% 0,0% 14,3% 71,4%

A Instituicdo ndo atendeu minha expectativa 0,000 ,3%4 14,3% 71,4%

A estrutura da Instituicdo € inadequada 0,0% 14,3% 0,0% 85,7%
(I;’éosballtle;nas de relacionamento com colega(s)ol 0% 14,3% 14,3% 71.4%

O curso nao atendeu minhas expectativag 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%
Errgftgsgrg)?(seg)e relacionamento com 0,0% 0.0% 0.0% 100,0%
:(;?rt])ilneig:zra; i<\j/§(gl.':m|onamento com técnicq 0.0% 0.0% 0.0% 100,0%
Ingressei em outro curso 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%

Fonte: autoria propria (2014). Elaborado a partis dlados dos questionarios para os que deixaram de

frequentar.
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Tabela 16 — Motivadores para o abandono dos cursté&cnicos — Jaragua do Sul

Decisi Importante Pouca |Nenhuma
Motivadores/ Jaragué do Sul va mas ndo | importan | importan
fundamental cia cia

Problemas de relacionamento com professor(es) 50,0%6,7% 0,0% 33,3%
A Instituicdo ndo atendeu minha expectativa | 33,3%| 16,7% 16,7% 33,3%
Problemas de saude 33,3% 16,7% 0,0% 50,0%
O curso nado atendeu minhas expectativas | 33,3% 0,0% 16,7% 50,0%
N&o consegui conciliar trabalho e estudo 16|,7%50,0% 0,0% 33,3%
Greve 16,7%| 33,3% 33,3% 16,7%
Falta de tempo para estudar 16,7% 33,3% 16,7% 33,3%
N&o me identifiquei com o curso 16,7%| 16,7% 16,7% 50,0%
Problemas financeiros 16,7% 16,7% 16,7% 50,0%
A estrutura da Instituicdo é inadequada 0,0% 16,7% 33,3% 50,0%
Prob_le_mas _de relacionamento com técnico(s) 0.0% 16,7% 16,7% 66.7%
administrativo(s)
Dificuldades para aprender 0,0% 16,7% 16,7% 66,7%
Problemas familiares 0,0% 16,7% 16,7% 66,7%
SP;?;JIemas de relacionamento com colega(s) 0.0% 0.0% 16,7% 83.3%
Ingressei em outro curso 0,0%% 0,0% 0,0% 100,0%

Fonte: autoria propria (2014). Elaborado a pads dados dos questionarios para desistentes.

Para os que deixaram de frequentar os cursosndisigado no questionario e na

entrevista: de forma objetiva, qual foi o principabtivador de seu abandono do curso

técnico? Os mesmos responderam:

Motivos do Abandono

Al — Problemas familiar.

A2 — Questdes de saude, dificuldade de relacionamemoos alunos, certo descaso
alguns professores e até mesmo a falta de intgpesseurso.

A3 — Por que tinha alguns professores que colocavamanmessdo a respeito
desistencia eles falavam que todo ano era igual.

A4 — Meu horario escolar ndo e estava mais batendoadwwrario do meu transport
estava acontecendo grandes dificuldades eu estlmaya da minha residencia nao tir
mais tempo pra almocar

de

da

e,
ha

A5 — Realmente: Foi a greve, ficamos alguns dias sdas @&uisto foi determinante pg
gue eu desistisse.

\ra

A6 —Nao tinha professor

A7 —Problema de salude em decorréncia de instalactes

A8 — Estresse com 1 professor e problemas de saude
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Motivos do Abandono
A9 — Um determinado professor

A10 — Pouca valorizagao financeira, simplismente ndeg@ocacdo nessa questao por
parte das empresas, e por consequéncia uma deagdativpom o setor industrial, que nao
me permite ter a sonhada qualidade de vida queszjal

All — Foram problemas de saude e dificuldades de apeyein. Saiu de casa 4:30/da
manha, chego 15:30 da tarde cansada e dormia pautm, cansada e com pouco tempo
para estudar

Al12 —Horario de estudo e trabalho, junto com probledeasalde.
Al13 — Muito longe da minha casa, estudava mais e naa shaportancia pra familia|e
amigos
Al4 — o principal motivo foi porque eu nao tinha conaigdinanceiras e problemas
pessoais

A15 —Mudei de curso.

A16 —Por causa do cansaco, do esgotamento e por ddaelde aprendizagem
Al17 —Por problemas de servi¢co porque os horérios tdhatendo, viagens tal eu acapai
saindo, desistindo por esse motivo.

A18 —O que me desestruturou foi o0 professor.

A19 —Problemas de saude e trabalho

A20 —Nao bateu os horarios de trabalho com horariautia a
A21 —Precisava cuidar da minha filha

A22 —Dificuldades de aprendizagem

A23 —N&o me identifiquei com 0 curso

A24 —Eu sai mais por causa de um problema de saude

A25 —Greve e problemas pessoais no trabalho

Quadro 04 — Motivadores para o0 abandono dos cursdécnicos
Fonte: autoria propria (2014). Elaborado a pads dados dos questionarios e entrevistas.

Em Joinville, por semestre ingressam regularme@ialtthos em Eletroeletronica e 32

em Mecanica, o percentual de abandono neste cagrgguesentado no grafico 02.
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60%
50%
40% -
30% || Z B Eletroeletrénica
20% - % @ Mecanica
10% + %
0% A
| médulo [ médulo [llmédulo Total (~je
Evasao
O Eletroeletrdnica 37% 11% 1% 49%
@ Mecénica 40% 4% 1% 45%

Gréfico 02 - Relacéo entre os cursos e abandono elsc em Joinville.
Fonte: autoria propria, (2013) baseado em dadasstiema académico da instituicao.

Os dados do grafico sinalizam que a maioria dosoaluleixa de frequentar o curso
durante o primeiro moédulo, situacdo também vedficem Jaraguad do Sul, conforme o

grafico 03, referente ao percentual de abandorregfzectivo campus.

45%
40%
35%
30% +—
25% +—
20% +—
15% A
10% -

5% -

0%

@ Eletrotécnica

@ Mecénica Industrial

AMAMMNNNSW.

[ médulo [Imédulo | 1llmédulo

Total de
Evasdo

@ Eletrotécnica 35% 3% 1% 39%
[@ Mecénica Industrial 28% 3% 1% 32%

Grafico 03 — Relagdo entre os cursos e abandono @se em Jaragua do Sul.
Fonte: autoria prépria, (2013) baseado em dadesstiema académico da instituigao.
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Nota-se, entretanto, que o abandono escolar emu#ad®d Sul é cerca de 10% menor
do que em Joinville. Em relagcdo aos ex-alunos quBcparam da pesquisa, 92% dos que
deixaram de frequentar os cursos de Jaragua de Jaoihville deixaram-nos quando ainda
estavam cursando o primeiro modulo.

Em suas falas, desistentes e permanecentes refaganboa parte do abandono
ocorre no inicio do curso:

A22 — E os primeiros médulo, vamos disse que hoje corasgarimeiro modulos a
sala la com quarenta e poucos alunos, la no segumaidulo j& € dez, doze, depois no
altimo j& é dois so.

P40 - [...] Tiveram muitas falhas neste 1° médulo. Ad@djue o primeiro modulo
seja 0 mais importante para a permanéncia dos aung|

P47 - Nesse ano "2013" alguns professores comentatsamqgsso modulo "1", teve a
menor desisténcia, em comparagdo com 0s anteriores.

P235- A dificuldade do 1° médulo foi decisiva, de 35nals passamos somente em 12

para 2° médulo [...].

Apesar de em menor intensidade, o abandono aoescamitinua no decorrer do
desenvolvimento do mesmo. Os graficos 4, 5, 6 gr@santam a relacdo entre abandono com

0 percurso escolar em cada curso pesquisado:

70%

]

60%

50% @ 2011/2 Vesp
71 2011/2 Not
@ 2012/1

0 2012/2

@ 2013/1

m2013/2

40%

30% +—

20% +—

10% +—

| médulo [l médulo [l médulo

0% A/ H

Gréafico 04 — Abandono escolar nos cursos técnicosiéEletroeletronica de 2011/2 a 2013 em Joinville.
Fonte: autoria propria, (2013) baseado em dadasstlema académico da instituicao.

Referente a Mecanica em Joinville, observam-segsistes indices de abandono por

modulo, conforme apresentados no grafico 5,
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| moédulo

Il médulo

Il modulo

Gréafico 05 — Abandono escolar nos cursos técnicosiéMecanica de 2011/2 a 2013 em Joinville.

Fonte: autoria propria, (2013) baseado em dadasstiema académico da instituicao.

Em Joinville, o abandono escolar € superior nosgiros modulos, exceto no
primeiro semestre de 2012 em Eletroeletronica em osl indices de abandono foram
superiores no 2° modulo do curso. A pesquisa mdsilplitou um entendimento sobre os
motivos desta diferenga entre o primeiro semetr20d2 em relacdo aos demais semestres.

Em Jaragua do Sul, os indices sao convergentesosame Joinville, cujo abandono

escolar € superior nos primeiros modulos.
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Gréfico 06 — Abandono escolar nos cursos técnicomeeletrotécnica de 2011/2 a 2013 em Jaraguéa do Sul.
Fonte: autoria prépria, (2013) baseado em dadasstiema académico da instituigao.
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Referente a Mecanica Industrial em Jaragua do Suhdices de abandono sédo os
apresentados no grafico 07,

45%
40% Z —T @ 2011/2 Vesp
35% Z EE:'.EE— 7 2011/2 Not
e B 2012/1 Vesp
30% 1 T
é :E::::E £12012/1 Not
25% | é = B 2012/2 Vesp
20% - g B [1.2012/2 Not
15% LI é B 2013/1 Vesp
é S = 0 2013/1 Not
0f ] '-:
10% g = . 2013/2 Vesp
5% | é = - . @ 2013/2 Not
(- -
0% - &
| mddulo I médulo Il modulo

Gréfico 07 — Abandono escolar nos cursos técnicomeéMecénica Industrial de 2011/2 a 2013 em Jaragua
do Sul.
Fonte: autoria prépria (2013), baseado em dadasstiema académico da instituigao.

Observa-se que em alguns semestres o indice ddammano 1° médulo € menor do
gue os indices apresentados nos demais semestoessaelos, como por exemplo, em 2013/1
no curso de Mecanica Industrial de Jaragua doFRuwEm ndo se apresentaram justificativas
nas falas dos estudantes que explicassem essasigasidainalizando a necessidade de
ampliar essa investigagdo em futuras pesquisasunaruo verificar aspectos que possam
explicar essa situagéo, tais como particularidddegrupo de estudantes ou de professores ou
mesmo situacdes atipicas.

Os dados apresentados de forma sistematica sedarémbasamento para as analises
que se seguirdo, realizadas segundo as categéreaglicitadas, buscando relagdo entre os

fatores que motivam a permanéncia ou abandonouwtsssctécnicos pesquisados.

5.2 “BEM-VINDO AO ENSINO GRATUITO E DE QUALIDADE”

Nesta categoria de analise busca-se compreendatonss institucionais que estao
diretamente relacionados aos motivadores de pemo@néu abandono escolar. Salienta-se,

porém gue os motivadores internos nao se sobrepdsraxternos e vice-versa, mas sim que
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ha uma relagdo indissociavel entre os mesmos, etamgo-se e se relacionando. Ao
procurar entender os reais motivadores do abanamnentanto, por questao organizacional
do trabalho, as analises inicialmente serédo sepsujaal determinantes, que serdo analisados
em sua totalidade no decorrer do texto.

Dentre as circunstancias da permanéncia ou abandbservar-se-do suas relagoes
com 0s principios institucionais, estrutura insiibmal, organizacdo do curso (curriculo,
ementa, horario de oferta, disciplinas ofertadasjj@pe de profissionais da educacédo que
compdem o departamento de ensino da instituicao.

A instituicdo pesquisada faz parte da Rede Fed#gaEducacdo Profissional e
Tecnoldgica brasileira, que desde 2003 vivenciarma@xpansdo nacional. De acordo com
dados do site do MEC, atualmente, sdo 354 unidadess de 400 mil vagas em todo o pais.
Com outras 208 novas escolas previstas para sereagees até o final de 2014, serdo 562
unidades que, em pleno funcionamento, gerarao @é0&gas.

Fazem parte da Rede Federal de Educacao Profissitieatifica e Tecnologica os
Institutos Federais, os Centros Federais de Edadagéfissional e Tecnologica (Cefets), a
Universidade Tecnologica Federal do Parana (UTFEP&)Colégio Dom Pedro 1l, do Rio de
Janeiro.

Ao consultar o site da instituicdo pesquisada,adasse que a mesma foi considerada
uma dasnelhores instituicbes federais do pao indice Geral de Cursos (IGC), que avalia
0 ensino superior oferecido em instituicbes publiea privadas nacionais. Esstogan
fortalece a visao cultural e historica que se d¢ngtnacionalmente de que o ensino federal é
um ensindorte e de exceléncia.

Apesar desse reconhecimento, conforme ja apresertadve 40% de abandono nos
cursos técnicos concomitantes de EletroeletrénicdeeMecéanica, e subsequentes de
Eletrotécnica e de Mecanica Industrial de 2011 2013/2. Como se apresentam nos
gréficos 2 a 7, esses indices de abandono eséagredominantes nos primeiros moédulos
do curso.

Diante desse elevado indice de abandono (40%)celtlea do ensino de qualidade e
forte presente nas instituicdes publicas federais, bsiscas analises que se seguem entender

0s motivadores para explicar o abandono nos cpesgpuisados.

172011/2 significa 0 segundo semestre de 2011, 2a18gundo semestre de 2013.
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5.2.1 PRINCIPIOS DA INSTITUICAO

Diante dos dados, observou-se como o prestigiogiéuicdo, a qualidade do ensino,
a oferta de educacédo publica, entre outros priogique norteiam a instituicdo fortalecem a
permanéncia ou favorecem o abandono dos estudantes.

A instituicdo pesquisada € publica, mantida pelegwo federal e oferece dois cursos
técnicos na area da industria em cada cidade mestuiObserva-se entre os motivadores de
permanéncia (tabelas 10 a 12) a valorizagdo dasl@sies pelo prestigio da instituicdo e do
curso, pois para 58% dos permanecentes o prestigimurso que faz é decisivo para sua
permanéncia escolar, em especial para Jaragualdensygue 60% dos permanecentes nos
cursos da cidade sinalizaram este ponto como de@sira permanéncia escolar.

Sobre os motivadores pela busca por esta institlob&erva-se que gsincipios da
mesma sao 0s principais motivadores pela escolhasiduicdo, como se observa nos
graficos 8 e 9, tanto pelos alunos permanecenteso cpor aqueles que deixaram de

frequentar os cursos.

70%

65%

0 Por ter ensino de qualidade
60%

® Por ser gratuito

50%

O Proximidade com a residéncia e/ou
trabalho

m Oferece horario mais adequado

40%

8 Pelo acesso mais rapido ao mercado

30%

O Por influéncia dos parentes/amigos

20% B A Unica que oferece o curso pretendido

15 o Outros
: 9% 9% 9%

10% -

g 0% O%

0%
1

Grafico 08 — Motivadores pela escolha da Instituiggipelos que deixaram de frequenta?
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadoguestionarios e entrevistas.

18 Para efeito de comparacao, os dados dos gréfimsrgtam da mesma questdo para os alunos quealrixa
de frequentar e aqueles que permaneceram serdeafeos da seguinte forma: O 1° em ordem dectescen
dos dados, e 0 2° seguindo a ordem da legendagtéfico.
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Grafico 09 — Motivadores pela escolha da Instituigéipelos permanecentes.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosgulestionarios.

Observa-se nos relatos transcritos a relacdo eptadidade e gratuidade como

premissas pela escolha da instituicéo:

A20 — Por causa da qualidade do ensino né, todo mundoegtie6 la falou que era
bom, eu tenho amigos meus que se formaram ahlgaim que era bom a escola e é
gratuito né... mais facil.

A25 — Escolhi pelo prestigio, por ser uma instituicdooebecida, de renome.

A19 - dai eu escolhi o XX (instituicdo) porque era unstitoicdo federal e era bem
conhecida e porque era gratuito e eu nao ia terabfema de as vezes empacar na
mensalidade.

A gratuidade é também um dos fatores que justifiagrarmanéncia escolar:

Questdo—Ja pensou em desistir? Por qué?

P202 — Por nao ter tempo para a familia, mas € um investim para o bem da

familia no futuro. Um emprego melhor. Estar bemmmercado de trabalho. Isso que
me faz seguir em frente. E a oportunidade de setugio pesava bastante quando
pensava em desistir. Ndo tenho condicdes de pagarcurso desses em outra
instituicdo. Para mim € uma grande oportunidadei@st no XX (instituicéo).
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Ao mesmo tempo, de forma contraditéria, a gratwed@ainbém pode, pelo relato de

uma estudante que deixou de frequentar o curdsbtitdaa decisdo do abandono escolar:

Pesquisadora— Por que vocé acha que acontece tanta desistéresaes cursos?

Tanto abandono?

A16 — Infelizmente porque a gente até escuta né mesaqas dizem assim “ah é de
graca né! Entdo ndo vo perdé nada”, porque as vepeg tem, quando € particular,

vocé tem que paga uma multa, né, e tal [...]

A predominancia da qualidade de ensino ofertada pwedtituicdo como fator de
escolha tanto dos permanecentes quanto dos querateixde frequentar € evidente nas
respostas. Entretanto, o que é qualidade de essine dados e falas dos educandos sinalizam
o fracasso escolar e altos indices de abandonespetial nos primeiros médulos?

A Educacdo Profissional que iniciou sua historia pais voltada para o0s
marginalizados e menos favorecidos, na educacacalbm especial na rede federal, foi se
construindo historicamente e modificando o publice a ela acessava. Principalmente no
ensino técnico integrado, a elitizacdo tomou esspacos, buscando um ensino “forte” que
possibilitasse 0 acesso a universidade publica.

A questao de instituicdo “com ensino forte” sedlmteu historica e culturalmente no
pais, sendo caracteristica de qualidade, poisaogdr com servidores sobre os altos indices
de abandono nos primeiros médulos, percebe-se oestd naturalizada a questdo do
abandono dos ingressantes e instituida a identidedsscola “forte”, que se verifica através

de falas como:

Servidor 1 — 6 primeiro modulo é o filtrb

Servidor 2 — b aluno percebe que o ensino é forte, que tem quedeslicar e
abandona no inicib

Servidor 3 — &ssa questao de evasdo é nacidonal

Essa visdo também é percebida por uma ex-estudante:

A22 - Tinha um professor la [...] que dizia assim 0 qu&h“nois somo campedo em
desisténcia!”. Isso é um troféu entdo pra eles?uEaeho que ndo deveria se assim,
dizé nois somo campedo em formar profissionais...

Essa naturalizacdo do abandono nos cursos tégeti@sda instituicdo a obrigacdo de

acdes para mudar esses altos indices, fortalecandas vezes que essa é uma questdo que
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ocorre em todo Brasil e, principalmente, que o nteéraulpa do aluno, além de fortalecer a
viséo social de competitividade, na qual € nateifalinar o outro e de que a Instituicdo sendo
publica e forte possibilita que “todos” tenham acesmas s6 0s “bons e com potencial”
permanecem.

Arroyo (1992, p. 46) aponta que nas ultimas décagasstalou 0 ensino em que
“colégio e professor que pretendam manter status no mercado tém de ser exigentes,
preservar o alto nivel, eliminar os mediocres,csatar os ‘cobras’ e assim valorizar sua
disciplina, sua area e seu prestigio”. Embora oralgstague que essa é uma Vvisao presente
sobretudo nas escola privadas percebe-se, pelarshsce alguns servidores, a mesma
também no ensino publico Federal.

Neste sentido, “a escola é gratuita, 0s exames@bvos e todos podem tentar a
sorte. O quadro formal da igualdade de oportunsl@ldo meérito foi globalmente instalado
em um grande numero de paises”. Porém, isso naatgarma escola igualitaria e universal,
mas sim fortalece a competitividade e a meritoaraa justica escolar. (DUBET, 2004,
p.542).

Observa-se, também, no relato dos proprios esteslamtvisdo meritocratica e de

escola forte

A19 — Eu até incentivei bastante gente que eu conheczivala aqui mesmo tendo
dificuldade financeira

Pesquisadora—fez propaganda?

A19 —fiz, fiz porque tinha bastante facilidade, que &arcoisa que eu falei que era
dificil mesmo é tu estudar, tem que estudar.

P136— A Instituicdo € maravilhosa, os professores, osfatdrios também. Gosto de
estudar aqui, acredito que as pessoas que desis&nporque ndo se esforcam o
quanto a instituicdo proporciona, pois 0 ensinco@b

Observa-se, também, além da fala dos servidores, agu préprios estudantes

naturalizam como sendo sua a culpa (do aluno) foter éxito escolar:

A25 — Ah... é dificil, depende de cada caso, mas achagqueunos ndo se esforcam
muito, tem que estudar, ndo é facil e acho que i@nmaando se dedica, sabe. Sei que
tem o cansaco e que trabalham, mas falta um poeaedicacao.

P153- Dificuldade da minha parte em aprender as matens,pouca experiéncia
Justificativa de um estudante permanecente per jaensado em deixar de frequentar
do curso.
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Corrobora-se com Dubet (2004, p. 551) de que “uscala ‘meritocratica’ de massas
cria necessariamente vencidos, alunos fracassallmg®s menos bons e menos dignos. ‘O
sucesso para todos’ € um slogan vazio, por coagadis principios meritocraticos sobre os
quais a escola se funda”.

Essa viséo fortalece a banalizacéo da exclusée deéénde que o bom € para poucos,
para os que tém potenciais. Entende-se, no entgueogualidade de educacao € mais do que
“educacao forte” no sentido liberal, sendo uma lesgsta como a descrita por Dubet (2004,
p.552):

Uma escola justa preservaria melhor a dignidadaw@estima dos que néo fossem
tdo bem-sucedidos como se esperava. Isso supdegidoides tipos de agdo. O
primeiro exige uma verdadeira revalorizagdo dorenggcnico e profissional e um
interesse maior pelos gostos dos alunos e portaleusos. O segundo tipo de acéo é
a afirmacéo do papel educativo da escola. Uma a&stoimassas confrontada com
escolaridades longas e com o acolhimento de todajuwentude ndo pode mais
apoiar-se na ficcdo segundo a qual a instrucadiéesue para educar os alunos.
Isso s6 foi possivel numa escola reservada aosabangs, aos alunos bem-nascidos
e aos “adeptos” dos valores da escola. E preci$m grerguntar-se em que a escola
pode ser um espaco de educacdo e de cultura macaste mais além, nas
atividades culturais e esportivas, na organizacaopipria vida escolar, no
atendimento aos alunos fora da classe.

Ou seja, uma escola para todos em busca de ethaley fundada em concepcgdes
criticas e transformadoras da desigualdade sddesite sentido, aponta-se a necessidade de
refletir sobre como possibilitar uma inclusdo nadeledente diante desta logica social,
politica e econdmica e sobre o que pode ser fai@ gue essas mudancas ocorram,
procurando romper com a naturalizacdo do abandomerpretado como algo normal e

presente em toda rede federal.

5.2.2 ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

Durante a analise dos questionarios e entreviseaselpeu-se a valorizagcdo da
instituicdo de ensino, tanto por parte dos permemtes quanto dos que a abandonaram,
situacdo considerada como fator decisivo para ange&ncia escolar por 43% dos

permanecentes que participaram da pesquisa.

P160—- A instituicdo € um 6timo lugar para estudar.

P171-Estou muito satisfeito e pretendo cursar outro owrpés terminar este.
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Al4 — A qualidade do ambiente ali € uma qualidade bacafes sdo bem bacana eu

particularmente me senti no céu porque eu estudada inteira em escola publica,

entdo ali eu achava tudo de primeira sabe.

Diante desses relatos, nesta categoria de anaise bservadas as questdes
organizacionais da instituicdo, tais como questi@esstrutura fisica e organizacéo curricular

que favorecem a permanéncia escolar ou o abandono.

5.2.2.1 ESTRUTURA FiSICA

Em geral, para os permanecentes, a estrutura ésioza das principais caracteristicas

positivas da instituicdo, conforme demonstram dalbografico 10:
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O Os professores procuram estabelecer relagéo eoti@ ¢ a pratica
® Didatica dos professores

B Uma boa relagcdo entre professores e alunos

B Uma boa relacédo entre os alunos
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Grafico 10 — Pontos positivos do curso — dados dpsrmanecentes.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosgulestionarios.

Para os estudantes que abandonaram o curso, aAdaudestestrutura fisica da
instituicdo apresenta-se como um ponto positiveerpanao principal, sinalizada por 38% dos

pesquisados, conforme se observa no gréafico 11:
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Grafico 11 — Pontos positivos do curso — dados dgse deixaram de frequentar.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadoguestionarios e entrevistas.

Dos estudantes que abandonaram o curso, nenhuliza@inque a estrutura fisica da
instituicdo tenha sido um fator decisivo para sidas(tabela 14). Dentre os relatos, apenas o
entrevistado A17 apontou como um dos fatores negmtile Joinville 0 pouco espaco para

estacionamento, como se apresenta o relato tramabaixo:

Al7 — O unico outro problema que eu vejo ali questdo mi@o localizacdo, a
localizacéo ali eu acredito que seje boa, mas tafde estacionamento né, que muita
gente deixa o carro pro lado de fora, entdo no pewnto de ver negativo seria isso.

Embora ndo seja um dos principais pontos sinalzguos que abandonaram os
cursos, durante as entrevistas ha constante destagestrutura fisica da instituicao

pesquisada, como observa-se nos relatos transcritos
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A22 — Positivo hoje [...] Meu, o investimento do GoverRederal no Instituto
Federal, meu, é excelente, € uma coisa assim qitasnwezes numa outra escola tu
nao vé

A24 — Positivo... eu achava assim... a instituicdarass o lugar ali... o lugar bom
entende? bem assim, bem como dizer assim compldtd= bem completo achei
assim o lugar.

Caracteristica reforcada na avaliacédo realizadaspatiucandos e ex-educandos das

questdes institucionais, como se observa nos geati2 e 13:

70,0%
A instituicdo de modo geral
60,0% -
500% O curso técnico que faz
40,0% O Os conhecimentos teoricos
= recebidos no curso
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— recebidos no curso
20,0% - uE — . , .
=5 = B A relacdo entre teoria e a pratica
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Ef : E}E B Os conteldos ensinados em
0,09 LN B e B B 1 relagdo a evolughio tecnolgic
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Gréfico 12 — Avaliacdo dos permanecentes — Dados1Gis.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaestionarios.

Caracteristica também determinante na avaliacidoedtuglantes que deixaram de

frequentar OS CUrsos:
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Gréfico 13 — Avaliacdo dos que deixaram de frequeat — Dados Gerais.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaiestionarios e entrevistas.

Como se observa, resultado de politica de expams@eestimento nesta modalidade

de ensino. a estrutura fisica da instituicdo dator que favorece a permanéncia escolar

5.2.2.2 ORGANIZACAO CURRICULAR

Dentre os pontos sinalizados como dificuldades ogestbes de melhorias, ha
constantes relatos sobre a questao curricularamiarional dos cursos técnicos.

Buscando melhor entender os motivadores pelo quabandono é maior nos
primeiros modulos, pesquisou-se as disciplinas damadas unidades curriculares na
instituicdo) que séo trabalhadas nos cursos devileire Jaragua do Sul, conforme se

apresentam nos quadros 07 e 08:
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Curso Técnico Unidade Curricular no | médulo Carga horéaria Semestral
Matematica Basica 80h
Desenho Técnico Mecanico | 80h
Mecanica Metrologia 80h
Higiene e seguranca no trabalho 40h
Ciéncia dos Materiais 80h
Estatica e Dinamica 40h
Desenho 30h
Medidas Elétricas 30 h
Eletroeletrbnica Eletronica Digital | 60 h
Fundamentos Tecnoldgicos 60 h
Eletricidade 90 h

Quadro 07 — Disciplinas dos primeiros modulos dosucsos técnicos em Mecénica e Eletroeletronica —
Joinville.

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dados Rimgetos Pedagdgico de Curso de Mecénica e
Eletroeletronica de Joinville.

Ao observar as disciplinas ministradas nos prinseinddulos dos cursos de Joinville,
observa-se a presenca de disciplinas cdftadematica Basicano curso de Mecénica e
Fundamentos Tecnoldgices Eletroeletrdnica, disciplinas estas que, segosdementarios,
tem por objetivo trabalhar conhecimento basicomdeematica buscando, assim, auxiliar os
educandos que ndo possuem conhecimentos préevigosauem dificuldades basicas de
calculo.

Embora sejam cursos similares, ao avaliar a md&idaragua do Sul, percebe-se a
diferenca em questao organizacional entre oscdorngi.
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Curso Técnico Unidade Curricular no | médulo Carga horéaria Semestral
Comunicacéo Técnica 40h
Desenho Basico 40h
Informética 40h
Mecanica Inglés Técnico 40h
industrial Mecénica Técnica 80h
Metrologia 40h
Seguranca e Higiene do Trabalho 40h
Tecnologia dos Materiais 80h
Comunicacéo Técnica 40h
Eletricidade Basica 80h
Fundamentos Tecnoldgicos 80h
Eletrotécnica Informatica 40h
Inglés Técnico 40h
Instalacdes Elétricas Residenciais 80h
Seguranca e Higiene do Trabalho 40h

Quadro 08 - Disciplinas dos primeiros moédulos dosucsos técnicos em Mecanica Industrial e
Eletrotécnica — Jaraguéa do Sul.

Fonte: autoria prépria (2014), baseado em dado®dnstos Pedagdgico de Curso de Mecanica e Hetroh
de Jaragué do Sul.

Tanto os cursos de Jaragua do Sul quanto os deilldoiofertam nos primeiros
modulos disciplinas de matematica basica.

A matematica, ao mesmo tempo que € sinalizada pstaslantes que abandonaram o
curso como uma das disciplinas em que eles sentdoran dificuldades, é indicada também
como a que pode oferecer melhoria na organizagé@icwar dos cursos, como se observa nas

falas transcritas:

Egressa Concluinte- Até inclusive s6 tem no 1° moédulo, devia teehtalvez, entdo
s6 tem no 1°, o que vocé né... tem que grava quat&ano final dai. Que nem na
elétrica... na mecanica num sei, mas na elétricenigto calculo.(relato sobre a
importancia da matemética basica na matriz cuaigul
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Al4 — Ela (professora de matematicdg certa forma me ensinou assim que eu sou
capaz de fazer célculo, porgue eu me sentia incapaznao suportava matematica,
nem quando eu estudava no primario, no ginasimausuportavesabe, mas ela me
fez me sentir capaz, que se tu realmente aprenelereddade comeca pegar gosto
pela coisa entendeu, ou seja, nada é impossiveljdaaexiste desafios que tu pode
simplesmente conquistar né.

A22 — Eu ndo conseguia, ndo adiantava, ndo sei seaoseguia entra na minha
cabeca, de tdo assim acabei desistindo por isdlesisti porque néo ia pra frente.
N&o conseguia passa no desenho e na matematicauaa fui muito bem assim...
nunca gostei muito de matematio@ entéo ja ali ja ajudava um pouco.

A19 - Olha eu aconselharia uma coisa que eu tive nm@ino semestre que eu achei
bacana, foi um curso de nivelamento foi de materaassim basica mesmo, mas foi
bom assim, eu fiz uns colegas fizeram

Pesquisadora -Na mecéanica vocés também tem matematica basica?

Al19 — Tem, tem, a gente tinha na eletrénica realmengente tem a matematica
basica na mecanica também, [...] sO que mesmo téswiD ai teve uma aula de

nivelamento de matematica que foi na época que gpxdfessor de matematica)

entrou aqui ele e o outro professor...

O relato do estudante que abandonou A19 referedsgaaatividade extracurricular de
matematica béasica que foi ofertada pela instituid@oJoinvillé® quando o educando estava
no primeiro semestre de eletroeletrbnica (2°. Semeke 2010), curso que concluiu no
primeiro semestre de 2012. De acordo com ele éissdade extracurricular era ofertada fora
do horario de aula para estudantes que poderiaguengéar e tinham dificuldades em
matematica basica.

Ao analisar especificamente este curso no seguachesire de 20%8) quando foi
ofertada a atividade extracurricular citada, pezesb que dos estudantes que cursaram a
disciplina “regular” de matematica basica, 61% for@rovados. Dos 39% reprovados, 67%
desistirai* do curso antes de fechar o semestre. Avaliand@senos que frequentaram
ativamente todo o periodo, possibilita concluir 2% dos estudantes que estavam
frequentando em 2010/2 tiveram éxito escolar.

Comparando com o ultimo semestre pesquisado (BfeSee de 2013) observa-se que
no periodo ofertado a atividade extracurriculaxiboéescolar em matematica foi maior, pois

dos estudantes que cursaram a disciplina regula2C48/2, apenas 38% foram aprovados.

19 Atividade desenvolvida em virtude de terem sidotdados docentes licenciados em matematica paaa a
nos cursos integrados que iniciaram em 2011. Comonaatacdo ocorreu em 2010, os professores, aévid
baixa carga horaria, ofertaram a respectiva atildd@mente naquele semestre.

%Y Dados retirados do sistema académico da instiiuica

%L Considerou-se para a andlise da questdo de aesstdunos que frequentaram menos de 50% do curso.
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Dos 62% reprovados, 46% desistiram do curso amdedhar o semestre, o que possibilita
uma aprovacao real dos estudantes que realmergeefraram o curso de 54% em
matematica bésica no 2° semestre de 2013.

N&o foi possivel fazer uma relacdo entre aprovagdiante todo curso dos estudantes
que participaram da atividade extracurricular e gos n&o participaram e ingressaram em
2010/2, pois néo se teve acesso a esses dadopessissa.

Em relacdo ao nimero de concluintes regulares if§oereprovaram e se formaram
em 2012/1) nao ha variacao significativa entrerus gpesquisados, posteriores a atividade, e
os formandos que participaram da atividade extracl@ar de matematica basica.

Referente a organizacdo dos cursos técnicos, eah) ganaioria dos permanecentes e
estudantes que deixaram de frequentar acham-naadtegara o nivel ofertado, conforme se
observa nas tabelas 17 e 18 e também na avaliagt#tadional apresentada nos graficos 12 e

13, anteriormente.

Tabela 17 Opinido dos permanecentes sobre a orgaa¢@o do curso técnico (carga
horaria, disciplinas, ementas, laboratorios, etc)..

Muito adequada para um curso técnico. 20% 25% 15%
Adequada para um curso técnico 62% 60% 63%
Pouco adequada para um curso técnico 16% 13% 18%
Inadequada para um curso técnico 3% 2% 3%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosguestionarios

Tabela 18 — Opinido dos que deixaram de frequentasobre a organizagcdo do curso
técnico (carga horaria, disciplinas, ementas, labatdrios, etc...).

Muito adequada para um curso técnico. 31% 29% 33%
Adequada para um curso técnico 62% 71% 50%
Pouco adequada para um curso técnico 8% 0% 17%
Inadequada para um curso técnico 0% 0% 0%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosgulestionarios.

Pesquisadora— Hoje tu esta fazendo engenharia de producao... voaé acredita
gue quando fazia o técnico, ele... organizacaociplipas, entre outros, eram
adequadas para um nivel técnico?

A25 —Sim. Estava adequado.

Durante as entrevistas, dois (um de Joinville eéoode Jaragua do Sul) dos dez

estudantes entrevistados relataram que no primewoento seu desejo ndo era abandonar o
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curso técnico, porém como estavam cursando o pom&ddulo ndo havia a possibilidade de
trancar o curso ou mudar de turno, pois, de acamim a organizacdo didatica das
instituicdes, tanto em Joinville quanto em JaragoeaSul, para trancar a matricula é
necessario ter concluido o primeiro médulo do curso

Seguem relatos a respeito dessas situagoes:

A24 — Eu assim na verdade que nem eu te falei que emai por causa de um
problema de saude também né. Eu até fui l& convarsaeles |a pra mim tranca né,
por causa de um caso de saude né, pra mim que nemano... no comec¢o do ano,
retorna. Que pra mim ja tava sendo puxado porque fgesado ali ja né... e hérnia
quando tira pra incomodé isso d& dores né. Aié.amulher brigava comigo, minha
esposa dizia “ndo, num ta bem hoje ndo vai”, e em@quilo na cabeca: “nao, ja
gue eu comecei agora, eu vou até o fim”, ai chega thora a corda arrebento né,
nao guentei mais né, ai comecou com problema desderla também pesado, ai
guando cheguei nas prova gque eu disse “nao”.

Pesquisadora- Com quem que tu conversou?

A24 — O num lembro... € um... como é que é o nome do.cara

Pesquisadora- E equipe pedagogica?

A24 — E. Foi com um meio magrinho assim né... meio mohenassim, até fui 4,
conversei com ele um dia de tarde, expliqguei mgitumcao, mas...

Pesquisadora- O que foi alegado pra ti?

A24 —Nao, que ndo pode, que nao....

Pesquisadora— Que o primeiro modulo ndo tem o que fazer?

A24 — Nao tem... dai eu tinha que i num médico, 0 médieatesta, que nao sei o
que, que num... ndo € bem assim, chega num médceaieme da um... ja pra
empresa é dificil consegui um atestado. Agora \emaHa pra... ai ele me alego isso
ai, eu disse tudo bem entéo, eu sé vim aqui dasatisfacao que né... que eu nao to
podendo faze agora, queria tranca, pra no inicioatm eu comeca di volta, tA meio
ruim pra mim, ta compricado. Disse “néo, ndo dazdile , ai eu abandonei né... faze
0 que?

A20- Eu tava fazendo eletrotécnica e tava trabalhandma malharia né, dai la na
XX (instituicdo) mesmo tinha um negdcio 14 pra egpt dai eu me inscrevi, eles me
chamaram dai, eu troquei de... s6 que dai ndo baselorarios né, o horario 14 era
de tarde, eu tava trabalhando no horario normal escola era de tarde dai, num
fechava. Eu pedi pra troca de horario, s6 que de$ éalaram que tinha que primeiro
passa 0 1° semestre né, dai num deu, dai eu parei.

Foi questionado aos pesquisados se a teoria dieapfdem como sua rela¢do, eram

adequadas para um curso técnico, conforme se apagsaas tabelas 19 e 20:
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Tabela 19 — Opinido dos permanecentes sobre a prepacido com o estabelecimento de
relacdo entre os conceitos teéricos e sua aplicacdo

Muito adequada para um curso técnico.

Adequada para um curso técnico 63% 66% 61%
Pouco adequada para um curso técnico 1690 13% 19%
Inadequada para um curso técnico 1% 3% 0%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaestionarios

Tabela 20 — Opinido dos que deixaram de frequentasobre a preocupacdo com o0
estabelecimento de relacdo entre os conceitos t@s e sua aplicacao.

Muito adequada para um curso técnico. 89 0% 17%
Adequada para um curso técnico 85% 86% 83%
Pouco adequada para um curso técnico 8% 14% 0%
Inadequada para um curso técnico 0% 0% 0%

Fonte: autoria prépria (2014), baseado em dadosukestionarios

Como se observa nas tabelas 19 e 20, a maiorigpekzpiisados avaliou a relacéo
entre teoria e a pratica como adequadas para s t&anico de nivel médio.

O que chama a atencdo é que embora os cursos fagabatos como adequados, nos
relatos durante as entrevistas com estudantes earam de frequentar e nas questoes
abertas aplicadas ao permanecentes percebem-seaalgposi¢cdes/contradicdo aos dados

acima, como se apresentam transcritas:

Pesquisadora—Vocé acha adequada pro nivel técnico?

Egressa Concluinte -Eu acho que ndo... eu acho que tem muita coisadédgviam
passa e deixam de passa, porque eles fazem |&icwdardeles né, eles querem segui
tudo aquilo, dai que até eu falei “meu Deus aondis rnamo vé isso? Por que tu ndo
passa a coisa que a gente vai vé no dia-a-dia gé& nem nois trabalhamo na X
(industria)... a gente vé aquelas coisa... e temdnp porque que eles ndo pega e
passa mais ou menos 0 que que a gente ja ta trabdth.. ndo... eles passam coisa
gue meu vocé nunca vai vé na vida aquilo. Elesydiz&o... tem que passa! Eu digo
nao tem que passa, Vocé tem que passa 0 que avgenisa, 0 que ta ali no cursinho,
ndo o que faze se um dia eu fize uma engenhariau.aou precisa faze [...{lai eles
guerem aquele nivel... eles nem colocam niveldezimho, que é o basico né, eles ja
vem la... parece uma engenharia aquilo. Ixi o qaeadde briga por causa disso.

P40— Materias/Assuntos que nao se enquadram ao do fododdituto (que é formar
profissionais no curso)lustificativa sobre o motivo pelo qual pensou éandonar o
curso.
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P117— Nao tive vontade de desistir do curso, mas tebénaa que na minha opiniao
nao tem nada haver com o curso.

A24 — Ah que nem eu falei... eu acho meio puxado, gue.nde inicio assim, que
nem o primeiro més eles puxaram demais né. Que pranmim isso tava nivel
faculdade ja... Acho que eles podiam pega maisrqye eu acho que tem coisa no
curso técnico ali que vocé nao vai usa depois, apimtava mais numa engenharia
[...] Essa parte tedrica, deviam da uma olhada, ls@ané que nem eu te falei, a gente
la € um técnico mecanico, ndo € um engenheirodefdam avalia isso ai.

Esta contradicdo se encontra também em relacaaliagio da pratica e da teoria nos
cursos técnicos pesquisados (observados tantabealks 19 e 20 quanto nos graficos 12 e
13). Embora a maioria sinalizasse nas questdesadashque sdo adequadas para um curso
técnico, os relatos apontam teoria e pratica coma das principais dificuldades nestes

Ccursos, como segue:

P40 - E complicado, mas a teoria que ha no comecaat#a os alunos, fazendo-os
ficarem com vontade de largar o curso.

P66 - O curso em algumas matérias ndo passa uma hwg deraria pratica para o
aluno, que ao entrar no mercado de trabalho seesergnos preparado comparado a
uma instituicdo particular.

P258 - Seria muito bom se eliminassem aulas que nao terito rfou nenhuma)
ligacdo com o curso e tivesse mais aulas praticas

P23- Nao vejo progressao no meu conhecimento pringipate em um curso técnico
onde a parte pratica ndo tem tanta énfase quantesperava tanto no primeiro
semestre quanto no segundo é dado a teoria nagaadiea.

Egressa Concluinte— Na verdade € mais teoria, tu ndo pega a pratiba.nao sei
nada... e ndo é so eu, é a turma toda, porqueséldieam ali em cima daquelas teoria
ali e ndo dao as aulas pratica né. E quando tufaae tu ndo sabe... eu ndo sei faze
instalacdo. E ndo € so eu, toda turma ndo sabdurraa inteira. [...] SO que tu tem
que faze assim 0... tu tem que faze o curso ehja ama coisa na area pra vocé pega
a pratica, porque sendo tu ndo consegue. [...] IEs @eviam faze um nivel técnico
mesmo né e faze assim 0 tipo mais aula pratica w tgdrica, minima teorica,
porque la (industria) vocé vai faze a pratica né.

A18 —Teoria e pratica desde o inicio, porque no Xt{togao privada de ensino) é
,assim tem um colega que ta fazendo curso no Xt(igdo privada de ensino)

técnico, ele tava com, nossa ele nao tinha um meédaia e ja tava indo ja pra
pratica. J& tavam indo pro laboratdrio conhecer prais, tavam usinando pecas,
tavam fazendo algumas coisinhas ja na pratica. Baifalei ndo, mas tem coisa
errada ai cara, dai ele falou porque, dai eu fdéena Y (instituicdo pesquisada) la
parece que sO no segundo semestre se eu ndo meoegge VOcé comeca ir pra
pratica, dai ele falou, ndo aqui ele ndo lembra raelso que foi com duas semanas.
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Em relacdo a teoria e pratica nos cursos técnioogprme apresenta Garcia (2000, p.
28):

Convém ressaltar que a criacdo dessas escolasswofiis, voltadas para o

aprendizado do que é requerido para o funcionantagandUstrias, teve como uma
de suas consequéncias o refor¢o, agora no amigibdaesda divisédo entre o saber

intelectual e o saber manual e da expropriagd@bersio trabalhador. Se, em outra
época aprendiam-se todas as etapas da fabricagém geoduto, com o advento e

desenvolvimento da industrializagdo, em suas digeesapas, o trabalhador passou
a ser alijado do seu produto, aprendendo, em UitistAncia, nessas escolas, como
operar maquinas que acabariam por produzir os dpemanteriormente ele fazia se

materializar diante dos seus olhos.

As divisdes entre o saber intelectual e manualcsfiwepcdes impostas pelo meio
econdmico que busca o trabalhador flexivel e geedat a demanda do mercado, fortalecida
na relacdo escolar do saber faggesentes nas ideologias da pedagogia das cam@gtém
gue o estudante tem que ser formpdm a pratica do mercado de trabalho.

Esta visdo do saber fazer é apresentada pelas saspyae buscam um trabalhador
flexivel e também, muitas vezes, presentes nosi@ntentos dos proprios estudantes, que
levam essa visdo para o ambiente da escola e gaémignte a encontra em praticas
pedagogicas de algumas escolas, como por exempkeres no Sistema S de ensino, como
comentado pelo estudante que deixou de frequedi@r A

Porém na politecnia, ha uma relacdo de praxis @seolre teoria e pratica buscando
uma formacado integral do sujeito, com consciénciica de sua pratica no mundo do
trabalho.

Kuenzer (2003, p.02) destaca que h& muito temdéaescrito sobre a relacdo entre
teoria e pratica, mas pouco se avangou ha praximgpgica comprometida com a
emancipacéao dos trabalhadores”.

Entende-se praxis como acdo e reflexdo, além dicgra teoria articuladas, que
resulta ndo so da articulacdo entre teoria e pratiatre sujeito e objeto, mas também entre o
individuo e a sociedade em um dado momento histgifdJENZER, 2003, p.8).

Neste sentido, defende-se que os Projetos Polfiedagogicos, bem como Planos de
Cursos sejam pensados para atendem a necessidadendatrabalhador, mas nado apenas
incluindo atividades préticas cotidianas do mercddarabalho, mas sim praxis escolares
voltadas para o mundo do trabalho, ou seja, pgagdgorias articuladas para a emancipacao

humana, como destaca Kuenzer (2003, p. 02),
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As informacdes apresentadas nédo trazem novidade reitaram a necessidade de
enfrentar a relagao entre teoria e pratica de fonaia adequada; em primeiro lugar,
ha que melhor compreender o que é e como se déredat@io no regime de
acumulacéo flexivel, e em que limites, para aléngu® apresenta 0 senso comum.
Em segundo lugar, discutir os procedimentos pedagégmais adequados ao
estabelecimento da articulacdo possivel, 0 quearste a discusséo dos principios
gue devem fundamentar os processos educativosat@hadores, a partir do ponto
de vista da construcdo da sua autonomia intelectuagtica, e quica, se
historicamente possivel, de sua emancipacéo.

Pois além de reclamar por cursos técnicos cujan@aegio curricular inclua praticas,
€ “necessario reclamar por ‘escolas técnicas (@®re praticas)’, com base no principio
educativo do trabalho, onde esta o germe do emgiegoodera elevar a educacgéo da classe
operéaria bastante acima do nivel das classes sugemédia”. (MOURA; LIMA FILHO;
SILVA, 2012, p. 21).

5.2.3 TRABALHADORES “DA” OU “NA” EDUCACAO PROFISSIDIAL?

E mais facil formar um exército do que formar
capitdes. Antonio Gramsci

Nas instituicbes e cursos pesquisados, a maiosaddoentes sdo engenheiros. De
acordo com o INEP (2012) essa é uma realidade macioa qual no minimo 49% dos
docentes ndo possuem preparacdo pedagogica algamdm pela qual se busca nesta
categoria a reflexdo sobre a educacao profissiosaltuais trabalhadores s#meducacéo ou
estdona educacao?

Para os sujeitos que participaram da pesquisa,eeah, g@sses trabalhadores sdo bons

profissionais da educacéao, conforme se observdgmsarelatos, abaixo transcrito:
P107- O nucleo pedagdgico é de excelente qualidadegeistam dos alunos!
Al7 — O que teve de positivo foram os professoresfipaalos, que eu vejo como um
ponto positivo que todos os professores ali sédoeengiros, sdo todos com bom

qualificacbes ne.

A25 — Pontos positivos... professores sdo muito beatifgpados.

Dados que séo confirmados nos gréficos 14 e 15segigem:
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Gréfico 14 — Avaliacdo dos Trabalhadores da Educagd- Dados Gerais dos Permanecentes.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaestionarios.
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Gréfico 15 — Avaliacdo dos Trabalhadores da Educagd- Dados Gerais dos que deixaram de frequentar.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaiestionarios e entrevistas.

Em geral, os desistentes também avaliaram posiémtanos servidores, porém
destaca-se que dos estudantes que deixaram derftagos cursos técnicos, 28% deles néo
conheciam os trabalhadores que faziam parte dgpequedagogica institucional e 32%
desconheciam a coordenacédo do curso que faziamo Gerabservou no grafico 15 e relatos

abaixo transcritos:

A22 — N&o. Eu sabia que tem a coordenacdo la, acho ge & apresentaram no
comeco assim sabe, mas a gente néo tinha muitatocoilitu ndo posso nem avalia.
Pesquisadora— Nao. Vocés tiveram ambientacdo? Quando vOcés emrarocés
tiveram uma aula inaugural, uma coisa...
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A22 —E... teve la um dia |4 uma apresentacdo dos professdo... € um apanhado
geral né, mas num dia, no primeiro dia de aula. berassim que eles apresentaram
todo mundo, falaram ah esse cuida disso, esse dadailo...

Pesquisadora— A equipe do apoio pedagdgico? Nucleo pedagdégicaipecde apoio
pedagogico...

A22 —Quem é essas pessoas? Tu diz...

Pesquisadora— Pedagogo, hoje entrou também assistente sociaglpgjo,

A22 —Naguela época nédo tinha [...] tinha uma outra l&u.ndo sei o nome dela, uma
loira de cabelo comprido, também muito gente basngo tu procurava ela pra
conversa.

Pesquisadora—Tu sabia que o X (instituicdo) tem assistente atogsicélogo,
pedagogo € a coordenadoria pedagogica...

Al4 - nao, essa parte eu ndo sabia, eu .

Pesquisadora—vocé chegou a ter contato.

Al4 — eu ouvi falar porque a gente tinha no site né quede encartezinho quando a
gente faz da prova do vestibular também veio urwariracoes.

Pesquisadora— na primeira semana de aula tem uma palestra concaordenador e
com a equipe pedagodgica, tu lembra dessa pale&in& n

Al4 —né&o, ndo lembro. na verdade se for a palestra que a gente foi prictesatro,
que eles levaram nos pro anfiteatro ai foi,na veelales ndo deram tanto uma
palestra né, eles apresentaram mais o colégiopai@positivo, ponto negativo e até
que eles bateram bastante que néo era pra genistideque eles iam fazer de tudo
pra ajudar a gente, mas que nao era pra gente tlesisas em si assim, eles ndo
entraram a fundo tinha uma senhora baixinha de kalerto assim, cabelo preto,
essa mulher falou bastante, mas dai faltou algupessoas, dai mais ela falou e dai
depois acabou a aula né, dai eles tavam com algufifi@sildades com professores
também. [...] olha...eu acho assim que eu fiqueicpotempo né, mas acho que pra
mim assim essa parte que nem tu falou do psicésgon essa area abrangente de
eles apresentar que nem tu falou das dificuldadepatsoa que desistem assim, por
locomogédo essas coisas acho que eles deverianalgetof mais né, mas talvez eles
falaram nos outros dias, dai eu acabei desistindo fui mais né.

Além da questdo de desconhecimento da coordenagdoige pedagogica, aponta-se
também o descrédito de alguns desses setores d® a@pcensino por parte de alguns

estudantes, como se observa nos relatos transcritos

P235- Quando percebimos a alta desisténcia dos alpembmos ajuda ao ensino,

mas nao tivemos apoio, ouvi dizer que nos semest@ggintes o0 mesmo professor
mudou sua postura, mas nao conseguimos trazer ltee @® que desistiram, entéo,

acredito que se tivessem tomado uma decisdo asgntegantamos o problema, em
dezembro estariamos em muito mais técnicos formados

A16 - E complicado né porque tanto uma parte comoteaoé ser humano né e dize
que a Instituicdo pode faze mais pra reverte isgo..acho que assim 0... que nao sei
se tem como, mas € porque muito alunos tambémenwaml|o problema pro nucleo
pedagogico.

Pesquisadora— Vocé acha que eles nao levam por qué?
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Al16 — Alguns porque eu escutei da propria boca “nacaati”, outros por medo de
represaria,

A18 — [...] tanto que o professor até falou, vocés podepra onde quiser, falar com
guem VOCEés quiser eu ndo quero nem saber aquilaalsaula quem manda aqui sou
eu. Entdo aconteceu isso ai eu meio que discuti @ene tal, ai ele falou se vocé
também quiser procurar o nucleo pode ir quando eabai saindo da sala de aula.
Dai ele falou também se ja quiser ir procurar o ledcpode ir, mas isso foi bem
depois que ele tirou esses rapazes ai. Eu peguéi donversei.

Pesquisadora —Tu viu alguma agao contra isso que aconteceu, tu algum
movimento da instituicdo?

A18 - Nao, ndo, ndo aconteceu nada, ndo aconteceu smplete nada e tanto que
tém alunos ali que ja sdo mais velhos que ja tatatelo o curso ja faz um tempo eles
falaram cara é perca, eles ja falaram quando nae@#o dia de aula que nds tava
tendo no Y (instituicdo) ali, no terceiro dia deélaque ele veio se apresentar pra nés
tudo os caras me falaram com esse cara, com o $8ofeX ndo respire, ndo fale s6
veja e procure entender a matéria sO, se vocé éogyntar alguma coisa vai levar
pancada, se vocé for falar alguma coisa tu vai teaencada porgue aqui 0 Unico que
sabe € ele e como que deve ser € com ele, endaeanais tem o nucleo, tem um
conselho d& pra correr atrds, ndo adianta ja foiriga vezes falado, varias vezes
falado [...] N&o teve conversa e nao teve tipomaumovimentacdo, ninguém, bom
ndo houve algum contato 6 chamaram atencdo deteepse motivo por aquele
motivo.

Pesquisadora- Nem chamaram vocés de volta depois pra dar ummnetor

Al18 — N&o, ndo chamaram [...] ndo teve nada simpleseneaiu ali, ndo sei se foi
passado pra frente, ou se foi passado pra frenteendambém ali e acabou-se...nédo
teve uma outra conversa.

Além do descrédito de alguns estudantes, observer-selato a desvalorizacdo do
apoio pedagogico por outro servidor, como se dastadala do docente relatada pelo
entrevistado A18.

Em outra entrevista, observa-se o descrédito nadiagies de desempenho

institucionais, bem como medo que os educandosupessem abordar problemas com

docentes.

Pesquisadora— O que vocé acha que a instituicdo poderia fazergmainuir? Essas
barreiras, essas dificuldades e pra diminuir esisarelono?

Al5 — Pois entdo é complicado porque a gente acaba tgmdéessores que sao
coordenadores do curso em contato com o alunoadaitece o que vamos reclama
para o coordenador... quem é o coordenador? E dgssor da matéria, isso sdo um
dos fatores que ja inibe o aluno, l6gico que seeatg quere corre atrds a gente
consegue sabe que tem gente maior que ele n@ wmAcomo a gente corre atras,
s6 que acaba inibindo os alunos a corre... eu ¢reio vi jA a parte, participei de
pesquisas sobre professores...uma dessa parte aioimao.

Pesquisadora— pesquisa que tu diz aquela avaliagdo de desempamipoofessor?
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Al5 — Sim, avaliacdo de desempenho, eu ndo vi melhoeasesire passado a gente
acabou pegando professor que a gente tava com grasd, avaliamos mal porque
[...] hoje em dia tem professores que passam #ideabam saindo da sala ficando
vinte minutos, meia hora, depois voltam, fizerard®,Mao fizemos porque ndo damo
conta e fazem rapidinho se vocé pergunta algumsacno meio da explicacéao ele
pede pra vocé esperar ele terminar a explicacdo latévocé a criou varias
outras,outras duvidas e vocé ja se perde tudo, & fatha nossa de como alunos de se
unir e conversar com 0s professores. SO que a gedtgue se for fazer isso
aqui...marcados.

Pesquisadora—Vocés sentem que os alunos tém muito medo disso?

Al5 —Sim, temos...eu generalizo.

Observa-se também no relato do permanecente abanaulo discente:

P40- Favor ndo mostrar para meus professores, ndo gsteer marcado.

Como se observa nas tabelas apresentadas no itemeférente aos motivadores da
permanéncia (tabela 11), dos 270 estudantes gpengesram a pesquisa, 61% sinalizaram
que a “qualidade docente” € decisiva para permaamé&scolar. Em relacdo ao incentivo de
professores e equipe pedagogica para permanémtiaresapenas 26% dos permanecentes
sinalizaram que esse é um fator decisivo para emagméncia no curso.

Dentre os que deixaram de frequentar, em Jaraguautdtabela 16) o fator mais
decisivo para a desisténcia foram problemas deioglamento com docentes, representando
50% dos pesquisados. Ja para os desistentes delldoftabela 15) uma das questbes
decisivas foram as dificuldades de aprendizagenterile-se que a aprendizagem também
envolve o professor e neste sentido se questioradificuldade é de aprendizagem ou de
ensinar, questdes essas que, pela sua relevangiesgaisa, ao lado da relacdo professor-
aluno serao analisadas em outro momento.

Embora os estudantes de Joinville que abandonasarausos nao sinalizassem
diretamente o fator docente como decisivo parastiedb curso, este se apresenta como uma
das principais queixas dos estudantes em ambasstitsicoes, tanto dos que deixaram de

frequentar quando dos permanecentes, como se abses\velatos transcritos:

A6 —Na&o tinha professormotivo do abandono).

A18 — O que me desestruturou foi o profesgor] ai que ta o problema né o curso é
bom, o problema é o professor. Digamos assim, @outros professores que nem eu
falei ndo tive problema nenhum tive problema cose gwofessor ndo sé eu como
alguns naquele periodo ali né. Eu acredito digarmassim que se esse professor ndo
tivesse essa cabeca que ele tem o curso sericeexeel
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P85 — Professor X vem despreparado para as aulas,pa&sando confiangca sobre o
gue ensina.

P228— Alguns professores ndo possuem nenhum conheoirsente didatica e ndo
conseguem obter o maximo do ensinamento para @atieveriam ter licenciatura
em alguma area relacionadas com 0s cursos minisgad

P234- Alguns professores ndo possuem conhecimentaprati

Diante do exposto, fortalece-se a necessidadew#stimento na formacéo docente,
pois no Brasil a preparacdo de professores datéoméca vem sendo tratada como algo
“especial”, “emergencial”, “sem integralidade priépre por meio de programas, sinalizando
assim uma “politica de falta de formacao” pedaggios professores técnicos, por parte do
governo. (OLIVEIRA, 2006, p.04).

Para os sujeitos pesquisados, o professor tem pet @ssencial para o éxito escolar.

Pesquisadora— O professor tem um papel muito importante pra voE®

A22 — Tem, imagina se ndao. Acho que € o principal népaghe € o foco € o
professor né. Se ele ndo souber ensina a gente gaiesabe? Que a gente vai la pra
aprende né...

Essa resposta concorda com a posicéo de Rui C48864, p. 67) sobre a importante

relacéo existente entre docente e discente ndhi@bacolar, para quem

A situacdo e a natureza do trabalho desenvolvids,ascolas, pelos professores e
pelos alunos, estdo inextrincavelmente ligadosmBor um sistema que s6 em

conjunto pode mudar. A “desalienacdo” do traballscokr dos alunos nédo é

possivel sem a correspondente “desalienacao” ballra dos professores.

Entretanto, ndo se pretende nem se pode apontafesgor como unculpadopelo
abandono, pois as atuais politicas publicas naeotwppam formacdo inicial e continuada
para esses sujeitos. Pelo contrario, percebe-seesge professor, por ndo ter formacéo
académica especifica para a pratica docente, depmdua vontade em buscar formacao
para o seu exercicio profissional.

Por desempenhar fungéo crucial na formacédo do®slanquestdo do papel docente
como fator concorrente para a permanéncia ou abanelecolar sera tratada na sua relacao

com os educandos e a praxis educativa, pois congeese que,

Vinculadas a Pedagogia da Praxis podemos idemtifisdormulagdes criticas que
propugnam uma educacéao referenciada em conceitosstaa e gramscianos, como
escola unitaria, politecnia e formacdo onilatefdesta Pedagogia o trabalho,
processo de construcdo da/para a existéncia huadanifcaliza o trabalhador na
humanidade a partir da consciéncia de sua reatizagpara a construcao historica
e social de si e do outro. O docente da educag#sgional, também trabalhador,
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nesta pedagogia, orienta-se e orienta no mundalseciatural instruindo pelo/no
trabalho. (ARAUJO, 2008, p. 55)

7z

Isto é, o docente, juntamente com o discente, ésujmito ativo no processo
pedagogico que envolve sua realidade social, gal&iideoldgica em seu trabalho educativo,
portanto orienta, reproduz ou transforma a reaéidada e dos alunos, através da educacéao.

Outra questdo apontada na pesquisa e que diz teegigedireito dos trabalhadores
refere-se a greve. Embora o direito trabalhisteargalo pela Constituicdo Federal de 1988
(art. 9°.), fosse sinalizado por apenas 15% dogumesios como um dos fatores que
influenciam o abandono escolar (tabela 16) persebees relatos a relacdo que a greve tem

sobre o abandono escolar.

A5 — Realmente: Foi a greve, ficamos alguns dias selasagl isto foi determinante
para que eu desistisse. [...] Na federal talvezn@o volte mais, porque algumas
greves gque aconteceram nesta instituicado foram@eerante para que eu desistisse
do curso, sei e entendo que s6 através de margfEetague se consegue algo neste
pais.

A25 — Greve e problemas pessoais no trabaluotivos da desisténcia).

P244- Problemas sdo as greves que prejudicam os alunos.

Salienta-se que durante o periodo pesquisado @@013) houve momentos de greve
na instituicdo, porém ressalta-se que essa naaéjuestdo do cotidiano escolar. Observa-se
gue no semestre letivo em que houve greve e nm@udouve, os indices de abandono néao

se diferenciam por esse motivador.

Sintetizando os resultados obtidos na andlise desse foi possivel verificar que a
visdo meritocratica e de escola publica feegaz presente e é fortalecida nos campi e cursos
pesquisados, apresentada como justificativa par@snas acdes e resultados escolares.

Verificou-se também que a maioria dos casos dedalm@nescolar ocorre no primeiro
modulo dos cursos, justificado pelos estudantetse s principais motivos as questbes de
dificuldade de conciliar trabalho, escola e famiiaelacdo professor e aluno; e 0os processos
de ensino-aprendizagem.

A relacdo entre a teoria e a prética foi tambértalecida nos estudantes a viséo do
mercado de trabalho em que o curso técnico €_péer $azerapontando a necessidade de

incluir no cotidiano escolar o dialogo sobre a fagdo para o mundo do trabalho, em busca
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de uma formagao mais ampla e que nao fortalecavsdek entre o trabalho intelectual do
trabalho manual impostas pelo mercado.

Foi verificado também a necessidade de maiores sagi®e comunicacdo e
envolvimento da equipe de apoio psicoldgica, saeipkdagogica e também a coordenacéo
dos cursos com os alunos, haja vista o desconhetmdesse trabalho por parte de diversos
alunos que deixaram de frequentar os cursos técnico

Finalmente, a formacao profissional dos docentesag evidenciou um problema ja
constatado: a auséncia de politicas publicas eucisinais de formacéo inicial e continuada
para esses sujeitos, para que possam entenderagelucpomo trabalhadorekl educacao e
sujeitos ativos do processo escolar que almeja edueacdo emancipatéria, integral e,

principalmente, que assegure o direito a permaaésciolar.

5.3 ESSE “MUNDO” E POSSIVEL NA EDUCACAO PROFISSIONA

A educacdo € uma forma de intervencdo no
mundo. Paulo Freire.

bY

Nesta categoria de andlise serd observado comoatoses externos a escola
incentivam a permanéncia ou favorecem o abandonolags considerando as questdes
socioecondmicas dos estudantes que procuram assdgicos pesquisados, a organizacao
e composicao familiar dos mesmos e sua relacadcoamremndo do trabalho.

Conforme j& apresentado no perfil de permaneceni@ssistentes que procuram 0sS
cursos técnicos concomitantes em Mecéanica e enroEletronica e subsequentes em
Eletrotécnica e em Mecanica Industrial de Joinvdlelaragua do Sul, esses sujeitos s&o
trabalhadores, cuja faixa etaria varia entre 1® artos, predominando entre os estudantes
homens entre 18 e 29 anos de idade.

As cidades pesquisadas sdo polos industriais mad@&sde Santa Catarina que
possuem a cultura do trabalho em seu cotidiancste rsentido relacionar-se-8o as questoes
do mundo do trabalho, entre elas jornada de trabplogressao profissional, perspectivas de
melhores condi¢cdes de trabalho, qualidade de \ed&e outras com a permanéncia ou
abandono dos cursos pesquisados.

Evidencia-se que os fatores externos estdo diateéinte relacionados com os fatores

internos escolares quando se busca uma analise aedimdono ou permanéncia escolar.
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5.3.1 SITUACAO SOCIOECONOMICA

Um dos grandes pecados da escola é
desconsiderar tudo com que a crianga chega a
ela. A escola decreta que antes dela ndo ha
nada. Paulo Freire.

Compreende-se que a realidade dos sujeitos daggyam especial dos educandos,
€ um fator predominante ao se pensar educacaocestddantes sdo sujeitos de sua histéria

gue nado se adaptam a realidade imposta, conformalbscreve Freire (1996, p.23),

O fato de me perceber no mundo, com o mundo e ®muUtros me pde numa
posicdo em face do mundo que ndo é de quem nada teen com ele. Afinal,
minha presenca no mundo ndo é a de quem a eleaptaathas a de quem nele se

insere. E a posicao de quem luta para nao ser sypdjeto, mas sujeito também da
histéria.

As histérias relatadas durante as entrevistas pdtsdantes que abandonaram os
cursos possibilitam a compreensdo sobre os motigadido abandono e principalmente o
entendimento de quem sdo 0s sujeitos que procuradue@acao profissional e como pensar

uma educacdo que os atenda. Diante disto, apresen$a de forma sucinta, suas historias de
vida.

Os dados dos permanecentes e desistentes (tadel®8 a 10) demonstram a
predominancia de homens nestes cursos, caradanistcional associada aos conhecimentos
de ciéncia e tecnologia cuja construcdo histéricaoeial resultou em campos com
predominancia masculina (SILVA, 2008). E quem éaeassnoria nos cursos técnicos de

Joinville e Jaragua do Sul? Quem sdo as mulheegpayticiparam das entrevistas? Qual sua
historia?

Eu na verdade me criei em Joinville, s6 nasci eastfin, quando eu tinha um ano de
idade meu pai me trouxe pra ca, minha mae e etegararam e ele me criou né, toda
vida morei com meu pai, meu tio e meu irmé&o. Noksa eu trabalho, na verdade eu
trabalho desde cedo né, quando eu tinha oito, ramas sempre ficava na casa de
mulheres que cuidavam de crianga, ndo era registradas eu ja trabalhava desde
cedo assim... trabalhava muito de bab4, [...] meudio e eu tinha que trabalhar
porque era s6 nds dois, meu tio tinha falecido geate tinha que pagar... (se
emocionou) [...] eu cuidava da casa e dele eu tigha pagar os remédios dele e
comida pra gente néao ficar assim... ndo consegag@gapsozinha ai eu trabalhava das
cinco da manha as duas e dezoito na XX (producidég darde eu ficava com o pai
qgue ele tava bem doente, levava ele pro hospitapse na parte da tarde, dai abri
mao do colégio ndo conseguia ficar no colégio @msnédio). [...] perdi meu pai em
setembro, me casei em maio do outro ano, [...] Bl@ade foi uma decisdo do meu
marido ndo minha (fazer o técnico), eu na verdagle@e tive um sonho que se eu
pudesse estudar eu queria fazer direito [...] alertp fazer mecatronica... ele sempre
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foi de fazer cursos assim, como ele tinha segumdo, @i ele tentou, ele tava bem
animado sabe, dai ele falou... se eu vou tu tangme ir cair nos estudos e a gente
pode conseguir e a gente foi e decidiu tentar junttai eu passei e ele ndo passou
porque o dele era mais concorrido [...] Ai ndo gamh muito sabe ai a gente pagava
o aluguel ai ndo tinha como compra meus material.ndo tinha como eu fazer meus
exercicios. eu gostava do curso, eu aprendi a gostar de mea&ma divertido, era
legal.[...] o principal motivo foi porque eu namha condi¢des. questéo financeira
e... (neste momento ela comecga chorar e aponta@aparto onde estava o marido),
dai sei la eu ndo conseguia, ndo podia ajudar matiduo, ndo tinha como, eu queria
terminar mas néo tinha nada ao meu favor entendst@o meu abandono foi porque
eu nao tinha condi¢cdes e eu precisava ajudar o matdo né.. ou eu saia trabalha
pra ajudar a pagar o aluguel pra sobreviver ou esidtia do meu casamento e ia
tentar a sorte...[...] eu chorava muito em casa quendo queria desistir também sabe
e a gente discutia muito por causa disso [...] dgeheu to com meu marido sé que eu
tive que desistir de algumas coisas, tive que tiesie novo porque dai aquela
coisa... sempre abre mao de uma pra pegar outrfdelato de uma ex-aluna do curso
técnico em Mecanica, 24 anos.

Minha vida... eu nasci me criei em Paranagua efdapara Curitiba, tinha 14 anos,
sai de la com 16 anos me casei, com 21 anos @arfaiBuenos Aires, morei 14 anos
em Buenos Aires, todo esse tempo fiquei sem estédgarei na 72 série e em 2007
eu voltei para Joinville, pro Brasil. Dai vendo aaessidade de conseguir um
trabalho melhor, uma coisa melhor que nao fossesduta né que era o Unico que eu
podia fazer sem estudo, procurei terminar meusdesty...] minha professora de
matematica me incentivou a que ia ter uma selegdpra entra no Instituto Federal,
[...] “ai ndo mas eu ndo vou conseguir, imagina’Nao, ndo, vai, vocé tem
capacidade”, foi uma pessoa assim que me incentivoito [...] quando eu vi que eu
fui selecionada, ndo acreditei que eu tava no pokfola (risos), a maioria
adolescente né, entre homens e mulheres eu erasavelha [...] como eu nao era
registrada ali na costura eu negociei com eles @athh das 05:00 as 12:00, do meio
dia... dai chegava em casa, almocava, descansawahamnha e ia pra rua faze o
agente comunitario, ai no agente comunitario euhgaa os passe né, além da minha
producdo, s6 que como eu trabalhava aqui no bam@smo eu ndo usava 0s passe
pra ir pro curso [..] E no meio disso tudo dai anhm separacdo, a incompreensao
da parte que deveria me compreender [...] Ai fal@mueria desisti e recebi muito
apoio da pedagoga [...] Ai qguando terminou o 2° oiddquando foi para iniciar o 3°
modulo eu entrei na XX (producao)|...] ai eu vi qué® dava mais, porque era muito
puxado, muito cansativo [...] eu ja sai da XX (puodo) pra Prefeitura. [...] concurso
que eu fiz em 2009. Eu me inscrevi no EJA pra texroi 1° grau € me inscrevi na
semana seguinte pro concurso do Fundamental deefued [..] Eu to no cadastro
técnico do Ministério da Fazenda, area de IPTU] Porque dai séo 6h de trabalho,
eu tenho a minha base, e dai a gente teve a ide&bd uma empresa estampadora,
eu, minha filha e meu genro[..] mas assim prodytessonalizados n€, vendas pela
internet, eu ja tenho todas as minhas maquinasegtamos produzindo alguma
coisinha— Relato de uma ex-aluna do curso técnico em deletirbnica, 42 anos,
moradora no bairro com maior vulnerabilidade s6tidg Joinville.

2 \ulnerabilidade social de acordo com Palma e Ma(@001) é apreendida como processo de excluséo,
discriminacdo ou enfraquecimento dos grupos soeiaisa capacidade de reacao.
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Eu sou natural de Pouso Redondo né, aqui em Saatari@a mesmo, eu vim pra
Jaragud eu tinha 14 anos ja, na época meu pai dianmde tavam se separando e eu
vim, eu e minha irm&, mora com a minha vo aqui amgla. [...] dai eu jA comecei
trabalha, eu tinha 16 anos, aquela época a genteeg@ava mais cedo né, [...] eu
casei gravida dessa minha menina mais velha afp @8 anos eu tinha [...] Dai eu
sempre trabalhei fora, nunca... né... nunca me tenassim de ter ficado em casa
bah... ndo, ndo vou mais trabalha. Sempre trabdibe, eu ja trabalhei no (falou as
empresas que trabalhou), eu passei assim numaidafla de empresas, a gente
sempre dizia: ele ficava no emprego, eu saia néyretzebia o... tirava o fundo pra
gente pode construi, porque sendo a gente ndo goigseae [...] & na minha sessao
s6 tinha homem, que era preparador, dai eu acaiuk faze o curso pra supri aquela
falta ali porque dai o pessoal dizia “Ah mas elaon@&m curso técnico” né, nem
distribuidor também ndo podia sem curso técnico, fimo no fim hoje eu sou
distribuidora, agora eu sou coordenadora de umadindum setor la e néo tenho o
curso técnico e ninguém nunca mais falou nadd.Mas sabe assim eu tinha muita
vontade aquela época, agora ndo mais tanto porquéoequase me aposentando,
falta dois anos sO né€, entdo dai num teria assimeais assim... mas a época que eu
entrei pra faze o curso técnico eu tinha muita adet nossa né... ai me forma, te um
diploma do curso técnico. Depois foi frustradossian né... porque ndo consege.
Relato de uma ex-aluna do curso técnico em Mecamitestrial, 40 anos.

Bom... Tenho 20 anos, casei recentemente, sou dan&ade Marmeleiro. [...]
trabalho desde os 16 anos, estou trabalhando har@ na XX, estou na producao.
[...] quando fazia o curso eu morava com meus paig Quero ter meu préprio
negocio, eu me decepcionei muito no trabalho, achus teria mais chances na
empresa, quando comecei 0 curso técnico acredievanais chances de melhorar no
trabalho... procurei meu chefe pra melhorar de cagyme decepcionei muito. [...]
Hoje voltei estudar, fago engenharia de producaoXhdinstituicdo privada), mas
pretendo no futuro mudar para engenharia civil ialbm negocio nesta area-
Relato de uma ex-aluna do curso técnico em Eletnata, 20 anos.

Observa-se a predominancia nas entrevistadas lsihaaloras que iniciaram na vida
produtiva jovens, antes dos 18 anos, algumas a@inalacas, que se casaram cedo e, em sua
maioria, tiveram que desistir dos estudos por restievo, sendo que das quatro entrevistadas,
trés retornaram aos estudos apos adultas.

Em relacdo aos homens que participaram das enggviassim como as mulheres,

foram jovens trabalhadores, como se observa enrskigs abaixo transcritos:

Tenho vinte e dois anos, sou natural de Paranagwas morei toda a minha vida em
Guaratuba no Parana [...] eu comecei a trabalharmtalez anos... com dez eu
comecei a catar latinha, dai catava latinha no muamto e depois ia trabalha em
peixaria, na verdade até hoje descasco camaraaxepentdo sempre trabalhei com
isso. Na baixa temporada ia estuda e trabalhavgpeiaaria, até os quatorze anos e
na alta temporada fazia os dois, trabalhava na ge& e catava latinha. Com

quatorze anos tive uma oportunidade de comecalzlina como balconista [...] era

um servico temporario de trés meses. Esse serei¢ced meses durou trés anos. [...]
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Trabalhava em baixo do pano, se esconda se chdgaém e assim a gente ficou até
eu completar meus dezesseis anos que dai eu jéigpt@ddalhar mais tranquilo [...]
fiquei até os dezessete anos quando eu me mudeida@de de Paranagua pra fazer
um curso técnico em logistica 14, dai 14 fiquei tndés meses desempregado, comecei
a fazer o curso e fiz amizade com um pessoal ehamaram pra trabalha num
escritorio de advocacia [...] coincidiu de uma \aes (donos da advocacia) falarem
pra mim: “0 a gente passou pelo IFC e la tinha, teportunidade pra fazer vestibular
pra sistema de informacao, tu ndo tem interesset/&einteresse a gente te leva pra
fazer o vestibular’. E ai eles me trouxeram, fixestibular e depois de trés meses
mais ou menos deu o resultado que tinha passadoadamteceu de eu sair de la i vir
pra ca. Dai como eu trabalhei desde crianca e gueéoeou ndo eu ndo gasto o
dinheiro com nada, ndo saio tenho uma vida maigica®u consegui criar um pé de
meia.... pra estudar, entdo eu decidi ndo traballraeus pais me apoiaram entao
vamos usa esse dinheiro pra estudo. [...] Dai caiizoo outro vocé se acostuma
trabalhar ficar em casa € um pouco chatinho [.upgdo apareceu a oportunidade da
XX (producao) entdo eu comecei a trabalhar, comeasd comeco via esse mundo
diferente da questdo da eletronica, da questdo @aamca entdo despertou esse
interesse [...] enquanto estudava no IFC, fiz otibetar aqui pra mecatronica
industrial e fiz também pro técnico, que é o téereen eletroeletronica e acabei
passando dai em eletroeletrénica, entdo comecarerfocursq dai pelo ENEM, no
ano seguinte consegui uma vaga aqui... mecatrorid@elato de um ex-aluno do
curso técnico em Eletroeletrénica, 22 anos.

Morei em torno de uns vinte anos em Paranagua,alfed em éarea do porto,
trabalhei em éarea de fertilizantes, trabalhava seanpomo mecéanico, mecanico
industrial né. E... trabalhei quando era menor emreado depois fiz uns cursos no
SENAI, passei para a area de manutencao fui auxd@ aprendiz, fui auxiliar de
manutenc¢do, fui mecanico, trabalhei um tempo I&js® como Paranagua la é meio
ruim pra estudo que eles tem muita, ndo oferecéasigondicdes e tal... e eu queria
sair da cidade e resolvi ir embora pra ca e comeceeixei os curriculos, fichei aqui,
comecei fazer um curso de eletroeletronica (natineéio pesquisada) por problemas
de servigco porque os horarios tavam batendo, viagaheu acabai saindo, desistindo
por esse motivo. [...] eu ndo sou... ndo trabalbmeaeletrénica ou elétrica nada né,
trabalho na &rea de manutencdo mecanica, ai eurfia nova prova la para a area
mecanica, ai eu comecei a estudar. [...] Ja pembrtunidades aqui dentro por falta
de ter o curso, tenho a quantia de experiénciaelas pedem, eles pedem geralmente
no maximo trés anos eu tenho dez anos de expexiéogio mecanico, tenho um bom
conhecimento. [...] ai eu comecei a estudar, ewatemdo bem, minhas notas tudo
bacana sem problema [...] infelizmente o de me@anigue me desanimou ou 0 que
me desestruturou foi o professer Relato de um ex-aluno do curso técnico em
Eletroeletronica e Mecanica, 32 anos.

Eu nasci em lItajai, morei um tempo aqui até os,dqisndo eu tinha uns quatro,
cinco anos a gente foi morar definitivamente lal&gai. [...] quando eu terminei o
ensino médio eu prestei vestibular aqui pra Joiav[l..] cheguei até o terceiro
semestre, mas desisti [...] em Itajai quando euavata eu fiz bastante estagio desde
da época do segundo grau. [..] quando eu vim poanlle que ai eu peguei o
primeiro emprego que, meu pai comprou um negocia agde ele trabalha com
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entrega né e ai eu peguei, ai teve um colega queseguiu uma ficha da XX
(indastria) ali né, entdo trabalhei ali durante 20@ 2008. Final de 2008, eu fiz
vestibular da (universidade publica) ali pra fazeatematica. Dai eu entrei ali, mas
ali era muito puxado entdo eu ndo conseguia tradsath estudar, ai ndo deu certo e
ai acabei saindo dali... fiz vestibular pra ca, dai pensei assim fazer um técnico
primeiro porque provavelmente deve ser um pouces tnanquilo e menos tempo pra
ti fazer, entéo fiz eletrbnica, eu consegui segigrnormalmente nao tive reprovacao
nenhuma e deu pra tocar tranquilo assim. [...] Hi d&pois que eu terminei o curso
que foi mais complicado, eu sai do estagio, aiueprocurar emprego tive um pouco
de dificuldade no comeco de procurar, tentei entrafdrea de elétrica, mas tava bem
dificil assim todo mundo que eu ligava tinha battaraga, mas todo perguntava se
eu tinha experiéncia [...] depois de dois mesepeguei numa empresa la do Boa
Vista la que trabalhava com eletrénica, ai eu saelachdo gostei de trabalhar 14, acho
qgue eu trabalhei 1A um més e meio, ai eu sai ttedilatom meus pai uns trés meses,
mas também ali ndo tava dando muito certo [...]Jaeneu decidi procurar um
emprego normal novamente, eu comecei a trabalhaal¥Y (industria), sou técnico
area de eletroeletronica. Ai eu consegui pegar umprego la e agora eu ja to mais
estavel assim né e por enquanto eu to ali. [...cMeca o caso foi o seguinte... eu
queria continuar estudando, entdo eu prestei vektibpra mecatrénica pra dar
continuidade ao curso de eletrbnica e prestei betr pra mecanica, entdo
mecatronica eu ndo passei e mecanica eu passégipfimeiro més eu fiz tranquilo,
mas ai nessa época eu tive alguns problemas dee satelva tomando um remédio e
tava me fazendo mal isso que fez eu faltar bastamis eu n&o ia desistir do curso
tanto que eu falei com os coordenadores do curspgo que o sécio do meu pai
decidiu sai né, vendeu a parte dele pro meu pafaki pra ele ndo to contente no
emprego que eu to, vou sair de la e se o pai quegar, comprar a parte do primo
la, tu compra e eu trabalho contigo. Eu vim desiptirque a principio ia ficar
trabalhando ali direto [...] s6 que como eu trabalhpouco tempo ali, fiquei trés
meses trabalhando com eles e logo eu ja mudeiéie, ientdo fui procurar trabalho e
ja, até me arrependi de ter trancado minha matacylorque eu poderia ter
continuado o curso de mecanieaRelato de um concluinte em Eletroeletronica-e ex
aluno do curso técnico Mecénica, 28 anos.

Sou natural de Jaragué do Sul, comecei trabalha ¢dnanos, em Gaspar, que meu
pai se mudou pra la, numa malharia, dai depois gleanim pra ca dai comecei a
lavar carros. Voltei com 16, dai continuei estudardtrabalhando ai depois que eu
me formei ai eu comecei no XX (empresa), eu trabglbuco tempo 14, dai eu
trabalhei na YY (industria), dai eu fui pra WW (isttia), fiquei 4 anos trabalhando
la. [...] dai eu sai, eu trabalhei na KK (indust)jeai onde eu comecei faze o curso
técnico, dai eu parei o curso técnico... eu trogdeiservigco dai. Eu tava fazendo
eletrotécnica e tava trabalhando numa malhariadted, |4 na escola mesmo tinha um
negdécio 14 pra emprego, dai eu me inscrevi, elechanaram dai, s6 que dai ndo
bateu os horarios né. Eu pedi pra troca de horasi@,que dai eles falaram que tinha
gue primeiro passa o0 1° semestre né, dai num dgwewparei. Dai como eu ja tava
na area da mecanica dai eu fui l& e me inscrevi fae mecanica dai a noite, dai
minha_esposa entro pra faeéetrotécnico, dai ela estd estudando agora estoueem
casal...]dai fico muito pesado por causa dela né €ilpequena), dai eu chegava do
servico e ficava com ela até minha esposa virhHoi.op¢cdo minha porque o servigo
dela era muito pesado ne, dai assim ela estudaledg@&iam tira ela da producéo né,
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dai ela ja foi pra um servigco mais leve dai ficoelmor — Relato de ex-aluno do curso
técnico Eletrotécnica e Mecéanica Industrial, 29samorador no bairro com maior
vulnerabilidade social de Jaragua do Sul.

Eu nasci em Rio do Sul, morei em Presidente Getigi® anos eu acho. Ai eu moro
aqui a dezoito, dezessete anos [...Jtrabalho num#iap, desde dezoito. Antes de
trabalhar eu fazia aprendizagem no SENAI sabe me andustrial, dai no final do
ano foi dado uma...uma...menor aprendiz assim sadempresa eu fiquei por dois
meses eu acho. [...] dai eu peguei na gréfica entonau to desde 1a, faz trés anos
que eu to trabalhando na gréfica. [...] eu ndo a&dér faculdade na época e como
surgiu a oportunidade de fazer o curso técnicoafaitentei.[...] dai por horarios nédo
tinha outra disponibilidade de curso e eu meio guakei que o0 curso era outro,.iSso
foi um motivo pra desistir também: Relato de ex-aluno do curso técnico
Eletrotécnica, 21 anos.

Eu sou nascido em Jaragua, sempre trabalhei na aretllrgica, trabalho desde os
meus 15, eu comecei no XX (mercado) como empacptadopartir dali eu comecei
a trabalha na YY (industria). [...] Eu tava corremdtrds do técnico em mecanica né,
mas... que € minha area assim, eu mexo com isssolt® é... envolve um pouco
mecanica junto, entende? Sé qui foi meio compligagld...] eu sai mais por causa
de um problema de saude também né. Que pra miawgasendo puxado porque tava
pesado ali ja né... e hérnia quando tira pra incaldasso da dores né. Ai... até a
mulher brigava comigo, minha esposa dizia “ndo, ni@nbem hoje ndo vai”, e eu
com aquilo na cabeca: “ndo, ja que eu comecei ageravou até o fim”, ai chego
uma hora a corda arrebento né, ndo guentei maisah€omecou com problema de
dores e la também pesado, ai quando cheguei nas ppee eu disse “nao”. Relato
de ex-aluno do curso técnico em Mecéanica Induséabnos.

Embora haja uma diversidade de classe social, feid#da e visdo de mundo, os
relatos possibilitam compreender quais sdo as lsindades destes sujeitos: trabalhadores
gue buscam na educacéao profissional uma forma tfeorreeem sua histéria de vida. O que
nos faz questionar: serd que 0s cursos técnicastadds tém como publico alvo esses
estudantes?

Concorda-se com o pensamento de Possani (200Tede educacéo deve ser pensada

para e com 0s sujeitos que séo excluidos da mesisa,

Acredito também que s6 sera possivel pensar e fedicacdo para e com 0S
excluidos, se for planejada levando em conta @esld social vivida por eles. Esta
educacdo devera ajudar a repensar as relagdesssecias acOes individuais e
coletivas das pessoas, no sentido de se ter, nasnadescola inclusiva, mas a
possibilidade de construgdo de uma sociedade nsi&gs¢ sem excluidos. (p.97)
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Neste sentido, ao avaliar as questdes socioecoadmligs sujeitos que buscam os
cursos técnicos pesquisados, observa-se o periilida dos que deixaram de frequentar e dos

permanecentes na tabela 21, abaixo:

Tabela 21 — Situac&o socioecondémica — Estado cwiDrganizacao familiar

Sujeitos que deixaram d Permanecentes
Frequentar

Casado(a) 67% 46% 56% 309 22%  26%
Unido Estavel 8% 15% | 12% 0% 1% | 0,4%
Solteiro(a) 25% 31% 289 65% 75% 70%
Divorciado(a) 0% 8% 4% 6% 2% 4%
Com esposo(a) e/ou filho(s) 67% 69% 68% 45% 27% 37%
Com pais 33% 15% | 24% | 29% 63% | 45%
Com parentes 0% 8% 49 8% 2% 5%
Com amigos - dividindo despesg o o o 0 o o
ou de favor 0% 8% 4% 8% 3% 6%
Sozinho 0% 0% 0% 10% 5% 8%

Sim 50% 54% | 52% | 25% 18% | 22%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaiestionarios e entrevistas.

Os dados sinalizam caracteristica distinta entrgues deixaram de frequentar e os
permanecentes em relagdo a organizacdo familiais mas(as) estudantes que
abandonaram/foram abandonados sdo, em sua mabagados/as (56%), moram com
esposa/a (68%) e possuem filhos (52%). Perfiliatate distinto dos permanecentes que sao,
em sua maioria, solteiros/as (70%) e ndo possukwsfi(78%). Referente a moradia, h&
distingdo entre Jaragua do Sul e Joinville para esmpermanecentes, o que € justificado pela
prépria caracteristica dos cursos analisados, mué&omville sdo concomitantes e em Jaragua
do Sul subsequentes.

Essa situagdo em relacdo as dificuldades de cana@@btudo, trabalho e familia
também se refletem nas falas dos permanecentes gqudadeixaram de frequentar, conforme

seguem abaixo transcritos:

P70 - o ser humano, hoje em dia, vive numa rotina anagfitada, eu pessoalmente,
depois que comecei a estudar ndo tenho mais tera@o mada e quase nem vejo
minha familia e as coisas se tornam mais difiteis, dias que da vontade de desistir,
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mas eu Sou guerreiro e sei 0 que quero para minara minha familia, quando
ingressei no X nao tive duvida de que ia passars neso € passageiro e
recompensador.

P141- Pois ficava sem ver meu filho alguns dias paead@adicar aos estudadslotivo
por ter pensado em desistir.

P29- Na minha idade encontro um pouco de dificuldadleito tempo fora da escola,
familia, moro em outra cidade, mas vou superar tpd@ terminar meu curso.

A20 - Eu néo fiz muito tempo... fiz acho que 3 semanaacho, acho que ndo chego a
da isso, que dai fico muito pesado por causa délffitha pequena), dai eu chegava
do servico e ficava com ela até minha esposa vim.

Pesquisadora— Tua esposa estd em que modulo?

A20 —Tano 2°

Pesquisadora— Dai vocés chegaram num acordo... assim... fai opgao tua...

A20 - E foi op¢do minha porque o servico dela eratmpesado né, dai assim ela
estudando eles ja iam tira ela da producéo né,aaija foi pra um servico mais leve
dai ficou melhor.

Na fala do estudante A20, que deixou de frequemtanrso, observa-se 0 apoio a
esposa, que também fazia curso técnico na ingtdypesquisada, para que ela continuasse 0s
estudos que o mesmo cuidaria da filha.

Uma caracteristica ainda muito marcante na socgeéagle as mulheres muitas vezes
tém que abrir méo de seus ideais para poder mroaiZamilia, conforme transcrito abaixo
nos relatos das estudantes A16 e Al4, que cordrarid22 nao tiveram apoio de seus

cOnjuges para seguir no curso.

A22 — Aqui em casa, meu marido meu era 0 maior inceddiv né, nossa assim,
muitas vezes nao dava conta das coisa aqui, mgsreaamsim... dependendo dele era
0 maior incentivador, mas... desisti porque nagpra frente.

A16 - E no meio disso tudo dai a minha separacdo,canmpreensdo da parte que
deveria me compreender, 0 apoio, sempre falavaeqguiha capacidade né pra faze
iSO, esse curso, e quando eu mais precisei depaio ado tive sabe, tive so total
incompreensao, entdo, ai foi mais um desafio, a@juewia desistir...

Pesquisadora— Por que tu decidiu estudar la no XX?

Al4 — Na verdade foi uma decisdo do meu marido nadanin

[...]

Pesquisadora— Assim agora eu queria falar contigo um pouquinhiere@® abandono
ta, é... qual foi o principal motivo pra vocé abandr, pra vocé desistir do curso?
Al4 — o principal motivo foi porque eu n&o tinha condigdequestao financeira
e...(neste momento ela comeca chorar e apontagarerto onde estava o marido)...
dai sei la eu ndo conseguia, ndo podia ajudar matida, ndo tinha como, eu queria
terminar mas nao tinha nada ao meu favor entendet§o meu abandono foi porque
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eu nao tinha condicfes e eu precisava ajudar o marido né.. ou eu saia trabalha
pra ajudar a pagar o aluguel pra sobreviver ou eesidtia do meu casamento e ia
tentar a sorte.

A guestdo da renda familiar foi também um fatorsiderado na pesquisa. As tabelas
22 e 23 apresentam a situagéo dos participantes pasticular:

Tabela 22 — Situacdo socioeconémica — Renda e Papacdo nas despesas familiar dos
sujeitos que deixaram de frequentar

Sujeitos que deixaram de frequentar

Até 02 salarios minimos (até R$1.356,00) 8% 23% %16
De 02 a 04 salarios minimos. (de R$1.356,00 a R3200) 75% 46% 60%
De 04 a 08 salarios minimos. (de R$ 2.712,00 a428500) 8% 23% 16%
Mais de 08 salarios minimos (mais de R$ 5424,00) 8% 8% 8%
Trabalhava e era o responsavel por todas as despesa 8% 38% 24%
Parcial. Trabalhava e dividia as despesas. 92% 54% 72%
Né&o trabalhava 0% 8% 4%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosgulestionarios e entrevistas.

Sobre a situagdo socioeconémica dos permanecehszsya-se na tabela 23:

Tabela 23 — Situacdo socioecondmica — Renda e Peigacdo nas despesas familiar dos
permanecentes

PERMANECENTES

Até 02 salarios minimos (até R$1.356,00) 139 119 2% 1

De 02 a 04 salarios minimos. (de R$1.356,00 a R200) 62% 47% 55%
De 04 a 08 salarios minimos. (de R$ 2.712,00 a428500) 24% 35% 29%

Mais de 08 salarios minimos (mais de R$ 5424,00) 7% 4%
Trabalhava e era o responséavel por todas as despesa 35% 19% 28%
Parcial. Trabalhava e dividia as despesas. 64% 54% 59%
N&o trabalhava 1% 27% 13%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadoguestionarios e entrevistas.

Embora dois dos 25 ex-alunos sinalizassem queativanotivos financeiros para

optar por deixar de estudar, esta caracteristicasedapresentou como fator exclusivo e
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decisivo de seu abandono, o que ja havia sido meigdo na tabela 14 (pagina 89) sobre os
motivadores do abandono, na qual apenas 15% dapiipados considera a dificuldade
financeira um fator predominante para o abandono.

Em relacdo ao futuro financeiro, apenas um perngntecsinalizou esta questao,
como se observa no relato:

P159- Acredito, pelo que vejo, muitos entram nos curgEnas pensando no retorno
financeiro, mas isso muda e o retorno financeire g@sse sacrificio todo dara pode
nao valer a pena apos o curso ser concluido.

Os dados da tabela 14, referente aos motivadorebatudono escolar, sinalizam que
outro fator significativo para a desisténcia € adsados estudantes. De acordo com o0s

indices, 31% dos desistentes sinalizaram que pralslele salde foram decisivos para que o0s
mesmos abandonassem 0s cursos.

A24 —eu sai mais por causa de um problema de saude tamBe[...] Que pra mim
ja tava sendo puxado porque tava pesado ali ja. r&.hérnia quando tira pra
incomoda isso da dores né. Ai... até a mulher lmagaomigo, minha esposa dizia
“ndo, num t4 bem hoje ndo vai”, e eu com aquilocadeca: “ndo, j& que eu comecei
agora, eu vou até o fim”, ai chego uma hora a coatl’ebento né, ndo guentei mais

né, ai comecou com problema de dores e la tambéadpeai quando cheguei nas
prova que eu disse “nao”.

A19 - Nessa época eu tive alguns problemas de saudeagdmando um remédio e
tava me fazendo mal e esse remédio me deu eftaterab que me dava labirintite,
entao eu ia trabalhar e dava muito sono, eu ia athbr e voltava pra casa ficava me
sentindo mal, dai eu ficava com medo, dai vinhbhatitzar de moto ficava com medo
de sair e da uma coisa no meio do caminho e euaiderstar e também eu tava com
medo de ndo conseguir prestar atencao na aulafei @té eu descobri o que tava me
dando isso ai era o medicamento, demorou uns te&esneu fiz exame do coracgdo,
exame de um monte de coisa pra até descobrir que eredicamento e até suspender
o medicamento tive que usar um outro medicamergdifar o efeito colateral dele,
quando eu parava de tomar ele que eu ficava mabawa labirintite, entdo nesse
tempo eu parei por causa disso no primeiro semestre

P73 - Porque ndo aguentei a rotina e outros probleraasustracdes do curso, da
vida pessoal, e trabalho sobrecarrego e tive umga¢a uma crise nervosa no
refeitorio do X (instituicdo pesquisada)Motivo por ter pensado em desistir.
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5.3.2 SER TRABALHADOR ESTUDANTE

O que une primordialmente os homens € a
busca dos meios préprios para garantir a sua
existéncia. Sua praxis €, portanto,
eminentemente histérica e a maneira pela qual
0s homens se relacionam e buscam preservar a
espécie é o trabalho. E pelo trabalho que o
homem se descobre como ser da praxis, ser
individual e coletivo (unidade de contrarios).
Moacir Gadotti

O trabalho, dimensao ontoldgica e epistemoldgicadna, tem, “quer em sua génese,
quer em seu desenvolvimento, em seu ir-sendo e eun vE-a-ser, uma intencao
ontologicamente voltada para o processo de hungivnzdo homem em seu sentido amplo”
(ANTUNES, 2009, p,142).

Para Rui Canario (2004, p.50), a exclusdo esco#r representa apenas um
“agravamento dos problemas especificamente escotas sim faz parte de “fenémenos de
natureza social cuja origem se situa no mundo dbalino” e que necessitam de maior
sensibilizacao escolar para solugcéo da exclusao.

Neste sentido, a educacdo, considerando o tralwalhmm um principio educativo,
possibilita a “humanizacédo” e “socializacdo pardip@acao na vida social” juntamente com
0 “processo de qualificagcéo para o trabalho, meeliarapropriacdo e construcao de saberes e
conhecimentos, de ciéncia e cultura, de técnicemologia”. (GARCIA; LIMA FILHO,
2004, p.30).

Porém essa percepcdo precisa estar presente miamotiescolar, pois o mundo
capitalista se orienta na necessidade do trabathaufivo, como a que se percebe na regido
pesquisada, pois Jaragua do Sul e Joinville destaegpor serem paolos industriais no estado
catarinense, cuja cultura do trabalho é forte,nzdodo a formacgéo técnica, na maioria das
vezes, como uma mao de obra rapida e especializada.

Observa-se nas falas dos estudantes que deixarasstutar, abaixo transcritas, a
relagéo entre o ensino técnico e o mercado delti@ba

Al15 — O técnico, eu vou ser bem sincero pra senhora,cgel $e eu tivesse na real
necessidade de eu preciso entrar no mercado deltraldesesperadamente o técnico
no meu ponto de vista é o mais rapido e o mercadwabalho possibilita entrar no
ch&@o né como no chéo de fabrica. Creio eu quemidéele... acesso rapido.
Pesquisadora—mas, tu acha que é um acesso reconhecido?
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Al5 — sim é um acesso reconhecido tanto que isso € ceagwoé... quando eu
trabalhava na X (industria), é pra vocé subir degaja pegar como um preparador
que ja manda na linha, o técnico € o suficientesiai..depois pra vocé subir um
pouquinho mais o superior tem que ter, mas chegaondmargo de mandar na linha ja
€ 0 técnico...

Pesquisadora—Tu acha que a profissao do técnico é valorizada?

A20/21 - Sim, depende a empresa né, pelo menos onde mipbsaesabalha eles

valorizam, ela comeco fez um ano agora, vai fazeanmque ela comecou e ela ja

conseguiu troca de cargo ja.

Entende-se, nesta pesquisa que a educacao pnadilsseon que estar comprometida
com a formacéo integral do educando, apresentamdo+eo “uma escola comprometida em
formar jovens que articulem ciéncia, cultura e dthb e lhes dé possibilidade de serem
cidaddos autbnomos; que possam escolher seguir estudos ou, se tém necessidade,
ingressar na vida profissional.” (FRIGOTTO, 200.1,146).

Entretanto, mesmo diante dessas contatacdoes wdaaelos estudantes, estudar
significa enfrentar e superar diversas dificuldadBentre as principais dificuldades
sinalizadas pelos permanecentes e pelos que dwmixdeafrequentar o curso, esta a de

conciliar tempo de trabalho, familia e escola, ce@mobservam nos graficos 16 e 17:

50%

40% -

30% -

20%

10% A

0% — - ~
Geral Joinville Jaragua do Sul

B Conciliar horérios de trabalho/familiar/escola

Didatica dos professores

0 Os professores procuram estabelecer relacé@o eati@ ¢ a pratica
B A estrutura fisica - salas de aulas, laboratorteeriais;

B Uma boa relacdo entre professores e alunos

B Qutros

1 Uma boa relacdo entre os alunos

Gréfico 16 — Dificuldades encontradas no curso — das dos permanecentes.
Fonte: autoria prépria (2014), baseado em dadosaestionarios.
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Joinville Jaragua do Sul

@ Conciliar horérios de trabalho/familiar/escola

Didéatica dos professores

0O Os professores procuram estabelecer relacdo eoti@ ¢ a pratica
E A estrutura fisica - salas de aulas, laboraton@geriais

B Uma boa relacdo entre professores e alunos

8 Outros

@ Uma boa relacdo entre os alunos

Gréfico 17 — Dificuldades encontradas no curso — das dos que deixaram de frequentar.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaiestionarios e entrevistas.

Destaca-se que para os alunos que deixaram desfitaquos cursos de Joinville, a
questdo da conciliacdo entre trabalho, familiaalasaponta-se muito mais predominante
entre as dificuldades encontradas para frequentaurgo do que para os desistentes de
Jaragué do Sul.

Um dos motivos que pode justificar que em Jaragu&ul a questdo de conciliar
horarios entre trabalho, familia e escola esta onelhcaminhada do que em Joinville deve-se
ao fato de que os cursos técnicos, em especidedadns no periodo vespertino, iniciam de
acordo com os horarios das industrias da cidade, passibilitar que os trabalhadores do
primeiro turno estudem na instituig&o.

No entanto, na fala dos que deixaram de frequendas permanecentes, em ambas as

cidades, percebe-se a dificuldade de vincular estudabalho, conforme relatos que seguem:

P152- Minha residéncia fica em outra cidade e o demioento de transporte publico
€ ruim, saio de casa as 3:00 para ir a empresaade da tarde estudo e chego em
casa as 20:30.

P100—- Conclui 0 10. mddulo em 2009 e desisti por calsaneu trabalho e voltei
agora
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P113 - Porque, levanto as 3:00 AM para trabalhar, eorab as 3:00 pm, depois
tenho que cuidar dos meus dois filhos de 3 e 5.8poando minha esposa chega do
trabalho as 18:30 eu venho correndo para o X, erred as 22:00 para comecar tudo
de novo.

P270- Olha no geral ndo tenho muito a dizer, s6 quewesansado, preciso de mais
tempo, mas nao sei de onde tirar. Continuo a estpdaque até agora passei em
guase todas as materias da grade curricular.

A16 - Estava na producgdo da X (industria), ai eu veq#io dava mais, porque era
muito puxado, muito cansativo. Ai eu comecei, gugieu tinha que por prioridades
na minha vida. Na verdade foi essa uns dos pringip®tivos da minha desisténcia.
[...] Porque é eu chegava 23:30 em casa e eu tomalevanta 4:00 da manha. Na
verdade 03:30 né, 04:10 eu pegava o Onibus, eraita sendo realmente muito
puxado.

A21 - que eu escutava muito la era cansaco que o pk$slava, ja saia direto do

servico e ia estuda, mas... tem muita gente quenelatentro da sala de aula né.

(motivo das desisténcias)

Para Mészaros (2008, p. 67), para romper com &dbédd capital, em especial da
visdo de trabalho para o mercado produtivo, é séces“‘promover, conscienciosamente, a
universalizacdo conjunta do trabalho e da educacao”

Porém, a escola da classe trabalhadora vem fracssam o compromisso com o
trabalhador, pois muitas vezes ndo pensa em cgusogtendam essas realidades, assim como
os demais sujeitos (trabalhadores da educacaokrlgmms casos, desconhecem quem s&o

esses estudantes, como se observa no relato datzaigorito:

A18 - teve alguns dias que eu me atrasei em tornor®@& dez minutos, o professor
chamou minha atencéo, dai eu falei “senhor professotrabalho”, falei “o transito
dessa cidade aqui € louco”, eu trabalho , moro Im@o tem condicbes de as vezes
todo dia chegar no mesmo horario, ele falou é neaigo todo dia aqui no mesmo
horario, eu falei l6gico vocé é o professor sedaiadai eu falei pra ele, dai ele falou
“6 ndo quero esse problema nessa sala de aula”

Considerando que a grande maioria dos estudardgsab@lhadores, hd a necessidade
de compreender suas necessidades no processo iw@ugatis ao contrario, a escola
fortalecera a exclusdo destes sujeitos.

Em relacdo a inclusdo e qualidade da educacaotagaese trabalhador, Bernardim
(2013, p.100) observa que,

Ao receber os filhos da classe trabalhadora, qaeagdres sociais vitimados pela

estrutura socioecondmica desigual, a escola ndoals® perspectivas de
enfrentamento dos efeitos do capitalismo mediamtenaocratizacdo do seu espaco,
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como também afirma o sistema ao reproduzir as cuatsadicoes, instaurando um
tensionamento permanente entre a politica e a e&eca intencéo e a pratica, o que
se manifesta através de novos conflitos.

Afinal, é preciso reescrever e transformar esdaleste, em que

[...] o acesso ao saber vem sendo negado aos haaloats, e as politicas de
qualificacdo constituem um imenso vacuo ao longomaksa histéria, intercalado,
periodicamente por iniciativas definidas a partis dlemandas imediatas do setor
produtivo, tornando a qualificacdo e escolarizagf@otadas meramente funcionais a
(con)formacgédo do trabalhador produtivo aos inter®sdo mercado, 0 que em
esséncia significa a negacdo da qualificacdo daesardo para a plena e integral
formacé@o humana do cidaddo. (LIMA FILHO, 2010, p211
Percebendo estas realidades: econdmicas, polisiceisis e culturais é possivel uma
educacao que aborde em suas concepc¢les e act8equa mundo do trabalho? Enfim, é

possivel atender os diferentes sujeitos sociaivgaeam a educacao profissional?

Destaca-se a importancia de conhecer quem sao toslaetes da educacédo
profissional para possibilitar uma escola que aesuhs necessidades e principalmente que
esteja comprometida com a transformacéo das désagies evidenciadas nos relatos, como
por exemplo, das mulheres estudantes trabalhadossapesar de terem iniciado sua vida
produtiva jovens, antes dos 18 anos, encontramizades na sociedade a visdo ainda
masculina de que o conhecimento de tecnologiaaggshomens.

Por serem trabalhadores(as), uma das principaisuldihides sinalizadas pelos
participantes foi a de conciliar trabalho, fam#éi@studo. Compreende-se que a escola tem o
compromisso em promover o trabalho como princigiocativo, porém observa-se que a
escola da classe trabalhadora tem dificuldade enrahoesse compromisso, pois nao
compreende a realidade e necessidades dos estudaitalhadores, fortalecendo assim a
excluséo desses sujeitos e levando-os a abandgmassolarizagao.

Além disso, diante da heterogeneidade social, ecma) etaria, de perspectiva e
visdo de mundo dos estudantes, é que se deferalereacao do conhecimento do educando
e a necessidade de sua participacdo nas discussgmares, para que a educacao ofertada

seja significativa, atenda sua necessidade, erowsta permanecer na escola.

5.4 A PRAXIS NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Durante as entrevistas e analise dos questionapbisados nesta pesquisa ficou

evidente que a dificuldade de aprendizagem, dal@oxente e relacdo professor e aluno séo
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caracteristicas determinantes do abandono, assimo,coontraditoriamente, facilitadoras e
possibilitadoras da permanéncia escolar, apresdoisen de maneira dialética entre os
motivadores da permanéncia e do abandono nos dersovsos pesquisados.

Compreende-se, nesta pesquisa, educacdo em seido sesrhancipador e
transformador, proposta por Gramsci (2001) atralgégscola unitaria, ativa, de ideologias
libertarias, na qual o trabalho e a teoria estejatreitamente ligados.

E notorio que a escola é, em geral, um instrumetitivado para suprimir ou mitigar e
desativar as grandes contradi¢cdes e fontes poteni@aconflito da sociedade, cujos cenarios
fundamentais eram e sdo 0s campos da economipditiea publica.

Por outro lado, porém, a escola constitui um stdysia social de grande importancia.
Possui uma relativa autonomia e apresenta suaigr@jmica. Neste sentido, conforme
escreve Enguita (1989, p.218) “ndo se deve, peissgr a escola como um mero instrumento
passivo em maos e a servigo do Estado, do capité @ualquer outro poder externo”.

Defende-se, portanto a necessidade de uma esaeta™jproposta por Dubet (2004,

p. 552), na qual:

Uma escola justa preservaria melhor a dignidadaw@estima dos que néo fossem
tdo bem-sucedidos como se esperava. Isso supdegidoides tipos de agdo. O

primeiro exige uma verdadeira revalorizacdo dorengécnico e profissional e um

interesse maior pelos gostos dos alunos e portalemos. O segundo tipo de acdo é
a afirmacdo do papel educativo da escola. Uma &stmimassas confrontada com
escolaridades longas e com o acolhimento de todajuwentude ndo pode mais

apoiar-se na ficcao segundo a qual a instrucaficdesue para educar os alunos.

Diante destas concepc¢les, buscar-se-a nesta cdateger analise verificar as
necessidades pedagogicas dos sujeitos pesquigatlagefletir sobre acdes que as atendam
dentro de uma concepcdo emancipatoria, comprometioaprocessos de qualificacdo dos

trabalhadores.

5.4.1 PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

Mulheres e homens, somos 0s Unicos seres que,
social e historicamente, nos tornamos capazes
de apreender. Por isso, somos 0s Unicos em
guem aprender € uma aventura criadora, algo,
por iSSO mesmo, muito mais rico do que
meramente repetir a licdo dada. Aprender
para nés é construir, reconstruir, constatar
para mudar, o que nao se faz sem abertura ao
risco e a aventura do espirito. Paulo Freire
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Compreende-se por ensino-aprendizagem escolar cegg@ em que docente e

discente sdo coautores num fazer pedagdgico quatparompreender os conhecimentos em

suas multiplas faces na sociedade.

Sendo os educandos sujeitos ativos do processnoemgiendizagem, necessita-se

conhecer seu processo formativo para que assinbpibssavaliar préxis que atendam e sua

realidade escol

ar.

Neste sentido buscou-se conhecer o percurso faonath Ensino Fundamental e

Médio dos permanecentes e daqueles que deixararfregaeentar os cursos técnicos,

observando-se que a grande maioria dos sujeit@giigaslos realizou o Ensino Fundamental

em seu periodo/idade regular de ensino (88% dasteletes e 91% dos permanecentes),

conforme se observa na tabela 24 e 25 abaixo:

Tabela 24 — Percurso Formativo — Ensino Fundamental

Sujeitos que deixaram de frequentar

85°! 88%

Sempre estudei em ensino regular 92% ()
Estudei parte em ensino regular e parte em EJ/ 8% 15% 12%
Sempre estudei em EJA 0% 0% 0%
Permanecentes
Sempre estudei em ensino regular 91% 92% 91%
Estudei parte em ensino regular e parte em EJ/ 8% 8% 8%
Sempre estudei em EJA 1% 0% 1%
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadogulestionarios e entrevistas.
Tabela 25 — Percurso Formativo — Ensino Médio dosdPmanecentes
Jaragua| , . .
Permanecentes do Sul Joinville | Geral
Instituicio Particular 0% 25% 25%
80 I'Pablica 0% 75% | 75%
Estudei parte em ensino regular e parte em 0% 0% 0%
Modalidade |Sempre estudei em EJA 0% 4% 4%
Sempre estudei em ensino regular 0% 96% 96%
Série que esta 22 série / 2° ano 0% 36% 36%
cursando |32 série/ 3° ano 0% 64% 64%
Particular 1% 3% 2%
Instituicdo | Publica 93% 81% 88%
Parte em Particular e Parte em Publica 6% 16% 10%
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Permanecentes Jjgagb‘f‘ Joinville | Geral
Estudei parte em ensino regular e parteem B 12% 11% 12%
Modalidade Sempre estudei em EJA 7% 3% 5%
Sempre estudei em ensino regular 81% 85% 83%
Certificado pelo ENEM 0% 1% 0%
Antes de 2000 4% 11% 7%
ANo de De 2000 ha 2005 28% 13% 22%
conclusio De 2006 a 2010 43% 36% 40%
Depois de 2011 10% 35% 20%
N&o informou/ N&o lembra 15% 5% 11%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosgulestionarios.

E conveniente, antes de apresentar comentariog® ssbresultados, reiterar que a
educacéo profissional técnica de nivel médio dddau na forma concomitante, define-se

como a forma de oferta abaixo descrita:

Art.36C [...] Il - concomitante, oferecida a quémgresse no ensino médio ou ja o
esteja cursando, efetuando-se matriculas distiptaa cada curso, e podendo
ocorrer:

a) na mesma instituicdo de ensino, aproveitandasseportunidades educacionais
disponiveis;

b) em instituicbes de ensino distintas,
educacionais disponiveis;

aproveitasel as oportunidades

c) em instituicbes de ensino distintas, mediante nvénios de
intercomplementaridade, visando ao planejamento @eaenvolvimento de projeto
pedagodgico unificado. (BRASIL, 2008).

Também é pertinente relembrar que, para ingressdaeagua do Sul, pelo curso ser
subsequente, € necessario que todos ja tenhanumnd Ensino Médio. Ja em Joinville,
pela oferta dos cursos na forma concomitante, @isig para ingresso NOS Cursos
pesquisados é a conclusao do 1°. ano/série dadhise da Educacédo Bésica.

Apresenta-se pelos dados, tanto em Joinville quemtdaragua do Sul, que a maioria
dos estudantes permanecentes ja concluiu o Ens@utioM90%), na rede publica de ensino
(88%), no periodo/idade regular (83%). Referentéeagpo de término do Ensino Médio, a
maioria ja o concluiu ha mais de trés anos, sena® 2P% dos estudantes ja haviam
finalizado h& mais de dez anos.

Os dados também revelam que 17% dos concluint&ndmo Médio e 4% dos que
ainda estdo cursando essa etapa foram ou sao r@studw modalidade de Educacdo de
Jovens e Adultos, o que pode sinalizar a necessidadatendimento diferenciado, mais
proximo da educacgdo de jovens e adultos, a essesratbs, haja vista que seus cursos de
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Ensino Médio foram realizados de forma diferenciagim que o tempo das aulas foi
comprimido, sendo impressa uma maior velocidadmadagem dos conteddos.
Essa realidade apresenta-se em alguns relatosudaes abertas respondidas pelos

permanecentes, apresentadas a seguir:

P243 - Uma dificuldade é pelo tempo fora das salas die & dificil o comeco ate
engrenar no ritmo da aula

P146 — A defasagem escolar acentuada no Ensino Médita afi desempenho em
cursos técnicos subsequentes. Este trabalho é fueial para que o ensino técnico
evolua e se torne tdo indispensavel quanto o engigolar/médio e uma graduacéao,
formando cada vez mais alunos.

Dos estudantes permanecentes, 10% ja possuiamoousim técnico e 4% ja haviam
concluido um curso superior. Entre os estudantesngeecentes, 3% deles realizam
concomitantemente ao técnico um curso superior @légaram que antes de iniciar o curso
técnico haviam frequentado um curso superior eanddnado.

A Tabela 26 apresenta o percurso do Ensino Médsoedtudantes que deixaram de

frequentar os cursos técnicos pesquisados.

Tabela 26 — Percurso Formativo — Ensino Médio dosug deixaram de frequentar

Sujeitos que deixaram de frequentar Jg(r)agllj? Joinville | Geral
Cursando o Ensino Médio 0% 15% 8%
Instituic&o Particular 0% 0% 0%
Publica 0% 100% 100%
Modalidade Sempre estudei em EJA 0% 50% 50%
Sempre estudei em ensino regular 0% 50% 50%
Série que estq 22 série / 2° ano 0% 50% 50%
cursando | Desistiu na 22 série / 2° ano 0% 509 50%
Ensino Médio Completo 100% 85% 92%
Particular 17% 0% 9%
Instituicdo | Publica 83% 82% 82%
Parte em Particular e Parte em Publica 0% 18 9%
Estudei parte em ensino regular e parte emEH 8% 9% 9%
Modalidade |Sempre estudei em EJA 8% 18% 13%
Sempre estudei em ensino regular 84% 73% 78%
Antes de 2000 17% 18% 17%
ANo de De 2000 ha 2005 8% 27% 17%
conclusio De 2006 a 2010 25% 27% 26%
Depois de 2011 25% 18% 22%
N&ao informou/ N&o lembra 25% 9% 17%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaiestionarios e entrevistas.

Assim como os permanecentes, o perfil formativoEdsino Médio dos alunos que

deixaram de frequentar sdo de sujeitos que ja gmaot o Ensino Médio (92%), na rede
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publica de ensino (82%), no periodo/idade regul®). Sobre o tempo de término do
Ensino Médio, a maioria ja o concluiu ha mais és anos, sendo que 34% dos estudantes ja
o havia finalizado ha mais de dez anos.

Também similar aos permanecentes, 0os que deixaramestudar apresentam
caracteristicas de estudantes que necessitam delagbns pedagdgicas proximas as
realizadas na educacéo de jovens e adultos, ouesejiempos de aprendizagem diferentes,
priorizando o conhecimento existente e a realidadel inserida.

A esse grupo também foi perguntado sobre sua &nuastudantil atual, cujos

resultados estdo na Tabela 27.

Tabela 27 — Situagéo estudantil atual dos que deibaan de frequentar os cursos técnicos

TR 17 Joinville | Geral
Sul
Abandonei definitivamente os estudos; 50% 38% 44%
Ainda nao decidi se volto aos estudos; 8% 0% 4%
Estou cursando apenas o Ensino Médio 0% 8% 4%
Estou frequentando outro curso 25% 15% 20%
N&o estou estudando, mas pretendo voltar aos astudo 17% 38% 28%

Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosgulestionarios e entrevistas.

Dos que sinalizaram estar fazendo outro cursoratrak, todos estéo fazendo cursos
de nivel superior; e destes, 40% fazem curso raaadim ao curso técnico que abandonaram.

Retomando dados da Tabela 10, que sistematiza tosedamotivadores para
permanecer no curso técnico, um dos fatores maisides para permanéncia apontados foi a
“busca por novos conhecimentos” representando 68%atbr decisivo apontado pelos
permanecentes.

Esses dados corroboram as respostas dadas petasppares que deixaram de
frequentar os cursos, pois para eles, as dificelslaé aprendizagem apresentam-se como um
dos principais fatores pelo abandono dos cursosctes; sinalizada em 31% das respostas.

Durante as entrevistas e relatos, os motivadordficiidades de aprender”
apareceram constantemente nas falas dos pesquazstesgrupo, conforme transcricbes que

seguem:

A16 -Eu néo tava conseguindo acompanha também né.

A22 — Eu nédo conseguia, ndo adiantava, ndo sei se w#igaguia entra na minha
cabeca, de tdo assim acabei desistindo por isspdesisti porque néo ia pra frente.
N&o conseguia passa no desenho e na matematicauaa fui muito bem assim...
nunca gostei muito de matematica né entao ja ajyélava um pouco.
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P136— Por ndo conseguir acompanha matérias e dificuéddd se consentrar por
estar com sono e muito tempo fora da sala de akkiato de um permanecente
referente a justificativa por ter pensado em desistcurso.

Acredita-se que para construcdo de praxis edusatinatadas para atender as
dificuldades de aprendizagem, seja por tempo lod@eescola, ensino médio “fraco”,
dificuldades cognitivas, dificuldades de metoddaogintre outras, as abordagens de ensino-
aprendizagem precisam ser construidas com o estudarfio para o estudante. Neste caso,
em especial, construida com o trabalhador e n@ogaabalhador, sendo estes sujeitos ativos
do processo escolar.

O envolvimento dos sujeitos no processo educatbasipilita, também, a reverséo da

situacao de exclusao escolar.

Algumas experiéncias de mudanc¢a na educacdo apqrdeano compromisso de
reverter o quadro de exclusdo escolar e, em e$paeippvens e adultos. S&o formas
alternativas de organizar o ensino. Tém em comumssppostos tedricos-
metodolégicos baseados na participacdo popular@mstrucdo coletiva do saber,
na priorizacdo dos sujeitos como processo eduga@imguanto pessoas e seres
politicos, valorizando as organizacdes sociaistexiss e estabelecendo, com elas
parcerias para a viabilizacdo dos referidos prejet@PAIVA; MACHADO;
IRELAND apudPOSSANI, 2007, p.92).

Ou seja, para uma praxis escolar é fundamentabs|seijeitos, docentes e discentes,
bem como suas realidades, sejam compreendidas @vielag no processo educativo,
possibilitando uma aprendizagem com sentido emnassna formacdo emancipatoria.

Além da questdo do abandono ser maior nos primeirodulos, ao observar o
percurso académico dos ingressantes, verificais®éa que ha um elevado indice de
insucesso escolar neste modulo e consequentent@meano.

Em Joinville essa relacédo é perceptivel, pois doaldnos que reprovaram em 2011/2,
88% nao retornaram mais para o curso técnico deoEletrénica em 2012/1.

No curso técnico de Mecanica, em Joinville, os dadferentes ao insucesso escolar
sdo concordantes com os dos cursos técnicos dedigtonica, no qual o percentual de
insucesso escolar no 1° médulo em 2011/2, no awsano, atingiu 60% dos alunos. Dos
estudantes que reprovaram em Mecéanica, 79% dasistlo curso neste mesmo periodo.

(dados no apéndice 04), como demonstram os quatre$6:
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Percurso escolar dos ingressantes em 2011/2 emdtétonica Noturno de
Joinville — Total de ingressantes = 38
Ano/ Aptos c/ Nao Aban | Tranca :

Semestre Modulo Aptos pendéncia | Aptos | dono | mentos Transferidos

2011/2 | Modulo 01 16 05 17 0d 00 + 02
Modulo 01 | 00 00 02 15 00 00

2012/1 Médulo 02 | 13 02 01 05 01 + 01
Mo6dulo 01 | 00 00 01 00 00 -01

2012/2 | Mobdulo 02 00 01 02 00 01 + 02
Mo6dulo 03 | 03 08 03 01 00 +02/-02
Modulo 01 | 00 00 00 01 00 00
Modulo 02 | 01 00 00 02 00 00

2013/1 Modulo 03 | 01 03 01 00 00 +01
Médulo 04 | g7 02 00 | 00 | 02* 00
Formados
Modulo 01 | 00 00 00 00 00 00
Modulo 02 | 00 00 00 00 00 00

201372 Modulo 03 | 00 01 00 01 00 00
Médulo 04 | o7 03 00 | 00 | 00 00
Formados

Quadro 05 — Percurso escolar dos alunos ingressastem 2011/2 em Eletroeletrdnica - Joinville
Fonte: autoria propria (2013), baseado em dadasstiema académico da instituicao.
* Considerou-se trancamento, pois os alunos n&acam o modulo, cursaram somente as pendéncias.

Em Jaragua do Sul, os dados apresentados no gbigononitem verificar a mesma
relagcdo entre abandono e insucesso escolar, bem agmedominancia de desisténcia nos

primeiros médulos do curso.

O~

Percurso escolar dos ingressantes em 2011/2 emtEtatica Noturno de Jaragu

do Sul —Total de ingressantes = 33

Ano/ Aptos c/ N&o aban | Tranca :
Mddulo Aptos : Transferidos
Semestre pendéncia | Aptos | dono | mentos
2011/2 | Modulo 01 16 02 09 06 00 00
Médulo 01 | 01 01* 06 02 00 00
AW Mdédulo 02 11 04 01 02** 00 +2
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Percurso escolar dos ingressantes em 2011/2 emtEtetica Noturno de Jaragua
do Sul —Total de ingressantes = 33
Ano/ Aptos c/ Nao aban | Tranca :
Médulo Aptos ; Transferidos
Semestre pendéncia | Aptos | dono | mentos
Modulo 01 00 00 00 06 00 00
2012/2 | Modulo 02 00 00 00 01 00 00
Médulo 03 12 02 01 00 00 00
Médulo 01 | 00 00 00 00 00 00
Modulo 02 | 00 00 00 00 00 00
AL Médulo 03 | 00 00 00 01 00 00
Médulo 04 | 14 00 00 | 00 | 00 00
Formados
2013/2 00 00 00 00 00 00

Quadro 06 — Percurso escolar dos alunos ingressaastem 2011/2 em Eletrotécnica - Jaragua do Sul
Fonte: autoria propria (2013), baseado em dadasstlema académico da instituicao.

* Considerou-se trancamento, pois o0 aluno ndo cupsmédulo, cursou somente as pendéncias.

** Cancelados, porém retornaram em 2013/1;

Assim como em Joinville, em Jaragud do Sul a relag@re abandono e insucesso
escolar também se faz presente, pois dos noveaestisdreprovados no primeiro modulo em
2011/2 em Eletrotécnica, 89% acabaram abandonamdioso. Em Mecéanica Industrial, em
Jaragua do Sul, conforme pode ser observado naligpéd6 deste trabalho, dos estudantes
gue reprovaram, 83% abandonaram o curso.

Nos apéndices 03, 04, 05 e 06 € possivel obsenpgaraurso de todas as turmas
ingressantes em Joinville e Jaragua do Sul, desdgundo semestre do ano letivo de 2011
até o final do ano letivo de 2013 e constatar acésl entre insucesso e abandono escolar,

também verificado em algumas das falas a respeito:

Al18 - tinha um rapaz que desde 2010, 2011 tava tentaBpfalou também que
sofreu, imagina eu entrei em 2013 e ele tava telddazer o curso del@elato sobre
um aluno que estava desde 2010 tentando passanamatéria).

A22 - Meu dai quando ele entregava aquelas prova lal, porque ele ndo dava
zero, ele dava 0,1, meu... a gente desanimavaelrgarecia um troféu entrega as
notas baixas.

Pesquisadora— Eram muitos que tiravam nota baixa?

A22 — Meu... a sala inteira. Tinha 2 menino da nossa spla tirava... [...] eram
pessoas mais novas assim né, entdo ja tinham combreio, entdo dai eles tiravam
9... 8, mas 10 com ele ninguém tirava.
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Egressa Concluinte— E eles ndo ddo muita chance |a, fez a recuperacpasso,
passO, num passo... [.Hu dizia sempre pros professores, porque a mairéva
nota baixa, né, [..] dai quase todo mundo tirax@anbaixa, era um ou dois que
conseguiam 6, 7, que conseguia assim na risca undélizila assim, sempre dizia...
professor o senhor ndo acha que tem alguma coisardelo? Se fosse 5 ou 6, mas a
sala inteira se quebra, serd que todo mundo aduiréo que ndo aprende nada? Ou
€ o professor que ta exigindo demais, cobrando dema
A questdo do insucesso escolar apresenta-se tamigmelatos sobre os motivadores
de alguns permanecentes por ja terem pensado exar dd¢ frequentar o curso, ao

responderem a pergunta do questionario abaixochitans

21. Vocé ja sentiu vontade de desistir do curso?
( ) Nao () Sim Em qual semestre/modQlo21°( ) 2°( ) 3°( ) 4°.
Se sim, Por qué?

P72 —Porque eu repeti umas trés vezes nas mesmas nsatéria
P161— Por ter reprovado e ter que refazer matérias

P185— Desanimo, é muito puxado.

Para Paula (2009, p. 202), o fracasso escolar dasgmmais graves problemas com o
qual a “realidade educacional brasileira vem coemilo h4 muitos anos”, evidenciado em
“todos os niveis de ensino”.

Essa ideia corrobora a de Silva e Santana (2011153). para quem “fracasso escolar
nao pode ser caracterizado somente pela repeténagpelo abandono escolar e pela nao-
aprendizagem dos conteudos escolares”.

Presente em todos os niveis e modalidade de ensimyo (1992, p. 46) aponta

como hipoétese para essa realidade a existéncimdeuwitura escolar do insucesso. Para ele,

Podemos partir da hip6tese de que existe entreiméscultura do fracasso que se
alimenta dele e o reproduz. Cultura que legitimatipas, rotula fracassados,
trabalha com preconceitos de raca, género e claspe exclui, porque reprovar faz
parte da pratica de ensinar-aprender avaliar.

De acordo com o autor, h4 uma “industria, uma caltla exclusdo” presente nas
escolas, seja particular ou publica,

Cultura que néo é deste ou daquele colégio, destaguele professor, nem apenas
do sistema escolar, mas das instituicdes sociaisilbiras geradas e mantidas, ao
longo deste século republicano, para reforcar woaédade desigual e excludente.
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Ela faz parte da logica da politica da exclusdo que permeia todas asuitgies
sociais e politicas, o Estado, os clubes, os haispibs partidos, as igrejas, as
escolas... Politica de exclusdo que ndo é prépos ldngos momentos de
administracdo autoritariade regimes totalitarios. Ela perpassa todas aligses,
inclusive aquelas que trazem no seu sentido e duagdemocratizacao de direitos
constitucionalmente garantidos como a saude oweagdo. (ARROYO, 1992, p.
46).

Embora exista o direito a educacdo garantida d¢aogthalmente, ainda ha muitas
lacunas e construcdes politicas e culturais quepossibilite, fortalecendo o fracasso escolar.
Mas afinal, o insucesso escolar é de quem? Pessepresente no cotidiano escolar um “jogo
onde ora se culpa a crianca, ora a familia, ora det@rminada classe social, ora todo um
sistema econdmico, politico e social.” (PAULA, 2009202).

De acordo com Paula (2009, p.204) ha uma praticaeudpar a propria vitima pelo seu
insucesso, porém compreende-se nesta pesquisacglgaando € exclusivamente de alguém
ou de algum fator social ou cultural, mas sim quénsucesso, e consequentemente a
exclusdo, € resultado da associacdo desses fatpressao indissociaveis, ou seja,
coletivamente influenciam esse problema escolar.

Porém, mais importante do que discutir os culp&dfostalecer a busca por praxis que
modifiguem essa realidade, buscando assim gaeap@#rmanéncia e a qualidade escolar para

0s estudantes.

5.4.2 ENSINANDO, APRENDO... APRENDENDO, ENSINO.

Uma das tarefas mais importantes da pratica
educativo-critica é propiciar as condicbes em
gue os educandos em suas relagcées uns com 0s
outros e todos com o professor ou a professora
ensaiam a experiéncia profunda de assumir-se.
Assumir-se como ser social e historico, como
ser pensante, comunicante, transformador,
criador, realizador de sonhos, capaz de ter
raiva porque capaz de amar.

Paulo Freire

A guestéo ensino-aprendizagem envolve em seu mmdatres externos e internos
da escola, relacionados dialeticamente, implicangde, assim como facilitadores da
permanéncia escolar, também se apresentam comanhmtes do abandono escolar.

Nesse sentido, corroborando com Paulo Freire (1928) para quem “toda prética

educativa demanda a existéncia de sujeitos, um guosinando, aprende, outro que,
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aprendendo, ensina.”, a relacdo entre docentescendés e entre 0s proprios estudantes
podem ser motivadores para permanéncia ou faalésddo abandono escolar,

Dentre os principais motivadores que envolvem @gB880 ensino-aprendizagem e que
sdo fatores decisivos para a permanéncia escalbeldt 10), destacam-se: a busca por
conhecimento (69%) e qualidade docente (61%). Parpermanecentes que pensaram em
desistir do curso, um dos principais motivadoresiadgo 3) foi a dificuldades de
aprendizagem (20%).

Para os que deixaram de frequentar, em Joinvittedos fatores determinantes (tabela
15), foi a dificuldades para aprender (57%)., emaglaa do Sul (tabela 16) foram problemas
de relacionamento com professores (50%). Questdessg relacionam e que suscitam
algumas interrogacdes, tais como: Quais sdo egfiasldhdes de aprendizagem? Sao
dificuldades oriundas da educacdo basica ou sdoulddéides de aprendizagem que se
relacionam com dificuldades de ensinar?

Contraditoriamente, e como n&o poderia deixar deusea questdao antagdnica que se
apresentou nesta pesquisa foi a relacdo do tralbaitente enquanto atividade pedagdgica,
que ora apresentou-se com o fator determinanteopaibandono e ora 0 mais importante para
a permanéncia.

Assim, como pondera Araujo (2008, p. 58), acresitayue o “docente tem a funcéo
de conduzir a aprendizagem, logo, pode ser ideatii como uma lideranca cultural, e deve
ser formado para este exercicio. Seu papel, porteerh dimensdes politicas e pedagdgicas”.

Para o autor, os saberes especificos dos doceewesndser incorporados a outros
saberes: “a) ao funcionamento da sociedade e thagHes entre trabalho, cultura, ciéncia e
Estado; b) as politicas publicas, sobretudo, asamionais e de educacgéo profissional; ¢) ao
desenvolvimento local e as inovacdes”. (ARAUJO,&@059).

Observa-se nos graficos 16 e 17, apresentadosoamtente e que apresentam as
dificuldades que os estudantes encontraram no®TUEENicos que estudaram ou estdo
estudando, que a didatica dos professores € umandmses dificuldades apontadas, em
especial para os que abandonaram oS cursos.

Este apontamento, sobre a didatica dos docentessempa-se também nas falas e

relatos abaixo transcritos, ora como critica, oma elogié™

% Destaca-se que os docentes que sdo criticados esfodantes ndo sdo os mesmos que sdo elogiados po
outros. Evidencia-se também que pelas falas do®s/a maioria dos docentes séo facilitadores dagméncia
escolar, sendo apontado pelos pesquisados com@bafissionais. Apenas uma minoria, mas que fawarer
abandono, é criticada.
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Al6 — Alguns eu diria assim excelentes, nivel de comgéende paciéncia, de
explicagcdo, de explica 10 vezes e ndo dize “euxjdigquei 10 vezes”. Porque teve
professores que explico 10 vezes e nao falo n&igau“no médulo passado eu ja
falei isso pra vocés”, ta mas do moédulo passadarag®d se me esfrio a cabeca, me
da uma refrescada. E teve professores assim qaeafal“eu ndo vou repeti mais”.

[...]

Al6 - Eu acho que ndo é sO no Instituto, mas acontecéaswiezes nas escolas
publicas, eu nunca tive numa escola particular peempara né, as vezes assim tém
professores que eles acha assim que eles tém dpue ia obrigacdo deles é passa a
matéria.[...] Pra mim foi bem triste assim, porqueneoeu falei, pra mim era um
esforco ta ali, mas se eu tava ali era porque eeriquaprende eu queria alcanca essa
meta né. E ndo chegaram “a ta o que que vocé n&nt@éndendo?”, ndo... “vocé tem
que entende, vocé tem que consegui”. Foi... masnds é sO no XX, dentro de toda
escola publicaeu j& vi que é assim, tu tem... mas gracas a Déoséngeral. Sao
pontuais.

A24 — Assim a gente se reunia na hora do intervalo asphan,conversa assim, todo
mundo tava desanimado, reclamando.

Pesquisadora— Quais as principais reclamacdes?

A24 — Os professores né,|...]

A24 — Um dia ela nos chamo de burro na cdfmurado, ndo que a professora falou
isso, ele se sentiu assim)a dizia “pd vocés tao aqui, eu explico, explicaogés num
entende” ela dizia assim. Meia brava ela ficou asse.

Al7 - Eletroeletronica, os professores excelentes ndbaeto que reclamar , todos
os professores educados, sabem explicar, se wséwduvida ou ndo soubesse, coisa
parecida ou na carteira ou vocé ia até eles Te ieapam tal, tal, sem problema
nenhum toda vida bem atencioso com voceé.

A22 —]...] ele ndo tinha dialogo com ele sabe, ele chegavsais comecava a faze...
“Meu vo te que explica de novo?” se perguntava, ttemlo mundo tinha medo de
pergunta pra ele de novo né. E ele era bem... néi@le ser mais novo do que a gente
né, porgue eu tenho certeza que ele sabia muitudmois, s6 que ele sabia pra ele,
nao sabia passa sabe. Entdo dai tu acaba desanimand

Egressa Concluinte -Porque tem aquele X Ia, ele sO dizia assim “ta tndomeu
blog”, porque ele tem um blog, ele gritava...“tadtuno blog vocés tem que olha 14 e
estuda e...”[...] porque ele explicava uma coisas exercicios fazia outra e na prova
ja era outra né, dai ele dizia assim: “ndo... max&s tém que ser expertos, é... eu
coloco...eu explico o basico, ai nos exerciciosfao as dificeis e na prova as
impossiveis”. Bem assim ele falava pra nois. Ahdeto o pau com ele... ele ficou
acho que um ano |4, ai ele caiu fora, decerto iaga muito. Meu.... todo o curso
brigava com ele.

Al5 — eu acho que se nao fosse esse professor talanaesae professor dando aula
pra gente, esse modulo eu acho que muita gente desistido, se a gente tivesse
pegado o mesmo professor da matéria que era nossses anteriores, nao tivesse
conseguido, implorado pra ele tentar ajudar a gesteacho que muita gente teria
abandonado.
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Al8 —[...] ndo € que nem ensino médio que vocé tem ness@mnas sO naquela
mesma matéria ali. Um dia era aquela aula de ergho, no outro dia ja era
exercicio no outro dia era outra matéria, explicagde outro exercicio, entdo é um
dia, entdo eu ndo consegui pega. Ai eu conversefuieconversar com ele, e ele
chegou e falou assim pra mim, “ndo... vocé ta agai, atras, corra atras, peque
livro, va pesquisar”, dai eu falei professor, tantpue eu ndo tinha internet, eu
expliquei que néo era da cidade, que eu nao timtermet, assim, assim, assim, ele
falou, “06 eu to aqui pra passar a matéria”, eu faléio o senhor ta aqui pra explicar
se eu tive, se eu tive duvida ndo me interessatgsiarezes seja a minha duvida, o
senhor é obrigado tirar a minha duvida, o senhortpi, 0 senhor ganha pra isso.
“Ele falou quem disse isso pra vocé? quem disse [iga vocé?” Eu falei, “ndo é
guem disse, o0 senhor é professor € teu trabalhenbas ta aqui pra explicar, nao
interessa se € pra mim ou quem seje, se € dus,dez vezes, o senhor tem que
explicar a matéria, eu ndo entendi vocé explicay edtendi, explica, o senhor ta aqui
€ pra isso”, ele falou “ndo... eu to aqui pra dareatéria agora quem tem que correr
atrds de aprender e alguma coisa parecida é voeésjou a matéria vocés corram
atras”. [...] Eu, sinceramente, me desanimei.

A19 —[...] os professores também sdo bem acessiveisiagestei bastante disso nédo
tem, salvo uns ou outros que sempre tem profeasmrégmeio ruim de conversar
assim, mas a maioria dos professores eram, gosigtiahte deles, criei um... tinha
uma boa, como é que &, como eu posso diee.bom isso, gostei bastante.

Al4 —Uma coisa que eu achei muito positiva foram osqa®fres de 14, ndo sei se
sdo 0s mesmos, mas a minha professora que davanatata... eu achava ela super
maravilhosa, ndo s6 ela mas o professor que dadtaie pra nds era sé um pedago
uma parte da matéria que tinha elétrica, mas a gdirtha que aprender, mas ele
também era muito querido, o que eu achei legaldae os professores disponibilizam
tempo, digamos no horério de intervalo deles seqter tirar duvidas eles
disponibilizam tempo pra vocé digamos se vocé énecasa e um tempo livre e eles
tiverem no colégio eles também disponibilizam teprposocé.

O relacionamento com os docentes e as questbeicdgddambém se fizeram
presentes nas justificativas do motivo pelo qualn@s permanecentes pensaram em

abandonar o curso, quando responderam a pergunta @lestionario:

21. Vocé ja sentiu vontade de desistir do curso?
( )Nao ( ) Sim Em qual semestre/modqlo1e () 2° () 3°. ( ) 4°.
Se sim, Por qué?

P93- 1° pelos professores e seus metodos grossesrdardaula. 2° médulo pela sala
ser desunida e motivos pessoais.

P133- Por ter um pouco de dificuldade de acompanhaxg@licagéo dos professores
e ter muito assunto nas disciplinas.

P200 — Atritos com professores e perguntas sem respdstpAlguns professores
poderiam apenar ter mais educacao para com 0s &uno
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P235— Devido um professor que dificultava muito nospeeadizado, ele ndo nos
incentivava, apenas nos criticava e nao esclareoissas duvidas, quando perguntava
algo, ele simplesmente respondia: "Boa perguntagpese!” isso me fez desistir da
matéria dele mas continuei frequentando as aulag dinal fiz uma prova que valia
pelo semestre todo e incrivelmente passei.

P236- Por pressao de um professor e perseguicao dele.

P101- Outros professores se sente autoritarios ndo salver o que vale é sé o que
eles pensam ndo acham um meio de ajudar os alunos.

P258 -Alguns professores ainda ndo sabem dar aula, twinaa matéria complicada,
algumas matérias sdo realmente muito dificeis,califiade e falta de tempo p/
realizar deveres e trabalhos, poucas horas de somoitério de avaliagdo nas provas

(de certos prof.) sdo totalmente injustas

Sendo apontada como critica ou como elogio essaagquiestdo muito importante e
que possibilita refletir sobre a importancia doeatde e de suas praticas na decisdo do aluno
em continuar ou abandonar o curso.

Outra questao significativa € que, como se obsenmuexto ao caracterizar o0s
trabalhadores da educacédo profissional, a maiag dbcentes sdo engenheiros que néo
foram capacitados para exercer o magisteério, rafog “a nocado de que para ser professor de
disciplinas ou areas tecnoldgicas, mais vale o @dntento dos contetdos que se vai lecionar
do que propriamente a formacdo pedagodgica’” (MACKIRO009, apud GARIGLIO;
BURNIER, 2012, p. 213).

Entende-se a urgéncia em investir numa qualificag@oopriada para esses
trabalhadores da educacdo, comprometida com a glueamancipadora, para poder assim
possibilitar, quem sabe, algumas mudancas nos adaties do abandono.

Para Araujo (2008, p. 58)

A docéncia na educagédo profissional compreende alrar 2specifico: o contelido
capaz de instrumentalizar o exercicio profissioalformacdo do docente da
educacéo profissional deve garantir a articulagiosdberes técnicos especificos de
cada area, dos saberes didaticos e do saber dagaekar.

Destaca-se que ndo se pode generalizar que todpsofessores técnicos ndo sao
aptos para o exercicio da docéncia com qualidatte fpor de ndo possuirem formacao
pedagogica, pois ha profissionais que possuem er shilrente constituido no exercicio de
sua profissdo, que compreendem a educacdo profisspara além da formacdo para o

mercado de trabalho e possuem habilidades pargraxris pedagogica de qualidade.
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Outra questao significativa para o processo pedegdga relacdo estabelecida entre
0s sujeitos da educacdo. A praxis pedagogica tanseéfaz presente nas relacbes humanas

estabelecidas na escola, como se observa nossretatscritos:

Al4 — ela (professora de matematica) de certa formaem&nou assim que eu sou
capaz de fazer calculo porque eu me sentia incapazao suportava matematica,
nem quando eu estudava no primario, no ginasimausuportava sabe, mas ela me
fez me sentir capaz, que se tu realmente aprenelereddade comeca pegar gosto
pela coisas entendeu, ou seja, nada € impossi@elida existe desafios que tu pode
simplesmente conquistar né.

Al6 - E ali o curso que eu fiz e a maioria dos profess@ue eu peguei sempre foram
professores que deixavam essa margem pra tu percplee cada um tem a sua
capacidade pra desenvolver algo pra si, ser umageempreendedora, autbnoma.
Isso pra mim assim foi fundamental assim, me ahuiiio.

Pesquisadora— eu queria saber de ti, vocé fez eletroeletromicpe foi fundamental
pra tu permanecer na instituicdo e concluir eleted®nica, qual foi o principal
motivo assim que vocé concluiu esse curso?

A19 — uma foi porque eu gostei do curso, realmentecsteg assim, o pessoal, 0 meu
grupo de estudo também motivou muito que quandcerdgrei aqui, 0 grande
motivador pra te falar a verdade foi a gente teun&o o pessoal ali e queria
realmente estudar e esse grupo NOSsSO permanec@uirdeiro semestres ao ultimo
semestre, entdo nao foi um grupo que veio pra eeakegora ir lanchar e sair e coisa
do tipo, tanto que a maioria do pessoal do grupe tge comigo do nosso grupo de
estudo acho que quase todo mundo se formou nosoggEestre e isso ai ajudou
bastante.

Diante do exposto, é possivel compreender quenosa&uijeitos que fazem parte da
educacao profissional, mais especificamente nososupesquisados e produzir com esses
conhecimentos praticas para garantir o direitoetenpnéncia escolar.

O aprender e o ensinar ndo de separam, € uma aeéstabelecida e construida
conjuntamente, em que a dificuldade de aprendeohemw empenho de buscar melhores
formas de ensinar. A dificuldade de ensinar difecwd aprender e a facilidade de ensinar
possibilita o despertar para o aprendizado.

O ensino-aprendizagem escolar é o processo emapeate e discente sdo coautores
num fazer pedagodgico que permite compreender dseconentos em suas multiplas faces na
sociedade.

Os educandos séo individuos com conhecimentosgsruie devem ser considerados
na praxis escolar e o processo ensino-aprendizageme pela relacdo docente e discente,

em que ambos ensinam e, consequentemente, ameosepr.
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Acredita-se que para construcdo de praxis edusatidtadas para atender as
dificuldades de aprendizagem, seja por tempo lodgeescola, ensino médifraco,
dificuldades cognitivas, dificuldades de metodaggintre outras, as abordagens de ensino-
aprendizagem precisam ser construidas com o estudarfio para o estudante. Neste caso,
em especial, construida com o trabalhador e na@ogaabalhador, sendo estes sujeitos ativos
do processo escolar.

Esta categoria de analise possibilitou também iiiigart 0 antagonismo presente na
escola, pois 0 ensino e a aprendizagem e a refagdiessor e aluno sao fatores que, ao
mesmo tempo em que favorecem o abandono, fortalage@mmanéncia.

Na relagdo entre o abandono e a permanéncia o gapehte e sua relagdo com o
estudante constituem-se como uma relacéao diakgtiealeve ser dialogada entre os atores da
educacdo, buscando reflexbes de praticas que pospanunizar uma diminuicdo das
dificuldades (tais como auséncia de didatica, ulifiade de aprendizagem) e fortalecer acdes
gue favorecem a permanéncia escolar (tais comadqdal docente).

Percebe-se assim a importancia do profissional dizacagdo para fortalecer a
permanéncia escolar. Destaca-se também a necessldaginvolver no cotidiano escolar o
debate e a reflexdo sobre permanéncia e abandoolare®m especial para com os docentes
para que nao se naturalize estas questfes e pamntgnda o quanto € importante para os
estudantes a relacdo com o docente para a pernereepossibilite agdes que envolva os

docentes e que estes assumam o0 compromisso demnxigarantia a permanéncia.

5.5 GARANTIAS DO DIREITO A PERMANENCIA ESCOLAR

Compreende-se que discutir sobre abandono e pengianéscolar € mais do que
apresentar motivadores, principios pedagégicoge@ddicos. E considerar que a educacio,
acesso e permanéncia, € um direito garantido tocisthalmente, € defender a educacéo
como um direito de todos e dever do Estado (BRASI338, art. 6°).

Em relacdo as atuais politicas publicas de apper@anéncia escolar, percebe-se que
elas se relacionam mais especificamente as pslitiedransferéncia de renda. Em especial na
educacao profissional, a politica de apoio a peémeia se efetiva através Plano Nacional de

Assisténcia Estudantil, regulamentado desde 2010.
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Na instituicAo pesquisada, como acdo de apoio angm&mncia escolar, ha
atendimentos puntuais aos estudantes, como comsdnico buscando entender os
motivadores pelo abandono, ndo sendo, porém, uB@iastitucionalizada e nem cotidiana

NOS Cursos pesquisados.

5.5.1 POLITICAS PUBLICAS DE APOIO A PERMANENCIA

Embora a Constituicdo de 1988 garanta em seu teat®sso e permanéncia escolar,
as politicas brasileiras de apoio a permanéncesoala, de maneira geral, s6 tomaram corpo
em 2001 durante o governo Fernando Henrique Cardpsando se instituiu o programa
Bolsa Escola, criado pela Lei n°10.219, que ofarecixilio financeiro as familias de baixa
renda que garantissem que seus filhos com idadiesGa 15 anos frequentassem a escola.

Na Educacéo Profissional, em particular, a polidieaapoio a permanéncia escolar foi
regulamentada somente em 2010, pelo Decreto 742849 de julho, que dispds sobre o
Plano Nacional de Assisténcia Estudantil. EmboReoreto, em seu artigd,Jaragrafo 9,
estabeleca que o plano deve desenvolver acfes eensa areas, tais como moradia
estudantil, alimentacao, transporte, atencédo aesadclusdo digital, cultura, esporte, creche,
apoio pedagogico e acesso, participacdo e aprgaizvale estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altaslidlaties e superdotacéo, as instituicdes
pesquisadas limitam-se, nos locais pesquisadogliarao Plano somente como politica de
transferéncia de renda aos estudantes.

Observou-se que a maioria dos estudantes (90% etasapecentes e 72% dos que
deixaram de frequentar os cursos) desconhece questésicfes possuem uma politica de
apoio a permanéncia, amparada no Plano Naciorsdslsténcia estudantil.

Entre os que conhecem acdes de apoio e permanezemstituicdo, apenas 4%
sinalizaram a assisténcia estudantil, 1,5% citasgnbolsas de pesquisa e extensdo e 0s
demais sinalizaram outras acdes/praticas tais c@mpropria pesquisa que foi aplicada,
Pronatec, motivacdo e disponibilidade dos professdrancamento, tempo para concluséo,
aulas praticas, ou ndo citaram a acao.

Entre os motivadores para a permanéncia escold,d®® permanecentes citaram que
auxilios financeiros da Instituicdo e/ou do Govendm possuem nenhuma importancia em
suas decisOes de permanecer nos cursos. Apenasid®9¥ermanecentes a consideraram

decisiva para continuar o curso.
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Os gréficos 18 e 19 apresentam o nivel de recomieetd da existéncia de politicas
de apoio a permanéncia por parte dos alunos peomates e dos que deixaram de frequentar

0S CUrsos.
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90.0% - 85,9%
80,0% A
70,0% @ Nao
60,0% B Sim, Assisténcia Estudantil
50,0% 0 Sim, auxilio transporte
40,0% O Sim, bolsa familia
30,0% H B Sim, bolsa pesquisa
20,0% - 12,2%
10,0% % 11% 04% 0,4%
0,0%
1

Gréfico 18 — Permanecentes que recebiam beneficibes programas de apoio a permanéncia.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaestionarios.
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Gréfico 19 — Sujeitos que deixaram de frequentar gue recebiam beneficios dos programas de apoio a
permanéncia quando estudavam na instituicao.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosgulestionarios .

Dos permanecentes, 14,1% recebiam algum benefcapdio a permanéncia escolar.
O que chama a atencdo é que de todos os estugemieanecentes que recebiam algum

beneficio, apenas 26% deles sinalizaram conhegema acdo ou politica de apoio a
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permanéncia, ou seja, nem os proprios beneficipelas acdes de apoio as reconhecem como
praticas de incentivo & permanéncia. Isto €, 74%edtudantes permanecentes que recebem
apoio estudantil ndo o compreendem como um beaeafécapoio a permanéncia escolar.

Entre os que deixaram de frequentar, 20% deledisrnea assisténcia estudantil,
conforme dados do grafico 19. Destaca-se que apil¥asdos estudantes que deixaram de
frequentar e que recebiam o beneficio disseram epistia na instituicdo auxilio a
permanéncia escolar. Ou seja, 60% dos estudaneeslpndonaram os cursos e recebiam
auxilio estudantil, ndo compreendiam esse beneficino uma acdo de politica publica para
apoiar sua permanéncia escolar.

Para os permanecentes, apenas um citou a quastaodira envolvida na escolha do

curso, como perspectiva futura, como segue naorelat

P159 — Acredito, pelo que vejo, muitos entram nos curspsnas pensando no
retorno financeiro, mas isso muda e o retorno fu®iro que esse sacrificio todo dara
pode nao valer a pena ap0ds o curso ser concluido.

Dos que abandonaram os cursos, 15% daqueles dicgpaaam da pesquisa citaram a
dificuldade financeira como o principal motivadar @bandono e entre 0os permanecentes que
ja pensaram em abandonar o curso, nenhum citou oostivgador os problemas financeiros.
Nos relatos apontados pelos pesquisados que almadoo curso, ha questbes de problemas
financeiros, porém a mesma também envolve outrosvadores, como se observa nos

relatos transcritos abaixo:

Al4 — Ai ndo ganhava muito sabe ai a gente pagava o a&lugunédo tinha como
compra meus material... ai ndo tinha como eu fazeus exercicios. [...]
Pesquisadora— Qual foi o principal motivo teu pra vocé abandongira vocé desistir
do curso?

Al4 — O principal motivo foi porque eu nao tinha condigfequestdo financeira
e..(neste momento ela comeca chorar e aponta pasartogonde estava o marido)
dai sei la eu ndo conseguia, ndo podia ajudar marida, ndo tinha como, eu queria
terminar mas nao tinha nada ao meu favor entendet§o meu abandono foi porque
eu ndo tinha condicdes e eu precisava ajudar o0 mardo né.. ou eu saia trabalha
pra ajudar a pagar o aluguel pra sobreviver ou eesidtia do meu casamento e ia
tentar a sorte.

Sobre o conhecimento do Programa a permanéncidaes@8% dos desistentes
alegaram saber que existia esse apoio e destateqlagaram conhecer acdes, 57% citaram a

assisténcia estudantil; os demais citaram bolsqupses Pronatec e contato como 0s que

deixaram de frequentar por telefone.
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Verifica-se, nos relatos transcritos abaixo, de emwan geral, a auséncia de
conhecimento dos que deixaram de frequentar sehaied®es de permanéncia, bem como suas

avaliacdes acerca destas.

Pesquisadora— Tu chegou a receber informacdo quando entrou la passui
chamada assisténcia estudantil... que é uma ajndadeira para os alunos?

Al4 —Nao, ndo, ndo cheguei a receber o que eu soubedatf tentei que um dia eu
fui atras pra ver é que eles podiam conseguir vagagente trabalhar la dentro né,
dai tu trabalhava e pelo menos te davam, ndo € alaris, mas parece que eles
pagavam uma porcentagem.

Pesquisadora— Pesquisa, € bolsa pesquisa?

Al4 —Isso, dai tu conseguia pagar as coisas né, queaerpnseguia material no
caso para estudar.

[...]

Pesquisadora— Alguém da instituicdo tentou entrar em contato c@oé depois que
tu desistiu, pra explicar pra vocé que existia dsspeficio, pra entender porque tu
desistiu?

Al4 —nao, na verdade s6 me ligaram pra perguntar seaetphtinuar ou ia desistir,
dai eu falei que néo tinha condic¢des de ir, das @he falaram pra eu ir 14 no colégio,
eu ndo queria ir no colégio porgue eu ja chorava,i@ la e ia chorar.eu chorava
muito em casa que eu ndo queria desistir tambéra sad gente discutia muito por
causa disso, dai eu nao fui , ta desistindo dédakai to.

Pesquisadora—entao ligaram pra vocé soO pra saber se tu iria @oh

Al4 —isso. dai eu desisti.

Pesquisadora— Programa de apoio a permanéncia vocés nunca peragbaenhum.
Egressa Concluinte- Nao, nunca tive. Eu ndo tive

Pesquisadora— Da questao... da Assisténcia estudantil, vocésmsabgue €?

Egressa Concluinte- Nao.

Pesquisadora— Apoio financeiro?

Egressa Concluinte- Ah esse tinha.

Pesquisadora— Vocés acham que esse apoio auxilia na permanéncia?

Egressa Concluinte— Eu nédo sei se auxilia na permanéncia, mas ajudad#@jno
combustivel, tinha uns menino ali da minha sala gomseguiram, sé que nédo vai
ficar por isso.

Pesquisadora— E como vocé avalia essa ajuda de custo?

A16 - Como eu te comentei né... é... pra mim quando gueala valor maior, pra mim
foi muito bom, porque eu tinha acabado de me sepaeaajudava muito né. Porque
sendo realmente, naquela época ja teria que testigs.

Pesquisadora—como tu avalia o auxilio estudantil?

Al15 —olha pra mim é 100% ... porque querendo ou nao é@unmeiro que vocé tem
pra de uma maneira gasolina, transporte, € um dmohgue meu enquanto vocé
estaria pagando uma faculdade, vocé ta recebenda fatuldade... renomeada...
Querendo ou nédo ele consegue... igual te gentediueneu deus, eu venho |4 de
Araquari, mas sO continuo vindo porque eu tenhaugil@ estudantil pra pagar a
gasolina sendo nado vinha. A minha irma ela faz, etenecou a fazer gestéo
hospitalar aqui no instituto, ela também receba,\e#m de Guaratuba, todo dia, ela e
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duas amigas também sendo fosse o auxilio estudaétl tinha como... porque
guerendo ou nao se for pagar faz falta. Entdouaigocé chegar e falar pra ela hoje
vou cortar o teu auxilio estudantil, ela vai penshras vezes se fica ou nao ficaté
se ficar o auxilio estudantil ela mesmo diz “eu caivou sair de 14, querendo ou nao
e de graca.. o Unico esforco que eu tenho € vir de 14, aqui guem esfor¢co que
gualguer um tem”, entdo n&o o auxilio estudantiicdoui muito.

Pesquisadora—é um incentivo?

Al15 —acho que € o maior incentivo, depois vem o esgaofessores...

Embora a politica de assisténcia estudantil sejeavamco em relacdo as acdes de
apoio a permanéncia escolar, observa-se que a méepmaco conhecida e identificada para
este fim.

Mais significativo ainda € que a questdo financéirpouco sinalizada na pesquisa
como um dos principais motivadores do abandondasco um facilitador para permanéncia

na escola.

5.5.2 ACOES INSTITUCIONAIS DE APOIO A PERMANENCIA

Um foco muito significativo desta pesquisa congistm avaliar os principais
motivadores para permanéncia escolar e emboraexish acao instituida através da politica
da assisténcia estudantil, buscou-se, também, emmger que outras acdes sao realizadas e
que contribuem para que o estudante permanecairszsdécnicos pesquisados.

Foi indagado no questionario aplicado a 270 estedapermanecentes nos cursos
técnicos de Mecanica, Eletrotécnica, Mecénica lmdlise Eletroeletronica como eles
avaliam as acdes da instituicdo de apoio/ incer@tipermanéncia. O grafico 20 indica que a
maioria dos mesmos consideram que as acles instiaie sdo ‘boas” para incentivar a

permanéncia.
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Grafico 20 — Avaliacdo dos permanecentes sobre agbas institucionais de apoio a Permanéncia Escolar.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosgulestionarios.

Buscando entender o que 0s permanecentes compmegmule“‘acfes de apoio a
permanéncia”, visto que a assisténcia estudamtiifocme verificado anteriormente, ndo é
sinalizada como uma acdo nesse sentido, solicépwaisavés de questdo aberta, que os
mesmos comentassem essas agdes que foram avabadastimas, boas, ruins ou péssimas.
As respostas foram separadas em duas categorias:

1) AvaliacOes positivas das agdes de permanénagal(qg 09); e

2) Criticas as acoes de permanéncia (quadro 10).

Para que as tabelas ndo fossem muito extensaguestdo de forma da apresentacéao

das mesmas, questdes com mesmos significados nado felas colocadas.

Comentérios Positivos a respeito das a¢des institanais de apoio & Permanéncia
Escolar

P4 Eles tentam ligar para saber os motivos que levardesisténcia. E também trazer o alunp de
volta

P9 No meu ponto de vista deveria ser mais cobrad@slgsissoas, porque a partir do momento
em gue comeca estudar torna-se um compromissaeendevcumpri-los

P11 Pois eles se preocupam mesmo, tanto que sempre astéos para conversar com o aluno
sobre isso

P14 Sempre procuram saber os motivos da desisténceanpre que podem tentam motivar| os
alunos a continuarem o curso.

P23 | Acdes sdo tomadas depois da desisténcia concratizad

P27 | Por que procura saber quantos se formam no finalickm
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P28

A escola tem interese em formar alunos (proficignde qualidade, para que cada um cor
um futuro melhor.

siga

P29

Incentivo dos professores par que nenhum alungtdesique superem as dificuldades

P39

Existem varios incentivos para que 0s alunos coaetinno curso

P43

Pois querem o melhor para os alunos da instituicao

P49

Porque tem um programa que ajuda o aluno com otraisporte, chamado assistér
estudantil

cia

P54

A instituicdo se preocupa com as desisténcias ldass porém precisam dar mais atenca
caso.

D NO

P59

Acho que fazem o possivel para os alunos nao iesist

P69

Ir até o enderesso ver 0 que aconteceu

P73

Eles n&o desistem do aluno que t4 querendo desttiversam, orientam, indicam psicolo
e tal.

oS

P82

por buscar o motivo da desisténcia do aluno

PO1

Alguns professores até pedem para os alunos ligaaemseus colegas nao desistirem

P122

Se preocupam bastante com os que desistem, porétasmezes € inGtil porque muitas ve|
guem desistiu ndo tem o perfil para exercer a func¢a

ZeS

P157

Porque nés que repassamos a instituicdo porquarassalesistiram

P178

Tinha desistido e me ligaram em casa para voltaqut estou eu!

P199

Nucleo pedagdgico atencioso

pP237

Eles tem conseguido trazer alguns alunos que @stawm o curso trancado

Quadro 09 — Avaliacao positiva dos permanecentestae as acbes institucionais de apoio a permanéncia
escolar.

Fonte:

autoria propria (2014), baseado em dadosguestionarios.

Dentre as acdes positivas de apoio a permanéndsaaitedas pelos permanecentes

destaca-se o incentivo por parte dos docentesqyuipe pedagdgica e professores motivam a

permanéncia e que os servidores ligam para odelgsis.

As criticas as acdes ou auséncia delas no olhapatasanecentes séo registradas no

quadro 10:

Criticas a respeito das a¢des institucionais de apa Permanéncia Escolar

Mesmo depois de ver alunos desistindo do cursofaifmssivel de se ver a instituicao

e tomando alguma atitude

P8 Se houvesse uma "6tima preocupacao e acao", arieentre os alunos que entram para
alunos que se formam nao seria tdo grande

P17 |Ha preocupacdo, mas procuram sempre falar quesé oakpa por estarmos indo ruim

P21 Muitos alunos estdo com dificuldades e ninguenrsegupa com isso e 0s alunos acabam
desistindo

P26 | Aproximidade e a falta de interagir e saber asudifiades dos alunos precisam melhorar

P41 | Nao se preocupam, por gue alunos querem desistir
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P44 | Nunca percebi nenhum professor perguntando porgjaelegas desistiram do curso.

N&o sei responder, mas ninguém gosta de desggimaomo, ninguém gosta de perder

P47 | . .
ninguém

P62 | Quem deve se interessar € o aluno

P72 | ndo tem porque se preocupar

P80 |tem professores que gostam de ver a sala esvaziando

P100| nunca me ligaram quando desisti

P107| O coordenador da gracas a Deus por o aluno ir embor

N&o foi tomada uma atitude em relagcéo ao profé¢adamo se refere a um professor do l1o.

P128 mddulo que o fez quase desistir do curso)

Acho ruim pois a instituicdo ndo mostra nenhumaqgqupacao em saber por que o aluno
P158| desistil, o pior ainda € que aceitam alunos queste®s varias vezes e se inscrevem
novamente tirando vagas de quem realmente quetagstu

Este tipo de pesquisa ja deveria ter sido aplieaties, essa preocupacao deveria preocupar

P177 o
mais a institui¢cao

P189| Preciso mudar de curso mas nao ter uma boa congd@ieea minha situacdo no nomento

Pouco interesse em encontrar solugdes, pouco diédlegmunicacéo com alunos que

P205 apresentam dificuldades

O nucleo nédo esta fazendo muito. Parece que négpsetam. A maior causa da desisténcia

Pz sdo alguns professores. E também néo ter a mativiié® dédo motivacao

Pois, a instituicdo tem seu lema, forma qualidad&cequantidade. Talvez falte um pouco de

pP223 : : .
acompanhamento semanal em sala junto com o sigtedagdgico

Quando fomos questionar a desisténcia do 1° m@inlmassa, ndo tivemos agéo imediata

P235
nenhuma.

P270| Falta pedir um aviso prévio, para saber quantosgéatinuar

Durante o tempo que estou no Instituto, ninguémodedenacado questionou sobre 0 assunto

p267 citado

Quadro 10 — Criticas dos permanecentes sobre as asdnstitucionais de apoio a permanéncia escolar.
Fonte: autoria propria (2014), baseado em dadosaestionarios.

Dentre as criticas mais apontadas pelos permamscdestaca-se o baixo indice de
formandos, a auséncia de ac6es de apoio a pernmeéadalta de incentivo da coordenacéo,
docentes e equipe pedagdgica.

Os permanecentes relacionam acdes de incentivon@apéncia nos cursos técnicos
ou auséncia delas com acdes cotidianas do trabdlmativo, na qual, a maioria destas acoes
elogiadas ou criticadas sdo as mesmas apontadescadas durante toda a analise deste
trabalho como motivadores para permanecer ou abanddnstituicao.

Outras questdes de acdes de incentivo a permanpodiem ser observadas nos

relatos transcritos abaixo:
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A22 —[...] tavam tentando resgata, que a desisténciasi¢hva muito, muito grande.
Foi isso que eles alegaram. Nao foi s6 pra mim gqles ligaram, ligaram pra
bastante gente, porque tinha bastante gente naduefaa que era da minha turma
gue tava retornando.

A19 — Olha de mecéanica o que eu procurei ali 0 coordemadsim ndo tenho muito
que reclamar dele até me ajudou na época que etagdesistir do curso ali, eu
conversei com ele tudo.

Pesquisadora— Vocé ouviu falar de algum programa, alguma acaguaia atitude
que a Instituicdo toma pra ajudar o aluno a permaerena Instituicao?

A23 —eu vi que ta o programa de recuperacao ne.

Pesquisadora— programa de recuperacdo, como que funcionava? Brdra turno?
A23 — Ah ndo lembro como funcionava sei que quando ea léaainda, ndo sei se
tinha cartaz se eu cheguei a ler, alguma coisa a@a®sentacdes acho... que eles
tavam tentando recuperar os alunos.

Pesquisadora—dificuldade de aprendizagem ou buscando quem deaist

A23 —buscando quem desistiu.

Educacado, acesso e permanéncia escolar sdo digatastidos e assegurados na
Constituicao Federal e na LDB 9394/96, porém ageparar com um indice de abandono de
40% como nos cursos pesquisados, percebe-se e dissitos estdo sendo negados aos
estudantes.

A instituicdo pesquisada possui uma politica décapopermanéncia instituida pelo
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil, paénaioria dos estudantes desconhece que
as Instituicbes possuem esse apoio a permanéncia.

Chama a atencdo que nem os beneficiarios da AssetEstudantil o compreendem,
em sua maioria, como um programa de apoio a pemuanéscolar. Neste sentido, embora a
politica de assisténcia estudantil seja um avasiggerva-se que a mesma é pouco conhecida
e identificada para este fim.

Além da Assisténcia Estudantil , ha atendimentostyais aos estudantes, como
contato telefénico buscando entender os motivadoets abandono, ndo sendo porém uma
acao institucionalizada e nem cotidiana nos cysesguisados.

Fortaleceu nesta categoria a importancia da postataacao do docente, pois dentre
as acdes positivas de apoio a permanéncia magasifeelos permanecentes destaca-se o
incentivo por parte deles, que equipe pedagégmafessores motivam a permanéncia e que
os servidores ligam para os desistentes.

As falas e dados mostram a necessidade de reflesdi®e as atuais politicas de

permanéncia, se elas estdo atendendo as necessitlzsi®s trabalhadores estudantes. E,
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principalmente, que ac¢Oes podem ser realizadas g@axdiar a permanéncia escolar e
diminuir o indice de abandono diante dos dadostadons nesta pesquisa?

A educacéao, entendida como um dever do Estadcegoddo estudante, necessita de
politicas publicas que, além de estabelecer a sidegle de permanéncia dos alunos,
oferecam condi¢des e estimulo para tal, articutama o compromisso da permanéncia do
educando na escola com a qualidade da educacasgjau politicas democréticas que

considerem 0s sujeitos e a natureza da educacastiicerecebendo.
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6 CULPA OU GLORIA? CONSIDERACOES FINAIS

Eu sO fico muito triste assim de eu nao ter
acabado o curso. Assim, sabe, eu ndo queria
estar participando dessa pesquisa contigo na
condicao de desistente, eu queria dizer: “nossa
eu conclui o curso, nossa foi muito bom

saber!”. A22

A questdo da permanéncia e do abandono escolaumwsdaécnicos profissionais foi
a questao principal desse estudo. Tomando comeénefa o olhar dos estudantes e ex-
estudantes, objetivou-se identificar e analisamativacdes e razdes segundo as quais eles
justificam ou explicam a sua permanéncia ou 0 alr@m@os cursos técnicos concomitantes e
subsequentes na area da industria de escolas dacéduprofissional federais de Joinville e
de Jaragua do Sul/SC.

Uma das dificuldades iniciais dessa tarefa foisstatacdo da escassez de pesquisas e
estudos sobre abandono escolar no pais, principtgnguando relacionado a Educacéao
Profissional e Tecnoldgica. Essa situacdo, ao mgempo que se apresenta como uma
possibilidade de deixar mais claras essas relagées um campo que tem essa caréncia,
também limita o dialogo académico as poucas outvastigacdées no mesmo campo.

Neste sentido, esse trabalho caminhou por discsissfida pouco dialogadas, pois,
embora a histéria do abandono na educacao profedienha se constituido juntamente com
a propria historia da educacdo profissional, saac@® os trabalhos e referenciais que as
apresentem, o que pode confirmar o pressupostoael® @bandono escolar, apesar dos seus
altos indices, € discutido pelos sujeitos da edigagdicativo da naturalizacdo do fendmeno
do abandono escolar na educacéo profissional.

Apés percorrer uma trajetéria investigativa quecbuscompreender a relacdo da
permanéncia e do abandono escolar com os motivaduernos e externos a escola, uma
nova pergunta foi tomando corpo nas reflexdes quanf sendo sugeridas pela analise dos
dados proporcionados pelos questionarios e entasvide quem é a culpa do abandono da
educacéo profissional? E de quem € a gléria pelagencia nos cursos técnicos?

Entretanto, mais do que procurar identificar denguée a culpa ou a gloria, faz-se
mister refletir sobre os motivadores e assim pdgaibfuturas praticas para fortalecer a

permanéncia escolar e diminuir de maneira sigtifiaaos altos indices de abandono, que no
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periodo analisado, 2011 a 2013, representa mal®¥edos alunos que iniciam 0s cursos em
estudo.

Algumas das analises permitiram verificar que agema meritocratica e de escola
publica forte adquirida pelas instituicbes pesquisadas e faitdepelos seus docentes e
mesmo pelos estudantes, contribuiram para a naagab do abandono escolar.

Corroborando essa percepcdo, os dados indicaranogjuiledices de abandono séo
concentrados e elevados nos primeiros médulosutses pesquisados, quando os estudantes
se deparam com as acdes inerentes a_uma escela fque, na opinido deles, oferece um
ensino muito mais teérico do que pratico. Essaag#ta acaba proporcionando uma
dificuldade adicional a quem tenha retornado aogdm escolares depois de algum tempo
afastado ou mesmo aqueles que, dada a sua praticgbdlhador, no seu cotidiano, tem mais
relacdo com a pratica do que com a teoria.

Estabelece-se assim, uma divisdo entre o sab&anital — proporcionado pela escola
— e 0 saber pratico — vivenciado pelos alunos Hnadares que retornam aos bancos
escolares. Contrariamente a essa situacdo, é ppaEmnsar uma educacao profissional na qual
haja uma relacédo de praxis escolar entre teori@te@, buscando uma formacéo integral do
sujeito, com consciéncia critica de sua praticennado do trabalho.

Diante disso, aponta-se a necessidade de uma f@oma@is ampla e que né&o
fortaleca as divisbes entre o trabalho intelectisatrabalho manual impostas pelo mercado,
alterando assim o olhar social existente sobreumss técnicos. Mais do que modificar uma
matriz curricular, compreende-se que é precisotafarm curso técnico que atenda as
necessidades destes educandos, que sado adultosiainda homens, trabalhadores e
mantenedores da familia.

Realizar praxis escolares, além do compreendeal@ade dos estudantes, significa
envolver de forma significativa os profissionais dducacdo (docentes e técnicos) no
processo formativo dos estudantes. Pois, numadeldi@lética, ao mesmo tempo em que a
qualidade docente se configura como o grande nuutiveara a permanéncia, a didatica (ou
melhor, a falta dela) e a relacdo dos docentes a®mlunos, sdo apontados como grandes
motivadores para que os alunos se afastem dos @scolares das escolas de educacéo
profissional.

A constatacdo da importancia do papel dos docerdermacédo profissional de
trabalhadores nédo é nova e reforca o que ja hadaapontado por Moraes (2003, p.277),
indicando que desde 1917, um dos principais mobresd para 0 abandono nos cursos

técnicos era o fato de que o docente “néo era adecaguele tipo de ensino”.
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Conforme apontado, os professores destes curspsreasua maioria, engenheiros, e
coerentemente com a realidade nacional de cerc&0&e dos professores da educacéo
profissional, também n&do possuem preparacdo pedagqoara atuar na educacao
(INSTITUTO..., 2012), fazendo com que boa parte diosentes ndo sejam professores, eles
estejam professores.

Entretanto, de maneira alguma isso significa quepuosfessores da educacgéo
profissional sejam culpados de sua situacao. Reivario, a eles deve se atribuir o respeito e
a consideracdo por compartilhar com os demais aJuneua pratica acumulada no exercicio
de sua profissdo. Mas, ao mesmo tempo, ha quegstrae que uma escola de formacao
profissional € uma escola, ndo uma empresa. Etaspree profissionais com conhecimento
especifico, mas também pedagdgico.

Compreende-se que a formacdo pedagogica dos mesaoogpode depender do
proprio docente pela sua busca e aperfeicoamenton eque ha necessidade de politicas
publicas de capacitacdo docente comprometidas dommacao de profissionais que possam
atuar na praxis escolar de forma critica e considpoliticas que no Brasil que, segundo
Oliveira (2006, p.04) e tantos outros autores, hatanvém sendo tratadas como algo
“emergencial” e “sem integralidade propria”.

Como se observa nos dados desta pesquisa, a rektg@lante e docente, e o trabalho
docente sdo fundamentais para fortalecer a permianéscolar, portanto ha a necessidade de
capacitacdo docente comprometida com a praxis pgdag para o exercicio da pratica
educativa emancipadora e principalmente que comsideo trabalho como principio
educativo.

Além do necessério exercicio consciente da préatioaente, em relagdo aos
profissionais da educacéo os relatos apontam paeafalta de credibilidade e de trabalho
interdisciplinar dos docentes com o setor de apedagogico. Falta uma interacdo necessaria
para que os alunos sintam a articulagao entrevessis atores envolvidos no seu processo de
ensino-aprendizagem.

Outras manifestacdes dos estudantes que abandooaramrsos ou pensaram em
abandona-los sinalizaram as dificuldades de apmagdm como um dos principais
motivadores para tal. O ensino-aprendizagem seaeah relacdo com o docente, mas néo
exclusivamente desta forma, pois a aprendizagemheneontextos de ambitos individuais e
sociais do sujeito.

A equipe pedagdgica (psicologo, pedagogo, assissatial, etc) também possui um

papel importante de apoio ao processo ensino-apgsgein. Assim, fortalecer essas relacoes
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e desenvolver formagéo continuada também paraipeeda apoio pedagogica, nos mesmos
principios da formacdo docente, ou seja, do trabathmo principio educativo e de uma
educacao profissional voltada para o mundo do ltrabgode auxiliar em melhorias das
praticas institucionais de apoio a permanéncialasco

Um fator que também merece registro e ser melh@asiigado, é que os estudantes
desconhecem as ag¢les e politicas publicas e aistitis de apoio a permanéncia. Nem
mesmo 0s proprios beneficiarios da assisténciaastil, em alguns casos, a sinalizava como
uma acao ou politica de apoio a permanéncia, oegitencia uma falha de comunicacao
institucional.

Registre-se que as atuais politicas de apoio a gr&mcia, nas instituicbes
pesquisadas, sao entendidas e aplicadas hoje maisopoliticas de transferéncia de renda e,
embora haja casos de abandono dos cursos por miaxbleanceiros, esse nao foi apontado
como um dos principais motivadores do abandondasco

O Plano Nacional de Assisténcia Estudantil foi ampartante avango nas politicas de
apoio a permanéncia escolar, poréem ainda nao est suficiente para manter o estudante
na educacao profissional. Como apresentado natehggddeste trabalho, que se confirma, ha
auséncia de planejamento e a¢les para permanémcetendam a realidade dos estudantes,
em especial dos trabalhadores.

Neste sentido had necessidade, além de uma avaliagds sistematizada desta
politica, de reflexdes sobre as necessidades dodaeses que podem ser atendidas pela
instituicdo, seja por politicas nacionais ou agdsstucionais.

Outro fator importante e também contraditério gaeapresentou nesta pesquisa é a
relacdo com o trabalh@endo ora motivador da permanéncia, ora fatagmnénante para o
abandono escolar. Fortalece-se o pressuposto desquabalhadores que procuram 0S Cursos
técnicos almejam melhorias em suas condi¢cdes Helli@ porém esses mesmos estudantes
ndo conseguem, muitas vezes, articular o cotidesuwlar com atendimento a familia e
atividades laborais.

E como atender este estudante trabalhador? Esfer@a-necessidade de melhor
compreender esse sujeito, pois, contrariamenteuaosg propala de que no decorrer da
histéria o perfil do estudante dos cursos profiss® se transformou do sujeito marginalizado
para o elitizado, essa néo foi a realidade cormdatbs sujeitos que procuram 0S Cursos
técnicos concomitantes e subsequentes, ficandergeidna maior parte dos participantes da

pesquisa, caréncias de diversas naturezas, tdtucacs; quanto sociais e econdémicas.
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E serd que ha o entendimento, entre os profissiatzaeducacéo, de que, ao ministrar
aulas para esses sujeitos, ha necessidade demetdologia aplicada no desenvolvimento
dos cursos concomitantes e subsequentes devefammtk da dos cursos integrados ou de
formacéao de tecndlogos?

Os resultados também apontam que diante do calemyal, dos problemas inerentes
a manutencdo da familia e aqueles exigidos pelodestos estudantes participante da
pesquisa, em geral, ndo priorizam sua formacaadaio@ndo a escola. Esta € uma questao
cultural e até mesmo de sobrevivéncia, haja visa @ trabalho (neste caso o emprego) &
determinante para manter o estudante e sua fafidiado seu estudo em segundo plano.

Apesar de ser uma questao externa ao ambientagsibeliiende-se nesta pesquisa que
a escola também tem sua responsabilidade, poisredita que a educacédo tem um papel
fundamental para a mudanca social, para transf@wonaip dominio hegemoénico de
exploracdo do trabalhador. Mas para isso, defeadepsoposta de Moura, Lima Filho e Silva
(2012, p.12) de que é preciso escolas comprometmtaso principio educativo do trabalho,
“onde estd o germe do ensino que podera elevarcagthuda classe operaria bastante acima do
nivel das classes superior e média”.

Destaca-se, enfim, que essa pesquisa nao respartddas as questbes de abandono
escolar e permanéncia na educacao profissionakipalmente pelo fato de que o trabalho
apresentado ndo envolveu os trabalhadores da édupagfissional, para também entender
como eles veem essa probleméatica e quais suasdedl@ acdes a respeito dos esforgos para
estimular a permanéncia escolar, estabelecendu,assia perspectiva de trabalhos futuros.

Espera-se, entretanto, que além da construcacde®@embasamento académico, que
esta pesquisa possa contribuir para o investimestiducional, e que os dados deste trabalho
possibilitem novas praticas institucionais que mevé diminuicdo dos elevados indices de
abandono e ao fortalecimento da permanéncia nesxt&cnicos.

Apesar da consciéncia de que muito ha ainda a esqupsado e discutido,
principalmente no ambito do cotidiano escolar s@ssa tematica, a expectativa de que esse
estudo possa ter contribuido para instigar futpessjuisas e quica estimular futuras acoes de

apoio a permanéncia escolar, estimulam sua cod&dai
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APENDICES

APENDICE 1 - QUESTIONARIO PARA ALUNOS PERMANECENTES

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
Programa de Pés-graduagdo em Tecnologia
Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelho
Caro(a) aluno(a):
Este questionario faz parte de um trabalho de Esgesenvolvido no curso de Mestrado em

Tecnologia na Universidade Tecnoldgica Federal doafd, na Linha de Pesquisa Tecnologia e
Trabalho, sob a orientagcdo do professor Dr. Nilstarcos Dias Garcia, que tem como objetivo
analisar as motivacoes e razfes que justificamxplicam a permanéncia e a evasdo de estudantes
trabalhadores nos cursos técnicos na area da liedafgrtados em escolas de educacéao profissional
publica federal de Joinville e Jaragua do Sul/S@& &ntribuicdo, como aluno(a) de curso técnico,
sera muito importante para os resultados da pesquis

Peco, assim, sua colaboracdo respondendo as quatdd@esquisa que preparei. Peco,
também, que autorize o uso das informacdes quedercéndicando também se vocé deseja ou nao
que seu nome seja identificado nos trabalhos detes dessa pesquisa. Para isso, preencha o quadro

abaixo.

LJAutorizo que Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelho iltze as informagées por mim
fornecidas em seus trabalhos académicos.

[IDesejo, caso seja necessario, ser identificado mektérios da pesquisa.

[IN&o desejo ser identificado nos relatérios da pesiga.

Nome:

E-mail:

telefone: ()
(local e data) , de de 2013

Cadigo identificador (sera preenchido pelo peslgds)

Agradecida.

Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelho
Contato: aleifsc@gmail.com
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Cadigo identificador (sera preenchid@apesquisadora)

Sexo: () Masculino | Idade: Estado Civil:
() Feminino
Instituicdo: () Joinville Curso:
() Jaraguéa do Sul
Mdédulo/Semestre: Turno: Ano de Ingresso:

Sobre vocé
1. Para estudar ou trabalhar, vocé precisou mudar el cidade?
() Néo () Sim. De onde vocé veio?

2. Com quem vocé mora atualmente?
( )Comospais; ( ) Comesposo(a)e/dwfd); ( ) Com parentes;
() Com amigos — dividindo despesas ou de favor( ) Sozinho(a);

3. Vocé tem filhos(as)?
( ) Néao () Sim. Quantos?

4. Vocé recebe algum beneficio do Governo ou da titaicdo?

() Nao () Sim, Asténcia estudantil; () Sim, Bolsa pesau
() Sim, Bolsa familia; ( ) Sim, Cesta loasi () Sim, Auxilio trarmpe;
() Sim, outros:

. Qual o total da renda mensal familiar?
) Até 02 salarios minimos (até R$1.356,00) .
) De 02 a 04 salarios minimos. (de R$1.356,B$2712,00)
) De 04 a 08 salarios minimos. (de R$ 2.713,8$5.424.00)
) mais de 08 salarios minimos (mais de R$5004,

—~~ U

. Qual sua patrticipacdo na renda familiar?
) Nao trabalho;
) Trabalho e contribuo parcialmente com o sustda familia
) Trabalho e sou o responséavel pelo sustentarddia

—~~~

7. Se trabalhar, qual € a sua carga horaria semandk trabalho?
() Até 20 horas ( ) de 20 a 30 horas( ) de 30 a 39 horas
( ) de 40 a 44 horas ( ) Acima de 44 horgs) Realizo trabalho eventual e/ou freelancer

8. Vocé ja trabalhava antes de comecar o curso téco?
() Néo. () Sim. Funcéo-

9. Se estiver trabalhando, ha alguma relagcdo comooirso técnico que esta fazendo?
() Néo () Sim. Profissaoiéo atual:

10. Qual é o seu vinculo empregaticio?

() Estou desempregado ) Efnpregado com carteira assinada
( ) Empregado sem carteira assinada ( ¢iBoério publico

( ) Auténomo/Prestador de servicos ( )demtrato temporario

( ) Estagiario ( ) Proprietério de empresa/negocio
() Outros:




11. Em relacéo a sua atividade profissional, voce sente:
() Muito satisfeito () Satisfeito () Indiferente
() Insatisfeito ( ) Muito insat#fo () ndo sei/ndo quero opinar

12. Qual seu sonho profissional?

13. Vocé tem perspectiva de realizar esse sonho fissional? Quando e como?

Sobre seus estudos e formacgéo

14. Seu Ensino Fundamental (1°.grau) foi realizado:

() Sempre estudei em Ensino Regular

() Sempre estudei em Educacao de Jovens eoSqHIA)
() Estudei parte em Ensino Regular e parte &n E

15. Seu estudo no Ensino Médio (2°. grau):

() Estou cursando o Ensino Médio. Série quaevestirsando

O Curso é na modalidade: ( ) Regular ( ) Eli¢acao de jovens e adultos)
A escola em que estudo é: () Publica ( )icdar

() Possuo Ensino Médio Completo. Ano que canclu
Tipo de Ensino/ Modalidade{ ) Sempre estudei em Ensino Regular

() Sempre estudei em Educacao de Jovens eoSqHIA)

() Estudei parte em Ensino Regular e partet=ia

Tipo de Instituicdo () Sempre estudei em Escola Publica
() Sempre estudei em Escola Particular
() Estudei parte em Escola Publica e parte sool& Particular

16. Vocé ja concluiu algum outro curso técnico?
( ) Nao ( ) Sim - Qual? Ano de concluséo:

17. Vocé ja fez algum curso superior?
( ) Nao Sim( ) Qual?
Concluiu? ( ) Sim () Nao, ainda eststudando ( ) Nao, desisti.
Ano de concluséo ou de desisténcia:

18. Por que vocé escolheu estudar nesta Institui¢go
Cite até trés motivos, numerando-os de 1 a 3, sendprihcipal motivo
() A dnica que fornece o curso pretendido; () Por ser gratuito;
() Proximidade com a residéncia e/ou trabalho) Por influéncia dos pais/parentes;
() Oferece horario mais adequado; ) Pelo acesso mais rapido ao mercado;
() Por ter ensino de qualidade; ( Jr@motivos -

19. Por que vocé escolheu o curso que esta fazendo?

Cite até trés motivos, numerando-os de 1 a 3, sendprihcipal motivo

() Sempre quis fazer esse curso; () DexgrepcOes foi a que mais se identificou;
() Porjatrabalhar na area; ( elaB oportunidades no mercado de trabalho;
() Porinfluéncia de amigos/familiares; (P9r que foi o Gnico que consegui vaga;
() Pelas ofertas de emprego ou trabalho paféspionais desta area técnica,

() Outros motivos -
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20. No quadro a seguir, indique o grau de influénaique cada um dos itens da primeira coluna
pode ter exercido na sua decisdo de ter CONTINUAD® seu Curso Técnico.
Marque com um X na coluna que melhor corresponsiasaopinido.

Importante
Decisiva mas nao
fundamental

Pouca Nenhuma
importancia importancia

Prestigio da Instituicao

Estrutura da Instituicdo

Prestigio do curso

Qualidade dos professores

Qualidade dos laboratérios

Disciplinas ofertadas no curso

Turno do curso

Duracéo do curso

Localizacdo da Instituicdo em relagéo a minha
residéncia e/ou trabalho

Afinidade (gostar) com a area do curso

Facilidade de aprender o contetdo do cursc

Incentivo de professores e equipe pedagog

Amizades na Instituicdo

Auxilio financeiro da Instituicdo e/ou do
Governo (bolsa familia, estagio, assisténcia
estudantil, etc...)

Ainda ndo passei no vestibular do curso qué
quero

1%

N&o tenho outra coisa para fazer

A busca de novos conhecimentos

Pressao familiar

Incentivo de amigos e familiares

Presséo profissional

Ja estar trabalhando na area

Boa perspectiva de conseguir emprego mel
depois de formado

Perspectiva de progressao profissional no
emprego atual

Ha outro(s) motivo(s)? Especifique:

21. Vocé ja sentiu vontade de desistir do curso?
() Nao ( )Sim Em qual semestre/mddu ()1° ()20 ()30 ()4
Se sim, Por qué?
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22. No quadro a seguir, indique o grau de influénaique cada um dos itens da primeira coluna
pode ter exercido na decisédo de seus COLEGAS que BESTIRAM do curso técnico.
Marque com um X na coluna que melhor corresponsiaa@opinido.

Importante
Decisiva rr?as nao POl NERLAE.
importancia | importancia

fundamental

A Instituicdo ndo atendeu sua expectativa
A estrutura da Instituicdo é inadequada
Greve

O curso nao atendeu suas expectativas
N&o se identificou com o curso;
Problemas de relacionamento com algum
professor

Problemas de relacionamento com algum
técnico administrativo

Problemas de relacionamento com colega
de sala

Dificuldades para aprender
Falta de tempo para estudar
N&o conseguiu conciliar trabalho e estudo
Problemas financeiros

Problemas familiares

Problemas de saude

Passou no vestibular para outro curso

Ha outro(s) motivo(s)? Especifique:

23. O que vocé percebe como positivo no curso queéefazendo?

Obs: Citeaté trés pontos positivos, numerando-os de 1 ar8js1 0 mais positivo.
) Conciliar horarios de trabalho/familiar/elsgo

) Didatica dos professores;

) Uma boa relacao entre professores e alunos;

) Uma boa relacdo entre os alunos;

) A estrutura fisica — salas de aulas, laldoi@d, materiais;

) Os professores procuram estabelecer rekagiiie a teoria e a pratica;

) Outros -

AN AN AN AN AN S

24. Quais as principais dificuldades que vocé endoa no curso que esta fazendo?
Obs: Citeaté trés dificuldades, numerando-os de 1 a 3, sdralprincipal dificuldade
) Conciliar horarios de trabalho/familiar/elsgo

) Didética dos professores;

) Uma boa relacao entre professores e alunos;

) Uma boa relacdo entre os alunos;

) A estrutura fisica — salas de aulas, laldoied, materiais;

) Os professores procuram estabelecer rekagifie a teoria e a pratica;

) Outros -

AN AN AN AN AN SN

25. Em sua opinido, a organizacdo do curso (cargafaria, disciplinas, ementas, laboratorios,
etc...) é:

( ) Muito adequada para um curso técnico. Ag@gquada para um curso técnico

() Pouco adequada para um curso técnico Inédequada para um curso técnico



186

26. Em sua opinido, no curso, a preocupacao com st&belecimento de relagdo entre os conceitos
tedricos e a sua aplicacéo é:

( ) muito adequada para um curso técnico. ) adequada para um curso técnico

() pouco adequada para um curso técnico in&dequada para um curso técnico

27. No quadro a seguir, avalie cada um dos aspectoslicados, marcando com um X na coluna
gue melhor corresponda a sua opiniéo.

Otimo | Bom | Ruim Péssimo | Nao sei

A Instituicdo de modo geral

O Curso técnico que faz

A Coordenacéo do curso

Os Professores

Os conhecimentos tedricos recebidos no
curso

Os conhecimentos praticos recebidos no
curso

A relacéo entre a teoria e a pratica
Equipe de apoio do Nucleo pedagdgico
Os conteudos ensinados em relacéo a
evolucdo tecnolbgica

28. Como vocé avalia a_preocupacdo e acdds instituicdo com relacdo & DESISTENCIA dos
alunos?

( )Otima ( )Boa ( )Ruim )Péssima

Comente sua resposta.

29. Vocé conhece algum projeto, programa ou acao dastituicdo voltada para permanéncia e
sucessescolar dos estudantes?
( ) Nao () Sim. Qual?

30. Caso deseje, use 0 espaco abaixo para fazeuaigcomentario ou acrescentar outras
informacdes.
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APENDICE 2 - QUESTIONARIO COM ESTUDANTES QUE DEIXA® DE
FREQUENTAR O CURSO TECNICO

TERMO DE CONSENTIMENTO DE PARTICIPA(;AO EM PESQUIS2E MESTRADO.
TITULO "Permanéncia e evasdo escolar em cursos técnicos&taa da indudstria: um
estudo sobre escolas publicas de Joinville/SC".

O objetivo dessa pesquisa consiste em estudar #sagies e razdes que justificam ou
explicam a permanéncia e a evasao de estudarttathzdores nos cursos técnicos na area da
industria ofertados em escolas de educacao puarieispublicas de Joinville/SC

Responséavel pela pesquisa: Alexsandra Joelma RablRCoelho - aluna do Mestrado em
Tecnologia na Universidade Tecnoldgica Federalatari, na Linha de Pesquisa Tecnologia
e Trabalho, sob a orientagéo do professor Dr. Nildarcos Dias Garcia.

Telefone - (47) 9653-5802 e e-mail - aleifsc@groaih

Caro(a) ex-aluno(a):

Vocé esta recebendo este questionario porque ammatgpmento vocé foi aluno(a) de dessa
instituicdo e sua contribuicdo, como ex-aluno(atulso técnico, serd muito importante para
0s resultados da pesquisa.

Vocé estd sendo convidado(a) a participar, voliarteente, da pesquisa académica acima
apresentada, da qual podera desistir de partieigaralquer momento sem qualquer prejuizo
e sem precisar dar explicacbes. Nao havera rengfiterde qualquer espécie para

participacdo na pesquisa, bem como despesas d#esroom esta participacao.

Nenhuma de suas respostas oferecera qualquerpdgaoa sua integridade fisica, mental,
social ou moral, uma vez que o conteudo obtidcena®vistas tera tratamento institucional e
nao pessoal.

Sua identidade sera preservada, porém, dever&gistrada para possibilitar a organizacao
dos dados coletados, bem como para que seja possiveonfirmacdo e eventual
aprofundamento, caso necessario, das informacGeta®bO sigilo de sua identidade sera
garantido pela pesquisadora, que fard uso de umgcdle identificacdo individual a cada
participante, e ao qual somente ela tera acesse@nspromete a nao divulga-lo sob nenhuma
hipotese ou alegacéo.

Muito obrigada!
Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelho

OBSERVACAO: O ENVIO DO FORMULARIO ESTA CONDICIONADO AO
PREENCHIMENTO DOS CAMPOS OBRIGATORIOS, MARCADOS COf) E AO
FINAL VOCE VISUALIZARA O BOTAO (ENVIAR).

Ao término do preenchimento do instrumento de aadliet dados aqui apresentado, vocé deve
clicar em ENVIAR, ac¢do que retornara um recibo audtiico de confirmacdo e um termo de
responsabilidade de sigilo, por parte da pesquisado

*Obrigatorio

Autorizagao para pesquisa

1. SO terdo acesso ao questionario ex-alunos dudzawem o uso das informacgdes. O NAO
PREENCHIMENTO DESSA PERGUNTA IMPEDE O ACESSO AO A@BLARIO
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( )Autorizo que Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelitdize as informagbes por mim
fornecidas em seus trabalhos académicos, desduighba identidade seja preservada.
PESQUISA COM EX-ALUNOS
Titulo da pesquisa: Permanéncia e evasao escolaumesms técnicos da area da industria: um
estudo sobre escolas publicas de Joinville/SC. i@eres que o formulario ndo salva
informacgdes caso vocé precise desligar o computadodeixar para responder em outro
momento. Assim, caso vocé ache melhor ou precigongler as questdes em momentos
diferentes, sugiro que vocé copie o formulario paraeditor de texto, preencha as respostas
e, mais tarde, cole as respostas no instrumentm@n©Outra possibilidade é imprimir o
formuléario, respondé-lo e depois passar as resp@staformulario on-line. (para copiar o
formuléario basta abri-lo, selecionar tudo, copiaot&r em um editor de texto). CUIDADOS
E INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO: idfio deixe questdes
obrigatdrias sem resposta. Elas estardo marcadag t9. b) Caso tente enviar o formuléario
com pendéncias, havera retorno com destaque emeNerma(s) pendéncia(s), para que
seja(m) preenchida(s) c) Nao use a tecla ENTER enmhum momento, pois o sistema
entendera que vocé esta encerrando o formularsn S8ao aconteca, retroceda um passo no
preenchimento (em geral clicando na seta indicdadesquerda” ou “voltar”, na barra de
ferramentas) que o roteiro novamente se abrird gamntinuidade do preenchimento. d) Ao
completar o questionario, para envia-lo, clique EEXVIAR, no final do formulério. €) Se o

seu envio for bem sucedido, vocé recebera umaromagéio e um recibo.

Nome**:
Sexo: () Masculino | Idade: Instituicdo: () Joinville
() Feminino () Jaraguéa do Sul

Curso que frequentava:| ( ) Técnico em Eletroeletrénica ou Eletrotécnica

( ) Técnico em Mecénica

Turno: ( ) Matutino | Ano / Semestre de Ingresso | Ano / Semestre de Saida
() Vesperting
( )Noturno

** - Informamos que, em cumprimento as normas de ética nas pesquisas, nenhum nome sera
divulgado.

1. Na época em que fazia o curso técnico, com qugoté morava?
( )Comospais; ( ) Com esposo(a) e/dw(d); ( ) Com parentes;

() Com amigos — dividindo despesas ou de favor) Sozinho(a);

2. Tinha filhos(as)?( ) Nao () Sim. Quantos?



189

3. Quando fazia o curso técnico, vocé recebia algulreneficio do Governo ou da
Instituicao? *

( ) Nao () Sim, Assisténcia estudantil; ( ) SBolsa pesquisa,

( ) Sim, Bolsa familia; ( ) Sim, Cesta basicg;%im, Auxilio transporte;

( ) Sim, outros:

4. Na época em que vocé fazia o curso técnico , bwma o total da renda mensal
familiar? *

() Até 02 salarios minimos (até R$1.356,00) .

() De 02 a 04 salarios minimos. (de R$1.356,082'R.2,00)

() De 04 a 08 salarios minimos. (de R$ 2.712,B8%.424.00)

() mais de 08 salarios minimos (mais de R$5.424,00

5. Qual era sua participacdo na renda familiar? *

() Nao trabalhava,

() Trabalhava e contribuia parcialmente com oesustda familia

() Trabalhava e era o responsavel pelo sustenfianoitia

6. Se trabalhava, qual era a sua carga horaria semal de trabalho?*

( ) Nao trabalhava () Até 20 horas () de ADdoras () de 30 a 39 horas

() de 40 a 44 horas () Acima de 44 horas. ( )JiRe&rabalho eventual e/ou freelancer
7. Vocé ja trabalhava antes de comecar o curso téca? *

( ) N&o. () Sim. Funcéo-

8. Qual era o seu vinculo empregaticio quando faz@curso técnico?
() Estava desempregado () Empregado com caassiaada

() Empregado sem carteira assinada () Funciompélico

() Autdnomo/Prestador de servicos () Em contiataporario

() Estagiario () Proprietario de empresa/negodig Outros:

9. Em relacao a atividade profissional que exerciaa época, vocé se sentia:
() Muito satisfeito () Satisfeito () Indiferente

() Insatisfeito (') Muito insatisfeito () n&o B€0 quero opinar



10. Qual era o seu sonho profissional quando faztacurso técnico? *

11. Seu sonho continua 0 mesmaé?( ) Sim ( ) Nao

Se néo continua o mesmo, qual é o seu sonho atual?

12 Vocé tem perspectiva de realizar seu sonho prs$ional? Quando e como?

SOBRE SEUS ESTUDOS

13. Seu ensino fundamental (1° grau) foi realizadd:

() Sempre estudei em Ensino Regular

() Sempre estudei em Educacao de Jovens e AdHlidg

() Estudei parte em Ensino Regular e parte em EJA

14. Seu estudo no Ensino Médio (2°. grau):

() Estou cursando o Ensino Médio. Série que estiocgando

O Curso é na modalidade: () Regular () EJA (ecieale jovens e adultos)
A escola em que estudo é: () Publica () Particula

() Possuo Ensino Médio Completo. Ano que conclui

Tipo de Ensino/ Modalidad¢:) Sempre estudei em Ensino Regular
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(er8pre estudei em Educacédo de Jovens e Adultos (EJA)

($tedei parte em Ensino Regular e parte em EJA

Tipo de Instituicdo( ) Sempre estudei em Escola Publica

() Sempre estudei em Escola Particular
() Estudei parte em Escola Publica e parte eml&&anticular
15. Vocé ja concluiu ou esta fazendo algum outro 30 técnico?*

( ) Nao () Sim — Qual? Ano de concluséao:
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16. Vocé ja fez ou esta fazendo algum curso supefic*

() Nao Sim () Qual?

Concluiu? () Sim () Nao, ainda estou estudanddgo, desisti.

Ano de conclusdo ou de desisténcia:

17. Qual sua situacao estudantil atual?

( ) Abandonei definitivamente os estudos; )(Ainda ndo decidi se volto aos estudos;
() Nao estou estudando, mas pretendo voltaestoslos;

( )Estou frequentando outro curso/instituicao;

( ) Finalizei outro curso. Qual curso e instifio@

18.QUANDO ESTAVA ESTUDANDO: por que vocé havia esdbido estudar nesta
Instituicdo? Cite até trés motivos, numerando-os de 1 a 3,osérdprincipal motivo.

1] 2] 3

A Unica que oferece o curso pretendido
Proximidade com a residéncia e/ou trabalho
Oferece horario mais adequado

Por ter ensino de qualidade

Por ser gratuito

Por influéncia dos pais/parentes

Pelo acesso mais rapido ao mercado

19. No quadro a sequir, indique o grau de influénaique cada um dos itens da primeira
coluna pode ter exercido na sua decisdo de ter DESIIDO do curso técnico.* Marque na

coluna que melhor corresponda a sua opinido.

Importante mag Pouca Nenhuma

Decisiva | _~ : A~ a
ndo fundamentaimportancia importancia

A Instituicdo ndo atendeu minha
expectativa

A estrutura da Instituicdo é inadequada
Greve

O curso nao atendeu minhas
expectativas

N&c me identifiguei com o curso;
Problemas de relacionamento com
professor(es)

Problemas de relacionamento com
técnico(s) administrativo(s)
Problemas de relacionamento com
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Importante mag Pouca Nenhuma

Decisiva | : ~ . ~
ndo fundamentaimportancia importancia

colega(s) de sala

Dificuldades para aprender

Falta de tempo para estudar

N&o consegui conciliar trabalho e esi
Problemas financeiros

Problemas familiares

Problemas de saude

Ingressei em outro curso

20. Qual médulo/semestre vocé estava cursando quandesistiu do curso técnico?
() 1° Modulo/semestre () 2°. Médulo/sstne
() 3° Modulo/semestre () 4°. Médulatestre

21. O que vocé percebia como positivo no curso gestava fazendo?Obs: Cite até trés

pontos positivos, numerando-os de 1 a 3, sendmai® positivo.

Conciliar horarios de trabalho/familiar/escola

Didatica dos professores

Uma boa relagéo entre professores e alunos

Uma boa relacéo entre os alunos

A estrutura fisica - salas de aulas, laboratonageriais;

Os professores procuram estabelecer relacao entia € a pratica
Outros: Quais

22. Quais as principais dificuldades que vocé endpava no curso que estava fazendo?
Obs: Cite até trés dificuldades, numerando-os @@&,1sendo 1 a principal dificuldade
1] 2] 3

Conciliar horarios de trabalho/familiar/escola

Didatica dos professores

Uma boa relagéo entre professores e alunos

Uma boa relacéo entre os alunos

A estrutura fisica - salas de aulas, laboratonageriais;

Os professores procuram estabelecer relacao entia € a pratica
Outros: Quais?

23. Em sua opinido, a organizacdo do curso (cargaotdria, disciplinas, ementas,
laboratérios, etc...) era:*
() Muito adequada para um curso técnico. () Addguara um curso técnico

() Pouco adequada para um curso técnico () Inediegpara um curso técnico
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24. Em sua opinido, no curso, a preocupacdo com stabelecimento de relagéo entre os
conceitos tedricos e a sua aplicagéo era: *
() muito adequada para um curso técnico. () aabtegpara um curso técnico

() pouco adequada para um curso técnico () insdigpara um curso técnico

25. No quadro a seguir, avalie cada um dos aspeciodicados, marcando com um X na
coluna que melhor corresponda a sua opinido. *

Nao

Otimo | Bom | Ruim | Péssimo :
Sei

A instituicdo de modo geral

O curso técnico que fazia

A coordenacéo do curso

Os professores

Os conhecimentos tedricos recebidos no curso

Os conhecimentos praticos recebidos no curso

A relacdo entre teoria e a pratica

Equipe do Nacleo Pedagdégico

Os conteudos ensinados em relacdo a evolucao dgicel

26. Antes de desistir, vocé chegou a comentar colg@ém sua intencdo de desistir? ()
N&o ( ) Sim

Com quem vocé comentou sua intencéo de desistir?

() Nao comentei com ninguém Esposa(o); companheira(o)
() Amigo(s) fora da escola () Outro(s) aluno(s) do curso
() Professores(as) ( )Setor pedagdgico da escola
() Outro:

O que eles comentaram a respeito de sua intenc&o?

27. Vocé conhecia algum projeto, programa ou acgéoadnstituicdo que estimulasse a
permanéncia e sucesso escolar dos estudantes? *
() Nao () Sim. Qual?

28. Como vocé avalia a preocupacéo e acdes da instEo para evitar a DESISTENCIA

dos alunos?
() Otima ()Boa () Ruim () Péssima

Comente sua resposta.

29. Na sua opinidao, de forma objetiva, quais as rées que levaram vocé a desistir do

curso?*
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30. Caso deseje, use 0 espaco abaixo para fazeualgcomentario ou acrescentar outras

informacoes.

Questionario enviado com sucesso.

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE SIGILO

Informamos que, em cumprimento as normas de ét&sa pesquisas, 0 sigilo de sua
identidade serd garantido pela pesquisadora qéeusos de um codigo de identificacao
individual a cada participante, e ao qual someldetara acesso e se compromete a nao
divulga-lo sob nenhuma hipétese ou alegacéao.

Obrigada pela participacdo nesta pesquisa!

Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelho
contato: aleifsc@gmail.com
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APENDICE 3 - DADOS DA EVASAO ESCOLAR NO CURSO TEQBD
CONCOMITANTE EM ELETROELETRONICA EM JOINVILLE POR BMESTRE DE
2011/2 A 2013/2.
JOINVILLE - ELETROELETRONICA TURMA 2011/2 — VESPERT INO
Total de alunos = 36
Ano/ Mddulo Aptos Aptos c/ N&o Evadi | Tranca | Transferidos
Semestre pendéncia | Aptos dos | mentos
2011/2 | Mobdulo 01 16 01 16 01 00 -02
Moédulo 01 | 00 00 03 13 00 00
2012/1 Modulo 02 | 08 01 07 00 00 -01
Médulo 01 00 00 00 02 00 -01
Médulo 02 01 00 01 03 00 -02
2012/2 Modulo 03 02 04 03 00 00 +02/-0
Moédulo 01 | 00 00 00 00 00 00
Moédulo 02 | 00 00 01 00 00 00
e Modulo 03 | 00 01 01 01 00 -01
Moédulo 04 | 05 00 00 00 01 00
Formados
Médulo 01 | 00 00 00 00 00 00
Médulo 02 | 00 00 01 00 00 00
U Modulo 03 | 00 00 01 00 00 00
Moédulo 04 | 00 00 02 00 00 00
Formados
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JOINVILLE - ELETROELETRONICA TURMA 2011/2 - NOTURNO
Total de alunos = 38
Ano/ Médulo Aptos Aptos c/ N&ao Evadi | Tranca | Transferidos

Semestre pendéncia | Aptos dos | mentos

2011/2 Modulo 01 16 05 17 0d 00 + 02
Modulo 01 | 00 00 02 15 00 00

2012/1 Maodulo 02 13 02 01 05 01 + 01
Modulo 01 00 00 01 00 00 -01
Modulo 02 00 01 02 00 01 + 02

201212 Mdodulo 03 03 08 03 01 00 +02/-02
Modulo 01 | 00 00 00 01 00 00
Modulo 02 | 01 00 00 02 00 00

2013/1 Mobdulo 03 | 01 03 01 00 00 + 01
Modulo 04 | 07 02 00 00 02* 00
Formados
Modulo 01 | 00 00 00 00 00 00
Modulo 02 | 00 00 00 00 00 00

AL Modulo 03 | 00 01 00 01 00 00
Mobdulo 04 | 01 03 00 00 00 00
Formados

* Considerou-se trancamento, pois 0s alunos n&acam o modulo, cursaram somente as
pendéncias.
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JOINVILLE - ELETROELETRONICA TURMA 2012/1 — NOTURNO
Total de alunos = 36
Ano/ Moédulo Aptos | Aptos c/ Nao | Evadi | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia| Aptos | dos | mentos dos
2012/1 Médulo 01 15 08 10 03 00 00
Médulo 01 02 00 04 04 00 00
2012/2 Moédulo 02 04 04 12 02 01 00
Moédulo 01 00 00 00 03 01 00
Moédulo 02 02 01 06 06 00 00
2013/1 Moédulo 03 01 03 04 00 01 00
Moédulo 01 00 00 01 00 00 00
Moédulo 02 00 01 01 03 01 00
2 Moédulo 03 01 01 01 00 00 00
Moédulo 04 02 01 01 00 00 00
Formados

JOINVILLE - ELETROELETRONICA TURMA 2012/2 — NOTURNO
Total de alunos = 35
Ano/ Modulo Aptos | Aptos c/ Nado | Evadi | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia| Aptos | dos | mentos dos
2012/2 Médulo 01 11 08 16 00 00 00
Moédulo 01 02 00 10 14 00 00
2013/1 Moédulo 02 06 07 06 00 00 00
Médulo 01 00 00 02 08 00 00
Moédulo 02 00 01 04 01 00 00
2013/2 Médulo 03 01 07** 03** 01 o1~ 00

* Aluno cursou somente a pendéncia;
** Elevada reprovacao em Instalacdes Elétrica ltrials
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JOINVILLE - ELETROELETRONICA TURMA 2013/1 — NOTURNO

Total de alunos = 36

Ano/ Médulo Aptos | Aptosc/ | Nao | Evadi | Tranca | Transferi

Semestre pendéncia| Aptos | dos | mentos dos
2013/1 Modulo 01 17 09 10 01 00 00
2013/2 Mddulo 01 00 00 02 08 00 00
Mddulo 02 09 06 08 00 01*+02 00

* Aluno cursou somente a pendéncia;
JOINVILLE - ELETROELETRONICA TURMA 2013/2 — NOTURNO
Total de alunos = 36

Ano/ Médulo Aptos | Aptosc/ | Nao | Evadi | Tranca | Transferi

Semestre pendéncia| Aptos | dos | mentos dos
2013/2 Modulo 01 15 08 05 08 00 00
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APENDICE 4 - DADOS DA EVASAO ESCOLAR NO CURSO TEQDID
CONCOMITANTE EM MECANICA EM JOINVILLE POR SEMESTREDE 2011/2 A
2013/2.

JOINVILLE - MECANICA TURMA 2011/2 — VESPERTINO
Total de alunos = 32
Ano/ Médulo Aptos | Aptos ¢/ N&do | Evadi | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos dos mentos dos
2011/2 Médulo 01 12 04 13 01 00 -02
Modulo 01 00 00 00 13 00 00
2012/1 Moédulo 02 06 05 00 00 00 -05
Moédulo 01 00 00 00 00 00 00
Modulo 02 00 00 00 00 00 00
2012/2 Mo6dulo 03 09 01 01 00 00 00
Médulo 01 00 00 00 00 00 00
Modulo 02 00 00 00 00 00 00
2 Moédulo 03 00 00 00 00 00 -02
Modulo 04 06 00 00 00 00 -03
Formados
2013/2 00 00 00 00 00 00
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JOINVILLE - MECANICA TURMA 2011/2 — NOTURNO
Total de alunos = 32

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ N&éo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2011/2 Médulo 01 05 09 19 01 00 +02
Médulo 01 02 00 04 15 00 00
2012/1 Maodulo 02 08 06 02 00 01 +05
Mddulo 01 00 00 00 03 00 00
Maodulo 02 03 01 03 01 01 +05
201272 Maodulo 03 08 01 00 00 02* 00
Mddulo 01 00 00 00 00 00 00
Maodulo 02 00 00 03 -01**+01 | 01*+01 00
201371 Mddulo 03 02 01 03 01 03* +02
Modulo 04 07 01 01 00 00 +03
Formados
Mddulo 01 00 00 00 00 00 00
Maodulo 02 02 00 00 03 01 00
201372 Maodulo 03 00 01 01 00 01 00
Maodulo 04 03 01 00 00 00 00
Formados

* Considerou-se trancamento, pois 0s alunos n&acam o modulo, cursaram somente as
pendéncias.
** O aluno solicitou reingresso do cancelamentarddricula.
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JOINVILLE — MECANICA TURMA 2012/1 — NOTURNO

Total de alunos = 32

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2012/1 Médulo 01 18 07 07 00 00 00
Mddulo 01 00 00 01 06 00 00
2012/2 Mddulo 02 14 04 04 01 01* 00
Médulo 01 00 00 00 01 00 00
Mddulo 02 00 00 01 03 00 00
201371 Mddulo 03 15 02 00 01 02 00
Médulo 01 00 00 00 00 00 00
Mddulo 02 00 00 01 00 00 00
201372 Mddulo 03 00 00 00 00 02 00
Moédulo 04 14 00 00 00 02* 00
Formados
* Alunos cursaram somente a pendéncia;
JOINVILLE — MECANICA TURMA 2012/2 — NOTURNO
Total de alunos = 33
Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2012/2 Médulo 01 13 01 18 01 00 00
Mddulo 01 01 01 01 15 00 00
2013/1 Médulo 02 10 01 03 00 00 00
Médulo 01 00 00 01 00 00 00
Mddulo 02 02 01 01 00 01 00
201372 Médulo 03 11 00 00 00 00 00
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JOINVILLE - MECANICA TURMA 2013/1 — NOTURNO
Total de alunos = 33

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ N&éo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2013/1 Médulo 01 07 04 22 00 00 00
2013/2 | Mobdulo 01 02 01 04 15 00 00
Maodulo 02 08 03 00 00 00 00

JOINVILLE - MECANICA TURMA 2013/2 — NOTURNO
Total de alunos = 31

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ N&do | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2013/2 Médulo 01 08 02 14 07 00 00
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DADOS DA EVASAO ESCOLAR NO CURSO TEGBD

SUBSEQUENTE EM ELETROTECNICA EM JARAGUA DO SUL POSEMESTRE DE
2011/2 A 2013/2.

JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2011/2 — VESPERTINO
Total de alunos = 32

Ano/ Modulo Aptos Aptos c/ Nao | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos

2011/2 Médulo 01 17 00 06 09 00 00
Moédulo 01 00 02 03 01 00 00

2012/1 Moédulo 02 14 01 01 00 00 +1-2
Médulo 01 00 00 02 02 00 +1-1
Moédulo 02 00 01 00 01 00 00

2012/2 Moédulo 03 13 00 00 01 01 00
Médulo 01 00 00 00 02 00 00
Moédulo 02 00 00 00 00 00 00

e Moédulo 03 02 00 00 00 00 00
Modulo 04 13 00 00 00 00 00
Formados

2013/2 | Mbdulo 04 00 02 00 00 00 00
Formados
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JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2011/2 —- NOTUR NO
Total de alunos = 33

Ano/ Modulo Aptos Aptos c/ Nao | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos

2011/2 Médulo 01 16 02 09 06 00 00
Médulo 01 01 o1~ 06 02 00 00

2012/1 Moédulo 02 11 04 01 02** 00 +2
Médulo 01 00 00 00 06 00 00
Médulo 02 00 00 00 01 00 00

2012/2 Moédulo 03 12 02 01 00 00 00
Médulo 01 00 00 00 00 00 00
Moédulo 02 00 00 00 00 00 00

e Moédulo 03 00 00 00 01 00 00
Modulo 04 14 00 00 00 00 00
Formados

2013/2 00 00 00 00 00 00

*Aluno cursou s6 a pendéncia; ** Cancelados, porétmrnaram em 2013/1;

JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2012/1 — VESPERTINO
Total de alunos = 33

Ano/ Moédulo Aptos Aptos c/ Nao | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2012/1 Moédulo 01 08 06 14 06 00 00
Moédulo 01 00 01+01* 01 12 00 00
2012/2 Moédulo 02 05 02 01 04 03 +01
Moédulo 01 00 01 01 00 01 00
Moédulo 02 04 00 00 01 00 00
2013/1 Moédulo 03 08 00 00 00 00 +1
Moédulo 01 00 00 02 00 00 00
Moédulo 02 00 00 00 00 00 00
ee Moédulo 03 02 00 02 00 00 00
Moédulo 04 00 08** 00 00 00 00
Formados

*Aluno cursou s6 a pendéncia; ** Nenhum aluno d¢oimte. Alunos pendentes (ndo aptos)
na Unidade Curricular de Projeto Integrador;
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JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2012/1 — NOTUR NO

Total de alunos = 31

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos

2012/1 Médulo 01 13 07 08 03 00 -01
Moédulo 01 00 02 00 06 00 00

2012/2 Moédulo 02 11 01 04 00 02*+01 -02+01
Médulo 01 00 00 00 00 00 00
Moédulo 02 05 02 00 01 00 00

2013/1 Moédulo 03 11 00 00 00 00 -01
Médulo 01 00 00 00 00 00 00
Moédulo 02 00 00 00 00 00 00

U Moédulo 03 06 00 01 00 00 00
Moédulo 04 00 11** 00 00 00 00
Formados

* Alunos cursaram somente a pendéncia;
** Nenhum aluno concluinte. Alunos pendentes (ngdos) na Unidade Curricular de
Projetos Elétricos Industriais;

JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2012/2 — VESPERTINO

Total de alunos = 35

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2012/2 Médulo 01 12 05 07 11 00 00
Mddulo 01 01 01 01 04 00 00
2013/1 Médulo 02 15 01 00 00 00 -01
Médulo 01 00 00 01 00 00 00
Mddulo 02 00 01 02 00 00 00
201372 Médulo 03 14 02 00 00 00 +01
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JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2012/2 — NOTUR NO

Total de alunos = 34

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2012/2 Médulo 01 07 10 06 11 00 00
Mddulo 01 01 00 03 02 00 00
2013/1 Mddulo 02 11 02 04 01 00 +01
Maodulo 01 00 00 03 00 00 00
Mddulo 02 00 00 05 00 00 00
201372 Mddulo 03 11 01 01 00 00 00

JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2013/1 — VESPERTINO

Total de alunos = 31

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos

2013/1 Modulo 01 19 02 08 02 00 00
2013/2 | Mdbdulo 01 01 02 00 05 00 00
Maodulo 02 01 13 05 00 00 -02

JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2013/1 — NOTURNO

Total de alunos = 34

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos

2013/1 Modulo 01 20 00 06 08 00 00
2013/2 | Mobdulo 01 00 00 06 00 00 00
Mddulo 02 04 15 03 00 00 +2
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JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2013/2 — VESPERTINO

Total de alunos = 35

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ N&éo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2013/2 Médulo 01 17 05 03 10 00 00

JARAGUA DO SUL - ELETROTECNICA TURMA 2013/2 — NOTUR NO

Total de alunos = 29

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ N&do | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2013/1 Médulo 01 08 07 06 07 01 00
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SEMESTRE DE 2011/2 A 2013/2.
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DADOS DO ABANDONO ESCOLAR NO CURSO THICO

SUBSEQUENTE EM MECANICA INDUSTRIAL EM JARAGUA DO 8L POR

JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2011/2 — VESPERTINO
Total de alunos = 31

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2011/2 Médulo 01 18 00 06 07 00 00
Moédulo 01 00 00 05 01 00 00
2012/1 Moédulo 02 06 06 04 02 00 00
Médulo 01 00 01 01 03 00 00
Moédulo 02 00 00 01 02 00 -01
2012/2 Moédulo 03 07 00 02 01 02* 00
Moédulo 01 00 00 01 00 00 00
Moédulo 02 00 01 00 00 01 00
e Moédulo 03 01 02 01 00 00 00
Moédulo 04 07 00 00 00 00 00
Formados
Médulo 01 00 00 01 00 00 00
Moédulo 02 00 00 00 00 01 00
2013/2 Moédulo 03 00 01 01 00 00 00
Moédulo 04 01 00 00 00 02* 00
Formados

* Alunos cursaram somente a pendéncia;
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JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2011/2 — NOTURNO
Total de alunos = 34

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2011/2 Médulo 01 18 00 08 08 00 00
Modulo 01 00 01 00 01*+06 00 00
2012/1 Maodulo 02 08 07 02 01 00 00
Maodulo 01 00 00 00 00 00 00
Mddulo 02 00 01 02 00 00 00
201272 Maodulo 03 05 04 04 02 00 00
Modulo 01 | 01* 00 00 00 00 00
Mddulo 02 00 00 02 00 00 00
201371 Mddulo 03 00 00 04 01 **01 00
Moédulo 04 08 00 01 00 00 00
Formados
Mddulo 01 00 00 00 00 00 00
Mddulo 02 01 01 01 00 00 00
201372 Maodulo 03 01 01 03 00 00 00
Maodulo 04 00 01 00 00 00 00
Formados

* Aluno desistiu em 2012/1 e retornou (reingresson)2013/1;

** Aluno cursou somente a pendéncia;
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JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2012/1 — VESPERTINO

Total de alunos = 32

Ano/ Modulo Aptos Aptos c/ Nao | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2012/1 Médulo 01 12 04 12 04 00 00
Moédulo 01 00 02 02 08 00 00
2012/2 Moédulo 02 05 06 03 01 00 -01
Médulo 01 02 00 00 00 00 00
Moédulo 02 00 00 02 02 01 00
2013/1 Moédulo 03 07 00 02 00 01+02¢F 00
Médulo 01 00 00 00 00 00 00
Moédulo 02 02 00 02 00 01 00
e Moédulo 03 04 00 01 00 00 00
Moédulo 04 04 01 00 00 03 +1
Formados

Alunos cursaram somente a pendéncia;

JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2012/1 — NOTURNO

Total de alunos = 30

Ano/ Moédulo Aptos Aptos c/ Nao | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos

2012/1 Médulo 01 14 01 12 03 00 00
Médulo 01 00 02 01 09 00 00

2012/2 Moédulo 02 08 03 03 01 00 00
Médulo 01 00 01 00 00 00 00
Médulo 02 01 00 02 00 00 00

2013/1 Moédulo 03 09 00 01 00 *01 00
Moédulo 01 00 00 00 00 00 00
Moédulo 02 00 02 01 00 00 00

UL Moédulo 03 02 00 01 00 00 00
Moédulo 04 06 02 01 00 00 00
Formados

* Aluno cursou somente a pendéncia;
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JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2012/2 — VESPERTINO

Total de alunos = 35

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2012/2 Modulo 01 10 07 09 09 00 00
Mddulo 01 02 00 02 05 00 00
2013/1 Mddulo 02 08 01 06 00 02 00
Maodulo 01 00 00 02 00 00 00
Mddulo 02 01 00 07 00 02 00
201372 Mddulo 03 07 00 00 00 02 00

JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2012/2 — NOTURNO

Total de alunos = 32

Ano/ Modulo Aptos Aptos c/ Nao | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2012/2 Médulo 01 13 07 03 09 00 00
Moédulo 01 00 00 00 03 00 00
2013/1 Moédulo 02 16 00 02 00 02* 00
Médulo 01 00 00 00 00 00 00
Moédulo 02 00 00 04 00 00 00
2013/2 Moédulo 03 09 04 01 00 02 00

* Alunos cursaram somente a pendéncia;

JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2013/1 — VESPERTINO

Total de alunos = 27

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2013/1 Modulo 01 19 00 06 02 00 00
Mddulo 01 01 01 02 01 01 00
2013/2 | Mdbdulo 02 06 09 02 00 01 -01
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JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2013/1 — NOTURNO

Total de alunos = 37

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2013/1 Modulo 01 24 00 10 02 01 00
Mddulo 01 00 01 06 01 02 00
2013/2 | Mobdulo 02 08 10 05 00 02 +01

JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2013/2 — VESPERTINO

Total de alunos = 28

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Ndo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2013/2 Modulo 01 14 06 03 05 00 00

JARAGUA DO SUL - MECANICA INDUSTRIAL TURMA 2013/2 — NOTURNO

Total de alunos = 36

Ano/ Médulo Aptos | Aptos c/ Néo | Evadidos | Tranca | Transferi
Semestre pendéncia | Aptos mentos dos
2013/2 Modulo 01 13 08 12 03 00 00
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APENDICE 07 — CARTA DE APRESENTACAO DA PESQUISA ABSTUDANTES

CARTA DE APRESENTACAO DA PESQUISA AOS ESTUDANTES

, de de 2014

Prezado(a) estudante:

Antecipadamente, agradeco pela sua colaboraca@b@llio para o qual solicito sua
contribuicdo faz parte do projeto de dissertacitulado “PERMANENCIA E ABANDONO
ESCOLAR: um estudo sobre Instituicdes Federais aaville e Jaragua do Suldo
Mestrado que realizo junto ao Programa de Pés @Gegatuem Tecnologia (PPGTE), na linha
de pesquisa Tecnologia e Trabalho, da Universidaamoldgica Federal do Parana, sob a
orientacéo do Prof. Dr. Nilson Marcos Dias Garcia.

Esta pesquisa tem como objetivo analisar, a paldr visdo dos estudantes
permanecentes e desistentes, as motivacOes e rag@esustificam ou explicam a
permanéncia e o abandono dos trabalhadores estadaos cursos técnicos na area da
industria ofertados em escolas de educacdo pariesfederal de Joinville e de Jaragua do
Sul/SC.

Para tanto, sua participacdo se dara por meio deemtnevista que abordara aspectos
pessoais, sociais e institucionais sobre aband@eoneanéncia escolar.

Considerando a importancia de sua contribuicdo,pcometo-me a resguardar o
necessario anonimato sobre os dados, informacdgsnées aos quais tiver acesso, nao
permitindo que sejam identificadas as pessoas gieiparam da pesquisa.

Na certeza de poder contar com a sua colaboragimoeme a disposicdo sobre a
execucao da pesquisa.

Atenciosamente,

Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelho
aleifsc@agmail.com
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APENDICE 08 — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARIDO AOS
ESTUDANTES

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO AOS ESTU DANTES

Eu, , ex aluno(a) do

curso técnico em , _ha Instituicdo

estilarecido(a) sobre a pesquisa

conduzida por Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coefludy, a orientagdo do Prof. Dr. Nilson
Marcos Dias Garcia, e concordo que minha entregigj@ gravada e seu conteudo utilizado

na realizacédo da pesquisa, salvaguardado o meinaaton

) de 201k

Assinatura do(a) estudante
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APENDICE 09 — ROTEIRO DE ENTREVISTA COM ESTUDANTESUE DEIXARAM
DE FREQUENTAR

Roteiro de Entrevista com ex-alunos

Objetivo - analisar, a partir da visdao dos estusianpermanecentes e desistentes, as
motivacbes e razdes que justificam ou explicam amaeéncia e o abandono dos

trabalhadores estudantes nos cursos técnicos aadaréndustria ofertados em escolas de
educacao profissional publica federal de Joinellée Jaragua do Sul/SC.

Data e hora da realizacdo da entrevista - /|__ds

Nome*:
Sexo: () Masculino Idade: Instituicdo: () IFSC Joinville

() Feminino () IFSC Jaragué do Sul
Curso que frequentava: () Técnico emritdetronica ou Eletrotécnica

(Té¢cnico em Mecénica ou Mecanica Industrial

Turno: () Matutino Ano / Semestre de Ingresso Ano / Semestre de Saida

() Vespertino

( )Noturno

*- Informamos que, em cumprimento as normas de éisgpesquisas, nenhum nome sera divulgado.

Questdes socioecondmicas

1. Fale um pouco sobre vocé: o que faz? De onde @i@P sua histéria?

2. Com quem mora? Tem filhos? Quantos?

3. Qual sua renda familiar?

4. Quando fazia o curso técnico, vocé recebia algumefio do Governo ou da Instituicdo?

E atualmente, recebe?

Trajetéria Profissional:

5. Vocé trabalha? Trabalhava quando estudava no IE3@&?profissdo ja exerceu? Desde
quando trabalha?

6. Qual seu sonho profissional? Qual sua perspectkegoncluir esse sonho?

Informacdes escolares:

7. Ensino Fundamental: ( ) Regular ( ) EJA ( ni®®&egular, parte EJA

8. Ensino Médio: () Cursando. Série () Conduisho de conclusdo
( ) Regular ( ) EQA) Parte Regular, parte EJA

9. Vocé ja concluiu ou esta fazendo algum outro cligsmico ou Superior?

10. Qual sua situacao estudantil atual?

Sobre o IFSC e o curso:
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11. Por que vocé havia escolhido estudar no IFSC?iR®pptou por este curso?

12.0 que vocé percebia como positivo no curso queastaendo?

13.Quiais as principais dificuldades que vocé encoatravcurso que estava fazendo?

14. Sobre a organizagao da instituicdo e do cursdieas@mo6timo, bom, ruim ou péssimo
cada item e explique por qué:

a) A instituicdo de modo geral?

b) O curso técnico que fazia?

c) A coordenacédo do Curso?

d) Os professores?

e) Os conhecimentos tedricos recebidos no curso® praticos? A relacdo entre teoria e
pratica?

f) Os conteudos ensinados em relacao a evoluchol&egica?

g) A equipe de apoio pedagdgico?

Sobre permanéncia ou abandono escolar

15.Quais as razdes que levaram vocé a deixar de fi&que curso técnico?

16. Qual mddulo/semestre vocé estava cursando quamdo ga freqlientar o curso técnico?
17.Antes de desistir, vocé chegou a comentar com algue intencdo de deixar de estudar
no IFSC? Com quem vocé comentou? O que eles coraengarespeito de sua intencao?
18.Para vocé, o que incentiva a permanéncia escataestadantes?

19.0 que precisa ser feito para estimular a permaa&us estudantes no curso Técnico?

Sobre 0 apoio a permanéncia escolar

20.Houve algum contato ou procura por parte da Ingfitu apos vocé ter parado de
frequentar o curso técnico? Como foi essa prooQeem a realizou?

21.Como vocé avalia a preocupacao e acoes da intitpigra evitar o abandono escolar?
22.Vocé conhece algum projeto, programa ou acdo deawigdo voltada para permanéncia
dos estudantes?

23.Vocé conhece alguma politica publica de apoio mpeéncia escolar?

24.\Vocé quer me perguntar alguma questao sobre avestidr®u tem algo que vocé gostaria
de falar que eu nao perguntei?
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APENDICE 10 — PARTICULARIDADES DOS SUJEITOS PERMARENTES NOS
CURSOS TECNICOS

Cddigo Identificador Sexo Cidade Curso
P1 Masculino Joinville Mecénica
P2 Masculino Joinville Mecénica
P3 Masculino Joinville Mecénica
P4 Masculino Joinville Mecénica
P5 Masculino Joinville Mecénica
P6 Masculino Joinville Mecénica
P7 Masculino Joinville Mecénica
P8 Masculino Joinville Mecénica
P9 Masculino Joinville Mecénica
P10 Masculino Joinville Mecénica
P11 Masculino Joinville Eletroeletronica
P12 Feminino Joinville Eletroeletronica
P13 Masculino Joinville Eletroeletronica
P14 Feminino Joinville Eletroeletronica
P15 Masculino Joinville Eletroeletronica
P16 Masculino Joinville Eletroeletronica
P17 Masculino Joinville Eletroeletronica
P18 Feminino Joinville Eletroeletronica
P19 Masculino Joinville Eletroeletronica
P20 Masculino Joinville Eletroeletronica
P21 Masculino Joinville Eletroeletronica
P22 Masculino Joinville Eletroeletronica
P23 Masculino Joinville Eletroeletronica
P24 Masculino Joinville Eletroeletronica
P25 Feminino Joinville Eletroeletronica
P26 Masculino Joinville Eletroeletronica
P27 Masculino Joinville Eletroeletronica
P28 Masculino Joinville Eletroeletronica
P29 Masculino Joinville Eletroeletronica
P30 Masculino Joinville Eletroeletronica
P31 Masculino Joinville Eletroeletronica
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Cddigo Identificador Sexo Cidade Curso
P32 Masculino Joinville Eletroeletronica
P33 Masculino Joinville Eletroeletronica
P34 Masculino Joinville Eletroeletronica
P35 Masculino Joinville Eletroeletronica
P36 Feminino Joinville Eletroeletronica
P37 Masculino Joinville Eletroeletronica
P38 Masculino Joinville Eletroeletronica
P39 Masculino Joinville Eletroeletronica
P40 Masculino Joinville Eletroeletronica
P41 Masculino Joinville Eletroeletronica
P42 Masculino Joinville Eletroeletronica
P43 Feminino Joinville Eletroeletronica
P44 Masculino Joinville Eletroeletronica
P45 Masculino Joinville Eletroeletronica
P46 Masculino Joinville Eletroeletronica
P47 Masculino Joinville Eletroeletronica
P48 Masculino Joinville Eletroeletronica
P49 Masculino Joinville Eletroeletronica
P50 Feminino Joinville Mecénica
P51 Masculino Joinville Mecanica
P52 Masculino Joinville Mecénica
P53 Masculino Joinville Mecanica
P54 Masculino Joinville Mecénica
P55 Masculino Joinville Mecénica
P56 Masculino Joinville Mecénica
P57 Masculino Joinville Mecénica
P58 Masculino Joinville Mecanica
P59 Masculino Joinville Mecanica
P60 Masculino Joinville Mecanica
P61 Masculino Joinville Mecanica
P62 Masculino Joinville Mecénica
P63 Masculino Joinville Mecénica
P64 Masculino Joinville Mecénica
P65 Masculino Joinville Mecénica
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P66 Feminino Joinville Mecéanica

P67 Masculino Joinville Mecénica
P68 Masculino Joinville Mecanica

P69 Masculino Joinville Mecénica
P70 Masculino Joinville Mecéanica

P71 Masculino Joinville Mecéanica
P72 Masculino Joinville Mecéanica

P73 Feminino Joinville Mecéanica
P74 Masculino Joinville Mecanica

P75 Masculino Joinville Mecénica
P76 Masculino Joinville Mecanica

P77 Masculino Joinville Mecénica
P78 Masculino Joinville Mecéanica

P79 Masculino Joinville Mecéanica
P80 Masculino Joinville Mecéanica

P81 Masculino Joinville Mecénica
P82 Masculino Joinville Mecanica

P83 Feminino Joinville Mecénica
P84 Masculino Joinville Mecanica

P85 Masculino Joinville Mecéanica
P86 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P87 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P88 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P89 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P90 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
PO1 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P92 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P93 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P94 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P95 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P96 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P97 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P98 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P99 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica




Cddigo Identificador Sexo Cidade Curso
P100 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P101 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P102 Masculino Joinville Eletroeletronica
P103 Masculino Joinville Eletroeletronica
P104 Masculino Joinville Eletroeletronica
P105 Masculino Joinville Eletroeletronica
P106 Masculino Joinville Eletroeletronica
P107 Masculino Joinville Eletroeletronica
P108 Feminino Joinville Eletroeletronica
P109 Masculino Joinville Eletroeletronica
P110 Masculino Joinville Eletroeletronica
P111 Masculino Joinville Eletroeletronica
P112 Masculino Joinville Eletroeletronica
P113 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P114 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P115 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P116 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P117 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P118 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P119 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P120 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P121 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P122 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P123 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P124 Feminino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P125 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P126 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica
pP127 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P128 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P129 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P130 Feminino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P131 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P132 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P133 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
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P134 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P135 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P136 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P137 Feminino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P138 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P139 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P140 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P141 Feminino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P142 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P143 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P144 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P145 Feminino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P146 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P147 Feminino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P148 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P149 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P150 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P151 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P152 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P153 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P154 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P155 Masculino Jaraguéa do Sul Mecanica Industrial
P156 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P157 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P158 Masculino Joinville Mecanica
P159 Masculino Joinville Mecéanica
P160 Masculino Joinville Mecénica
P161 Masculino Jaraguéa do Sul Mecanica Industrial
P162 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P163 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P164 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P165 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P166 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P167 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
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P168 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P169 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P170 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P171 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P172 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P173 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P174 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P175 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P176 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P177 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P178 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P179 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P180 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P181 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P182 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P183 Masculino Jaragua do Sul Mecénica Industrial
P184 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P185 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P186 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
pP187 Feminino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P188 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P189 Masculino Jaraguéa do Sul Mecanica Industrial
P190 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P191 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P192 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P193 Masculino Jaragua do Sul Mecénica Industrial
P194 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P195 Masculino Jaraguéa do Sul Mecanica Industrial
P196 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P197 Masculino Joinville Mecéanica
P198 Masculino Joinville Mecanica
P199 Masculino Joinville Mecéanica
P200 Masculino Joinville Mecanica
P201 Masculino Joinville Mecéanica




223

Cddigo Identificador Sexo Cidade Curso
P202 Masculino Joinville Mecéanica
P203 Masculino Joinville Mecéanica
P204 Masculino Joinville Mecanica
P205 Masculino Joinville Mecéanica
P206 Masculino Joinville Mecéanica
P207 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P208 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P209 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P210 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P211 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
pP212 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P213 Masculino Jaragua do Sul Mecénica Industrial
P214 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
pP215 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P216 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P217 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P218 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P219 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P220 Feminino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
p221 Feminino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
pP222 Masculino Joinville Mecéanica
P223 Masculino Joinville Mecéanica
P224 Masculino Joinville Mecanica
P225 Masculino Joinville Mecéanica
P226 Masculino Joinville Mecanica
pP227 Masculino Joinville Mecéanica
pP228 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P229 Masculino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica
P230 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
pP231 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P232 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P233 Feminino Jaragua do Sul Eletrotécnica
P234 Masculino Jaragué do Sul Eletrotécnica
P235 Feminino Jaraguéa do Sul Eletrotécnica




224

Cddigo Identificador Sexo Cidade Curso
P236 Masculino Jaragua do Sul Eletrotécnica
pP237 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P238 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P239 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P240 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P241 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
pP242 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P243 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P244 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P245 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P246 Feminino Joinville Mecanica
P247 Masculino Joinville Mecéanica
P248 Feminino Joinville Mecéanica
P249 Masculino Joinville Mecéanica
P250 Masculino Joinville Mecéanica
P251 Masculino Joinville Mecéanica
P252 Masculino Joinville Mecanica
P253 Masculino Joinville Mecéanica
P254 Masculino Joinville Mecanica
P255 Masculino Joinville Mecéanica
P256 Masculino Joinville Mecéanica
p257 Masculino Jaraguéa do Sul Mecanica Industrial
P258 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P259 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P260 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P261 Feminino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P262 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P263 Masculino Jaraguéa do Sul Mecanica Industrial
P264 Masculino Jaragua do Sul Mecanica Industrial
P265 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
P266 Masculino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P267 Masculino Jaraguéa do Sul Mecénica Industrial
P268 Feminino Jaragué do Sul Mecénica Industrial
P269 Masculino Jaragué do Sul Mecanica Industrial
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Masculino Jaragua do Sul Mecénica Industrial




