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RESUMO

SILVA, Jucivan Ferreira da. Avaliacdo: um desafio aos professores das séries finais
do ensino fundamental. 2013. 47 folhas. Monografia (Especializagédo em Educagéo:
Métodos e Técnicas de Ensino). Universidade Tecnoldgica Federal do Parand,
Medianeira, 2013.

O presente estudo tem como temética investigar e conhecer 0s meios e
instrumentos de avaliagdo que permeiam a pratica do professor no dia a dia da sala
de aula, especificamente no 7° ano do ensino fundamental em um estabelecimento
de ensino localizado na regido noroeste do Parana. Trata-se de uma pesquisa de
cunho tedrico-pratico, pautado na realizagdo de uma pesquisa bibliografica que,
proporcionou por meio do fundamento tedrico a aquisicdo de subsidios tedricos a
respeito da utilizagcio da avaliacdo formativa no processo de ensino e aprendizagem;
bem como, embasado na experimenta¢éo pratica no cotidiano escolar. Partimos do
pressuposto que, a avaliacdo pode ser realizada de forma continua, processual e
formativa, fazendo uso de variados instrumentos avaliativos, a fim de atingir o
proposto no planejamento do professor. O trabalho foi realizado no dia a dia da sala
de aula, houve o reconhecimento das turmas e os devidos esclarecimentos e
explanagdes para todos os envolvidos: alunos e professores. Paralelamente
pesquisas foram feitas nas bibliotecas da cidade. Apds este primeiro contato de
apresentagdo e reconhecimento por parte de todos foi aplicada uma sondagem,
através de entrevistas exploradas por meio de indagacdes e dialogos. O estudo
apontou que, a avaliacdo formativa deve ser priorizada no cotidiano escolar,
principalmente nas séries finais do ensino fundamental, pois os alunos ndo confiam
quando o professor fala que tirar nota ndo é importante, que o importante é a
aprendizagem. Observou-se também que muitos professores ainda estao enraizados
na sua préatica educativa com modelos tradicionais de avaliar, predominando a
avaliagdo somativa. Embora muitos estudos se preocupem com o tema, ainda é
latente a busca da identificagdo e superagdo das dificuldades no processo de
avaliacao.

Palavras-chave: Processos avaliativos. Aquisi¢cdo de conhecimento. Educagéo.



ABSTRACT

SILVA, Jucivan Ferreira da. Assessment: A challenge to teachers in upper grades of
elementary school. 2013. Sheets 47. Monograph (Specialization in Education:
Methods and Techniques of Teaching). Federal Technological University of Parana,
Medianeira 2013.

The present study has as thematic investigate and know the means and tools that
permeate the practice of the teacher in daily classroom, specifically in the 7th year of
elementary school in an educational institution located in the northwestern region of
Parand. This is a survey of theoretical- practical, guided in conducting a literature
search that provided the theoretical foundation through the acquisition of theoretical
support regarding the use of formative assessment in the teaching and learning
process and based in practical experimentation in everyday school life. We assume
that the evaluation can be performed continuously, procedural and formative way,
making use of various evaluation instruments in order to achieve the proposed
planning teacher. The work was performed on the day of class; there was the
recognition of classes and proper clarifications and explanations for all involved:
students and teachers. Parallel searches were made in city libraries. After this first
contact introduction and recognition of all a survey was applied through questions
explored through interviews and dialogues. The study pointed out that formative
assessment should be prioritized in the school routine, especially in the upper grades
of elementary school, because students do not trust when the teacher talks to take
note is not important, what is important is learning. It was also observed that many
teachers are still rooted in their educational practice with traditional models to assess,
predominantly summative evaluation. Although many studies have worry about the
theme, the search is still latent identifying and overcoming the difficulties in the
evaluation process.

Keywords: Evaluative processes. Acquisition of knowledge. Education.
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1 INTRODUCAO

O ato de avaliar est4 presente em todas as agles cotidianas. A partir do
momento em que se compara algo em relacdo ha um objeto e se atribui um valor
seguindo um padréo de qualidade, toma-se uma posicdo em relacdo ao valor
atribuido ao objeto, o que conduz a uma tomada de deciséo, que dara inicio a uma
acdo. Nesse sentido, a avaliagdo deve ter a finalidade de identificar as
potencialidades do objeto avaliado.

Ao se pensar em discutir avaliagdo, € necessario saber que o processo de
ensino/aprendizagem encontra-se relacionado com a préatica escolar. E um dos

7

conceitos de avaliagdo € apresentado com base na formacdo e nas experiéncias
vividas pelos educadores. Portanto é imprescindivel que os profissionais da
educacdo estejam comprometidos com essa pratica. Pois a avaliagdo é uma acao
gue influéncia grandemente o desenvolvimento do ser humano.

O presente estudo tem o objetivo de conhecer, investigar, provocar a reflexdo
e consequentemente & inovacdo da atividade docente. Aplicou-se 0os meios ou
métodos concebidos a partir da pesquisa tedrica aos alunos do sétimo ano do
ensino fundamental, do Colégio Estadual em uma cidade do noroeste do Parana.

Estudiosos em educagéo a longa data vém censurando a avaliagdo utilizada
apenas como ferramenta de dominio, coercéo, reprovagdo e aprovacao, e fortifica o
juizo, de que sua utilizacdo deve ser direcionada para a aquisicdo de dados que
auxiliem e norteiem as praticas de ensino a serem praticadas pelo educador e a
acOes de aprendizagem a serem atingidas pelo educando.

H& um grande questionamento sobre os resultados da avaliagdo. E esses
guestionamentos tém sido utilizados como um instrumento de busca da qualidade e
eficiéncia nas instituicbes de ensino. Sendo assim, quando se avalia os resultados
supde-se também que possa haver uma metodologia adequada de coleta de
informagdes que precisa ser pensada.

Consideramos que, avaliar a aprendizagem € um ato complexo, que implica a
acepcado clara de finalidades, valores e entendimentos que encaminhem o
aprendizado. No entanto os métodos avaliativos concretizados no particular das
salas de aula preservam reservada analogia com percepgcdo de ensino e

aprendizagem amparada, mesmo de maneira implicita, pelos estabelecimentos de
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ensino e pelos educadores que nela atuam. Mesmo assim, vale lembrar que
avaliacdo acontece independente de medidas estabelecidas e o conceito de
avaliagdo é muito abrangente e contextualiza descricfes qualitativas e quantitativas
da atuacdo do educando, emitindo certo julgamento de valores. Por isso é
necessario propor agdes que visam melhorias para fins comuns. Pois, a avaliagcao se
faz com um trabalho participativo, no qual a unido da comunidade educacional busca
melhorias, tendo como perspectiva a continuidade da aprendizagem e um ensino de
qualidade.

Sabe-se que os entendimentos docentes sdo estruturados tanto em cursos
tedricos, ocorridos no decorrer da formacdo inicial e ininterrupta, quanto em
conhecimentos experimentados nesse procedimento e no desempenho profissional.
Contudo, o professor em seu dia a dia precisa utilizar-se de inUmeras praticas para
que o processo de ensino/aprendizagem realmente chegue aos alunos. Para medir
essa aprendizagem, ele langa méo de inUmeras atividades avaliativas, que se bem
preparadas podem auxilia-lo e justificar ao final do ano letivo a deciséo de aprovacao
ou reprovagdo do aluno. Assim, deve-se compreender a avaliagdo como um
processo mediador de carater qualitativo e que ele sirva de subsidio para uma
continua reflex&o do trabalho educacional.

Geralmente, os educadores se deparam com problemas e pressfes para a
efetivagdo do seu trabalho no dia a dia. Respaldo e oportunidade para que possam
disponibilizar uma avaliacdo diferenciada sdo necessarios, tanto por parte dos
professores quanto dos dirigentes escolares. Transformacgdes validas no incremento
do trabalho pedagdgico, incluido a avaliacdo formativa, necessitam de intensa
lideranca institucional, programas diferenciados, investimentos concretos em
formacdo e melhoramento profissional, assim como apoio politico apropriado.

No decorrer do processo historico educacional, a avaliagdo por muito tempo
foi reconhecida como uma “arma” a favor da escola e do professor, mostrando - se
contraria as necessidades do aluno. Lamentavelmente, a atual pratica da avaliacao
escolar encontra-se ainda muito presa a fungéo de classificar o aluno e ndo a de
compreender o seu processo de aprendizagem identificando suas potencialidades e
dificuldades. Diante deste desajuste, faz se necesséario um olhar critico e ampliado
sobre a questao da avaliagéo formativa.

A avaliagéo formativa deixa claro como os educando estdo caminhando em

direcdo aos objetivos propostos, informa aos professores e aos alunos o resultado
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da aprendizagem durante o processo de desenvolvimento das atividades, busca
localizar a deficiéncia na organizagdo ensino-aprendizagem. E através dessas
reflex6es que o educador pode pensar e repensar sua pratica didatica e pedagogica,
a fim de favorecer e facilitar o processo de ensino aprendizagem no contexto
escolar.

A avaliagdo formativa deve ser discutida constantemente por toda a
comunidade escolar, isto é, dos profissionais que trabalham na educacao infantil até
0os do ensino superior, passando pelos envolvidos com as atividades didatico-
pedagodgicas e os que ocupam fungdes técnico-administrativas.

Nesse tipo de avaliagdo os aspectos devem ser claros, apropriados e com
incentivos constantes a reflexdo e melhoria para o aluno, esse processo serd como
auxiliar do professor que deve perceber que tal procedimento envolve autoestima,
respeito, a vivéncia, a cultura propria do individuo, filosofia de vida e sentimentos.
Usar o erro para levar o aluno a raciocinar e refletir antes dele tomar uma deciséo, o
professor deve entendé-lo antes de decidir reprova-lo.

Atualmente, a avaliagdo da aprendizagem escolar, além de ser praticada
com tal independéncia do processo de ensino/aprendizagem, vem ganhando
aspectos de independéncia da relagéo professor — aluno. Ainda numa educagao que
prioriza o deposito de informagdes no qual o aluno tem a obrigagédo de aprender, e
ao professor cabe somente ensinar e medir esse aluno para promové-lo ou reprova-
lo. Dessa maneira a parte humana ndo é importante, promovendo assim a exclusdo
escolar e social.

S&8o0 necessérios alguns minutos diante de uma sala de aula repleta de
alunos vindos de toda parte da cidade, de todas as classes sociais, com culturas e
religides diferentes para perceber quéo grande é a complexidade deste tema. Muitos
vieram de familias ecléticas, os alunos especiais que com 0 movimento da inclusdo
social, também completam essas turmas gigantescas e bastante diversificadas. Sdo
varios mundos reunidos em um sO, dependendo Unico e exclusivamente da
avaliacdo do professor, que por sua vez também acrescenta seu mundo a sala de
aula.

Sendo assim, os educadores devem repensar, refletir, conhecer e
compreender o ato de avaliar para revelar pré-conceitos estabelecidos dentro da
avaliacao formativa. Devem buscar dados relevantes do desenvolvimento global dos

discentes, investigar a importancia da avaliagdo escolar, examinar os instrumentos
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utilizados para classificar os alunos no processo ensino-aprendizagem. Alterar a
metodologia de trabalho em sala de aula, abrir mdo do uso autoritario do ato avaliar,
redimensionar o conteldo, o uso da avaliagcdo e alterar a postura diante dos
resultados. Desta maneira abrirA caminhos para a conscientizagdo de toda
comunidade escolar.

Diante da complexidade do assunto e tantas dificuldades no momento de
aprovar ou reprovar um aluno, surgiu um grande interesse pelo tema. Para tanto
este estudo teve por objetivo descrever qual o papel da avaliagdo formativa no
ambito escolar. E através de analises bibliograficas, o desejo é de conseguir uma
compreensdo satisfatéria acerca da avaliagdo formativa, expor com mais clareza o
porqué os professores escolhem esse ou aquele modelo de avaliagéo. Partindo da
premissa: como resultam as aprovacoes e reprovacfes? Em que os professores se
apoiam para tomar tais decis6es? Que critérios? E que medidas devem ser usadas
no processo da Avaliagdo Formativa? Nesse contexto serdo apresentadas algumas
reflexdes sobre os desafios enfrentados pelos professores ao utilizarem a avaliagéo

formativa junto aos alunos das séries finais do ensino fundamental.
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2 FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1 CONCEITOS DE AVALIACAO

Avaliacao e aprendizagem andam juntas na vida do ser humano. Seja na vida
profissional ou escolar, ndo ha maneira de separa-las. Na questdo escolar as
experiéncias vividas no dia a dia podem ajudar a fazer a avaliagdo pretendida,
porém se fazem necessério buscar conhecimento e se organizar para uma tomada
de decisao que contribua para a formagao escolar do aluno.

O papel da avaliagdo ndo é apenas dizer a profundidade de quanto o
educando aprendeu dos conteudos apresentados pelo professor, ela € um processo
formativo, ativo e edificante. Quando o ato de avaliar € apenas para medir, ele
acarreta inimeras injusticas e consequentemente a exclusdo do individuo avaliado.

Agir corretamente depende muito do bom senso do avaliador, no caso o
professor, que deseja a promocdo da melhoria da qualidade do ensino
aprendizagem. Essa agdo permite aquele que sera avaliado, no caso o aluno,

reconhecer seu papel na sociedade como agente participativo. Segundo Both:

O ato de avaliar deve ser encarado como processo de justica ato de
responsabilidade ante o desempenho do aluno, como diagnéstico da
realidade, com estabelecimento de juizo de valor a partir de dados; como
tomada de decisao para solugéo de situagdo-problema. (BOTH, 2008, p. 31)

Sendo assim, a qualidade é ressaltada ndo dando lugar para a quantidade,
valorizando as potencialidades do aluno e a avaliagdo faz o seu papel num
julgamento justo entre o exercicio demonstrado e o resultado adquirido. E serve
tanto para o aluno quanto para o professor. Isso estabelece uma autoavaliacéo e
oportuniza a reflexdo de ambas as partes; as praticas docentes e a construgéo da
aprendizagem do aluno. Além de provocar o didlogo, o qual aproxima e estreita a
relacdo professor-aluno, o que valoriza ainda mais o ser humano. Afirmando que
essa interagdo cumpre ao professor o papel de facilitador e estimulador e ao aluno
uma pessoa envolvida nessa construgdo e que sabe que tem liberdade para se
expressar.

Todavia a avaliacdo de qualidade se faz com um diagnéstico da realidade no
inicio como no processo, para entdo se tomar uma decisdo, tendo em vista o seu

reestruturamento se necessario. Para isso propde-se a inovacao e o ato de inovar-se
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exige pesquisa, raciocinio, criticidade e criatividade como alternativas de
intervencBes para solucionar possiveis problemas, o que confere ao avaliador a
missdo de sempre se aprimorar.

Educar e avaliar ndo significa simplesmente passar adiante conhecimentos
adquiridos durante o periodo de formag&o do professor, vai muito além. O professor
deve avaliar consciente da pluralidade e da diversidade dos alunos que recebe. No
entanto, sabe-se que no processo educativo existe uma estrutura de representacoes
sociais de sociedade e de homem que se quer formar. Mas, ainda é uma realidade
ndo percebida pelas autoridades responsaveis pela educacéo escolar. Por meio da
educagdo as novas geragOes adquirem os valores culturais e transformam ou
reproduzem os codigos sociais de cada comunidade. Assim, ndo h4 um processo
educativo justo, sendo necesséria uma reflexdo sobre o sentido da avaliacéo
formativa na educagéo.

Segundo Perrenoud a avaliagdo, tal como é concebida e vivenciada na
maioria das escolas brasileira tem se constituido no principal mecanismo de
confirmacdo do dominio da escola sobre a vida do aluno, sendo o principal motivo
do fracasso nas relacdes entre escola e comunidade (PERRENOUD, 1999). No
campo da avaliacdo formativa, torna-se necesséria a discussdo sobre as
concepcdes de praticas no momento da avaliacdo, levando em consideracéo as
perceptiveis mudancas e as transformagfes sociais e politicas que se destacam por
todo o pais e a avaliagdo deve agir como mediadora nesse processo.

Ha de se instigar a curiosidade do docente para as questdes propriamente
ligadas ao contexto social de cada aluno, para que haja reflexdo e troca de ideias,
assim surgird um aprofundamento do objeto de estudo mais preocupante atualmente
que € o ensino-aprendizagem deles. O professor agira como coordenador do
processo, pois esta mais inteirado na relacdo pedagdgica, sendo consciente nos
métodos de avaliagdo que por sua vez ocupam um consideravel espacgo na vida do
educando (VASCONCELLOQOS, 1993).

Em todos os momentos da vida pessoas estdo sendo avaliadas, seja de
modo consciente, quando sabem que estdo sendo avaliadas ou quando ndo sabem
que sdo observadas e avaliadas. Isto acaba por impulsionar o ser humano a
procurar solugbes para os problemas apresentados no seu dia-a-dia gerando com
iSSO novas conquistas e descobertas. Porém simultaneamente, esta avaliagdo pode

deixar marcas negativas na vida do homem, pois ao saber que seus sonhos e
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anseios, sejam profissionais, social ou amoroso depende da aprovagéo desta ou
daquela pessoa, que ele podera ser classificado ou ndo. Automaticamente seu
desempenho psicolégico € prejudicado; acarretando uma série de aspectos
negativos em sua vida diminuindo seu potencial qualitativo (LUCKESI, 2003). Por
isso, a agao de avaliar deve ser marcada por atos construtivos, fundamentados na
moral e na justica para que as escolas se transformem buscando mudancas o mais
rapido possivel em fungéo da gravidade da violéncia psicoldgica que permeia a vida
dos alunos. Neste contexto, Vasconcellos trata de maneira reflexiva sobre a logica
do absurdo e a perverséo da avaliagdo, ele ressalta que: “[...] O fato de os alunos
terem ‘branco’ medo, nervosismo, ansiedade, etc., etc., é tudo culpa deles (e das
familias), por ndo terem o habito de estudar todo dia. A escola nada tem a ver com
isto” (VASCONCELLOS, 1989, p.17-21).

E ainda, Demo assegura que: “[...] reflexdo, avaliagdo e planejamento
andam juntos e que a avaliagdo nunca pode superar a finalidade dos objetivos
planejados com antecedéncia” (DEMO, 1999, p.01). Para ele, essa regra se aplica
em qualquer area da vida. Desta forma h& de se ter como designio a compreenséo
que a acdo avaliativa relaciona-se diretamente com a vida do individuo. Por
conseguinte, percebe-se que a acdo de avaliar é vasta e ndo se reduz a apenas um
alvo. E que o primeiro ponto que se deve considerar ao buscar uma atitude
transformadora é n&o reclamar daquilo que se permite em sala de aula, antes buscar
corrigir os erros. Neste contexto, Sant’anna delibera que avaliagdo é: “[...] um meio
usado para identificar e conferir as transformagdes ocorridas no conhecimento e no
comportamento dos envolvidos no projeto” (SANT'ANNA, 1995, p. 29-30). Mostrando
assim se houve reten¢éo do que foi abordado na teoria ou na pratica.

Na escola, a acdo avaliativa é vista com enorme preocupacéo, devido a sua
complexidade e por estar intimamente ligada ao trabalho do educador, pois abrange
metodologias que demandam uma agao conjugada de todos aqueles que direta ou
indiretamente, a ela estdo conectados, como igualmente concebe um dos pontos
fundamentais para obtencdo de uma acao pedagdgica eficaz na execucdo de suas
finalidades que é ensinar para a vida. Mas, infelizmente o que se observa na escola
€ a mencdo de poder na qual “qguem pode manda e aplica a sentenga que bem
quiser” (LUCKESI, 2003, p. 41).

Neste sentido, estudiosos como RAPHAEL e CARRARA, 2002, p. 15;
SOUSA 1991, p. 127; HOFFMANN 1993, p. 80; PERRENOUD 1999, p. 17,
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observam que: vé-se um sistema desumano que age sem objetivo e sem finalidade
educativa, colocando em duvida o agir do professor no momento de avaliar “esse ou
aquele” e acaba usando erroneamente o propdsito original da avaliacdo formativa
tornando-a absurda. Originalmente esse prop0sito seria captar 0s avancgos,
dificuldades, resisténcias e procurar meios para possibilitar a superacdo desses
obstaculos. Atualmente avaliar tomou forma de castigo, uma punicao irracional que a
cultura deste pais apoia, perdendo assim uma oportunidade de ouro de derrotar a
sugestao imposta pelo passado histérico brasileiro (ARANHA, 1989).

A esse respeito, Luckesi afirma que “[...] o ato de avaliar ndo pode ser usado
como uma forma de classificar ou desclassificar o aluno, mas que a avaliagcao seja
um meio de diagnosticar as possibilidades da situagdo” (LUCKESI, 1995, p. 81).
Permitindo desta maneira a definicdo da aprendizagem adequadamente. Assim,
avaliar ndo deve ser entendido como um processo onde um individuo avalia o outro,
mas sim, um ato onde ambos avaliam juntos a agéo praticada, as aprendizagens
concretizadas, o desenvolvimento adquirido, as conquistas edificadas, os entraves
encontrados ou os erros e absurdos por acaso ocorridos; dai o seu estilo dialdgico.

Como afirma Romao:

E como fica a avaliagdo nesse contexto de mudancas? N&o se justifica mais
uma avaliacdo punitiva. A avaliagdo numa concepc¢ao burocratica da escola
sempre teve carater disciplinar. O funcionamento da escola com essa nova
estrutura colegiada exigirA uma nova forma de avaliar. Ela devera ser
necessariamente “dialégica’. Ela devera ser dialégica tanto interna como
externamente. (ROMAO, 2011, p. 09).

Segundo Luckesi, a avaliagdo é como “[...] juizo de qualidade sobre dados
relevantes, tendo em vista uma tomada de decisdo” (LUCKESI, 1995, p. 81).
Todavia, entre o recomendado e concretizado no dia-a-dia do trabalho docente esta
distante de ser um ato que mostra a realidade a respeito da aprendizagem adquirida
pelo educando e que norteia a estruturagédo da acgéo docente. A avaliagdo formativa
ainda € tida como um ato imperioso que autentica um procedimento seletivo e
discriminatério com reflexos sociais e pessoais que ndo se importam em lesar,
desconexa com a fungdo maior ou mais importante para aqueles que se envolvem
com o progresso do educando na assimilagdo do saber. A avaliacdo formativa é de
fundamental importancia quando entendida e arquitetada. Entende-la é fundamental

para que exista o didlogo, a aproximagao e a mediacao entre as a¢des de ensino do
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educador e os caminhos de aprendizagem dos educandos. Dentro dessa visdo, a
avaliacdo possui a obrigagao de centrar-se na maneira como o aluno deve aprender,
sem descuidar da qualidade do que aprende, procurando guiar o educador e ajustar
a sua acdo didatica de modo que produza desafio que se convertam em
aprendizagens.

Ante aos inuUmeros problemas que permeiam a a¢do avaliativa, é possivel
deduzir que existe uma dificuldade quanto ao juizo dos papéis da avaliacdo, como
uma acgdo educativa ultrapassada que busca rotular e ndo desenvolver e cientificar.
Talvez isso seja reflexo da vida decorrida anteriormente dos educadores enquanto
alunos, na continuidade de seu processo de formagdo educacional, “[...] uma vez
que a concepgdo de avaliagcdo que marca a trajetoria dos alunos e educadores, até
entdo, é a que define essa agdo como julgamento de valor dos resultados
alcancados. Dai a presenca significativa dos elementos como prova, nota, etc”.
(HOFFMANN, 1993, p.138, 139). Comprova essa hipotese as expressivas palavras
de Hoffmann “[...] que sem duvida o apego ao sistema tradicional de avaliagdo néao
esta apenas nos educadores escolares, mas esta impregnado na sociedade que
reluta sem refletir no porque da urgéncia de mudancga nesse sistema” (HOFFMANN,
1993, p. 20).

Muitos educadores brasileiros ainda utilizam de uma pratica avaliativa
baseada em exames, portanto apenas quantifica dados sem analisé-los com olhar
introspectivo sobre a realidade. A pratica do exame tem aspectos negativos devido a
sua forma de exclus&o e classificagdo. E preciso analisar a construcdo do processo
de conhecimento do aluno e o professor € o mediador nesta relagdo. Alguns
professores apresentam inseguranga em relacdo ao novo. As dificuldades que se
inserem, atrapalhando e barrando modificagdes na acéo avaliativa utilizada pelos
educadores sao consequéncias das falhas resultantes do ndo entendimento do que
se denota avaliar e ainda, pelos vestigios historicos passados de geragdo em
geracdo desta pratica avaliativa. (HOFFMANN, 1993, p.138, 139, LUCKESI, 2005,
p.28 e 29, GASPARIM, 2005, p.36 e 37, ROMAO, 2011, p.59).

Os educadores confundem avaliar com conferir ou com examinar. Assim, é
fundamental compreender que a medida pode ser importante, mas ndo é o bastante
para concretizar a avaliagcdo da aprendizagem (VIANNA, 1989). Deve-se voltar para

uma visdo diagnostica, na qual a avaliagdo passa a ser um processo de verificagdo e
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pesquisa das mudancas de estratégias e de instrumentos que interferem na
construgdo do processo educativo.

Deve- se procurar instrumentos de avaliagdo diferentes dos que vem sendo
utilizados nas escolas hoje, que tem como Unica finalidade testar os alunos com
questiondrio, provas e exames. Estas praticas avaliativas que ignoram o ser humano
como individuo Unico, que vive um impacto social e que faz parte de um sistema
corrupto e classificatorio, abre espaco para deformacgdes psicologicas irrecuperaveis
em educandos e docentes, consequentemente o estado tera escolas deformadas e
um sistema estéril (VASCONCELLOS, 2008).

2.2 FUNCOES DA AVALIACAO: DIAGNOSTICA, FORMATIVA E SOMATIVA.

A avaliagdo enquanto parte integrante do processo ensino e aprendizagem
torna-se um meio importante para que os educadores possam direcionar 0s
trabalhos almejados e consequentemente proporcionar o0 sucesso dos alunos.
Partindo dessa compreensdo a conceituacdo das fungbes da avaliacdo é
enriquecedora para o trabalho pedagogico (LUCKESI, 2003).

A avaliagdo diagnostica fundamenta-se na investigacdo do conhecimento
dos conteudos nomeados e os conteudos ja trabalhados sendo importantes como
ponto de partida para superar as dificuldades encontradas (KRAEMER, 2006). Assim
sendo, a avaliagdo diagnostica tem como objetivo indagar sobre os conhecimentos
adquiridos anteriormente pelo aluno, possibilitando assim, reter contetdos
contemporaneos que sdo compartilhados no processo ensino aprendizagem.

Ao ajuizar a respeito do papel da avaliacdo diagndstica, € possivel perceber
que esta objetiva basicamente a identificagdo das competéncias e aprendizagens
dos alunos em um grupo, sem rotula-los, para conhecer o nivel de conhecimento do
educando, bem como efetuar as intervengdes pedagdgicas necessdrias para que o
processo de ensino e aprendizagem transcorra com sucesso, Visto que esta
avaliacdo nao tem a nota como foco principal (HAYDT, 1991).

Reflexivamente se observa que a avaliacdo vem deixando as amarras
tradicionais incorporando-se a procedimentos avaliativos que trazem resultados

satisfatorios para o ensino. Dai a importancia do levantamento dos conhecimentos
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prévios que os alunos possuem sobre determinado conteddo, a fim de direciona-los
de maneira satisfatoria. Luckesi argumenta que “[...] ndo se pode mais tratar a
questdo da aprendizagem como um elemento a parte, pois integra o processo
didatico do ensino — aprendizagem como um de seus elementos constitutivos”
(LUCKESI, 1995, p. 12).

No que se refere & avaliagdo formativa, Kraemer aborda que esta demonstra
ao docente e ao discente, o desempenho na aprendizagem por meio das atividades
escolares efetuadas no dia a dia escolar, proporcionando a observagdo dos pontos
frageis, ou seja, das dificuldades encontradas para a assimilacdo do conhecimento.
Os professores efetuam a intervencao necesséria durante este percurso (KREMER,
2006).

Sob a otica de Blaya, a avaliagdo formativa é a maneira em que centraliza a
coleta de dados para a reorientagéo do processo de ensino e aprendizagem (BLAYA
2007, s. p.). De acordo com essa fala, a avaliagdo formativa ndo deve ser baseada
em apenas notas e sim em se exprimir através de comentarios.

Nesse sentido, os instrumentos de coleta de dados sdo importantes
referenciais para a avaliagdo formativa que serve para proporcionar informagdes
sobre o desenvolvimento do aprendizado do aluno com esse resultado em méos o
professor pode se ajustar com o nivel de cada estudante, a fim de orienta-lo no que
for necessario (HAYDT, 1991).

Na avaliagdo formativa ndo se avalia com finalidade seletiva, mas esta
voltada e interiorizada ao processo de formagé&o do aluno. Isto contribui para que se
possa definir/redefinir acdes e estratégias avaliativas criativas de ensino.

Segundo Kraemer a avaliagdo somativa identifica o nivel de rendimento no
final do periodo da aprendizagem, contribuindo para a reflexdo sobre o grau de
aprendizado atingido (KRAEMER, 2006).

Wachowicz e Romanowski também apontam que: “[...] a avaliagdo somativa
esta centrada no professor e no tradicionalismo que se baseia no desempenho do
educando” (WACHOWICZ e ROMANOWSKI, 2003, p. 124-125). Para as autoras
sdo aplicados provas e testes para verificar os resultados obtidos e se os objetivos
foram atingidos, fazendo um registro quantitativo do percentual dos alunos. Para
elas, a avaliagdo somativa esta intrinsicamente ligada a funcdo classificatoria, cujo
alvo é conferir se os objetivos relacionados no planejamento foram atingidos.

Gil a respeito da avaliagdo somativa a descreve como:
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Uma avaliacdo pontual, que geralmente ocorre no final do curso, de uma
disciplina, ou de uma unidade de ensino, visando determinar o alcance dos
objetivos previamente estabelecidos. Visa elaborar um balango somatdrio
de uma ou varias sequéncias de um trabalho de formacdo e pode ser
realizada num processo cumulativo, quando esse balanco final leva em
consideracédo varios balangos parciais. (GIL, 2006, p. 248)

Na visdo do autor a avaliagdo somativa apresenta como finalidade a
classificacdo. Ante ao exposto € possivel constatar que a avaliacdo diagndstica,
somativa e formativa fazem parte do processo de avaliagdo da aprendizagem, pois
em dado momento e conforme a necessidade, sao utilizadas de modo interventivo,
seja nos momentos iniciais da aprendizagem ou em seu final e ainda, para a
reconducdo do inicio de uma nova aprendizagem. Embora sejam interdependentes,
todas as avaliagbes mediam o caminho a ser percorrido no processo ensino
aprendizagem e estéo presentes na realidade dos educadores (BOTH, 2007).

Para Libaneo, “o ato de avaliar é complexo e ndo se resume na realizacao
de testes e distribuicdo de notas” (LIBANEO, 1994, p. 195). Se o professor optar por
esse método de aplicar provas para atribuir notas, esses dados devem servir apenas
para uma apreciagdo qualitativa, para que a avaliagdo cumpra suas fungdes
pedagogico-didatica de diagnostico e de controle do rendimento escolar do
educando.

Discutir e compreender os procedimentos avaliativos enquanto instrumentos
que permitam a averiguagdo da aprendizagem € fundamental para uma
compreensdo do que seja uma pratica avaliativa formativa, bem como os beneficios

que esta possibilita para o processo de ensino aprendizagem.

2.3. 0 PROCESSO HISTORICO DA AVALIACAO

A fim de que se compreenda a configuragdo da avaliagédo atualmente, deve-
se pautar em sua historicidade, pois a mesma se encontra atrelada as
transformagfes presentes no contexto socioecondmico, politico e cultural da
sociedade (SAVIANI, 2002, ARANHA, 1989, BOTH 2008). A pratica avaliativa esta
presente desde o inicio da civilizagdo, e em constante evolucdo. E possivel
encontrar apontamentos a respeito da avaliagdo em suas mais variadas formas,

entre 0s povos mais antigos.
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Os primeiros relatos a respeito do processo de avaliagdo segundo Soeiro e
Aveline sdo encontrados na Biblia em Juizes 12:5,7%. Destacam ainda que “[...] em
algumas tribos primitivas, adolescentes eram submetidos a provas relacionadas com
seus usos e costumes. SO depois de serem aprovados nessas provas eram
considerados adultos” (SOEIRO E AVELINE,1982, p.12).

As mesmas autoras enfatizam que: “soci6logos afirmam que cinco fatores
influenciaram na firmeza da civilizagao chinesa e entre eles encontrava-se o exame
para fazer selecéo para os cargos publicos”. Em 360 a.C. essa maneira de avaliar
ainda dominava com grande forga na educacgao para a preservagao dos costumes e
tradicdes. E possivel perceber, ante a afirmacdo acima que ja existia entre os
chineses um modelo social que favorecia aqueles que se sobressaiam nos exames
publicos.

Dias e Sobrinho tecem os seguintes comentarios:

Antes mesmo a institucionalizacdo das escolas, a avaliacdo ja era praticada
para fins de selecao social. Com efeito, a avaliagcao esta ligada a questao de
escolhas, e a selecdo social é tdo naturalmente aderida a ela que passa
como constituinte de sua esséncia. (DIAS E SOBRINHO, 2002, p.17)

Na Idade Média, os poucos registros sobre avaliagéo, relatam que a principal
pratica de aprendizagem ocorria por meio da cépia de textos religiosos, portanto, a

repeticdo era o método avaliativo, Olson esclarece:

Assim como na Antiguidade, na ldade Média escrever significava escrever
na memdria. A leitura e a memorizacdo eram ensinadas como se fossem a
mesma coisa. Aprender a ler significava aprender um recurso que expandia
a memodria. Os textos escritos eram utilizados para conferir a memoaria, e
nao como objetos de representacédo. [...] O conhecimento residia na mente;
a escrita era uma recordagcdo, um recurso mnemonico. (OLSON,1997, p.
197)

A avaliacdo durante a Idade Média toma uma nova configuracdo alavancada
pela nova concepcdo de educacdo, agora vinculada a Igreja Catdlica. A razéo foi
substituida pela fé na maioria das explicagfes a respeito de um fato. A palavra dos
mestres era inquestionavel no processo de ensino-aprendizagem, e o simples fato

de repetir o que se lia ou ouvia era a prova cabal de que houve o aprendizado

1 Exame oral aplicado aos efraimitas que queriam atravessar o rio Jorddo e para permanecerem vivos teriam que
negar que eram efraimitas devendo, portanto, pronunciar corretamente a palavra chibolete. Diz o relato biblico
que quarenta e dois mil efraimitas perderam a vida por fracassarem neste teste, pois ao invés de chibolete
pronunciavam xibolete (MOURA, 2007, p29).
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(MOURA, 2007). Um movimento chamado escolastiquissimo ecoou na Europa por
volta de 1050 e 1350, era de origem monastica e dominava os eruditos que
buscavam provar novas verdades através do raciocinio.

A repeticdo com processo avaliativo determinava a aplicagdo e a
memoriza¢cdo como procedimentos mentais mais respeitaveis durante esse periodo.
Entretanto com o passar dos tempos, Tomas de Aquino surge “[...] combatendo o
argumento de autoridade e mostrando vantagens da observagédo, da experiéncia e
da indugéo, aplicados as ciéncias naturais” (SOEIRO E AVELINE, 1982, p. 13).

Na idade Moderna os livros se multiplicaram com a invengéo da imprensa,
bem como as atividades intelectuais. Foram construidas indmeras escolas e
bibliotecas, contudo, mesmo com evolugdo na educagdo, as escolas religiosas,
fossem catdlicas ou protestantes, mantinham os exames orais. Os exames escritos
passaram a ser utilizados na Inglaterra em 1702 (SOEIRO E AVELINE, 1982, p. 16).

A utilizagcdo da prova escrita durante a ldade Contemporanea ocorreu em
1845, na América do Norte, com o objetivo de examinar e averiguar a qualidade do
aprendizado nas escolas. Inicialmente pretendia-se aplicar um teste oral, mas o
grande numero de alunos inviabilizou o processo, obrigando a mudar para prova
escrita (HAYDT, 2002).

No final do século XIX e meados do século XX, os testes padronizados
passaram a medir a inteligéncia e o desempenho das pessoas. Ao longo do tempo,
estes testes foram trocados por outras formas de avaliar enxergando o aluno como
num todo, um ser humano (ARANHA, 1989).

O conceito de “avaliagdo educacional” passa a fazer parte do universo da
escola a partir de 1934, com os trabalhos de Ralph Tyler, quando este propds um
novo entendimento para aprendizagem. O autor passa a ver a avaliagdo como um
processo que permite a comparagao entre os objetivos educacionais e os resultados
obtidos. Assim sendo, a avaliagdo se constitui numa atividade pratica (VIANNA,
2000). Estudiosos no assunto perpassam as ideias de Tyler ao defender que apés a
aplicacdo de uma avaliacéo seria necessaria uma analise dos resultados alcan¢ados
para em seguida emitir ponderagdes. Alguns defendem ainda a existéncia de duas
praticas avaliativas: a formativa e a somativa, que se constituirdo em ferramentas de
orientagdo para as préticas docentes (SOUSA, 1991).

Outra contribuicdo importante defende a ideia de uma educagéo continua e

que as escolas deveriam passar por mudancas relacionadas as atitudes dos
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estudantes, professores, administradores e também nas estratégias de ensino e o
papel da avaliacdo. Salienta ainda que, o papel da educacdo é o de encontrar
caminhos estratégicos que levem as diferencas em consideragdo, no sentido de
promover, ao maximo, o desenvolvimento do individuo. Aborda ainda que, o grande
desafio a ser enfrentado se d4 em relacdo aos alunos que possuem um tempo maior
de aprendizagem, por isso, defende a ideia da utilizacdo de estratégias de instrucéo
diferenciadas de modo a respeitar o ritmo proprio de cada individuo (BLOOM, 1963).

Sob a interferéncia do processo de neoliberalismo? e a crise econémica
instaurada a partir de 1980, a educacdo também sofre as consequéncias. Nos
Estados Unidos e na Inglaterra, a avaliacdo passou a ser um mecanismo
fundamental de controle e fiscalizagdo (BERNSTEIN, 1991 apud DIAS SOBRINHO,
2002).

Na Inglaterra, as exigéncias aos professores foram maiores e atribuiram a
estes as responsabilidades sobre as dificuldades politico administrativo e aos
insucessos econdmicos do pais. Desse modo, o processo educativo era visto
enquanto uma organizacdo empresarial que deve atingir as metas estabelecidas
(DIAS SOBRINHO, 2002).

No Brasil, a avaliagdo como sindnimos de provas e exames, é uma heranca
que data de 1599, trazida pelos Jesuitas® que utilizavam praticas avaliativas
centradas em exercicios orais.

Para Xavier “[...] no periodo colonial as principais escolas tinham como foco
a tarefa educativa de aculturar e converter os “ignorantes” e “ingénuos”, objetivando
uma sociedade com valores religiosos e civilizados para os degredados e
aventureiros que para cé viessem”, (XAVIER, 1994, p. 41). A avaliagdo por meio de
provas chegou ao Brasil bem depois e com uma abordagem diferente; Haydt

assevera que:

No que se refere a experiéncia brasileira, € interessante lembrar a
contribuicao do laboratério de Psicologia da Escola de Aperfeicoamento de
Belo Horizonte, criado por volta de 1930, e cuja direcdo foi entregue, nos
anos que se seguiram, a professora Helena Antipoff. A equipe de
especialistas dessa instituicdo realizou inimeros trabalhos, dentre os quais

2 E uma redefinicdo do liberalismo classico, influenciado pelas teorias econémicas neoclassicas e é entendido
como um produto do liberalismo econdémico classico. O neoliberalismo pode ser uma corrente de pensamento e
uma ideologia, ou seja, uma forma de ver e julgar o mundo social ou um movimento intelectual organizado, que
realiza reunides, conferéncias e congressos.

3 As normas de como deveriam ser conduzido os exames dos alunos de um colégio da ordem jesuitica sdo
encontradas na obra Ratium Studiorum, publicada pelos padres jesuitas em 1599.
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a construcdo de testes objetivos de escolaridade, para avaliar o
aproveitamento em Aritmética e Lingua Portuguesa. (HAYDT, 2002, p.87)

O fortalecimento da ideia de prova como exclusiva ferramenta para avaliar a
aprendizagem, é resultado da influéncia do Positivismo* na educagéo brasileira. O
principio positivista, que acendeu e difundiu-se pelo planeta rapidamente, em
especial nos dois Ultimos quartéis do século XIX, momento em que a producéo
econOmica era extremamente determinada pela sociedade, chegou ao Brasil na
primeira metade do século XX (MOURA, 2007).

Aludindo a extensédo do positivismo no Brasil e no processo de avaliagdo da
aprendizagem, se fez necessario o processo da prova objetiva, com todo seu
encargo de clareza, mensuracéo e quantificagdo (MOURA, 2007).

E fundamental lembrar gue a prova escrita, na atualidade, tem sido o
principal tema de discussdo quando se trata do sistema de avaliagdo da
aprendizagem. Destaca-se também, que na maioria das vezes o proprio educador
confunde prova com avaliagdo, tanto no discurso breve quanto no método,
deslembrando ou ignorando que prova é apenas uma das ferramentas que se pode
usar para avaliar (LUCKESI, 2005).

A partir da década de 1980, inUmeros estudos, discussdes e publicacdes de
(LUCKESI, 1995, DEPRESBITERIS, 1989; HOFFMANN, 1995; VASCONCELLOS,
1998) entre outros tem procurado romper com formas avaliativas com énfase nos
aspectos quantitativos de aprendizagens para a promog¢ao de avaliagdo numa
perspectiva qualitativa.

Uma avaliacdo qualitativa implica em definicdo de conceito para
compreendé-la em sua saliéncia. A compreensao dos resultados alcancados e o
processo conduzido por meio do ensino e da aprendizagem sdo dados relevantes
para a condugao do trabalho educacional. Sobre esse entendimento, Demo afirma
que “[...] o método qualitativo de avaliar pretende deixar para tras o tradicional e
quantitativo, mas nao totalmente, ele alega que no meio educativo os processos sao
mais relevantes e que néo faz jus a realidade mensuravel” (DEMO, 2004, p.156)

Essa concepcao aponta que para superar uma préatica de avaliagdo centrada

em resultados numa visdo objetiva e tradicional, exige o conhecimento do que seja

4 Uma das principais caracteristicas do positivismo é a objetividade que orienta a busca pela verdade.
Essa objetividade elimina qualquer possibilidade de subjetividade, ou seja, o que ndo pode ser visto,
sentido, tocado, provado cientificamente, nao pode ser aceito como verdade. (MOURA, 2007, p 34)
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uma pratica democratica de educagdo onde toda comunidade escolar esteja
envolvida nas discussdes propostas.

Em 1996 foi aprovada lei de Diretrizes e Bases da Educacgé&o Nacional n°
9394/96, dentre vérias mudancas ha que se destacarem o artigo 24 inciso V que
trata sobre a verificagdo do rendimento escolar nos critérios que deve prevalecer os
aspectos da qualidade sobre os da quantidade, os alunos com idade avangada teréo
a possibilidade de aceleragéo nos estudos, possibilidades de avangos nas series e
nos cursos, os estudos concluidos serdo aproveitados e que seja ofertada
oportunidade de recuperagdo e que essa seja oferecida preferencialmente paralela
ao ano vigente.

As mudancas nos processos avaliativos vao acontecendo lentamente,
principalmente pelo “mofo” das préticas avaliativas ainda presente nos dias de hoje.
As discussodes e entendimentos sobre a avaliagdo enquanto suporte para tomadas
de decisdo, visando a melhoria da qualidade do ensino e aprendizagem.

Alguns autores como (DEPRESBITERIS, 1989, HOFFMANN, 1995 e
VASCONCELLOS, 1998) entendem a avaliacdo como um ato pedagdgico constante
no interior da escola, sendo esta inserida num determinado contexto social.
Analisam a prética avaliativa realizada na escola e a inserem no interior da escola.
Analisam a prética avaliativa na escola, observando que esta pode assumir a fungéo
classificatoria ou diagndstica conforme a postura assumida pelo professor. E ainda,
"[...] o processo avaliativo deve ter um sentido amplo, a avaliacdo deve abarcar a
vivencia do ser humano que estabelece uma reflexdo mais consciente sobre a
pratica, objetivando captar o crescimento” (VASCONCELLOS, 1998, p. 43).
Possibilitando o acompanhamento dos processos de desenvolvimento e as tomadas

de decisao.

A funcdo da avaliagdo deve ser bem compreendida pelos educadores para
que de fato ocorra mudancga na préatica, pois ainda persistem situagbes em que
escolas tomam como base, ora métodos quantitativos, ora qualitativos, distorcendo a

finalidade desta para o processo ensino e aprendizagem.
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2.4 AS CONTRIBUICOES DA AVALIACAO FORMATIVA

A avaliagdo Formativa privilegia a observagcdo do processo ensino e
aprendizagem com a utilizagdo de diversos instrumentos que podem ser utilizados
para verificar o alcance dos objetivos almejados, o dominio do conhecimento, os
avancos, as dificuldades em que o aluno necessita de uma abordagem. Errar € parte
integrante do caminho percorrido e revela a necessidade interventiva para o aluno
naquele determinado conteddo ou em dado momento (BOTH, 2008, LUCKESI,
2003, HOFFMANN, 1993).

A dificuldade do aluno € o ponto de partida para a investigacdo de suas
causas e a determinagdo dos procedimentos a serem tomados. Assim todos tém
direito de errar para evoluir. Ninguém aprende sem errar. Errando reflete-se mais
sobre o problema e sobre as a¢des usadas para resolvé-lo (PERRENOUD, 2000).

A escolha dos instrumentos interventivos exerce uma papel fundamental
para a obtencdo do feedback, ou seja, do objeto de investigagdo (com o
compromisso de aprendizagem do aluno). Nesse sentido Hajdi considera que: [...]
ndo h& um instrumento de avaliacdo, [...] h4 apenas instrumentos que podem servir
para a avaliacdo. O autor explica que [...] a virtude formativa ndo esti no
instrumento, mas sim, se assim se pode dizer, no uso de que dele fazemos [...]
(HAJDI, 1999, p. 32-35). Sob este olhar, os erros sédo vistos enquanto buscamos
condi¢des para a promogao da aprendizagem do aluno, ou seja, mudar a maneira de
ministrar a aula e modificar os conteldos a serem ministrado ndo adiantard se a
finalidade da avaliagdo n&o mudar. A avaliagdo formativa possibilita que os alunos
possam desenvolver diferentes estratégias de aprendizagens, a construcdo de
habilidades de autoavaliagdo e avaliagdo, proporciona a compreensdo da
caminhada percorrida e a revisdo de pontos frageis durante o processo, sendo
diferente da avaliacdo somativa em que o aluno so teria o resultado ao final da soma
dos resultados. Nesse sentido a avaliacdo seria como um processo continuo e
operaria como auxiliadora do processo ensino aprendizagem e o professor agiria
como mediador verificando os estagios conquistados pelo discente, evitando assim
julgé-lo apenas num dado momento.

A avaliacéo formativa tende a mostrar tanto aos professores como alunos, o
desempenho na aprendizagem por meio da realizagdo das atividades escolares

propostas, além ainda de oportunizar a localizagdo das dificuldades encontradas no
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processo de assimilacdo e produgdo do conhecimento, de forma que o docente
possa efetuar a corregao das distor¢gdes (BLOOM, 1976).

Sob esta oOtica, a avaliagdo formativa permite ao docente a re/definicdo das
prioridades e estratégias a serem encaminhadas durante o processo.

Para o docente utilizar a avaliagdo formativa, torna-se necessario o estudo
da concepcédo que a embasa, além de organizar intencionalmente o feedback; e ao
aluno (agente ativo do processo avaliativo) o desenvolvimento da capacidade de
medir aquilo que esti sendo ensinado, ou seja, estar comprometido com suas
produgdes com responsabilidade na condugédo da autoavaliagéo.

Esteban considera que: "[...] avaliar o aluno n&o significa mais fazer
julgamento sobre o que ele aprendeu, dos caminhos percorridos, da demonstracao
dos processos de crescimentos”. “[...] O que ele ndo sabe é o que fara a diferenca e
0 que indicara a direcdo a ser seguida, as necessidades para superar o ndo saber é
o caminho” (ESTEBAN, 2003, p.19). O aluno deve conduzir sua caminhada durante
0 processo de aprendizagem com énfase na autonomia, e na medida em que se
alcanca mais conhecimento, mais se conquista a autonomia. E necessario que o
aluno conhecga o que o professor espera dele. Os objetivos que ele deve procurar
alcancar. Que saiba se autoavaliar. Que se desenvolva na acdo apropriada que o
leve ao fechamento das distancias dos niveis percorridos por ele. Tudo isso deve
acontecer simultaneamente e a sala de aula é um dos locais em que tanto o docente

como o discente pode assumir uma postura reflexiva sobre a pratica realizada.

A avaliacdo formativa reguladora torna-se instrumento privilegiado de uma
regulacdo continua das diversas intervencdes e das situacBes didaticas
possuindo as caracteristicas: democratica, constante, diversificada e
continua, sistematica e intencional (PERRENOUD, 1999, p.14).

A avaliagdo formativa oportuniza a tomada de consciéncia do aluno em
relacdo aos processos de aprendizagens. E preciso esclarecer que fazer critica ao
uso da avaliagdo classificatoria ndo se esta dizendo que a avaliacdo deve ser
abolida e sim que os elementos para avaliacdo sejam retirados do proprio processo
do ensino - aprendizagem cotidianamente (LUCKESI, 2003).

Avaliar na hora que precisa ser avaliado, para ajudar o educando a construir
o conhecimento dele, pois € nas séries iniciais do ensino fundamental que comeca a

se manifestar os maiores problemas que tendem a deformar o sentido da avaliagdo
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formativa. Deixando sequelas quase irreparaveis para os professores das seéries
finais do ensino fundamental. Os pais e alunos estdo tdo acostumados com provas,
testes e exames com horas e dias marcados e bilhetes com o contetido que devem
ser assinados e entregues antes da opressiva semana de provas. O que dificulta o
desenvolvimento da pratica da avaliacdo formativa na sua esséncia.
(VASCONCELLOQOS, 2008).



31

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O trabalho do professor com criangas, jovens e adultos, frequentemente lhe
d& oportunidade de testemunhar e experimentar uma insistente ansiedade no que se
refere & avaliagdo, que o leva a fazer o seguinte questionamento: o que se tem
praticado? Avaliacdo ou verificagdo? Segundo a explicagdo de Luckesi praticamos a
verificagdo. Pois, “[...] a avaliacdo n&do se limita na configuragdo do valor ou
qualidade atribuido ao objeto em questéo, a verificacdo se encerra no momento em
qgue o objeto ou ato de investigagcédo chega a ser configurado” (LUCKESI, 2005, p.
92). Entdo, se a avaliagdo ndo se encerra no ato de configuragdo do objeto, a
questéo que foi imposta e norteou a pesquisa foi: a busca por novos entendimentos
a respeito da avaliacdo formativa e suas implica¢cdes que conduz o individuo a

incrementar e expandir agdes que o direcione ao aprendizado por meio da pesquisa.

A pesquisa é requerida quando ndo se dispde de informacao
suficiente para responder ao problema, ou entdo quando a
informacédo disponivel se encontra em tal estado de desordem que
nao possa ser adequadamente relacionada ao problema. (GIL, 2002,
p. 19).

Nas ciéncias, a pesquisa € um conjunto de processos empregados na
investigacdo e na demonstracdo da verdade, € exibir a verdade dos fatos e

acontecimentos a serem despontados.

3.1 LOCAL DA PESQUISA

Aplicou-se os meios ou métodos concebidos a partir da pesquisa tedrica aos
alunos do sétimo ano do ensino fundamental, do Colégio Estadual Humberto de
Alencar Castelo Branco, Guairaca-Pr. A partir da andlise de que a referida escola é
publica composta por alunos oriundos de familias em sua maioria de agricultores,
outros poucos comerciantes e funcionérios publicos e, de que a turma que participou
do projeto foram alunos dos sétimos ano do periodo vespertino, com faixa etéria que

varia entre 11 a 14 anos de idade.
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3.2 TIPO DA PESQUISA

Para o desenvolvimento deste trabalho, optou-se por uma pesquisa
qualitativa teorico-pratica de carater exploratério, onde se utlizou a pesquisa
bibliografica como fundamento tedrico que permitiram a criagdo e aplicacdo da
experimentacdo de novos meios para a consecugdo da avaliagdo formativa no
ensino-aprendizagem, tendo em vista a coeréncia entre o discurso e o fazer efetivo
em sala de aula. O carater exploratério do projeto teve como finalidade proporcionar
intimidade com o problema, torné-lo explicito no sentido de esclarecer ideias e
descobertas dos vérios autores estudados e que servirdo de subsidios de ac&o para
os educadores. A impossibilidade de se quantificar a realidade do tema torna a
pesquisa qualitativa a ideal para o presente trabalho. "[...] ela se desenvolve de
maneira natural, € rica em dados descritivos, enfatiza mais o processo que 0
produto, retrata a perspectiva dos participantes, € aberta e flexivel, focaliza a
realidade de forma complexa e contextualizada” (ARAUJO E OLIVEIRA, 1997, p.
11).

3.3 POPULACAO E AMOSTRA

A populacdo escolhida foram alunos do ensino fundamental, do Colégio
Estadual Humberto de Alencar Castelo Branco, Guaira¢i-Pr. Composta por alunos
oriundos de familias em sua maioria de agricultores, outros poucos comerciantes e
funcionarios publicos. A pesquisa foi direcionada aos alunos do sétimo ano do
periodo vespertino, com faixa etaria que varia entre 11 a 14 anos de idade. Deu-se
prioridade para o sétimo ano por ser uma turma intermediaria no ensino
fundamental, pois j& tém algumas nocbes do que € ser avaliado, dos meios
utilizados pelos professores e conseguem distinguir uns dos outros. Um publico ideal
para um trabalho de conscientizagcdo sobre o que pretende a avaliagdo formativa e

gual o papel do aluno e do professor nesse processo avaliativo.
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3.4 INSTRUMENTOS E PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS

O trabalho foi realizado no dia a dia da sala de aula, houve o
reconhecimento das turmas e os devidos esclarecimentos e explanagdes para todos
os envolvidos: alunos e professores. Paralelamente pesquisas foram feitas nas
bibliotecas da cidade, foi possivel fazer grandes reflexdes através das leituras,
receber orientacdes através de palestras assistidas em videos, internet e conversas
informais com outros profissionais da educacdo, ou seja, periodos dedicados
exclusivamente para o objetivo maior que foi o de conhecer para melhorar a
qualidade do ato de avaliar. ApOs este primeiro contato de apresentacdo e
reconhecimento por parte de todos foi aplicada uma sondagem junto aos alunos,
constantes do anexo |, através de entrevistas exploradas por meio de indagagdes e
didlogos, para saber o que eles realmente sentem diante da avaliacdo, diante do
processo de avaliar e ser avaliado. Diante dos diversos depoimentos, buscou-se o
incentivo de todos para que refletissem sobre os corriqueiros meios de avaliagédo e
de que forma os referidos meios contribuem para a efetiva aprendizagem dos

conteudos curriculares.

3.5 ANALISE DOS DADOS

O trabalho foi realizado em trés etapas. Na primeira etapa, houve o
reconhecimento da turma e os devidos esclarecimentos para todos os envolvidos:
alunos, professores e equipe pedagogica da escola, do porque da pesquisa e
porque eles foram os escolhidos. Na segunda etapa, apds este primeiro contato de
apresentacao e reconhecimento foi realizada uma sondagem junto aos alunos, por
meio de didlogos informais, para saber o que eles realmente sentiam diante da
avaliacdo, diante do processo de avaliar e ser avaliado. Na terceira etapa, foram
registrados os diversos depoimentos através de um questionario individual,
constante no anexo |. Utlizou-se somente folha de sulfite A4 contendo um
questiondrio com oito questdes de respostas pessoais, caneta azul, preta, lapis n° 2
ou semelhantes. Na quarta etapa foi realizada a tabulagdo dos resultados da

atividade proposta, analisando criteriosamente os dados obtidos.
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4 — RESULTADOS E DISCUSSOES

Serdo detalhados aqui os resultados obtidos descritos nos moldes dos
conceitos estatisticos, ou seja, por meio de tabelas, conforme os objetivos
propostos.

A amostra analisada é constituida de 18 alunos do ensino fundamental do
Colégio Estadual Humberto de Alencar Castelo Branco, da cidade de Guairaca-Pr.

Importante frisar, que foram realizadas algumas adapta¢des para a analise
das respostas dos alunos, devido as perguntas que solicitavam respostas pessoais.

Conforme o questionario, Anexo | deste trabalho, verificou-se varios quesitos
a fim de serem analisados, assim obteve-se:

Dentre os componentes da amostra dos alunos, 07 (38,90%) acham que as
provas servem para testar o conhecimento, 01 (5,55%) dizem que sem prova n&o
aprenderia nada, 01 (5,55%) dizem que as provas séo chatas, mas séo importantes
para testar o conhecimento, 03 (16,70%) dizem que as provas sdo chatas, 01
(5,55%) dizem que a prova é uma forma razoavel de avaliagédo, 02 (11,10%) acham
que as provas séo faceis ou dificeis, 01 (5,55%) dizem que as provas incentivam o
aprendizado, 01 (5,55%) acham as provas importantes para o futuro e 01 (5,55%)

ndo acha nada, conforme comprova a tabela 1 a seguir:

Tabela 1 - Quantitativo dos alunos e o que pensam sobre as provas.

Opinido dos alunos Total absoluto  Percentual

Servem para testar o conhecimento 07 38,90%
Sem prova ndo aprenderia nada 01 05,55%
Sdo chatas, mas importantes para o 01 05,55%
conhecimento

S&o chatas 03 16,70%
E uma forma razoavel de avalia¢&o 01 05,55%
Sao dificeis ou faceis 02 11,10%
Incentivam o aprendizado 01 05,55%
S&o importantes para o futuro 01 05,55%
N&o acha nada 01 05,55%
TOTAL DA AMOSTRA 18 100%

Fonte: Questionario aplicado aos alunos em 2013 — Anexo |

No préximo quesito, foi obtido da amostra dos alunos, o que acham da
semana em que sSe concentram as provas e como se sentem nesses dias,

verificando que, 01 (5,55%) acha que deveria ter mais explicagdo sobre a prova, 3
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(16,70%) dizem que € uma semana tensa, 02 (11,10%) dizem que sentem bem, 01
(5,55%) diz ser ruim, 01 (5,55%) diz ndo saber, 03 (16,70%) dizem ser normal, 05
(27,75%) dizem que ficam nervosos, 01 (5,55%) diz ser uma semana chata e 01

(5,55%) diz ser muito ruim , conforme a tabela 2.

Tabela 2 - Quantitativo dos alunos e o que pensam sobre a semana de provas

Opinido dos alunos Total absoluto Percentual
Deveria ter mais explicagcbes sobre as 01 05,55%
provas
E uma semanatensa 03 16,70%
Se sentem bem 02 11,10%
E ruim 01 05,55%
Nao sabe 01 05,55%
E Normal 03 16,70
Deixa nervoso 05 27,75%
E chata 01 05,55%
E muito ruim 01 05,55%
TOTAL DA AMOSTRA 18 100%

Fonte: Questionario aplicado aos alunos em 2013 — Anexo |

A seguir, observa-se a analise da opinido dos alunos sobre a diferenga entre
prova e avaliagdo, onde verificamos que 3 alunos (16,70%) acham que a prova da
mais nota, 02 (11,10%) acha que prova € um teste e avaliagdo s6 avalia, 04
(22,20%) nao sabem, 04 (22,20%) diz ndo ter diferenca, 03 (16,70%) dizem que
avaliagcdo é com consulta, prova nédo, 01 (5,55%) ndo respondeu e 01 (5,55%) diz
que prova é etapa final e avaliacdo é um teste antes da prova, conforme mostra a

tabela 3.

Tabela 3 - Quantitativo dos alunos e o que dizem sobre a diferenca entre prova e avaliagédo

Opinido dos alunos Total absoluto Percentual
Prova da mais nota 03 16,70%
Prova é um teste, avaliacdo s6 avalia 02 11,10%
Nao sabe 04 22,20%
Nao ha diferenca 04 22,20%
Avaliacdo é com consulta, prova néao 03 16,70%
N&o respondeu 01 05,55%
Prova é etapa final, avaliacdo é um teste 01 05,55%
antes da prova
TOTAL DA AMOSTRA 18 100%

Fonte: Questionario aplicado aos alunos em 2013 — Anexo |
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A seguir, foi verificado junto aos alunos sobre quais as maneiras mais
usadas pelos professores para saber se o aluno aprendeu o conteddo, verificamos
que 02 (11,10%) dizem que através atividades em sala e avaliacdo; 1 (05,55%)
fazendo licbes, 04 (22,20%) através de trabalhos e prova, 02 (11,10%) através de
exercicios, 1 (05,55%) através de exercicios e prova, 04 (22,20%) através de
trabalho e avaliagdo, 1 (05,55%) através de trabalho, 02 (11,10%) através de prova

e 1 (05,55%) através de prova e avaliagdo conforme a tabela 4.

Tabela 4 - Quantitativo dos alunos e o que dizem sobre os métodos mais utilizados pelo

professor para saber se 0 aluno aprendeu o conteltido

Opinido dos alunos Total absoluto Percentual
Atividades em sala e avaliacéo 02 11,10%
Fazendo Ligcdes 01 05,55%
Trabalho e prova 04 22,20%
Exercicios 02 11,10%
Exercicios e prova 01 05,55%
Trabalho e avaliagéo 04 22,20
Trabalho 01 05,55%
Prova 02 11,10%
Prova e avaliacao 01 05,55%
TOTAL DA AMOSTRA 18 100%

Fonte: Questionario aplicado aos alunos em 2013 — Anexo |

Foi também verificado com alunos sobre qual € a maneira que acham ser
mais justa para a avaliacdo dos mesmos, verificamos que 02 (11,10%) dizem ser a
Avaliacdo, 02 (11,10%) através de perguntas, 01 (05,55%) diz que nenhuma, 01
(05,55%) né&o respondeu, 02 (11,10%) dizem que todas as maneiras, 02 (11,10%)
dizem que a maioria, 01 (05,55%) diz que a prova de pesquisa, 01 (05,55%) diz que
é tudo igual, 02 (11,10%) através de prova, 01 (05,55%) através de explica¢des, 02
(11,10%) através de trabalhos e 01 (05,55%) através do carimbo conforme mostra a
tabela 5.
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Tabela 5 - Quantitativo dos alunos e qual a maneira de avaliagdo dizem ser mais justa

Opinido dos alunos Total absoluto Percentual

Avaliagao 02 11,10%
Perguntas 02 11,10%
Nenhuma 01 05,55%
N&o respondeu 01 05,55%
Todas 03 16,70%
A maioria 02 11,10%
Prova de pesquisa 01 05,55%
Prova 02 11,10%
Explicacdes 01 05,55%
Trabalho 02 11,10%
Carimbo 01 05,55%
TOTAL DA AMOSTRA 18 100%

Fonte: Questionario aplicado aos alunos em 2013 — Anexo |

A seguir, é verificado junto aos alunos se, quando estudam para a prova, €
para aprender ou para tirar nota, onde foi verificado que 06 (33,35%) dizem que para
aprender e para tirar nota, 04 (22,20%) para aprender e 08 (44,45%) para tirar nota,

conforme tabela 6.

Tabela 6 - Quantitativo dos alunos e por que estudam para as provas

Opinido dos alunos Total absoluto Percentual
Aprender e tirar nota 06 33,35%
Aprender 04 22,20%
Tirar Nota 08 44,45%
TOTAL DA AMOSTRA 18 100%

Fonte: Questionario aplicado aos alunos em 2013 — Anexo |

A seguir, é verificado junto aos alunos se pudessem o que mudariam nas
provas ou avaliagbes, onde foi verificado que 03 (16,70%) aplicariam prova de
pesquisa, 01 (05,55%) mudariam tudo, 06 (33,35%) ndo mudaria nada, 01 (05,55%)
aplicaria mais provas, 02 (11,10%) aplicariam menos contetdo e mais explicacéo, 01
(05,55%) aplicaria perguntas, 01 (05,55%) aplicaria “marcar X e V ou F”, 01

(05,55%) deixaria mais faceis e 02 (11,10%) aplicaria avaliagédo, conforme tabela 7.
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Tabela 7 - Quantitativo dos alunos e o que mudariam nas provas ou avaliacdes

Opinido dos alunos Total absoluto Percentual
Prova de pesquisa 03 16,70%
Tudo 01 05,55%
Nada 06 33,35%
Mais provas 01 05,55%
Menos conteddo e mais explicacédo 02 11,10%
As perguntas 01 05,55%
Marcar Xe Vou F 01 05,55%
Deixaria mais faceis 01 05,55%
Avaliacao 02 11,10%
TOTAL DA AMOSTRA 18 100%

Fonte: Questionario aplicado aos alunos em 2013 — Anexo |

A seguir, é verificado junto aos alunos se tem o auxilio dos pais no tocante a

provas ou tarefas, conforme tabela 8.

Tabela 8 - Quantitativo dos alunos e o auxilio que recebem dos pais no tocante a provas ou

tarefas

Opinido dos alunos Total absoluto Percentual

Sim 05 27,75%
Nao 12 66,70%
As vezes 01 05,55%
TOTAL DA AMOSTRA 18 100%

Fonte: Questionario aplicado aos alunos em 2013 — Anexo |

Ao analisarmos os resultados da amostra, tendo como populacéo 18 alunos
do sétimo ano do ensino fundamental, pode-se perceber importantes pontos, no
tocante a necessidade de conhecimento sobre avaliacdo formativa no cotidiano dos
integrantes pesquisados como no cotidiano dos educadores.

Nota-se que a maioria dos que responderam ao questionario, ndo souberam
se expressar sobre o assunto de maneira clara, porém um dado importante que
merece a atengdo dos responsaveis pela educacgdo escolar € que a maioria deseja
mudanga no processo avaliativo.

Ao se detalhar esta problemética, espera-se uma urgente necessidade de se
estabelecer no &mbito escolar uma politica que vise o bem estar de seus
componentes, ndo apenas através de imposicdo, mas através de uma
conscientizagdo, onde os alunos, pais de alunos e toda equipe pedagdgica entenda

que a avaliacdo injusta é um fator destrutivo, o maior causador da degradacédo da
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estrutura humana e que a renovagao no ato de avaliar € fator importantissimo para

vida do ser que esté sendo formado.

Pode-se entdo concluir que hd uma necessidade efetiva da implantacdo e
criagdo de programas que tenham como principal finalidade o acompanhamento e o

incentivo ao uso correto e consciente da avaliagao formativa.
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CONSIDERACOES FINAIS

ApoOs a revisdo de literatura e andlise das producdes e pesquisas de alguns
autores sobre a avaliacdo formativa, adquire-se consciéncia que € fundamental a
mudancga na fungcdo que a avaliagdo exerce na escola. Compreende-se que a
discussao sobre esta teméatica ndo finda com esta contribuigdo e que para viabilizar
e realizar uma avaliacdo democratica, diagnostica de forma concreta é preciso
possibilitar estratégias que considere o ser humano como centro do processo
educativo.

Sabe-se também que é impossivel fazer uma mudanca significativa na
avaliacdo se a mentalidade dos educadores néao estiver de acordo com um ensino
aprendizagem mais significativo e participativo, ndo quer dizer que se deve excluir o
apoio do sistema educacional.

Detecta-se que a pratica avaliativa focada na formac¢é&o do individuo, no seu
progresso, na aprendizagem dele, requer um trabalho de conscientizagéo junto aos
pais dos alunos e aos préprios alunos a fim de que compreendam a importancia da
aprendizagem significativa.

Que a avaliacdo formativa exige de todos os educadores um trabalho
coeso, reflexivo, dialdgico rompendo com estigmas antiquados que ndo atendem
mais as expectativas atuais. Hoje o ato de educar, exige um relacionamento
harmonioso entre educando e educador unidos no proposito do ensinar e aprender.

E ainda que o sistema avaliativo esteja presente na educacao e para que a
avaliacdo seja justa e formativa, os educadores devem aperfeigcoar, inovar, rever
suas préticas, dar oportunidades e condi¢Bes para a participacdo e expressédo das
ideias e alternativas trazidas pelos alunos, dar importancia a pesquisa ao dialogo,
buscar uma compreenséo critica para 0 erro e proporcionar um ensino que seja
significativo para a vida das criangas e jovens que estdo em formacdo. Os erros
devem ser vistos como alavanca para o educador buscar condicbes para a
promocéo da aprendizagem do aluno.

No entanto, mudar a maneira de ministrar as aulas e modificar os contetidos
a serem ministrado ndo surtira o efeito desejado se a finalidade da avaliagdo néo
mudar. O aluno deve conduzir sua caminhada durante o processo de aprendizagem
com énfase na autonomia, e na medida em que ele alcanga mais conhecimento,

mais conquistard a sua autonomia. Sendo assim, a avaliagdo deve ser um processo
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continuo e operar como auxiliadora do processo ensino aprendizagem e o professor
agird como mediador e verificador dos estagios conquistados pelo discente, evitando
julgd-lo apenas num dado momento. E mais, organiza de maneira intencional o
feedback da trajetéria do aluno (agente ativo do processo avaliativo) e o
desenvolvimento da capacidade de medir aquilo que estd sendo ensinado, ou seja,
estar comprometido com suas produgdes com responsabilidade na conducéo da
autoavaliacdo. “[...] O que ele ndo sabe é o que fara a diferenca e o que indicara a
direcdo a ser seguida, as necessidades para superar o ndo saber € o caminho”
(ESTEBAN, 2003, p.19)". Por isso é necesséario que o aluno conhega o0 que o
professor espera dele e os objetivos que ele deve procurar alcancar. Para que saiba
se autoavaliar.

Observa-se que a avaliagédo formativa tende a mostrar tanto aos professores
como aos alunos, o desempenho na aprendizagem por meio da realizagdo das
atividades escolares propostas, além de mostrar a localizacdo das dificuldades
encontradas no processo de assimilagcéo e produgéo do conhecimento, de forma que
0 docente possa efetuar a correcdo das distorcdes. A discussdo aponta que 0s
docentes ainda necessitam de maiores aprofundamentos sobre a avaliagéo
formativa dentro das escolas. E que as relagbes entre teoria e pratica estdo
totalmente desconexas.

Outra abordagem relevante se refere aos investimentos em cursos que
capacitem os educadores para a atual realidade da escola. Sendo assim, é
imprescindivel que as instituicbes de ensino superior busquem uma avaliacdo
articulada ao trabalho pedagdgico, pois, isto contribuira para a formac¢do dos novos
profissionais que exercerao suas fungdes docentes com mais seguranca, evitando o
repasse de atitudes erradas, principalmente sobre a avaliagédo formativa.

Dessa forma todas as pessoas envolvidas no contexto educacional,
compreenderdo que a avaliacdo esta integrada ao processo ensino-aprendizagem e
que mesmo havendo varios fatores que contribuem para o fracasso das escolas
hoje, se ndo cairem no imobilismo, nas dores acumuladas com os ressentimentos,
se agirem com dignidade e competéncia, produzirdo uma educacdo de qualidade

que transformara a vida dos alunos.
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APENDICE A - Questionario para Discentes

Pesquisa para a Monografia da Especializagdo em Educacgdo: Métodos e Técnicas
de Ensino — EaD UTFPR, através do questionario, objetivando Refletir, conhecer,
compreender e verificar para revelar pré-conceitos estabelecidos dentro da avaliacéo
formativa.

Data: 15 de outubro de 2013.

Parte 1: Perfil do Entrevistado

Sexo:( ) Feminino () Masculino
Série: ( )7anoC

Idade:

Parte 2: Questdes “Avaliacao Formativa: Um Desafio aos Professores das séries
Finais do ensino Fundamental”.

1) Aluno, o que vocé pensa sobre as provas? Comente.

2) O que vocé acha da semana em que se concentram as aplicagdes das provas?
Como vocé se sente nesses dias? Justifique.

3) Qual a diferenga entre prova e avaliagéo?

4) Quais as maneiras mais usadas pelos seus professores para ele saber se vocé
aprendeu o contetido estudado em sala de aula?

5) Qual vocé acha mais justa? Por qué?

6) Quando vocé estuda para a prova, vocé pensa em aprender ou tirar nota?

7) Quando o assunto é prova ou avaliagdo, se vocé pudesse, 0 que vocé mudaria?

8) Vocé tem ajuda de seus pais ou responsaveis quando vai estudar para as provas
ou fazer as tarefas? Comente.



