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RESUMO

VEIGA, Fernanda G. Avaliacdo dos aspectos e impactos ambientais da
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana campus Londrina para futura
elaboracdo de um sistema de gestdo ambiental — Londrina 2016. Trabalho de
Concluséao do Curso de Bacharel em Engenharia Ambiental, apresentado para a

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana. Londrina, 2016.

Este trabalho teve como objetivo levantar aspectos e impactos ambientais dos
prédios em uso até o més inicial da pesquisa, marco de 2016, da Universidade
Tecnologica Federal do Parana. Duas metodologias foram usadas, sendo elas o
manual Levantamento de Impactos Ambientais (LAIA) e um Check-list baseado na
Agenda Administracdo Ambiental Publica (A3P). O objetivo do uso do LAIA para
levantamento de impactos ambientais consiste em ser uma base de dados para
uma futura elaboracdo de um Sistema de Gestdo Ambiental (SGA) para o campus
e 0 check-list complementa o estudo do LAIA, a fim de confirmar a coeréncia dos
dados. Os resultados foram positivos, uma vez que a universidade ndo tem nenhum
impacto considerado de risco, mas mesmo assim ha impactos que devem ser

levados em consideracdo e mitigados, com importancia I=5 e 1=4.

Palavras-chave: LAIA. A3P. Impactos ambientais. Aspetos ambientais. SGA.



ABSTRACT

VEIGA, Fernanda G. Evaluation of environmental aspects and impacts of the
Federal University of Technology - Londrina campus for future development of an
environmental management system - Londrina 2016. Final Project for an
Environmental Engineering degree, presented in Federal University of Technology.
Londrina, 2016.

This projects aims to study the environmental aspects and impacts of the buildings
in use in the Federal University of Technology until the first month of this survey
application (March 2016) [r1] [FG2]. Two methodologies were used, the Survey of
Environmental Aspects and Impacts manual and a check-list based on the Public
Environmental Management Agenda. The purpose in using the Survey of
Environmental Aspects and Impacts is to be a database for future development of
an Environmental Management System (EMS) to the campus and the check-list
complements the study of the Survey in order to confirm consistency of the data.The
results were positive, since the university has no impact deemed at risk, but even so
there are impacts that must be considered and mitigated with the importance | =5
and | = 4.

Keywords: LAIA. A3P. Environmental impacts. Enviromental aspects. SGA
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1 INTRODUCAO

Com a intensificagdo do crescimento econémico global, fundamentalmente a
partir da segunda metade do século XX, os problemas ambientais comegaram a ter
uma maior atengdo principalmente nos paises desenvolvidos, que foram afetados
pelos impactos da industrializacdo provenientes da Revolucdo Industrial (Dias,
2005). No contexto atual, em todas as esferas da sociedade, é cada vez mais
evidente a preocupacdo e a busca de um desenvolvimento voltado para a
sustentabilidade, fazendo com que entidades reguladoras, legislativas e
governamentais sejam incentivadas a estabelecer quadros legais apropriados
ligados a esta questdo (ANJOS; TUZZO, 2013). Apesar disso, no cenario nacional
a maior parte das organizac¢des ainda priorizam o crescimento econémico sem levar

em consideracao a preservacao do meio ambiente (Rochrich e Cunha, 2004).

Ainda assim, € evidente que gradativamente tém aumentado o interesse das
organizacdes brasileiras no que tange as questbes de gerenciamento ambiental.
Seguindo esta tendéncia, estdo as universidades, que potencialmente podem vir a
desenvolver atividades poluidoras em suas dependéncias, e com isso Ssdo
consideradas geradoras de impactos ambientais e lidam com aspectos que podem
ser mal gerenciados ou operados, causando efeitos e alteragcbes no meio ambiente,

economia e sociedade.

Nesse sentido, como forma de auxiliar as organizac¢des a identificar, priorizar
e gerenciar seus riscos ambientais como parte de suas praticas usuais, pode-se
utilizar como ferramenta, as séries da NORMA ISO 14000, especificamente a 1ISO
14001 (ABNT, 2004) que orienta o gerenciamento das atividades e dos aspectos
ambientais decorrentes de processos, produtos e servigcos das organizacdes. Dessa
forma, a implantacdo do Sistema de Gestdao Ambiental (SGA) permite que a
organizacéo atinja o nivel de desempenho ambiental por ela determinado e promova
sua melhoria continua ao longo do tempo, promovendo a conscientizacao de todas

as pessoas envolvidas nos processos.



Pode-se dizer que, o SGA tem como objetivo principal identificar e reduzir
aspectos e impactos ambientais e, consequentemente, criar um ambiente de
trabalho mais saudavel e com mais qualidade. A aplicacdo de ferramentas de
gestdo ambiental, especificamente em instituicbes de ensino, se torna imperativa
uma vez que suas dimensdes no contexto nacional e o papel que desempenham na
formacéo da sociedade se tornam cada vez mais evidentes. Desta forma, a Gestao
Ambiental aplicada em Instituicdes de Ensino Superior, geram beneficios tanto

ambientais quanto sociais e econémicos.

Para questbes ambientais a Norma mais requisitada € a NBR 1SO
14001:2004 — Sistema de Gestdo Ambiental, que permite que uma organizacao
desenvolva e implemente a politica e objetivos relativos aos aspectos ambientais
significativos. Desta forma, o objetivo do presente estudo foi avaliar e identificar os
aspectos e impactos ambientais significativos presentes nas atividades
desenvolvidas na UTFPR — Campus Londrina, como ferramenta para uma futura

elaboracdo de um modelo de Sistema de Gestdo Ambiental para esta Instituicdo.



2 JUSTIFICATIVA

A preocupacdo com as questdes ambientais esta crescendo juntamente com
a necessidade de uma gestdo ambiental aplicada. Empresas e instituicdes estao
preocupadas em adequar-se as necessidades ambientais SGA vem como ferramenta
para auxilia-las.

Visando num futuro préximo a implantacdo de um SGA na UTFPR campus
Londrina como ferramenta de melhoria continua € que este levantamento de situagédo

ambiental, aspectos e impactos foi feito.



3 OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GERAL

O objetivo principal deste trabalho é realizar a avaliagdo dos aspectos e
impactos ambientais dos blocos que compdem a Universidade Tecnoldgica Federal
do Parana (UTFPR) Campus Londrina, como ferramenta para elaboracdo de um
Sistema de Gestdo Ambiental com base na norma 1SO14001/2004.

3.2 OBJETIVO ESPECIFICO

e Analisar os beneficios e as dificuldades de aplicar o Sistema de Gestédo
Ambiental nas Instituicbes de Ensino Superior;

e Desenvolver uma proposta de Politica Ambiental para o Campus;

e Identificar e caracterizar aspectos e impactos ambientais decorrentes das
atividades exercidas na Universidade;

e Realizar Diagnostico Ambiental levando em consideracdo a aspectos e
impactos ambientais.



4 REFERENCIAL TEORICO

4.1 A EVOLUCAO DA GESTAO AMBIENTAL

A preocupacdo com a sustentabilidade tem aumentado nos ultimos
anos e é definida através do relatorio de Brundtland (1987) como um processo
capaz de satisfazer as necessidades de hoje sem comprometer a capacidade das
geracdes futuras satisfazerem as suas proprias necessidades. Indica o
comportamento que os seres humanos devem seguir em relagdo aos recursos
naturais tendo responsabilidade de garanti-los as gerac6es futuras (Baumgartner e
Quaas, 2010). Dessa forma, entende-se que, todos 0s aspectos e impactos
ambientais podem gerar efeitos que abrangem o todo: economia, sociedade e meio
ambiente.

Considerando que a sustentabilidade ambiental se refere a tomada de
decisbes com a intencdo de proteger o ambiente natural, a sustentabilidade social
apoia a capacidade das geracdes atuais e futuras de criar uma comunidade
saudavel e habitavel, enquanto a sustentabilidade econémica preza pela utilizacao
dos recursos de forma inteligente, eficiente, e responsavel por beneficios de longo
prazo.

Segundo DONAIRE (1995), um dos componentes importantes nessa
reviravolta nos modos de pensar e agir foi 0 crescimento da consciéncia ecoldgica,
na sociedade, no governo e nas proprias empresas, que passaram a incorporar
essa orientacdo em seus negocios. Esta alteracdo deve-se ao fato de que a
preservacao do meio ambiente junto com o desenvolvimento industrial € um dos
grandes desafios da humanidade, visto que o esgotamento dos recursos naturais
impossibilita continuidade da vida na Terra (JABBOUR, 2012).

O marco inicial dos problemas ambientais pode ser dito como a Revolucao
Industrial no século XVIII. Anterior a este periodo a degradacdo ambiental existia

em menor escala, sendo a devastacdo de florestas para diversos fins, rios
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assoreados e perda de fertilidade de diversas areas. Porém, a necessidade de

explorar novas areas escondia os reais danos (BARBIERI, 2012).

Com base nisso, inicia-se uma nova era com a necessidade de implementar
o desenvolvimento sustentavel. Em 1997 a Convencao das Nag¢des Unidas sobre
Mudancas Climaticas (UNFCCC) lanca o Protocolo de Kyoto, prevendo metas
obrigatdrias de reducdo das emissdes de gases de efeito estufa. O documento
previa um cronograma em gue 0s paises eram obrigados a reduzir, em 5,2%, a
emissdo dos gases poluentes na primeira fase do acordo, entre os anos 2008 e
2012 (GRUBB et al., 1999). Passados 15 anos, nenhum pais conseguiu cumprir a
meta, os que fez com que na Conferéncia da Organizacdo das Nacdes Unidas
(ONU) sobre Mudancgas Climéticas (COP 18), em Doha, no Qatar, cerca de 200
paises concordaram em renovar a validade do Protocolo de Kyoto até 2020 (ONU-
BRa, 2012a). Neste mesmo ano, uma das maiores conferéncias convocadas pelas
Nacdes Unidas, a Rio+20, inicia uma nova era para implementar o desenvolvimento
sustentavel. A Conferéncia foi uma rara oportunidade para o mundo concentrar-se
em questdes de sustentabilidade para examinar ideias e criar solugbes (ONU-BR,
2012b).

Em setembro de 2000, 189 nacdes firmaram um compromisso para combater
a extrema pobreza e outros males da sociedade. Esta promessa acabou se
concretizando nos 8 Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) a serem
alcancados (ONU, 2000). Dentre os objetivos, cabe a industria de alimentos dois
deles, a erradicar a fome e garantir a sustentabilidade ambiental. Quanto ao alcance
do primeiro objetivo, sobre a erradicar a fome, a industria da alimentacdo tem
contribuido para o cumprimento da meta com a busca por produtos de menor custo,
mais acessiveis as popula¢cdes de baixa renda. J& quanto ao objetivo referente a
sustentabilidade ambiental, o tema se relaciona com o setor em diversos
indicadores escolhidos pelos consultores da ONU: proporcgéo de areas cobertas por
florestas; uso de energia; emissdes per capita de didéxido de carbono, entre outras.

Embora as metas do milénio sejam de responsabilidade dos estados-
membros da ONU, o setor privado tem se movimentado na diregao do cumprimento
dessas metas. A industria da alimentacdo tem adotado inimeras agfes para o
cumprimento da maior parte dos indicadores. Os esfor¢cos para a reducdo do
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desmatamento das emissdes de didxido de carbono e eficiéncia energética sado
exemplos disso.

No que diz respeito & forma como ocorreu a evolugéo institucional da gestédo
ambiental no Brasil, ela tem-se caracterizado pela desarticulacéo entre as diferentes
instituicbes envolvidas, mas, a principal dificuldade € a escassez de recursos
financeiros e humanos para efetivar o gerenciamento das questdes relativas ao
meio ambiente. Essa situagcdo resultou de diferentes estratégias brasileiras de
desenvolvimento econdémico utilizadas desde os tempos em que o pais era colonia,
as quais, na forma de ciclos, enfatizavam a exploracdo de determinados recursos
naturais (DONAIRE, 1999).

4.2 SISTEMA DE GESTAO AMBIENTAL (SGA)

Christie et al (1995) conceituam gestdo ambiental como um conjunto de
técnicas e disciplinas que dirigem as empresas na ado¢ao de uma producdo mais
limpa e de acbes de prevencdo de perdas e de poluicdo. Para esses autores, o
sistema de gestdo ambiental deve envolver as seguintes areas de atividades das
empresas: elaboracdo de politicas (estratégia), auditoria de atividades,
administracdo de mudancas, e comunicacdo e aprendizagem dentro e fora da
empresa. “A gestdao ambiental, enfim, torna-se um importante instrumento gerencial
para capacitacao e criacdo de condicbes de competitividade para as organizacées,
qualquer que seja o seu segmento econémico” (TACHIZAWA, 2002).

Ha duas formas de uma empresa lidar com os problemas ambientais
causados pela produgéo: agindo apds o problema, corrigindo-o ou agindo de forma
integrada, de preferéncia prevenindo o impacto. O SGA (sistema de gestdo
ambiental) refere-se ao segundo item, sendo estrategicamente integrado ao sistema
de gestao global, que tem como funcao organizar todas as atividades que interferem
de alguma maneira no meio ambiente (ALBUQUERQUE, 2009).



Barbieri (2012), afirma que um SGA independe da estrutura organizacional
ou do tamanho do setor de atuacdo da empresa, para a sua implantacdo é
necessaria a formulacdo de diretrizes, definicdo de objetivos, coordenacdo de
atividades e avaliacdo de resultados. Também € necessario o envolvimento de
diferentes segmentos da empresa para tratar das questdes ambientais de modo
integrado. A empresa pode criar 0 seu proprio SGA ou adotar um modelo genérico
proposto por outra entidade.

As normas da familia ISO 14000 visam direcionar padronizacdo para as
questdes ambientais de qualquer tipo de organizacao, utilizando sisteméaticas para
implementar, monitorar, avaliar, auditar, certificar e manter um Sistema de Gest&o
Ambiental com o objetivo de reduzir e eliminar impactos adversos ao meio ambiente
(ASSUMPCAO, 2004).

Uma das metodologias utilizadas para efetuar um SGA € o ciclo PDCA
(Figura 1) de melhoria continua proposto por Deming em 1990. Poucos
instrumentos se mostram téo efetivos para a busca do aperfeicoamento quanto este
método de melhoria continua, tendo em vista que ele conduz a acdes sistematicas
que agilizam a obtencdo de melhores resultados com a finalidade de garantir a
sobrevivéncia e o crescimento das organiza¢gdes (QUINQUIOLO, 2002).



VERIFICACAO E AGOES CORRETIVAS ),

- Monitoragéo e Medigdo; &

- Ndo-Conformidades e Agdes
Corretivas e Preventivas;

- Registros;

- Auditorias,

PLANEJAMENTO
- Aspectos Ambientals;

- Requisitos Legais e outros requisitos;
- Objetivos e Metas Ambientais;
- Programa de Gestdo Ambiental,

IMPLEMENTACAO

- Estrutura e Responsabilidade;

- Treinamento, Conscientizagdo e
Competéncia;

- Comunicagdo;

- Documentagdo;

- Controie de Documentos;

- Controle Operacional;

- Preparo para Emergéncias.

Figura 1: Fluxograma PDCA de um SGA

Fonte: ASSUMPCAO, 2004

As normas da familia ISO 14000 visam direcionar padronizacdo para as
questdes ambientais de qualquer tipo de organizacao, utilizando sisteméaticas para
implementar, monitorar, avaliar, auditar, certificar e manter um Sistema de Gestao
Ambiental com o objetivo de reduzir e eliminar impactos adversos ao meio ambiente
(ASSUMPCAO, 2004).

De maneira sucinta, o0 SGA baseado na NBR ISO 14001:2004 deve cumprir
requisitos quanto a:

a) Politica ambiental,

b) Planejamento;

c) Implementacéo e operacao;



d) Verificagdo e acéo preventiva e/ou corretiva,
e) Revisao pela geréncia.

4.2.1 Politica Ambiental

Segundo a NBR ISO 14.001:2004, politica ambiental consiste em “inteng¢des
e principios gerais de uma organizacdo em relacdo ao seu desempenho ambiental
conforme formalmente expresso pela Alta Administragao”.
A politica ambiental € elaborada pela alta administracdo e € um guia para
gue a empresa garanta cumprimento de certos requisitos ambientais como:
a) Comprometimento com a melhoria continua
b) Comprometimento com a legislacdo ambiental vigente
c) Dé base para estabelecimento de objetivos e metas ambientais
d) Seja documentada, implementada e mantida dentro da instituicao

e) Esteja disponivel para todos os envolvidos na instituicdo e para o publico

4.2.2 Planejamento

O planejamento engloba todas as etapas antes da implementacéo, desde o
levantamento de aspectos e impactos ambientais, até o desenvolvimento de

programas ambientais para mitigar ou erradicar os impactos causados.
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4.2.2.1 Aspectos e Impactos Ambientais

A ISO 14001:2004 define aspecto ambiental como elemento das atividades
ou produtos ou servicos de uma organizacdo que pode interagir com o meio
ambiente. Impacto ambiental € definido pela mesma norma como qualquer
modificacdo no meio ambiente adversa ou benéfica, que resulte, no todo ou em

partes, dos aspectos ambientais da organizagéo.

A instituicdo deve manter estrutura para levantamento de aspectos e
impactos ambientais dentro do escopo definido. Também deve identificar os
impactos significativos que necessitam de corre¢do imediata, assim como

documentar essas informacdes e manté-las atualizadas.

4.2.2.2 Requisitos Legais

A organizacdo deve desenvolver, implementar e cuidar da manutencéo de
procedimentos para identificar e ter acesso a requisitos legais cabiveis aos impactos
causados pelas atividades desenvolvidas dentro do escopo escolhido. Também
deve entender como estes requisitos devem ser aplicados nos aspectos e deve

assegurar que estes requisitos sejam considerados no SGA.

4.2.2.3 Objetivos, metas ambientais e programas

Sao os propositos, determinados pela organizacdo, com relacdo aos seus
aspectos e impactos ambientais significativos e ao atendimento aos requisitos
11



legais e outros requisitos, a luz da politica ambiental estabelecida e tendo em vista
as opcoes tecnoldgicas e os recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis
(FIESP, 2007).

De acordo com a norma ISO 14001:2004, “objetivos e metas ambientais
devem ser estabelecidos, implementados, documentados e mantidos por uma
organizagdo, em funcdes e niveis relevantes de responsabilidades, definidos no
SGA”.

Estes objetivos e metas devem ser coerentes com a situacdo financeira da
empresa, operacional, as opc¢des tecnoldgicas disponiveis e considerar as partes
interessadas. Devem ser estipulados prazos e meios de como atingir e deve atribuir

responsabilidades de cada funcéo.

4.2.3 Implementacao e Operacao

Segundo Dias (2009) dentre os diversos procedimentos que podem ser
realizados em uma organizagao, a organizacao colocar em pratica o planejamento
feito, conforme citado abaixo:

e Recursos, funcgdes, responsabilidades e autoridades: A instituicdo deve
garantir estrutura para estabelecer, implementar, manter e melhorar o SGA.
Esta estrutura engloba recursos humanos, habilidades especializadas,
estrutura organizacional, tecnologia e recursos financeiros. As funcoes,
autoridades e responsabilidades devem ser definidas para garantir que o
SGA seja estabelecido, implementado e mantido de acordo com a ISO
14001:2004 e para que a alta administracéo seja sempre informada sobre o
desempenho do SGA e sobre possibilidade de melhorias.

e Competéncia, treinamento e conscientizacdo: A instituicAo deve
estabelecer, implementar e manter a comunicacao interna na organizacao a
cerca do sistema de gestdo ambiental e garantir recebimento, documentacao
e resposta as comunicagfes das partes interessadas com relacdo aos
aspectos ambientais e SGA. Além disso, a organizacao deve identificar as
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necessidades de treinamento. Ela deve determinar que todo o pessoal cujas
tarefas possam criar impacto significativo sobre o meio ambiente receba
treinamento apropriado

e Documentacédo: A documentacao deve incluir todo o planejamento, sendo a
politica ambiental, metas e objetivos. A organizacdo deve estabelecer e
manter informacdes, em papel ou em meio eletrdnico, para descrever 0s
principais elementos do SGA e a interagao entre eles; e fornecer orientagao
sobre a documentacao relacionada;

e Controle de documentos: Deve estabelecer, implementar e manter
procedimentos que garantam a aprovacgao dos documentos antes que sejam
postos a uso, avaliagdo constante para garantir a atualizacdo dos
documentos a partir de alteracbes coerentes com o estado atual da
instituicao.

e Controle operacional: A organizacao deve identificar aquelas operacoes e
atividades associadas aos aspectos ambientais significativos identificados de
acordo com a sua politica, objetivos e metas. A organizacdo deve planejar
tais atividades, inclusive manutencdo de forma a assegurar que sejam
executadas sob condicdes especificas.

e Preparacdo e respostas as emergéncias: A instituicdo deve estabelecer,
implementar e manter procedimentos que identifiqguem situacbes de
emergéncia e potenciais acidentes, para que aja possibilidade de prevencéo

e mitigagao dos impactos causados.

4.2.4 Verificagdo e acgdo corretiva

Nesta etapa, deverdo ser avaliados e monitorados a conformidade do SGA
com todos os requisitos, com a politica ambiental, com os objetivos e metas
ambientais, dentre outros elementos, € a auditoria interna, que promove, além do
monitoramento, das medi¢des, das avaliagcdes de ndo-conformidades e suas ac¢des
preventivas e corretivas, as informacdes devidas para um melhor desempenho e
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funcionamento do SGA. Segundo Dias (2009), recomenda-se a abordagem

baseada nas seguintes etapas:

e Monitoramento e medic&o: A organizacao deve estabelecer, implementar e
manter procedimentos para monitorar e medir as atividades que possam
gerar impacto ambiental para que aja controle.

e Avaliacao do atendimento a requisitos legais e outros: A instituicdo deve
estabelecer, implementar e manter procedimentos que avaliem se as
atividades estdo coerentes com a legislacdo ambiental vigente.

e Nao conformidade, acéo corretiva e acao preventiva: A instituicdo deve
estabelecer, implementar e manter procedimentos para identificar e tratar as
nao-conformidades reais e potenciais e executar acdes corretivas e
preventivas para mitigar os possiveis impactos ambientais.

e Controle deregistros: A instituicdo deve estabelecer e manter registros que
provem sua conformidade ambiental com o SGA. Também deve estabelecer
e manter procedimentos para identificacdo, armazenamento, protecéao,
recuperacao, retencdo e descarte de registros.

e Auditoria do Sistema de Gestdo Ambiental: A instituicio deve fazer
auditoria para estabelecer o SGA e posteriormente deve sempre fazer

auditorias a fim de identificar a eficiéncia do SGA.

4.2.5 Revisao pela geréncia

Apoés a etapa de auditoria, € 0 momento da alta administracéo identificar a
necessidade de possiveis alteracdes em sua Politica Ambiental, nos seus objetivos
e metas, ou em outros elementos do sistema. Visando identificar oportunidades de
melhoria e necessidades de alteracbes nos sistemas, para que assim, possa

garantir sua melhoria continua.
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4.3 VANTAGENS E DESVANTAGENS DO SGA

Valle (1995) afirma que apds implantado, um sistema de gestdo ambiental
(SGA) ira auxiliar as empresas que veem a preservacdo ambiental ndo como um
empecilho, mas como um fator de sucesso para se posicionarem no mercado, ou
seja, uma oportunidade de ascenséo regional, nacional e internacional.

Segundo Jabbour (2013) as vantagens do SGA podem ser internas
(relacionadas ao desempenho operacional), externas (relacionadas a contribuicdo
para a sociedade) ou podem ser classificadas tanto interno quanto externas que
geram processos sinérgicos de melhoria do desempenho ambiental.

Entre as internas, destacam-se a criagdo de uma imagem “verde”; acesso a
novos mercados; reducdo e/ou eliminacdo de acidentes ambientais, evitando, com
isso, custos de remediacédo; incentivo ao uso racional de energia e dos recursos
naturais. Entre os externos, ha a influéncia sobre as regulamenta¢cdes ambientais,
contribuicdes para o Desenvolvimento Sustentavel e as parcerias com outras
organizagcfes. Os processos que podem ser tanto internos quanto externos sao
como por exemplo o desenvolvimento de uma nova tecnologia sustentavel que
diminui a poluicdo e aumenta a receita organizacional da empresa (JABBOUR,
2013).

Rattner (1991) e Castro (1996) afirmam que além de promover a reducéo dos
custos internos das organizagdes, a implementacdo de um sistema de gestdo
ambiental aumenta a competitividade e facilta o acesso aos mercados
consumidores e que hoje em dia proteger o meio ambiente esta se convertendo em
oportunidades para expandir mercados, baixar custos e prevenir-se contra
possiveis restricbes a mercados externos (barreiras néo tarifarias).

SEIFFERT (2011) cita como desvantagem o fato de que a adocao de
tecnologias mais limpas e comportamentos ambientalmente corretos pode ser um
processo demorado, pois necessitar de planejamento, treinamento de funcionarios

e monitoramento constante para garantir a melhoria continua. Além de demorado,
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a implantacdo do SGA demanda um investimento alto e com retorno a longo prazo,

0 que inviabiliza o uso de muitas empresas.

As principais dificuldades encontradas durante a etapa de implementacéo do
SGA - Sistema de Gestdo Ambiental sdo as liberacbes das licencas dos
fornecedores, documentacao que comprove a legalizagao das atividades ou produto
oferecidos, a cultura dos funcionérios, causando barreiras através de seus habitos
e vicios de resistirem as mudancas imposta pela alta administracéo, dificultando
assim o bom desempenho do Sistema de Gestdo Ambiental (Freire de Jesus et. al
2008).

4.4 SISTEMAS DE GESTAO AMBIENTAL EM UNIVERSIDADES

Seiffert (2011) cita que a inser¢do da problematica ambiental no panorama
institucional vem levando a um continuo debate da questdo, o qual vem
desenvolvendo um senso comum, entre a maioria dos paises do globo, de que as
medidas de protecdo ambiental ndo foram criadas para impedir o desenvolvimento
econdmico. Estas medidas incorporam-se nas avaliagbes de custo/ beneficio
ambiental associadas ao desenvolvimento de projetos econémicos.

O conceito de gestao vem sendo utilizado para incluir, além da gestéo publica
do meio ambiente, os programas de acao desenvolvidos por empresas e instituicdes
privadas ndo governamentais, de modo a administrar a sua atividade dentro dos
modernos principios de protecdo ao meio ambiente. Na esfera publica sua
implementacdo depende da definicAo de estratégias, acdes, investimentos e
providéncias institucionais e juridicas, com a finalidade de garantir a qualidade do
meio ambiente, a conservacao da biodiversidade e o desenvolvimento sustentavel
(COGO, 2011).

As Universidades, assim como as empresas, tém numerosos aspectos
ambientais relacionados a sua atividade diaria, apesar de, apenas recentemente,

as Instituicdes de Ensino Superior (IES), em nivel internacional, comecarem a ser
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fortemente cobradas em termos de sua responsabilidade ambiental e social
(GOMES, 2010).

Muitas Universidades estdo preocupadas com o gerenciamento dos
residuos, desenvolvendo programas externos de reciclagem, controles no consumo
de agua, energia e descartes dos residuos liquidos gerados nos laboratorios,
principalmente nas areas quimicas. Outras apresentam certificacdes da norma ISO
14001, j& implementadas ou em tramite, pois as vantagens de se possuir o SGA
vao muito além de estar em de acordo com legislacfes ou ser uma estratégia de
marketing.

O envolvimento da gestdo ambiental, com as organizacfes da esfera publica
da-se, além da aplicacdo dos conceitos validos para as organizacdes privadas,
através da emissao de normativos com poder de disciplinar, fiscalizar e punir as
acOes praticadas pelos entes privados. Observa-se, entdo, que tratar de gestéo
ambiental e sustentabilidade, ndo se restringe a organizacgdes privadas, mas que a
sociedade civil, organizacdes privadas e poder publico se complementam na
execucdo e promocao da sustentabilidade (BERTE, 2009).

4.5 AGENDA AMBIENTAL NA ADMINISTRACAO PUBLICA (A3P)

De acordo com o Ministério do Meio Ambiente — MMA (2011) a A3P, surge
como forma de inserir os entes publicos no contexto de gestdo ambiental e
sustentabilidade, atendendo ao principio da eficiéncia, estabelecido pela Carta
Magna de 1988 e com reconhecimento da UNESCO.

A A3P tem como principios a insercao dos critérios ambientais; que vao
desde uma mudanca nos investimentos, compras e contratacdo de servigcos pelo
governo; até uma gestdo adequada dos residuos gerados e dos recursos naturais
utilizados tendo como principal objetivo a melhoria na qualidade de vida no ambiente
de trabalho.

A A3P foi estruturada a partir de cinco eixos tematicos prioritarios e as acoes

decorrentes de cada um foram definidas tendo por base a politica dos 5 R’s:
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Repensar, Reduzir, Reaproveitar, Reciclar e Recusar consumir produtos que gerem
Impactos socioambientais significativos.

Os cinco eixos teméticos prioritarios da A3P — uso racional dos recursos naturais e
bens publicos; gestdo adequada dos residuos gerados; qualidade de vida no
ambiente de trabalho; sensibilizacdo e capacitacdo dos servidores e licitagcbes

sustentaveis - encontram-se descritos no quadro 1:

1. Uso racional dos recursos naturais e bens | Usar racionalmente os recursos naturais e bens
publicos publicos implica em usa-los de forma econdmica e
racional evitando o seu desperdicio. Este eixo
engloba o uso racional de energia, dgua e madeira
além do consumo de papel, copos plasticos e
outros materiais de expediente.

2. Gestio adequada dos residuos gerados A gestdo adequada dos residuos passa pela
adocdo da politica dos 5R’s: Repensar, Reduzir,
Reutilizar, Reciclar e Recusar. Dessa forma deve-
se primeiramente pensar em reduzir o consumo e
combater o desperdicio para s entio destinar o
residuo gerado corretamente.

3. Qualidade de vida no ambiente de trabalho | A qualidade de vida no ambiente de trabalho visa
facilitar e satisfazer as necessidades do
trabalhador ao desenvolver suas atividades na
organizacido atravées de acbes para o
desenvolvimento pessoal e profissional.

i Sensibilizac8o e capacitagio dos servidores | A sensibilizagdo busca criar e consolidar a
consciéncia  cidada da responsabilidade
sociopambiental nos servidores. O processo de
capacitacdo contribui para o desenvolvimento de
competéncias  institucionais e  individuais
fornecendo oportunidade para os servidores
desenvolverem  atitudes para um  melhor
desempenho de suas atividades.

5. Licitacbes sustentaveis A administracio puiblica deve promover a
responsabilidade  socioambiental nas suas
compras. Licitacies que levem a aquisicdo de
produtos e servicos sustentaveis sdo importantes
nao s6 para a conservacio do meio amhiente mas
também apresentam wuma melhor relacio
custo/beneficio a médio ou longo prazo quando
comparadas as gque se valem do critério de menor

preco.

Quadro 1: Cinco eixos prioritarios da A3P
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Qualquer instituicdo da administracdo publica, de qualquer uma das esferas
de governo, pode implantar a A3P, basta decidir e promover as ac¢des, pois a sua
adesdo ainda é voluntaria. A assinatura do termo de adesdo demonstra o
comprometimento da instituicio com a agenda socioambiental e gestdo
transparente (MMA, 2011).

Para a sua efetiva implementacdo, MARTINS et al. recomendam observar os
seguintes pressupostos:

a) Criacao e regulamentacédo de Comissdo da A3P: deve envolver servidores
publicos de diferentes setores da instituicdo para o acompanhamento de projetos e
atividades para a representatividade institucional;

b) Diagndstico da situacao: identificacdo dos pontos criticos e procedimentos,
avaliando-se os impactos ambientais e os desperdicios gerados;

c) Definicdo de projetos e atividades: a partir do diagnoéstico, priorizacéo dos
projetos e atividades de maior urgéncia e relevancia;

d) Planejamento integrado: deve envolver o maior numero de colaboradores
e areas de trabalho;

e) Implementacao: realizacdo de programas de capacitacao, disponibilizacao
de recursos fisicos e/ou financeiros, introdugcdo as mudancas necessarias.

f) Avaliacdo e monitoramento: verificacdo do desempenho ambiental,
identificacdo de falhas e pontos de melhoria;

g) Melhoria continua: avaliacdo sistemética, replanejamento e
implementagdo de procedimentos, qualificagdo e treinamento de recursos
humanos, controle e acompanhamento, conhecimento e absorcdo de novas
tecnologias e legislacéo;

h) Avaliacdo do desempenho ambiental: levantamento de impactos de riscos
ambientais, identificacdo de acbes de controle, identificacdo de indicadores e

aprimoramento.
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4.6 UTFPR

A Universidade Tecnolégica Federal do Parané foi fundada em Curitiba em
1909 inicialmente com o nome de Escola De Aprendizes Artifice. Esta escola foi
fundada em diversas capitais brasileiras com o intuito de ensinar alfaiataria,
sapataria, mercearia, serralheria e pintura as criancas de classe social menos
favorecidas.

O nuamero de alunos foi aumentando e a escola tornando-se cada vez mais
profissional, até que em 1937 foi denominada Liceu Industrial do Parana. O inicio
dos cursos técnicos aconteceu em 1942, quando o ensino industrial do pais teve
uma reorganizagdo, e comecgaram a ser lecionados cursos de construgdo de
magquinas e motores, edificacdes, desenho técnico e decoracdo de interiores.

Em 1959, houve uma unificacdo do ensino técnico no Brasil. O entdo Liceu
Industrial do Paran& passou a ser chamada de Escola Técnica Federal do Parana,
guando foram implantados os primeiros cursos de engenharia de construcao civil e
elétrica.

A partir de 1978 passou a se chamar Centro Federal de Educacao
Tecnolbgica do Parana (cefet-pr) com mais cursos de engenharia e iniciando os
cursos de pos-graduacao.

Em 2005 o governo federal sancionou a lei para que mudasse o nome para
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, sendo assim, a primeira universidade
tecnoldgica brasileira. A universidade oferece mais de 100 cursos entre tecnologias,
bacharelados e licenciaturas, distribuidos em 13 Campus no estado do Parana.
Além dos cursos de nivel superior, a UTFPR oferece qualificacdo de nivel médio,
oferecendo 19 cursos técnicos de nivel médio integrado e a distancia, além de 90
cursos de especializacéo e 40 de pos-graduacao entre mestrado e doutorado.

O campus Londrina s6 foi fundado em 2007, provisoriamente em um edificio
da FUNTEL e ofertando apenas o curso de tecnologia em alimentos. A partir de
2009 o Campus foi transferido definitivamente para a unidade construida em um

terreno cedido pela prefeitura de Londrina na Gleba Linddia. Atualmente o campus
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oferta sete cursos de graduacao: Tecnologia em alimentos, Engenharia Ambiental,
Engenharia de Materiais, Quimica, Engenharia mecéanica, Engenharia de Producao
e Engenharia Quimica. Conta com quatro cursos de mestrado: Mestrado
Profissional em Tecnologia de Alimentos, Mestrado Profissional em Ensino de
Ciéncias Humanas, Mestrado Académico em Engenharia Ambiental e Mestrado em
Ensino de Matematica.

O Campus conta com um corpo docente de 160 professores, entre efetivos

e contratados, 73 servidores e cerva de 1800 alunos.
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5. MATERIAL E METODOS

Este trabalho consiste no levantamento de aspectos e impactos ambientais
e andlise da situacdo ambiental atual da Universidade Tecnologica Federal do
Parand, localizada no municipio de Londrina/PR.

Foi realizada inicialmente uma revisao bibliografica, por meio de consultas a
diversas fontes como livros, artigos, monografias e, principalmente, a norma técnica
da Associacao Brasileira de Normas Técnicas da séria NBR ISO 14001: 2004.

A pratica deste trabalho realizou-se in loco, na area de estudo onde foram
caracterizados e identificados 0s principais aspectos e impactos ambientais
produzidos.

A metodologia utilizada consiste no LAIA (levantamento de impactos
ambientais) nas normas NBR ISO 14001:2004 e um Check-list baseado nos critérios
da A3P.

Apés o levantamento dos dados necesséarios foi realizado a quantificacao dos
impactos ambientais, por meio da matriz de quantificacdo do LAIA e do Check-list
(A3P), para o levantamento de oportunidades de melhorias. As etapas da pesquisa
estdo descritas no roteiro (Figura 2).

Com base nas informagdes acima, entende-se a necessidade de um material
especifico, que sirva de base para a padronizacdo da implementacdo de um
Sistema de Gestdo Ambiental da UTFPR e que vise o cumprimento das metas
ambientais, a melhoria dos indicadores e a demonstracdo da melhoria continua do

sistema baseado no ciclo PDCA.
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Definigio do Caracterizagdo Sugestio de politica Planejamento
escepo das atividades ambiental

Proposta de Sugestoes de Quantificagdo dos Levantamento de

implantagdo melhorias aspecios e impacios spectos e impactos

Figura 2: Etapas de pesquisa

Fonte: autoria prépria

5.1 DESCRICAO DA AREA DE ESTUDO (ESCOPO)

A escolha do espoco foi dada a partir dos prédios da UTFPR Campus

Londrina onde ha atividades que impactem no meio ambiente.

5.2 CARACTERIZACAO DAS ATIVIDADES

Com o objetivo de identificar cada area fisica a ser avaliada, bem como
cruzar estas informacdes por tipo de atividade desenvolvida na universidade, foi
realizada a caracterizacéo do local. Foi desenvolvida a avaliacdo ambiental a fim
de, conhecer, de forma sistemética, os impactos ambientais significativos causados
pela UTFPR e definir sua relevancia, para a criacdo da proposta do Sistema de
Gestdo Ambiental da Universidade.

5.3 LEVANTAMENTO DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTAIS

Apés a realizacdo da caracterizacdo das atividades, foi realizado o
levantamento de dados de aspectos e impactos ambientais do escopo escolhido, a

fim de direcionar os objetivos e metas do SGA. Determinou-se 0s aspectos que
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possam causar impactos ambientais significativos. A organizacdo deve ser
responsavel por manter o documento com estes dados sempre atualizado.
Os métodos utilizados para o levantamento de aspectos e impactos foram:

1. LAIA (levantamento dos aspectos e impactos ambientais) que consiste em
uma planilha de aspectos e impactos ambientais e respectivas pontuacfes de
acordo com critérios de situacdo operacional, incidéncia, classe, época, severidade,
frequéncia/probabilidade, importancia e significancia descritos a baixo.

2. Check-list das exigéncias da A3P (Agenda Ambiental na Administracdo

Pulblica) proposto por Freitas, Borgert e Pfitscher (2011).

5.3.1 LAIA (levantamento dos aspectos e impactos ambientais)

O Levantamento dos Aspectos e Impactos Ambientais LAIA é importante
para identificar e avaliar os aspectos ambientais possiveis de causar impactos
adversos ou benéficos ao meio ambiente. E um instrumento preventivo usado nas
politicas de ambiente e gestdo ambiental.

A metodologia de identificacdo e avaliagdo dos aspectos e impactos
ambientais da organizacdo esta descrito abaixo.

° Condicdo de operacdo: Quando o impacto é causado por impacto referente
a alguma atividade rotineira da universidade é classifico por normal (N); quando é
causado por impactos de situacfes nado rotineiras, como manutenc¢do, troca de
turnos, troca de matéria prima, alteracéo de sistema de energia € chamado anormal
(A); Quando o impacto é causado por um evento que faz parte das atividades da
universidade e esta associado a situacdes de risco, pode ser causado a partir de
alguma falha como incéndios, exploséao, liberacdo de produtos toxicos, vazamentos
é chamado de impacto risco (R).

° Incidéncia: Quando um impacto é causado por atividades diretas ou sob
controle direto da universidade, como a geracdo de residuos e efluentes, é
classificado como direto (D); quando o impacto é causado sob influéncia indireta da
universidade, ou seja, ndo foi causado por atividades diretas que estdo fora do
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controle operacional, no entanto tem participacao indireta da universidade por zona
de influéncia, como o despejo inadequado de residuos feito por uma empresa
terceirizada, é classificado como indireto (I).

° Classe: Um impacto é classificado como benéfico (B) quando sua
consequéncia é favoravel ao meio ambiente, como por exemplo o uso da agua de
um rio e tratamento que potabilize a agua. Quando é classificado como adverso (A)
significa que sua consequéncia é desfavoravel ao meio ambiente, sendo a maioria
dos impactos, como despejo de residuos, efluentes, gasto excessivo de recursos

naturais.

° Epoca: Um impacto é classificado como passado (P) se ele foi identificado
no presente, porém a atividade que o causou foi feita no passado como a
contaminacdo de um lencol freatico; atual (A) se o impacto foi causado por
atividades desenvolvidas no presente como 0 uso excessivo de recursos naturais
como energia elétrica; e futuro (F) quando o impacto esta previsto para ocorrer
devido alguma alteracao futura, como a possivel contaminacao do solo devido ao

uso de algum equipamento.

° A severidade juntamente com a frequéncia séo os itens que pontuam para a
importancia e significancia. Quanto a severidade pontua-se 1, 0os impactos com
danos poucos significativos, e sdo em menor quantidade e remediaveis a curto
prazo sdo classificados como baixo (B). Pontua-se 2 para impactos com danos
medianamente significativos, ndo muito frequentes e reversiveis a médio prazo a
classificacdo € em média (M). Pontua-se 3 para impactos bastante significativos que
atinjam grande extensao, dificilmente reversiveis ou irreversiveis sédo classificados
como alta (A). A classificacdo da frequéncia do impacto € alta (A) pontua-se 3; média
(M) 2 pontos e baixa (B) 1 ponto.

° Importancia: E pontuada em rela¢io ao quadro 2 da pontuac&o de frequéncia
e severidade, onde determinado impacto pontua de acordo com a soma desses dois

itens.
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SEVERIDADE |1 2 3
FREQUENCIA

1 2 3 4
2 3 4 5
3 4 5 6

Quadro 2: Importancia como relacdo entre Severidade e frequéncia

° Andlise de significancia: A andlise de significAncia d4-se por colunas na
Planilha (anexo 01) que correspondem a legislacao (LEI), partes interessadas (P.I.)
pela pontuacdo da importancia (I>5) enunciada no tépico anterior. A coluna
referente & legislacdo deve ser marcada quando incidir sobre o aspecto algum
topico especifico da legislacédo vigente. Entdo marca-se um “x” na coluna e deve
especificar qual € a norma cabivel na coluna correspondente de “comentarios”. A
coluna de “partes interessadas” deve ser preenchida quando houver reclamacéao de
terceiros quanto ao aspecto da respectiva linha. O item de importancia deve ser
preenchido quando a importancia for igual ou superior a 5.

A partir dos dados levantados e respectivas pontuacdes é feita uma tabela
com a soma de pontos de cada aspecto. Apos o preenchimento da planilha deve
ser analisado o fluxograma da figura 3 para agir de acordo com a necessidade de

correcdo do impacto.
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Auxilio:Equipamentos e

Nota 1: Emergéncia pode ser controlada pela propria area 7

Avaliar
Riszo
R=1(F. 3
Reqistrar
como
Despreziv
—
Inaceitavel
Diminuir Nivel
de Risco
Auxilio:
correlacionar o
PAE. PAE como
Daoc.

Figura 3: Metodologia para o LAIA

Fonte: Manual LAIA

Listar Atividad
Produtos ou poluica d!m:i?er iderad
Searvicos " como atvidades ?
|dentificar as N
EtzpazTarefas das Registrar Avaliar
Atividades ou como 2<I<6 Importincia
= Desprezivel
: e
Identificar Aspectos
Ambientais Awaliar
como
i. significativo
Identificar Impactos
Ambientais
Caractarizar
Aspectos/impactos

I1=f(F.S)

LEGENDA:

o F = Frequéncia

¢ | = Importancia

« P = Probabilidade
+« R =Risco

* S = Severidade

» Doc=Documento
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5.3.2 Check-List (A3P)

Foi usado o Check-list adaptado de Freitas, Borgert e Pfitscher (2011) que
foi desenvolvido de acordo com os eixos teméticos presentes na cartilha do A3P do

ministério do meio ambiente.

Possui carater exploratério, o qual evidencia a partir do Manual da Agenda
Ambiental na Administracdo Publica — Cartilha A3P, as necessidades e
consideracdes a serem observadas pelos gestores nos processos decisorios e de
gestao ambiental. A intensao é verificar junto a instituicao de ensino pesquisada se
a mesma atende ou nao os objetivos e critérios definidos da A3P e assim, identificar

a atua situacao ambiental da instituicao.

O check-list utilizado neste estudo esta descrito no quadro 3.
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Eixos Tematicos da Agenda Ambiental na
Administracdo Pablica (A3P)

Adere

MNao
aders

Observagbes

Eixo 1 — Uso racional dos recursos naturais e bens
publicos

A UTFPR desenvolve alguma acdo de
monitoramento/reducdo do consumo de papel?

A UTFPR desenvolve alguma acdo de
monitoramento/reducdo do consumo de energia?

A UTFPR desenvolve alguma agdo de
monitoramento/reducdo do consumo de agua?

A UTFPR desenvolve alguma acdo de
monitoramento/reducdo do consumo de copos
plasticas?

A UTFPR desenvolve alguma agdo de
monitoramento/redugdo do consumo de outros
materiais/recursos que possam causar impactos
ambientais significativos?

Eixo 2 — Gestdo adequada dos residuos gerados

A UTFPR desenvolve e incentiva a politica dos SR's?

A coleta seletiva na UTFPR atende a resolucdo
CONAMA n2 275, de 25 de abril de 20057

A UTFPR realiza coleta seletiva solidaria nos termos do
Decreto 5.940, de 25 de outubro de 20067

A UTFPR possUl COMIssa0 O Loleta Seletiva solidaria,
nos termos do Decreto 5.940, de 25 de outubro de
20067

Ha destinacdo adeguada a residuos perigosos?

Eixo 3 — Qualidade de vida no ambiente de trabalho

A UTFPR oferece atividades de ginastica laboral ou
atividades semelhantes aos seus servidores e
bolsistas?

A UTFPR atende a todas as exigéncias de
acessibilidade, em todas as suas instalages?

A UTFPR possui preccupacdo com a ergonomia de
mobiliarios e equipamentos de uso dos servidores e
bolsistas?

A UTFPR possui uma comissado interna de prevengdo
de acidentes?

A UTFPR possui controle da jornada de trabalho?

A UTFPR possui grupo especializado/capacitado para
apoio a neuroses (anti-tabagismo. alcoolismo,drogas e
neuroses diversas)?

Os ambientes da UTFPR especialmente os de trabalho,
sdo salubres?

A UTFPR possui programa de salde ocupacional?
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Eixos Tematicos da Agenda Ambiental na
Administragio Pdblica [A3P)

Adere

Mao
adere

Observacbes

A UTFPR possui programa de orientagdo nutricional?

A UTFPR incentiva o desenvolvimento e capacitagdo
de seus servidores através da autonomia das
atividades a serem desenvolvidas?

A UTFPR incentiva o desenvolvimento e capacitacdo
de seus servidores através do aproveitamento das
hakilidades individuais e coletivas?

A UTFPR incentiva o desenvolvimento e capacitagdo
de seus servidores através da percepcdo do
significado do trabalho individual e coletivo?

A UTFPR incentiva e promove a integracdo social
interna e externa, através da auséncia de
preconceitos?

A UTFPR incentiva e promove a integracdo social
interna, através da integracdo de servidores em areas
comuns e eventos de finalidade integrativa?

A UTFPR incentiva e promove a integragdo social
interna, através do senso comunitario?

A UTFPR incentiva e promove a integracdo social
interna, através da promogdo dos relacionamentos
interpessoais?

A UTFPR NCEntiva e respeita a Nberdade de
expressao?

A UTFPR incentiva e respeita a privacidade pessoal?

A UTFPR incentiva e respeita o tratamento impessoal?

[Eixo 4 — Sensibilizagdo e capacitago dos servidores

A UTFPR desenvolve actes de sensibilizagdo e
capacitacdo com os servidores
técnicoadministrativos?

A UTFPR desenvolve acoes de sensibilizagdo e
capacitacdo com os servidores docentes?

A UTFPR desenvolve agdes de sensibilizagdo com o
corpo discente?

A UTFPR desenvolve agdes de sensibilizacdo com a
comunidade no entorno da instituigdo?

Eixo 5 — Licitagbes sustentaveis

A UTFPR incentiva e promove a contratagio de cbras
plblicas que respeitem padrdes de sustentabilidade?

A UTFPR incentiva e promove a compra de bens gue
respeitem os padries de sustentabilidade?

A UTFPR incentiva e promove a contratagdo de
servigos publicos que respeitem os padries de
sustentabilidade?

Quadro 3: Check-list baseado dos eixos prioritarios da A3P
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5.3 LEVANTAMENTO DE OPORTUNIDADES DE MELHORIA

Utilizando a pesquisa bibliografica e os dados obtidos através do LAIA e do
Check-list, estabeleceu-se quais foram as oportunidades de melhoria para cada
impacto ambiental. A partir do grau de prioridade que cada impacto obteve, foi

possivel estabelecer quais e como eles precisam ser controlados.
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6. RESULTADOS E DISCUSSAO

6.1 Check-list (A3P)

A partir da aplicagédo do check-list adaptado de Freitas, Borgert e Pfitscher
(2011) baseado nos eixos teméaticos da A3P, pode ser identificada a situacao
ambiental da universidade para direcionamento do SGA as caréncias ambientais da

universidade. Os resultados referentes a UTFPR Campus Londrina estdo no quadro

4.
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Eixos Tematicos da Agenda Ambiental na
Administracdo Publica (A3P)

Adere

N3o
adere

Observacdes

Eixo 1 — Uso racional dos recursos naturais e bens
publicos

A UTFPR desenvolve alguma agio de
maonitoramento/reducio do consumo de papel?

A UTFPR desenvolve alguma agdo de
maonitoramento/reducio do consumao de energia?

A UTFPR desenvolve alguma agdo de
maonitoramento/redugio do consumo de dgua?

A UTFPR desenvolve alguma agio de
maonitoramento/redugdo do consumo de copos
plasticos?

A UTFPR desenvolve alguma agédo de
monitoramento,/redugdo do consumo de outros
materiais/recursos que possam causar impactos
ambientais significativos?

Eixo 2 — Gestdo adequada dos residuos gerados

A UTFPR desenvolve e incentiva a politica dos 5R's?

A coleta seletiva na UTFPR atende a resolugio
COMAMA n2 275, de 25 de abril de 20057

A UTFPR realiza coleta seletiva solidaria nos termos do
Decreto 5.940, de 25 de cutubro de 20067

K UTFPH possul Comissao de Loleta Seletiva solidaria,
nos termaos do Decreto 5.940, de 25 de outubro de
20067

Ha destinagdo adequada a residuos perigosos?

Eixo 3 — Qualidade de vida no ambiente de trabalho

A UTFPR oferece atividades de ginastica laboral ou
atividades semelhantes aos seus servidores e
bolsistas?

A UTFPR atende a todas as exigéncias de
acessibilidade, em todas as suas instalagbes?

Parcialmente

A UTFPR possui preoccupacdo com a ergonomia de
maobhiliarios e equipamentos de uso dos servidores e
bolsistas?

Parcialmente

A UTFPR possui uma comissdo interna de prevengdo
de acidentes?

A UTFPR possui controle da jornada de trabalho?

A UTFPR possui grupo especializado/capacitado para
apoio a neuroses [anti-tabagismo. alcoolismo.drogas e
neuroses diversas)?

Parcialmente

Os ambientes da UTFPR especialmente os de trabalho,
sao salubres?

Parcialmente

A UTFPR possui programa de saude ocupacional?
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Eixos Tematicos da Agenda Ambiental na
Administragao Publica (A3P)

Adere

MNio
adere

Observacées

A UTFPR possui programa de orientagdo nutricional?

& UTFPR incentiva o desenvalvimento e capacitacao
de seus servidores através da autonomia das
atividades a serem desenvolvidas?

A UTFPR incentiva o desenvolvimento e capacitagao
de seus servidores através do aproveitamento das
habilidades individuais e coletivas?

& UTFPR incentiva o desenvalvimento e capacitacao
de seus servidores através da percepgdo do
significado do trabalho individual e coletivo?

& UTFPR incentiva e promove a integragdo social
interna e externa, atraveés da auséncia de
preconceitos?

& UTFPR incentiva e promove a integragdo social
interna, através da integragdo de servidores em areas
comuns e eventos de finalidade integrativa?

Parcialmente

& UTFPR incentiva e promove a integracdo social
interna, através do senso comunitario?

A UTFPR incentiva e promove a integragdo social
interna, através da promocdo dos relacionamentos
interpessoais?

A UTFPR INCEMNTIVA € resperta a Ibergade de
expressio?

A UTFPR incentiva e respeita a privacidade pessoal?

& UTFPR incentiva e respeita o tratamento impessoal?

Eixo 4 — Sensibilizacdo e capacitacio dos servidores

A UTFPR desenvolve agdes de sensibilizagio e
capacitagdo com os servidores
técnicoadministrativos?

&4 UTFPR desenvolve agdes de sensibilizacdo e
capacitagdo com os servidores docentes?

A UTFPR desenvolve agdes de sensibilizagdo com o
corpo discente?

A& UTFPR desenvolve agdes de sensibilizagdo com a
comunidade no entorno da instituigao?

Eixo 5 — Licitagbes sustentdveis

& UTFPR incentiva e promove a contratacdo de obras
publicas que respeitem padrdes de sustentabilidade?

A UTFPR incentiva e promove a compra de bens que
respeitem os padrides de sustentabilidade?

A UTFPR incentiva e promove a contratacdo de
servigos publicos que respeitem os padrées de
sustentabilidade?

Quadro 4: Check-list completado baseado na situagéo atual da universidade
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De acordo com o check-list, podemos verificar que a UTFPR Campus
Londrina atende aos requisitos do eixo 1 da A3P, que fala do uso racional de
recursos naturais e bens publicos. Isso prova que a comissao interna de eficiéncia
energética existente na universidade € eficiente, assim como a comissao de

residuos solidos.

Sobre 0 eixo 2 da A3P que trata da gestdo adequada de residuos gerados, a
universidade também atende integralmente, devido a existéncia e boa
administracdo da comissdo de residuos sélidos, que estd sempre procurando
reduzir a geracdo de residuos e instruir os alunos e servidores sobre o descarte

correto.

Segundo o check-list, a parte de incentivo social na questdo de qualidade de

vida e ambiente de trabalho ndo esta integralmente nos padrées do eixo 3 da A3P.

A universidade adere aos requisitos do eixo 4 da A3P, que consistem na
sensibilizacdo e capacitacéo de servidores, quanto aos servidores e corpo discente.
A caréncia consiste na relacdo da sensibilizagcdo da comunidade entorno da

universidade.

Quanto as licitacbes sustentaveis, tratado no eixo 5 da A3P, a universidade

também esta integralmente nos padroes.

Segue a aplicacdo da etapa P (plan) do PDCA a partir das normas da 14001:2004.

6.2DEFINICAO DO ESCOPO

O escopo usado para este sistema de gestdo ambiental foi todas as
atividades e servicos da UTFPR Céampus londrina, que abrangem todas as
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atividades do restaurante universitario e a biblioteca os cinco blocos que incluem
laboratérios, salas, banheiros, auditorio.

O escopo usado € composto pelos prédios da UTFPR Céampus Londrina que
estavam em uso em margo de 2016, quando o presente trabalho foi iniciado.
Consistem no bloco A, B, E, K, S, Restaurante Universitario e biblioteca académica.
A figura 4 ilustra a imagem aérea do Campus, com os blocos estudados circundados

em vermelho com suas respectivas identificagdes.

v

Figura 4: Imagem aérea da UTFPR Campus Londrina

Fonte: Google Earth, 2016

O bloco A é o prédio mais antigo do Campus e é onde se encontra secretaria
académica, salas de aula, laboratérios usados principalmente para o curso de
graduacdo em Engenharia Ambiental. O quadro 5 indica sua estrutura:
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Prédio Andar | ltem

1 Banheiro masculino

1 Banheira feminino
Térreo | 1 Lab. Laticinios
1 Lab. Carnes

1 Lab. De bebidas e vegetais

1 Banheiro masculino

1 Banheira feminino

5 Sala de aula
1 Sala do DIRPPG
1 Banheiro masculino

1 Banheira feminino

1 Sala da coordenadoria de

Bloco A .
gectao

1 5Sala da secretaria

1 5ala do DIRPLAB/DIRGE
1 Sala do PPGTAL

2 Sala dos professores

1 Lab. Ecologia

1 Lab. De bioguimica

1 Lab. de microbiclogia

30 1 Lab. de métodos instrumentais
1 Lab. de analise alimentos

1 Lab. de andlise sensorial

2 Salas de apoio

Quadro 5: Estrutura do bloco A

O bloco B foi 0 segundo bloco a ser concluido na universidade e localiza-se
paralelamente ao bloco A e é de uso principalmente para Engenharia de Materiais.
Possui elevador do térreo ao terceiro andar e é o primeiro onde adaptaram
banheiros para portadores de deficiéncia fisica. O quadro 6 mostra a funcionalidade

do prédio.
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[tem

1 Banheiro feminino
para deficientes

1 Banheirc masculing
para deficientes

1 Banheiro feminino

1 Banheiro masculino

1 Lab. Cerdmica

1 Lab. De apoio de
preparagio

1 Lab. De anéalise de
materiais

1 Lab. De metais

1 Lah. de ensaios

1 Lab. de polimeros

1 Auditorio

1 Banheiro feminino
para deficientes

1 Banheirc masculing
para deficientes

1 Banheiro feminino

1 Banheirc masculing

1 Sala de
coordenadoria
DIRGRAD

2 Lab. de fisica

1 5ala dos professores

1 Sala do NUAPE

1 Banheiro feminino
para deficientes

1 Banheiro masculino
para deficientes

1 Banheiro feminino

1 Banheiro masculino

6 Salas de aula

15alada
administragio

Prédio | Andar
Térreo
12
Bloco B
20
32

1 Banheiro feminino
para deficientes

1 Banheiro masculino
para deficientes

1 Banheiro feminino

1 Banheiro masculino

1 Lab. De conversdo de
energia

5 Lab. de guimica

Quadro 6: Estrutura do bloco B
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O bloco E foi o terceiro bloco a ser inaugurado no Campus e tem estrutura
menor que dos outros anteriores. Sua funcionalidade posteriormente seré
principalmente voltada & administra¢cdo, mas ainda ha salas usadas para aulas da

graduacéo e mestrado. Sua estrutura é citada no quadro 7:

Prédio Andar Item

1 Banheiro masculino

Térreo | 1 Banheiro feminino

2 Salas de aula

1 Banheiro masculino

1 Banheiro feminino

2 Salas de treinamento
1 5ala do hotel

12 tecnologico

1 Sala do DIREC]

1 Lab. de
geoprocessamento

1 Lab. de informatica

1 Banheiro feminino

1 Banheiro masculino

1 Sala de coordenadoria
Bloco E de gestdo e secretaria

2 5alas dos professores

1 Sala do DIRPLAB/
DIRGE

1 5ala do PPGTAL
1 Lab. de ecologia

1 Lab. de bioguimica

1 Lab. de microbiologia

1 Lab. de métodos
32 instrumentais

1 Lab de andlise de
alimentos

1 Lab. de analise
sensorial

2 Salas de apoio

Quadro 7: Estrutura do bloco E
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O bloco K é o maior e mais recente bloco da universidade e é o bloco onde
estdo localizados os laboratorios que serdo usados na Engenharia Mecéanica. Ainda
esta em obras e apenas banheiros e algumas salas de aula estdo em uso. O quadro

8 mostra sua estrutura:

Prédio Andar Item

1 Banheiro masculino
para deficientes

1 Banheiro feminino
para deficientes
1 Banheiro masculino

1 Banheiro feminino

1 Lab. De eng. De
produtos

1 Lab. De energia e
fluidos

1 Lab. De elétrica

1 Lab. de quimica 1
1 Lab. de quimica 2
Térreo |1 Lab. De quimica 3
Bloco K 1 Lab. De
cromatografia

1 Lab. De
espectrometria

1 Lab. De
eletromagnética

1 Lab. de hidraulica e
preumatica

1 Lab. De metrologia
1 5Sala dos professores

1 Sala de técnicos

1 Sala de preparagdo
de amostra

1 Banheiro masculino
para deficientes

12 1 Banheiro feminino
para deficientes
1 Banheiro masculino
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Préedio Andar Item

1 Banheiro feminino
1 Lab. De CAD

1 Lab. De automagio
6 Lab. De informatica

12 1 Lab. De simulagio

1 Lab. De projetos
mecanicos
1 slaa de apoio

1 Sala dos professores

1 Banheiro masculing
para deficientes

1 Banheiro feminino
para deficientes
1 Banheiro masculino

Bloco K

1 Banheiro feminino
1 Lab. De fisica 1

1 Lab. De fisica 2

1 5ala de apoio

10 Salas de aula

1 Banheiro masculino
para deficientes

1 Banheiro feminino
para deficientes
1 Banheiro masculino

1 Banheiro feminino
1 Lab. De fisica 3

1 Lab de fisica 4

1 Sala de apoio

10 Salas de aula

Quadro 8: Estrutura do bloco K

O bloco S é o menor entre os blocos estudados e contém um elevador entre
o térreo e o primeiro andar. Suas principais atividades acontecem nos laboratérios

e ha 11 salas de professores e mestrado. Sua estrutura esta descrita no quadro 9:
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Prédio Andar Item

1 Banheiro feminino

1 Banheiro masculino
1 Lab. de hidraulica
Térreo |1 Lab. de solos

1 Lab. de poluentes
atmosféricos

Bloco 5

1 Lab. de saneamento
12 11 Salas

Quadro 9: Estrutura do bloco S

O RU (restaurante universitario) do Campus tem apenas um andar e abrange

a cozinha e a cantina. Suas caracteristicas estao listadas no quadro 10:

Prédio Item

Refeitario

1 Banheiro masculino

RU 1 Banheiro feminino

Cozinha

Sala da cantina

Quadro 10: Estrutura do Restaurante Universitario

A area onde é localizada a biblioteca académica do Campus engloba a
prépria biblioteca e a sala onde ha um xérox terceirizado para utilizacdo dos alunos.

Sua estrutura esta descrita no quadro 11:

Prédio ltem

1 Banheiro feminino

1 Banheiro masculino
1 5ala da biblioteca
1 Sala do xérox

Biblioteca

Quadro 11: Estrutura da biblioteca académica
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6.3POLITICA AMBIENTAL

Tendo em vista que a preservacao do meio ambiente € de suma importancia
para qualidade de vida das pessoas e para a evolucdo do desenvolvimento
sustentavel, sugere-se que a UTFPR-Campus Londrina adote uma politica
ambiental que estabeleca o0 seu respeito e preocupacdo do meio ambiente. A
proposta abaixo esta fundamentada nos principios de sustentabilidade para todas

as atividades desenvolvidas na instituicao.

As intencdes e principios ambientais que a UTFPR campus Londrina deve

aderir consistem nos itens a sequir:

e Buscar o uso racional de recursos naturais tal como agua e energia;

e Promover a melhoria continua do desempenho ambiental das atividades
desenvolvidas no Campus e a diminuicdo dos impactos ambientais;

e Garantir a conscientizacdo de alunos, servidores e todas as pessoas
relacionadas as atividades desenvolvidas no Campus, através de
treinamentos e programas de educacdo ambiental que as direcionem ao
cumprimento do que foi proposto no presente SGA,

e Garantir um gerenciamento de residuos adequado;

e Evitar e prevenir a poluicdo por meio da reducdo dos impactos ambientais
relacionados as atividades desenvolvidas no Campus;

e Garantir o cumprimento das normas e requisitos legais ambientais no

Campus.
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6.4RESULTADOS DO LEVANTAMENTO DE ASPECTOS E IMPACTOS (LAIA)

As planilhas do LAIA foram preenchidas de acordo com o levantamento das
atividades desenvolvidas em cada bloco da universidade. Os resultados referentes

ao bloco A estao representados no quadro 12:
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De acordo com os resultados da tabela 13, verifica-se que no bloco A néo ha
situacdes de risco, apenas impactos causados por situagées normais, rotineiras da
universidade. O impacto de maior importancia é o uso de energia, com importancia
I=5 e pode ser controlado por medidas mitigadoras, como é feito pela Comissao de
Eficiéncia Energética. Mas por consequéncia do uso de energia ser frequente, uma
vez que a faculdade funciona de segunda a sexta das 6:00 as 23:00 e aos sdbados
até as 18:00, os impactos continuam a ser considerados altos. O uso excessivo de
agua, lancamento de esgoto sanitario e o descarte de rejeitos tem importancia 1=4
pelo fato do bloco A ser grande e conter laboratérios e banheiros que fazem uso
frequente de agua e geracao de rejeitos. Os demais impactos sdo considerados
poucos significativos, com excec¢do da geracao de residuos organicos, que possuli

importancia equivalente a 2, que caracteriza impacto nao significativo.

O guadro 13 consiste na analise do LAIA feita a partir das caracteristicas

existentes no bloco B:
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Os resultados obtidos a partir do LAIA do bloco B foram bastante similares
aos apresentados para o bloco A, por similaridade dos blocos e atividades
realizadas em cada um. N&o ha impactos de risco (importancia 1=6) e o Unico
impacto considerado alto, com importancia I=5, € o consumo excessivo de energia,
pelo uso frequente de lampadas, ventiladores, ar condicionados, computadores,
pois a universidade tem atividades, desde as 6:00 da manha até as 23:00 da noite.
O Unico impacto considerado nao significativo consiste no descarte de residuos
organicos, com I=2. Os demais impactos sdo significativos, porém podem ser

controlados por medidas mitigadoras e tem importancia I=3 ou 1=4.

Os resultados do LAIA referentes ao bloco E estédo representados no quadro
14:
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Os resultados da tabela do bloco E sédo semelhantes aos do bloco A e B
guanto aos impactos e suas respectivas importancias. A diferenca consiste que o
bloco E tem estrutura menor, com menos laboratérios, salas e banheiros, o que
acaba gerando impactos similares, mas em menor escala. Assim como no bloco A
e B, o unico impacto considerado significativo (I=5) é o consumo de energia elétrica.
O impacto néo significativo (1=2) € o descarte de residuos organicos e os demais

impactos tem importancia 1=3, ndo havendo impactos de importancia 1=4.

O quadro 15 apresenta o LAIA do bloco K:
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No bloco K ainda néo estdo sendo desempenhadas todas as suas funcoes,
pois o bloco ainda estd em obras. Laboratérios e salas de professores ainda néo
estdo em uso e os impactos ambientais ficam limitados a algumas salas de aula
disponiveis e banheiros. Por esse motivo, hdo ha nenhum impacto de importancia
I=6 ou I=5, e a atividade de maior importancia é o uso excessivo de energia, com
importancia I=4. O descarte de residuos organicos e reciclaveis sdo consideragéo
nao significantes com importancia 1=2 e todos 0s outros impactos séo considerados

significantes, porém com importancia 1=3.

A seguir, o quadro 16 apresenta o LAIA do bloco S:
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O bloco S tem estrutura menor que os outros blocos, com uma cabine em cada
banheiro apenas e salas com tamanhos reduzidos. Isso indica que o langcamento de
esgoto, consumo de agua e a geracdo de rejeitos tem importancia 1=2, ou seja,
impacto de significancia desprezivel. A situacdo dos impactos é classificada como
normal, pois é proveniente de atividades rotineiras do bloco. O descarte de residuos
reciclaveis também tem significancia desprezivel (I=2) consequente do tamanho do
bloco. Quanto aos residuos quimicos a importancia € 1=3, pois ha laboratério de
saneamento, de solos, poluentes atmosféricos, onde ha uso e descarte frequente.
Estes laboratdrios possuem muitos equipamentos que tem elevado consumo de
energia elétrica o que explica a significancia do impacto, com importancia I=5.

Segue os resultados da tabela 17 do LAIA para o Restaurante Universitario:
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No restaurante universitario o Unico impacto significante I=5 é o descarte de
residuos organicos. O bloco do RU é pequeno, com trés salas, sendo o refeitorio,
cozinha e cantina com consumo medio de energia e agua com importancia 1=4. Ha
apenas dois banheiros e o lancamento de esgoto sanitario é classificado como nao

significativo, com importancia 1=2.

O quadro 18 contém os resultados do LAIA para a biblioteca académica do

Campus:
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A biblioteca académica juntamente com a sala do xérox terceirizado do Campus
também n&o possui impactos de risco, com I=6, mas possui impactos significativos e
passiveis de medidas mitigadoras com importancia I1=4, que € 0 uso excessivo de
energia e descarte de residuos reciclaveis. Isso se deve ao fato de que a biblioteca
faz uso de ar condicionados e a sala de xérox acaba gerando residuos de papel entre
suas atividades. Os outros impactos gerados, como uso excessivo de agua, descarte
de rejeitos e residuos perigosos e lancamento de efluentes tem =2, ou seja, séao

impactos nao significativos.
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7. CONCLUSAO

Foi demonstrado no estudo que existem vantagens ambientais, econdmicas e
sociais na implementacdo de um Sistema de Gestdo Ambiental eficiente. Uma das
grandes vantagens esta no sentido de ter o controle e organizacao dos procedimentos

adotados além da identificagcdo e definicdo de metas e melhorias.

A partir do desenvolvimento deste trabalho, podemos concluir que o check-list
e o0 LAIA estdo coerentes entre si e apontam que a UTFPR Campus Londrina n&o
possui impactos ambientais criticos com importancia 1=6. Porém, ha impactos de
importancia 1=5, I1=4 e 1=3, que necessitam de atencéo especial para que nao sejam

agravados.

No geral, o impacto que necessita de maior atencéo consiste no USO excessivo
de recursos naturais (agua e energia). Em relacdo ao uso de energia, apesar da
Comissdo de Eficiéncia Energética ser eficiente, necessita de colaboracdo dos
usuarios, portanto uma medida mitigadora pode ser a conscientiza¢do de todos o0s
alunos, funcionarios e terceirizados do Campus. Esta conscientizacdo também pode
ser feita quanto o consumo excessivo de agua, juntamente com praticas de reuso.
Também se conclui que apesar da geracdo de residuos do campus ser alta, a
Comissédo de Residuos Sdlidos é eficiente na mitigacdo dos impactos, tanto na
conscientizacdo dos usuarios do Campus, quanto na destinacdo adequada dos

residuos.

Conclui-se que este trabalho € uma boa ferramenta para o uso em um futuro
sistema de gestdo ambiental empregado no Campus. A partir da avaliacdo dos
aspectos/impactos ambientais realizado nos blocos da UTFPR Campus Londrina,
algumas sugestdes para auxiliar na minimizacao destes impactos seriam: realizagcéo
das acdes que visam 0s impactos ambientais que foram classificados como impactos
de nao prioridade, elaboracédo de um modelo de um sistema de gestdo ambiental, a

realizacdo de palestras e minicursos de educacéo ambiental, e por fim sugere-se
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criacAo de um grupo de trabalho multidisciplinar, composto por funcionarios,
professores e alunos da UTFPR, para dar continuidade a este processo.
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